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VERBALE RIUNIONE STRUTTURA DELL’ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ 

DEL 18 MARZO 2022. 

 

 

In data 18 marzo 2022 alle ore 11.10 si è svolta la riunione telematica della struttura per 

l’assicurazione della qualità del DISTU. Sono presenti: Saverio Ricci (Direttore), Stefano Telve, 

Enrico Parlato, Carlo Sotis, Antonella Del Prete, Sonia Di Vito, Giovanna Fiordaliso, Michela 

Marroni, Maria Chiara Sangiovanni, Maria Annunziata Silvestri, Paola Fumagalli. 

 

Assenti giustificati: Daniela Di Ottavio. 

 

I punti all’ordine del giorno sono i seguenti: 

 

1 - Preparazione Audit Direttore davanti al Consiglio di Amministrazione; 

2 - Preparazione Audit Dipartimento LMG01 e LM89. 

 

 

Il Direttore fa presente che al punto 12 del verbale del Consiglio di Amministrazione del 20/10/2022 

i dipartimenti e i singoli ccs sono invitati a correggere le criticità. In questo senso sarebbe auspicabile 

un incontro con il delegato del Rettore che segue le problematiche relative all’offerta formativa.  Ad 

ogni modo, il Direttore precisa che le varie delibere dei ccs dovranno contenere dei riferimenti 

espliciti alle criticità già indicate dal nucleo di valutazione e dalla commissione paritetica. In questo 

senso le dette deliberazioni dovranno indicare gli interventi in via di realizzazione. 

Dopo aver sottolineato che, per sua natura, il Sistema di Qualità obbliga i ccs ad assumere misure 

correttive, il prof. Ricci precisa che comunque se permangono criticità, esse vanno indicate proprio 

perché obiettivo precipuo del SdQ è il miglioramento dell’offerta formativa. 

 

Il Direttore precisa che bisogna produrre, in preparazione all’Audit davanti al CdA, delle indicazioni 

che mirino al miglioramento esponendo in modo esplicito come si intende operare nel concreto. In 

particolare, il prof. Ricci informa i colleghi che nel cdd del 1 aprile 2022 saranno in discussione due 

punti fondamentali: 

 

1 - Preparazione Audit Direttore davanti al Consiglio di Amministrazione; 

2 - Preparazione Audit del Nucleo di Valutazione del Dipartimanto e dei corsi LMG01 e LM89; 

 

 

Pertanto, entro il 1 aprile 2022 i presidenti dei CCS dovranno inviare delle deliberazioni molto chiare 

sugli interventi correttivi che si intendono prendere. In questo senso, il Direttore informa i colleghi 

che alcuni CCS hanno già assunto delle deliberazioni come LM62.  

 

Il direttore invita a verificare insieme le criticità segnalate negli allegati della RELAZIONE 

ANNUALE DEI NUCLEI DI VALUTAZIONE INTERNA - Anno 2021: 

 

L11 - pag. 27: Si conferma che è inferiore alla media e in diminuzione il numero delle 

immatricolazioni, delle iscrizioni e dei laureati; nuovamente in contrazione la percentuale dei laureati 

in corso. I dati sull’occupabilità sono inferiori alla media. 

 

 

LMG01 - a pag. 29: Si conferma come corso scarsamente attrattivo con immatricolazioni in 

progressiva diminuzione. Non elevati i tassi di regolarità anche se abbastanza in linea con i risultati 
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medi della classe. Le esperienze di studio all'estero sono modeste. I primi dati sugli sbocchi 

occupazionali a tre anni sono inferiori alla media della classe nel medesimo ambito territoriale. 

 

LM37 - a pag. 30: Il tasso d’abbandono migliorato anche se resta sotto la media; migliora anche la 

percentuale dei laureati regolari ora sopra media. 

 

LM62 - a pag. 31: Le evidenze disponibili continuano a documentare un tasso di attività degli iscritti 

inferiore ai valori medi per la classe di laurea a livello locale e nazionale. I tassi di abbandono sono 

più alti della media. 

 

LM-2 & LM-89 - a pag. 32: Si conferma una numerosità degli iscritti molto contenuta in relazione 

ai valori medi delle classi coinvolte. Bassa la percentuale degli studenti che acquisisce almeno 40 

CFU all'anno e dei laureati regolari. Non risultano cfu conseguiti all'estero da parte degli studenti. 

 

 

Preparazione dell’Audit del nucleo di valutazione: 

 

Scadenza 15 aprile 2022.  

 

Dal 9 al 20 maggio 2022 andrà indicata un data per la visita in loco. 

 

È previsto anche un colloquio con studenti in aula. Tutto in preparazione della visita ANVUR del 

prossimo anno. 

 

 

Prossimi appuntamenti: 

 

Riunione Struttura di Qualità a distanza 29 marzo 2022 ore 11.00; 

 

Cdd 1 aprile 2022 ore 10.30; 

 
 

Indicazioni fonti documentali – CdS 

Rif. Linee Guida ANVUR per l’accreditamento delle sedi e dei corsi di studio universitari - All. 3 

Versione del 05/09/2018 

 

Audit del Corso di Studio in Giurisprudenza (LMG/01) 

 

R3.A.1 - Progettazione del CdS e consultazione iniziale delle parti interessate 

R3.A.2 - Definizione dei profili in uscita 

 

R3.A.3  - Coerenza tra profili e obiettivi formativi 

 
R3.A.4 - Offerta formativa e percorsi 

R3.B.1 - Orientamento e tutorato 

R3.B.2 - Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze 

R3.B.3 - Organizzazione di percorsi flessibili 
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R3.B.4 - Internazionalizzazione della didattica 

R3.B.5 - Modalità di verifica dell’apprendimento 

R3.C.1 - Dotazione e qualificazione del personale docente 

R3.C.2 - Dotazione di Personale, Strutture e servizi di supporto alla didattica 

 

A queste domande si risponde con i documenti chiave e con i documenti a supporto (tramite URL). 

 

Indicazioni fonti documentali – CdS - Audit del Corso di Studio in Archeologia e storia dell’arte. 

Tutela e valorizzazione (LM-2 & LM-89): 

 

R3.A.1 - Progettazione del CdS e consultazione iniziale delle parti interessate 

R3.A.2 - Definizione dei profili in uscita 

 

R3.A.3  - Coerenza tra profili e obiettivi formativi 

 

R3.A.4 - Offerta formativa e percorsi 

R3.B.1 - Orientamento e tutorato 

R3.B.2 - Conoscenze richieste in ingresso e recupero delle carenze 

R3.B.3 - Organizzazione di percorsi flessibili 

R3.B.4 - Internazionalizzazione della didattica 

R3.B.5 - Modalità di verifica dell’apprendimento 

R3.C.1 - Dotazione e qualificazione del personale docente 

R3.C.2 - Dotazione di Personale, Strutture e servizi di supporto alla didattica 

 

A queste domande si risponde con i documenti chiave e con i documenti a supporto (tramite URL). 

 

Indicazioni fonti documentali - Dipartimento 

Rif. Linee Guida Anvur per l’accreditamento delle sedi e dei corsi di studio universitari - All. 4 

Versione del 10/08/2017 

 

Audit del Dipartimento DISTU 

 

 

R4.B “Qualità della ricerca e della terza missione”  

 

Documenti programmatici dei Dipartimenti oggetto di visita  

SUA-RD dei Dipartimenti oggetto di visita 

 

Requisito R4 - Qualità della ricerca e della terza missione. 

Il sistema di AQ della ricerca e della terza missione è efficace, definito nei suoi orientamenti 

programmatici dall’Ateneo e perseguito dai Dipartimenti e da altre strutture assimilabili. 
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R4.B.1 - Definizione delle linee strategiche  

 

R4.B.2 - Valutazione dei risultati e interventi migliorativi 

 

R4.B.3 - Definizione e pubblicizzazione dei criteri di distribuzione delle risorse 

 

R4.B.4 - Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla ricerca 

 

 

Non essendoci altri punti in discussione, la riunione si conclude alle ore 12.40 

 

 

Il Presidente        Il Segretario 

  

Prof. Saverio Ricci       Prof. Michela Marroni 

 

 


