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Consiglio di Dipartimento del 17 giugno 2022 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 213 
 

Il giorno 17 giugno 2022 alle ore 10,00, regolarmente convocato con nota del Direttore di 

Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 10.06.2022 prot. n. 515, in modalità telematica, ai sensi 

dell’art. 4, c.2 del Regolamento Generale di Ateneo e della delibera del Senato Accademico del 

21.07.2014, con coordinamento della riunione effettuato dal Presidente, si è riunito il Consiglio di 

Dipartimento DEIM. 

La riunione si svolge in modalità telematica mediante sistema di videoconferenza su Google Meet, 

ai sensi del “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità 

telematica” emanato con D.R. n. 183 del 17 marzo 2020, in esecuzione delle disposizioni nazionali 

di contrasto alla diffusione dell’epidemia da COVID-19. 

La sede della riunione è la stanza del Presidente, Prof.ssa Tiziana Laureti, sita in Viterbo, Via del 

Paradiso 47. 

Sono presenti in videoconferenza su Google Meet:  

  Nome Qualifica Presenze 

 Aquilani Barbara Prof. I fascia X 

 Braccini Alessio Maria Prof. I fascia X 

 Calabrò Giuseppe Prof. I fascia  

 Di Toro Pierre Prof. I fascia 

AG 

Aspettativa obbligatoria 

 Fici Luigi Prof. I fascia X 

 Ianniello Giuseppe Prof. I fascia 
X 

 Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

 Marè Mauro Prof. I fascia  

 Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

 Perrone Egidio Prof. I fascia X 

 Ridolfi Maurizio Prof. I fascia  

 Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

 Saccà Flaminia Prof. I fascia X 

 Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X 

 Ubertini Stefano Prof. I fascia 
X 

Entra alle ore 11,30 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 213 del 17 giugno 2022 

2 
 

 Branca Giacomo Prof. II fascia  

 Carlini Maurizio Prof. II fascia X 

 Cattani Carlo Prof. II fascia  

 Cimini Riccardo Prof. II fascia X 

 Correani Luca Prof. II fascia X 

 Cruciani Sante Prof. II fascia X 

 D’Andrea Stefano Prof. II fascia X 

 D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia X 

 Desario M. Salvatore Prof. II fascia 
X 

 Facci Andrea Prof. II fascia  

 Fanelli Pierluigi Prof. II fascia X 

 Franco Silvio Prof. II fascia X 

 Guarini Giulio Prof. II fascia X 

 La Marca Ermanno Prof. II fascia X 

 Masi Maurizio Prof. II fascia  

 Nascenzi Paola Prof. II fascia X 

 Negri Michele Prof. II fascia 
X 

 Petroselli Andrea Prof. II fascia 
X 

 Poponi Stefano  Prof. II fascia X 

 Romagnuolo Anna Prof. II fascia X 

 Rossi Stefano Prof. II fascia X 

 Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

 Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 

 Sforza Vincenzo Prof. II fascia X 

 Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 
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 Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

 Galloppo Giuseppe Ricercatore X 

 Oldani Chiara Ricercatore X 

 Pelosi Claudia Ricercatore  X 

 Rossi Fabrizio Ricercatore  

 Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

 Armentano Ilaria Ricercatore T.D. X 

 Baffo Ilaria Ricercatore T.D X 

 Barbanera Marco Ricercatore T.D X 

 Benedetti Ilaria  Ricercatore T.D.  

 Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D.  

 Capuani Rossana Ricercatore T.D. X 

 Colozza Roberto Ricercatore T.D. X 

 Crescenzi Federico Ricercatore T.D.  

 Di Bucchianico Stefano Ricercatore T.D.  

 Filieri Jurji Ricercatore T.D. X 

 Gatta Francesco Luigi Ricercatore T.D. X 

 Loreti Gabriele Ricercatore T.D. X 

 Marchioni Andrea Ricercatore T.D.  

 Marconi Marco  Ricercatore T.D. X 

 Margherita Emanuele Gabriel Ricercatore T.D. 
X 

 Massidda Luca Ricercatore T.D.  

 Mastrostefano Stefano Ricercatore T.D. X 

 Mele Adriano Ricercatore T.D. X 

 Minucci Simone Ricercatore T.D X 
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 Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X 

 Pacini Fabio Ricercatore T.D.  

 Pancino Barbara Ricercatore T.D AG 

 Piccarozzi Michela Ricercatore T.D. X 

 Scungio Mauro Ricercatore T.D. X 

 Taborri Juri Ricercatore T.D.  

 Zingoni Andrea Ricercatore T.D. 
X 

 Bruno Alessandro Lanfranco 
Rappresentante 

studenti 

X 

 
De Benedittis Macrini 

Carmine 

Rappresentante 

studenti 

 

 Bernardini Alessandra 
Rappresentante 

studenti 

 

 Cuneo Davide 
Rappresentante 

studenti 

 

 Cuneo Michele 
Rappresentante 

studenti 

 

 De Alexandris Marta 
Rappresentante 

studenti 

X 

 Natalia Natali Segretario amm. X 

 Achilli Vincenzo Personale T.A. 
 

 Sassara Cariteo Responsabile Did. X 

 

Presiede la seduta il Direttore prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario verbalizzante 

il Prof. Alessio Maria Braccini. 

Il Presidente apre la seduta alle ore 10,00 in modalità di videoconferenza Google Meet in presenza 

di quanti si sono collegati, come risulta dall’elenco dei presenti, a seguito dell’invito alla video 

conferenza effettuato in data 10 giugno 2022 tramite posta elettronica. 

Nel corso della riunione il Direttore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sui singoli argomenti, 

anche mediante la chat di Google Meet, che costituiscono e formano le decisioni come attestate nel 

presente verbale. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta alle ore 10,00. 

Constatata la validità della seduta, si procede alla discussione dei seguenti punti all’ordine del 

giorno: 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti; 

2. Comunicazioni; 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 213 del 17 giugno 2022 

5 
 

3. Procedure per la chiamata di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della 

Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lett. b) come professore di ruolo di 

seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 30.12.2010, N. 240; 

4. Offerta formativa 2022/2023; 

5. Corso di laurea in Scienze delle attività motorie e sportive (L/22) – 

Determinazioni; 

6. Attivazione insegnamenti 2022/2023; 

7. Organizzazione della didattica; 

8. Pratiche studenti; 

9. Proposta attivazione progressione verticale per cat. D personale tecnico 

amministrativo; 

10. Anticipazioni di cassa per aumento costi borsa dottorato 

11. Assegni di ricerca; 

12. Borse di studio; 

13. Incarichi esterni; 

14. Convegni, seminari, eventi; 

15. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

16. Variazioni e storni di bilancio; 

17. Ratifica disposti; 

18. Varie ed eventuali. 

 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti 

 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento i verbali n. 211 del 03 maggio 

2022 e n. 212 del 19 maggio 2022. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva i verbali n. 211 del 03 maggio 2022 e n. 212 del 19 maggio 

2022. 

 

 

2. Comunicazioni 

 

2.1 Il Direttore informa che in data 29 novembre 2021 l'Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha 

comunicato, con protocollo numero 40284/2021, l'approvazione della candidatura del progetto 

ERASMUS+ KA220-HED Cooperation Partnership dal titolo “Digital Freelancing for 

HigherEducationstudents and RecentGraduates” (DiFree), presentato dall’Università degli Studi 

della Tuscia in qualità di coordinatore (codice progetto:2021-1-IT02-KA220-HED-000032241). 

Il progetto ha una durata di 36 mesi (dal 01/01/2022al 31/01/2025)e coinvolge 4 istituzioni di 4 

diversi paesi europei; la sovvenzione approvata per la realizzazione del progetto è pari ad € 

372.217,00di cui € 93.879,00 assegnati all’Università degli Studi della Tuscia. 

Al fine di poter raggiungere gli obiettivi previsti dal progetto il prof. Andrea Colantoni, afferente al 

DAFNE, ha delegato la prof.ssa Anna Romagnuolo, afferente al DEIM, ad assumere il ruolo di 

responsabile scientifico con autonomia decisionale e possibilità di recarsi in missione ad alcuni 
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incontri internazionali previsti al fine di garantire continuità accademica per tutta la durata del 

progetto cui partecipa l’Ateneo. 

 

 

2.2 Il Direttore informa che, al fine di razionalizzare e ottimizzare le procedure correlate alle 

numerose richieste di asseverazione su progetti o convenzioni, l’Amministrazione ha reso note 

alcune indicazioni, sentito il Presidente del Collegio dei Revisori. 

Le richieste da sottoporre al Collegio dei Revisori dei Conti dovranno essere corredate di: 

− nota di accompagnamento a firma del Responsabile scientifico del progetto indicante 

denominazione del progetto (nome esteso e acronimo); 

− data di inizio e fine del progetto; 

− Ente erogatore del finanziamento; 

− data entro la quale deve essere presentata la relazione di asseverazione del Collegio dei Revisori 

ai fini della rendicontazione 

− attestazione relativa alla verifica amministrativo-contabile a firma del Segretario 

Amministrativo del Centro di spesa 

− relazione tecnico-scientifica 

− relazione amministrativo-contabile 

− prospetto excel delle spese/liquidazioni 

− copia dei documenti di spesa (mandati, fatture, cedolini) 

− eventuali modelli o fac-simili redatti dall’Ente finanziatore a cui deve essere presentata la 

rendicontazione (es. modelli o Fac simili approntati da U.E., Ministeri o Regione) 

al fine di consentire al Collegio di verificare che si è operato in conformità con quanto prescritto.  

 

 

Escono i Dottori M. Barbanera, M. Marconi e M. Piccarozzi. 

 

3. Procedure per la chiamata di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge  

30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lett. b) come professore di ruolo di seconda fascia ai 

sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge 30.12.2010, N. 240 

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che, ai sensi del Regolamento per la Disciplina della Chiamata dei 

Professori di I e  II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 modificato da ultimo con 

D.R. n.555/20 del 25.09.2020, il Consiglio di Dipartimento DEIM nella composizione ristretta alla 

prima e seconda fascia, nella seduta odierna, si riunirà per deliberare in merito all’attivazione delle 

procedure valutative per la chiamata come professori di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24 

comma 5 della Legge 240/10, del seguente Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge 

30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lettera b), che hanno conseguito l’abilitazione scientifica:  

 

DOTT. Marco BARBANERA - Ricercatore T. D. Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lettera b) - settore concorsuale 09/C2 FISICA TECNICA E INGEGNERIA NUCLEARE – 
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SSD ING-IND/11 FISICA TECNICA AMBIENTALE il cui contratto scadrà in data 

28.11.2022. 

 

DOTT. Marco MARCONI - Ricercatore T. D. Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lettera b) - settore concorsuale 09/A3 PROGETTAZIONE INDUSTRIALE, COSTRUZIONI 

MECCANICHE E METALLURGIA – SSD ING-IND/15 DISEGNO E METODI 

DELL’INGEGNERIA INDUSTRIALE il cui contratto scadrà in data 28.11.2022. 

 

DOTT.SSA Michela PICCAROZZI - Ricercatore T. D. Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera b) - settore concorsuale 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE 

IMPRESE – SSD SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE il cui contratto 

scadrà in data 28.11.2022. 

 

Il Direttore comunica che la documentazione relativa alle suddette procedure è stata condivisa con i 

consiglieri mediante cartella Drive. 

 

Il Consiglio, vista la documentazione relativa alle suddette procedure, all’unanimità, prende atto ed 

approva. 

 

Rientrano i Dottori M. Barbanera, M. Marconi e M. Piccarozzi. 

 

 

4. Offerta formativa 2022/2023 

 

4.1 Offerta Formativa Area Ingegneria 

 

Il Direttore comunica al Consiglio che sono state apportate alcune modifiche all’offerta formativa 

del corso di laurea L-9 Ingegneria Industriale.  

Il Direttore invita il Prof. Stefano Rossi ad illustrare le modifiche all’Offerta formativa, già 

approvata nel CDD del 4/4/2022. Il Prof. Rossi riferisce che le modifiche riguardano l’offerta 

formativa programmata del primo anno in cui è stato aggiunto l’insegnamento di Sicurezza sul 

Lavoro,  6 CFU ambito affine/a scelta,  già previsto anche al terzo anno. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

4.2 Offerta Formativa Corsi di Area Economica 

 

Il Direttore comunica al Consiglio che rispetto alla versione precedentemente approvata dell’offerta 

formativa erogata dei corsi di area economica è stato necessario, in vista della chiusura della scheda 

SUA CDS, effettuare le seguenti modifiche: 

 

L-18 Economia aziendale 

● Matematica Generale - sede di Civitavecchia affidato ad Andrea Marchioni, RTD a); 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 213 del 17 giugno 2022 

8 
 

● Matematica Finanziaria – sede di Viterbo bando per supplenza; 

● Metodi Matematici per l'economia e la finanza- sede di Viterbo Bando per contratto esterno 

oneroso; 

● Modelli Matematici per l'economia e la finanza- sede di Viterbo Bando per contratto esterno 

oneroso. 

 

LM-76 Circular Economy 

 

● Bioeconomy and Agri-Food System 8 CFU- AGR/01 affidato a  

Alessandro Sorrentino 6 CFU-36 ore  

Barbara Pancino 2 CFU -12 ore 

 

● Technology Innovation for a circular economy 8 CFU- SECS-P/13 

Erogazione spostata dal secondo anno al primo anno solo per il Curriculum Blue Economy 

 

● Si riferisce altresì che è stato modificato, per una maggiore coerenza didattica, il nome 

dell’insegnamento di “History of sustainable economics and development” in “Sustainable 

Economics: development and history”. L’insegnamento rimane lo stesso sia per settore 

scientifico disciplinare di appartenenza che per contenuto didattico. Pertanto la variazione 

già recepita all’interno dell’offerta formativa determinerà anche una modifica di 

denominazione all’interno del contratto di alta qualificazione assegnato al dott. Pino 

Musolino. 

  

Si riportano per completezza, come parte integrante del verbale, le tabelle aggiornate dell’offerta 

formativa erogata e programmata dei corsi di area economica (Allegato 4.2.1). 

 

 

4.3 APPROVAZIONE SCHEDE SUA CDS CORSI DI LAUREA E LAUREA 

MAGISTRALE DEL DIPARTIMENTO 

 

Il Direttore comunica al Consiglio che dopo la  scadenza ministeriale della Scheda  SUA CdS si 

rende necessario approvare i contenuti delle schede SUA CdS dei corsi di studio del Dipartimento.  

I documenti oggetto di approvazione sono stati compilati tenendo conto di quanto deliberato dal 

Consiglio nelle sedute precedenti. 

Il Consiglio, dopo ampia discussione, manifestando apprezzamento per il lavoro effettuato dai 

Referenti dei Corsi di Studio, all’unanimità, approva i contenuti delle schede SUA CdS 2022/23 dei 

seguenti corsi di studio del Dipartimento:  

● Economia Aziendale L-18; 

● Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali L-36; 

● Ingegneria Industriale L-09; 

● Design per l’industria sostenibile e per il territorio L- 4; 
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● Sport, benessere e attività motoria in ambiente naturale L-22; 

● Marketing e Qualità LM-77; 

● Amministrazione Finanza e Controllo LM-77; 

● Circular Economy LM-76; 

● Ingegneria Meccanica LM-33; 

● Scienza della Politica, della Sicurezza Internazionale e della Comunicazione Pubblica   LM-

62; 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

5. Corso di laurea in Scienze delle attività motorie e sportive (L/22) – Determinazioni 

 

Il Direttore informa che è necessario approvare, per l’anno accademico 2022/2023, il bando di 

selezione per l’ammissione al corso di laurea di nuova istituzione in “Sport, benessere e attività 

motoria in ambiente naturale” (Classe L-22), il cui testo è stato condiviso con i consiglieri mediante 

cartella Drive. 

 

Il Direttore dà la parola al Dott. Barbanera per illustrare i punti principali del bando . 

 

Il Dott. Barbanera informa il consiglio che il bando prevede che la selezione si svolgerà su due 

sessioni: quella di luglio e quella di settembre 2022. Ciascuna sessione concorre alla copertura di 

una quota dei posti totali disponibili. 

 

Per l'anno accademico 2022-2023, il corso di Laurea in “Sport, benessere e attività motoria in 

ambiente naturale” mette a bando 180 posti così ripartiti: sessione di luglio: 100 posti, sessione di 

settembre: 80 posti. Gli eventuali posti residui della sessione di luglio saranno resi disponibili nella 

sessione di settembre 2022, in aggiunta alla quota di 80 posti. 

 

L'accesso avviene mediante selezione, per titoli ed esami, e successivo accertamento dell’idoneità 

fisica in relazione alle attività pratiche previste dal piano di studio. La graduatoria viene determinata 

dall’esito della prova di ammissione e dalla valutazione dei titoli sportivi e culturali. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva. seduta stante. 

 

 

6. Attivazione insegnamenti 2022/2023 

 

6.1 Attivazione insegnamenti per i corsi dell’area Ingegneria e L-9 Ingegneria Industriale 

Curriculum: “Scienze e tecniche della manutenzione aeronautica” a.a. 2022/2023 

 

Il Direttore, riferisce al Consiglio che per poter procedere alla pubblicazione dei bandi per la 

copertura degli insegnamenti mediante contratti di diritto privato per l’a.a. 2022/2023, ai sensi 

dell’art. 18, comma 5 del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 823/12 del 

16.10.2012, così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e con D.R. n. 625/21 del 
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04.11.2021 e del Regolamento per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con 

D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, modificato con D.R. n. 366/20 del 13.07.2020, occorre stabilire gli 

importi che saranno corrisposti agli affidatari presso il curriculum militare “Scienze e tecniche 

della manutenzione aeronautica”,  mentre per i contratti del curriculum civili, come già deliberato 

per gli altri corsi di laurea del Dipartimento, il corrispettivo è di 25 € l’ora (lordo percipiente),  

esclusi oneri carico ente che vengono calcolati su un 34% del corrispettivo. 

Il Direttore propone di adottare i seguenti criteri: 

 

Insegnamenti presso Scuola Marescialli dell'Aeronautica Militare/comando aeroporto 

Per i contratti di insegnamento da attivare presso il Curriculum Militare dell’Aeronautica “Scienze 

e tecniche della manutenzione aeronautica” (SMAM), a valere rispettivamente sui fondi della 

Convenzione tra l’Ateneo e la Scuola Marescialli dell’Aeronautica Militare, il Direttore propone di 

adottare i seguenti criteri, già adottati per i corsi in convenzione con Aeronautica Militare ed 

Esercito, di cui al corso di Laurea in scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali:  

●      per gli insegnamenti da 8 a 10 CFU = € 3.500,00 (lordo percipiente) 

●      per gli insegnamenti da 6 CFU = € 2.625,00 (lordo percipiente) 

●      per gli insegnamenti da 5 CFU = € 2.188,00 (lordo percipiente) 

●      per gli insegnamenti da 3 a 4 CFU = € 1.750,00 (lordo percipiente) 

●      per le ore di didattica laboratoriale = € 25,00 all’ora (lordo percipiente) 

II Direttore riferisce che i bandi verranno pubblicati successivamente alla comunicazione di 

avvenuta copertura da parte del Direttore Generale compatibilmente con le necessità dovute 

all’avvio delle attività didattiche.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva le proposte del Direttore e gli conferisce mandato di provvedere 

anche all’emissione dei bandi relativi alla copertura degli insegnamenti per l’a.a. 2022/2023, 

mediante contratti a titolo oneroso ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. 

n. 823/12 del 16.10.2012, così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento 

per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, 

così come modificato con D.R. n. 366/20 del 13.07.2020, mentre per gli insegnamenti che insistono 

sulla convenzioni con la Scuola Allievi Marescialli dell’Aeronautica, successivamente all’avvenuta 

comunicazione di copertura da parte del Direttore Generale, compatibilmente con le necessità 

dovute all’avvio delle attività didattiche. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

7. Organizzazione della didattica 

 

Il Direttore informa il Consiglio che è necessario organizzare le attività didattiche di recupero e 

sostegno per l’obbligo formativo (OFA) degli studenti che non superano il punteggio minimo ai test 

di ammissione ai corsi di laurea triennale, così come previsto dall’art.6 comma 1 del D.M. 270/04, 
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sottolineando la necessità e l’efficacia dei suddetti corsi. Il Direttore, in considerazione della 

positiva esperienza degli a.a. precedenti, propone di confermare l’attivazione dei corsi erogati 

nell’a.a. 2021/22 nonché l’attivazione di ulteriori corsi di sostegno e tutorato come di seguito 

riportato: 

 

ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E TUTORATO DA BANDIRE  

 

-  n. 1 corso integrativo e sostegno di Analisi Matematica 1 (MAT/05), Analisi Matematica 2 

(MAT/07) e Fondamenti di Matematica per il Design (MAT/05) di 75 ore per gli studenti 

immatricolati al corso di Laurea in Ingegneria Industriale e Design per l’industria sostenibile e il 

Territorio da svilupparsi in tre corsi con modalità e orari che saranno individuate dal Direttore 

del Dipartimento e/o suo delegato per i corsi di Analisi Matematica I (30 ore), Analisi 

Matematica II (30 ore) e Fondamenti di matematica per il Design (15 ore), per l’importo di € 

3.750,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico 

dell’Amministrazione. Sarà assegnata preferenza al candidato che abbia pregresse esperienze 

specifiche nelle attività di sostegno agli studenti, con particolare attenzione a quelle svolte in 

ambito universitario con studenti dei corsi di Ingegneria e Design; 

 

- n. 1 corso integrativo e sostegno di Fisica per l’insegnamento di Fondamenti di meccanica e 

elettromagnetismo per il Design - modulo1 (FIS/07) e Modulo II ING-IND/31, di 30 ore per 

gli studenti immatricolati al Corso di Design per l’industria sostenibile e il Territorio da 

svilupparsi con le modalità e orari che saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o 

suo delegato per l’importo di € 1.500,00 da intendersi omnicomprensivo anche di eventuale 

IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. Sarà assegnata preferenza al candidato 

che abbia pregresse esperienze specifiche nelle attività di sostegno agli studenti, con particolare 

attenzione a quelle svolte in ambito universitario con studenti del corso di Design; 

  

 

ATTIVITÀ DI SOSTEGNO E TUTORATO DA PROPORRE PER IL RINNOVO  

 

Il Direttore, avendo avuto riscontro positivo dai Presidenti dei CCS, circa la valutazione positiva 

dell’attività svolta dai rispettivi docenti nell’a.a. 2021/2022, propone per l’a.a. 2022-23 il rinnovo 

dei seguenti contratti di sostegno e tutorato agli stessi termini e condizioni contrattuali: 

 

- n. 1 corso integrativo e sostegno di Chimica organica per il corso di Fondamenti di 

chimica organica applicata al Design (CHIM/06) di 20 ore per gli studenti immatricolati 

al Corso di Design per l’industria sostenibile e il Territorio, al Dott. Davide Piccinino. Al 

Dott. Davide Piccinino spetterà un compenso di € 1.000,00 da intendersi omnicomprensivo 

anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 
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- n. 1 corso integrativo e laboratorio didattico sperimentale di 45 ore propedeutico e di 

affiancamento ai corsi di Fisica I (FIS/01), per le esigenze degli studenti del corso di laurea 

in Ingegneria Industriale al dott. Massimiliano Celaschi. Al Dott. Massimiliano Celaschi 

spetterà un compenso di € 2.250,00 da intendersi onnicomprensivo anche di eventuale IVA 

e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

 

- n. 1 corso integrativo e laboratorio didattico sperimentale di 45 ore nelle attività connesse al 

laboratorio di Fisica II (FIS/01) per le esigenze degli studenti del corso di laurea in 

Ingegneria Industriale al dott. Massimiliano Celaschi. Al Dott. Massimiliano Celaschi 

spetterà un compenso di € 2.250,00 da intendersi onnicomprensivo anche di eventuale IVA 

e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

 

- n. 2 corsi integrativi di assistenza e sostegno di Matematica (SECS-S/06)- Sede di Viterbo 

di 30 ore ciascuno alle dott.ssa Antonella Bonifazi e Alessia Babbalacchio, da svilupparsi 

con modalità e orari che saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o suo delegato, 

per gli studenti del corso di laurea in Economia Aziendale (propedeutici e di affiancamento 

al corso di Matematica Generale), per l’importo di € 1.500,00 ciascuno,  da intendersi 

omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione.  

 

- n. 2 corsi integrativi e sostegno di Matematica (SECS-S/06) – Polo Didattico di 

Civitavecchia di 30 ore ciascuno  ai dott. Marco di Pietro e Matteo Bottacchiari da 

svilupparsi con modalità e orari che saranno individuate dal Direttore del Dipartimento e/o 

suo delegato, per gli studenti del corso di laurea in Economia Aziendale (propedeutici e di 

affiancamento al corso di Matematica Generale), per l’importo di € 1.500,00 ciascuno , da 

intendersi omnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico 

dell’Amministrazione.  

 

Tanto premesso, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito. 

Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore, visto l’art. 3 del Regolamento per il 

Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e 

successive modificazioni e sentito quanto relazionato dai rispettivi coordinatori dei CCS, 

all’unanimità, delibera, la proposta di rinnovo dei suddetti contratti per l’a.a. 2022/2023 conferendo 

al Direttore mandato di inviare ai docenti incaricati la proposta di rinnovo, la cui risposta circa 

l’accettazione o la non accettazione del rinnovo dovrà avvenire entro il 7° giorno lavorativo 

successivo alla data di comunicazione. 

In caso di non accettazione della proposta di rinnovo, il Consiglio, all’unanimità delibera di 

procedere mediante emissione di avviso di bando, ai sensi del Regolamento per il Conferimento di 

Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 e successive modificazioni 

Letto e approvato seduta stante. 
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7.2 Emissione bando di 24 ore per un corso integrativo e sostegno di Lingua Inglese di 24 ore 

(livello B 2) 

 

Il Direttore, comunica che con disposto n. 166 del 07.06.2022, su richiesta del Prof. Stefano Rossi, 

è stato emesso un bando per un contratto di attività di didattica integrativa di Inglese di 24 ore per 

laureati e/o laureandi del corso di Laurea in Ingegneria Industriale L 9 che abbiano manifestato 

interesse ad iscriversi al Corso di laurea magistrale in Ingegneria meccanica LM 33 erogato dall’a.a 

2022/23 in lingua inglese.  

L’urgenza del bando è motivata dalla considerazione che le ore di attività didattica di Inglese 

dovevano essere erogate entro il mese di luglio per offrire un'opportunità agli studenti della 

triennale di rafforzare la loro conoscenza della lingua inglese. 

Il Disposto sarà oggetto di ratifica al punto n. 17 all’odg. 

Il Consiglio prende atto. 

 

 

8. Pratiche studenti 

 

8.1  Pratiche studenti corsi di area economica 

 

Riconoscimento crediti 

Attività Professionalizzante - Modalità riconoscimento Attività Lavorativa  

Garofalo Raffaella (ECA- sede di Civitavecchia) 

Francesco Doganieri (AFC) 

 

Studente atleta- Corti Adriano (ECA- sede di CIVITAVECCHIA) 

Lo studente Conti Adriano, nato a Civitavecchia (RM) il 29/06/2002, è iscritto come studente atleta 

al I anno del Corso di Laurea in Economia Aziendale- curriculum Management (Sede di 

Civitavecchia).  

Il “Regolamento sullo status di studentessa o studente atleta dell’ Università degli Studi della 

Tuscia”, all’art. 4, prevede che, agli studenti stessi, possano essere concesse delle agevolazioni, 

tutte richieste dallo studente Corti Adriano. In particolare: 

a) possibilità di essere seguito da un tutor accademico;  

b) possibilità di iscriversi ai Corsi di Studio dell’Università degli Studi della Tuscia in regime di  

tempo parziale; 

c) possibilità di concordare con il docente, nel rispetto del principio di parità di trattamento di 

studentesse e studenti e compatibilmente con la natura delle prove di accertamento, una diversa data 

d’esame, qualora la data già fissata nel calendario accademico coincida o rientri nei cinque giorni 

precedenti o successivi alla data di una competizione, così come attestato dalla relativa 

convocazione;  

d) dispensa dal frequentare gli insegnamenti con obbligo di frequenza, limitatamente all’intervallo 

temporale di impegno in occasione di una competizione; 
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e) possibilità di conseguire tutti i crediti previsti dal Corso di Studio prescelto in un tempo pari al 

doppio della durata normale del corso (6 anni in caso di iscrizione al I anno per le lauree triennali)  

Il Prof. Luca Cacchairelli si è reso disponibile  ad essere nominato quale tutor dello studente Atleta. 

Il Consiglio esprime apprezzamento e lo nomina, in base all’art. 4 del “Regolamento sullo status di 

studentessa o studente atleta   dell’Università degli Studi della Tuscia” tutor dello studente atleta 

Corti Adriano.  

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante. 

 

 

Pratiche Erasmus 

 

Traineeship 

Francesca Ferrero (CIRCULAR ECONOMY) 

Il Consiglio di Dipartimento approva lo svolgimento del tirocinio svolto dalla studentessa Francesca 

Ferrero presso Fundación Centro Tecnolóxico de Eficiencia y Sostenibilidad y Enerxética 

(ENERGYLAB) -  effettuato presso il Campus Universitario de Vigo  (Spagna) dal 26/09/2021 al 

28/02/2022 convalidando alla studentessa 12 CFU previsti dal percorso formativo per le altre 

attività professionalizzanti. 

 

Solazzo Anastasia (CIRCULAR ECONOMY) 

  

Il Consiglio di Dipartimento approva lo svolgimento del tirocinio svolto dalla studentessa Solazzo 

Anastasia presso la Graduate School of Economics and Management (EUR- ELMI) – Università 

Cote d’Azur- Nizza (Francia) dal 17/01/2022 al 14/05/2022 convalidando alla studentessa 12 CFU 

previsti dal percorso formativo per le altre attività professionalizzanti. 

 

Gaia Di Giovanni (ECA) 

 

Il Consiglio di Dipartimento approva lo svolgimento del tirocinio svolto dalla studentessa Gaia Di 

Giovanni presso VELTHA IVZW- Bruxelles (Belgio) dal 31/01/2022 al 31/05/2022 convalidando 

alla studentessa l’esame di Organizzazione aziendale 8 CFU (SSD SECS-P/10). 

 

Sophia Castra (ECA) 

 

Il Consiglio di Dipartimento approva lo svolgimento del tirocinio svolto dalla studentessa Sophia 

Castra presso VELTHA IVZW- Bruxelles (Belgio) dal 31/01/2022 al 31/05/2022 convalidando alla 

studentessa l’esame di Organizzazione aziendale 8 CFU (SSD SECS-P/10). 

 

Learning Agreement  

 

Laamia Chab (Circular Economy) 
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Il Consiglio dopo aver preso visione del LA della studentessa Laamia Chab, iscritta al corso di LM 

in Circular Economy, che sta trascorrendo un periodo di studi all’estero presso la Mediterranean 

University of Albania di Tirana, già visionato e siglato dal responsabile di Dipartimento per 

l’internazionalizzazione, prof. Giacomo Branca, lo approva all’unanimità  

 

Transcript of records 

 

Carmine Macrini De Benedictis (ECA) 

 

Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto del LA, visionato e siglato dal responsabile di 

Dipartimento per l’internazionalizzazione e già approvato da questo Consiglio,  approva la seguente 

conversione degli esami sostenuti dallo studente Carmine Macrini De Benedictis durante la mobilità 

presso l’Università di Agder (Norvegia ) della durata di 163 giorni: 

Esami sostenuti Grade ECTS 

Business Analytics 2 C 7,5 

Customer Relationship Management (CRM D 7,5 

Industrial Marketing and Purchasing D 7,5 

 

Statistica per le decisioni aziendali 25/30 8 

Tecnologia Innovazione e Qualità 23/30 8 

Economia e Gestione delle Imprese 23/30 8 

 

 

9. Proposta attivazione progressione verticale per cat. D personale tecnico amministrativo 

 

Il Direttore propone al Consiglio, nelle more della riorganizzazione di alcuni servizi dell’Ateneo e 

d’intesa con l’Amministrazione Centrale,  l’attivazione di una progressione verticale per Cat. D, per 

il personale T.A., riservata a personale T.A. di Cat. C, da destinare al Dipartimento DEIM. 

La fattibilità e l’espressione definitiva della procedura, se si realizzerà, verrà portata a conoscenza 

del Consiglio nella prima seduta utile. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, all’unanimità, approva la proposta del Direttore conferendogli 

contestualmente mandato per gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante.  

 

 

10. Anticipazioni di cassa per aumento costi borsa dottorato 

 

Il Direttore comunica che il MUR con D.M. 247/2022 ha rideterminato in € 16.423,00 al lordo degli 

oneri a carico del percipiente, l’importo annuo della borsa di studio per la frequenza dei corsi di 

dottorato di ricerca, a decorrere dal 1° luglio 2022 (nota del DG 9025 del 17/05/2022, (Allegato 

10.1). 

Il costo annuo di una borsa di dottorato, al lordo degli oneri previdenziali a carico 

dell’Amministrazione, è quindi stimato in € 19.283,82, per l’a.a.2021/22 e in € 20.036,28 per 

l’a.a.2022/23. 
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Il decreto ministeriale ribadisce inoltre la validità delle disposizioni in materia previdenziale della 

Circolare della Direzione Centrale Entrate dell’Inps n. 25 dell’11 febbraio 2022 la quale ha 

aggiornato l’aliquota contributiva per dottorato di ricerca 35,03%. 

L’adeguamento si riflette anche sull’ammontare del budget di ricerca in Italia e della borsa 

all’estero dei dottorandi. 

Nel dettaglio le maggiorazioni sono così riassunte: 

 
Descrizione 

maggiorazione Importo  mesi 

Importo per borsa 

finanziata al 100% 

Importo per borsa 

cofinanziata al 50% 

INPS dal 1/01/2022 al 

30/06/2022 6,82 6 40,92   

AUMENTO BORSA dal 

1/07/2022 al 31/10/2022 99,21 4 396,84   

    TOTALE €437,76 € 218,88 

 

Dal 1/11/2022 gli importi saranno così adeguati sia per le convenzioni che per i progetti di ricerca: 

● Il cofin annuale degli anni precedenti era € 9.423,00, dal 1/11/2022 diventa € 10.018,14, con 

un aumento annuale di € 595,14 

● Il budget di ricerca  era pari a € 1.534,33, Dal 1/11/2022 diventa € 1.624,30, l’aumento è 

pari a  € 89,97 

● Importo mensile maggiorazione borsa estera fino al 30 giugno € 788,65, importo mensile 

maggiorazione borsa dal 1° luglio € 834,84 con un aumento di € 46,19 

A tal fine, ogni Dipartimento è tenuto: 

- a comunicare ai finanziatori esterni il nuovo importo della borsa di dottorato e, 

conseguentemente, a chiedere di accreditare il maggior importo dovuto  sulla base delle 

convenzioni vigenti  o la differenza dovuta qualora il finanziamento relativo all’annualità 

2021/22 sia stato già trasferito; 

- a reperire le risorse necessarie alla copertura dei maggiori costi delle borse di dottorato 

imputate su fondi di progetti di ricerca o di Dipartimento; 

- ad adeguare al nuovo importo i preimpegni di rispesa iscritti in bilancio per il 

finanziamento/cofinanziamento delle borse di studio erogate  nel corso dell’a.a. 2121/22. 

Nell’ambito del corso di Dottorato in EEE esistono 3 convenzioni attive: 

- XXXV ciclo – con la Vitrociset  per il cofinanziamento (50%) della borsa di dottorato della 

dott.ssa Salvitti 

- XXXVI ciclo – con PMB (solo per il 1° anno) poi viene finanziato su fondi del prof. 

Monarca della borsa del dott. Alemanno, quindi in questo caso non occorre più interagire 

con la PMB; 

- XXXVII ciclo – con la Facma  per il finanziamento (100%)  per la borsa del dott. Rigon. 

Occorre poi integrare i preimpegni sui progetti impegnati a finanziare/cofinanziare le borse: 

- XXXV ciclo dott. Rosati su fondi PRIN 2017 del Prof. Ubertini 

- XXXVI ciclo dott. Mariani sui fondi SIDE BRIC o altri del prof. Rossi 

Nell’ambito del corso di Dottorato in EMMQ esistono n. 2 convenzioni attive: 

- XXXVI ciclo – con la Veltha per il cofinanziamento della borsa del dott. Gallo; 

- XXXVI ciclo – con il Crea -Pb per il cofinanziamento della dott.ssa Cagnetti. 
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Occorre poi integrare i preimpegni sui progetti impegnati a finanziare/cofinanziare le borse: 

- XXXV ciclo – dott.ssa Natali Fabiana sui fondi del prof. Branca 

- XXXVII ciclo – dott.ssa Biagetti sui fondi del prof. Franco 

 

Il Direttore pertanto sottopone al Consiglio la necessità di inviare una lettera per la richiesta 

di integrazione finanziamento o cofinanziamento a seconda del caso alle seguenti ditte/enti: 

Veltha,  Crea-Pb, Vitrociset e Facma, e chiede ai rispettivi responsabili delle convenzioni di 

anticipare la nota ai referenti. 

Visti i tempi ristretti indicati dall’Amministrazione Centrale per l’invio delle integrazioni 

dei preimpegni, chiede inoltre l’autorizzazione ad effettuare le anticipazioni di cassa per i 

seguenti importi sulle rispettive upb per un totale di  €1.094,46: 

 

€218,90   DEIM.VELTHA.DOTT36 

€218,90   DEIM.CREA.PB.DOTT36 

€437,76   DEIM.FACMA.DOTT.37 

€218,90   DEIM.VITROCISET.DOTT.35C 

 

Il Direttore chiede alla dott.ssa Natali di illustrare la situazione delle anticipazioni in essere presso il 

Dipartimento e la situazione di cassa. 

La dott.ssa Natali comunica che considerato l’importo esiguo non si rilevano criticità per la 

concessione dell’anticipazione richiesta, in quanto il Dipartimento è ancora nei limiti del 42,5% e 

l’importo richiesto dal docente è al sotto la soglia singola del 100% (secondo quanto stabilito nella 

delibera del CdA 30/04/2020). 

La situazione di cassa è così riepilogata: 

 
Simulazione con richiesta anticipi di cassa per CDD Situazione prima degli anticipi  

Avanzo di cassa 1/1/2022 2.071.713,71 € 

Incassi 738.171,22 € 

Pagamenti 394.153,88 € 

Girofondi in Entrata 542.746,48 € 

Girofondi in Uscita 118.387,62 € 

Ordinativi di incasso   

Provvisori in uscita non regolarizzati                                                           -    

Cassa corrente 2.840.089,91 € 

  

 Preimpegni/impegni residui rimasti da pagare €333.827,82  

 preimpegni/impegni in competenza rimasti da pagare                                        207.151,12 €  

 Totale preimpegni/impegni rimasti da pagare                                        540.978,94 €  

 Cassa meno preimpegni                                    2.299.110,97 €  

 limite 2021 DEIM 42,5%                                        977.122,16 €  

  

 Anticipazioni di cassa esercizi precedenti rimaste da incassare                                        202.340,59 €  

 Anticipazioni di cassa in competenza rimaste da incassare                                        224.964,67 €  

 Totale anticipazioni di cassa rimaste da incassare                                        427.305,26 €  
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 disponibile per ulteriori anticipazioni 2021 DEIM                                        549.816,90 €  

totale richieste al 17/05/2022                                            1.094,46 €  

nuovo disponibile per ulteriori anticipazioni                                        548.722,44 €  

 

Il Consiglio, vista la situazione di cassa del Dipartimento, unanimemente approva la richiesta di 

anticipazione richiesta per le integrazioni dei preimpegni correlati ai finanziamenti/cofinanziamenti 

delle borse di dottorato da parte di soggetti esterni (ditte o enti) conseguenti alla rideterminazione 

della borsa di dottorato dettata dal D.M 247/2022 e dell’adeguamento dell’aliquota dettato dallaa 

circolare INPS 25/2022 per un importo totale di € 1.094,46, e dà mandato al Direttore e alla 

Segreteria contabile per tutti gli atti consequenziali. 

 

Letto approvato seduta stante. 

 

 

11. Assegni di ricerca 

 

11.1 Nomina commissione Assegno di ricerca resp. prof.ssa Saccà – d.n. 135 del 09/05/2022 

 

Il Direttore comunica che è scaduto il termine per la presentazione delle domande relative al Bando 

D.d.n. 09/05/2022 per l’attribuzione di n.1 assegno di ricerca della durata di mesi 12 (rinnovabile) 

per l’area scientifico-disciplinare CUN 14, SC 14 C/3, SSD SPS/11 finanziato sui fondi del 

Progetto FuTuRE (Daphne) "Fostering Tools of Resilience and Emersion of GBV with 

intersectional perspective - FuTuRE" Agreement n. 101049537 - CERV-2021-DAPHNE CUP 

J83C21000110006 – CDD del 3.11.21, di cui è responsabile la prof.ssa Flaminia Saccà per il 

dipartimento DEIM. 

Al fine di procedere con la procedura di selezione, la prof.ssa Flaminia Saccà propone la seguente 

commissione giudicatrice: 

Prof. ssa Flaminia Saccà, Ia fascia SPS/11 

Prof. Michele Negri, IIa fascia SPS/07 

Dr. Luca Massidda, RTD B SPS/11 

 

Il Consiglio approva ed autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

12. Borse di studio 

 

12.1 Proposta attivazione n. 1 Borsa di studio post-lauream – resp. Prof. Santamaria  

 

Il Direttore comunica che il prof. Ulderico Santamaria ha richiesto l’indizione di un bando per 

l’assegnazione di n. 1 borsa di studio post-lauream per le aree scientifico-disciplinari (Ai sensi del 

Regolamento per la disciplina delle borse di studio e di ricerca emanato con D.R. n. 539/21 del 

05.10.2021) dal titolo “Studio dei parametri ambientali ed illuminotecnici  per gli ambienti 
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delle RSA e dei materiali compatibili per la progettazione di apparecchiature di controllo di 

parametri biofisici degli ospiti delle RSA”. 

Oggetto attività e obiettivi da raggiungere: Definizione dei parametri ambientali ed 

illuminotecnici idonei per gli ambienti delle RSA e studio mediante sperimentazione di 

materiali idonei al monitoraggio di alcuni parametri biofisici significativi per lo stato di 

salute degli ospiti delle RSA.    

Durata : 6 mesi 

Importo :12.285,00 Euro 

 

Responsabile della ricerca: Prof. Ulderico Santamaria 

 

Fondi per il finanziamento della borsa: POR FESR 2014-2020 

Avviso Pubblico "Progetti di Gruppi di ricerca 2020" 

Codice CUP B85F21001610002 

Domanda N A0375-2020-36726 del 28/10/2020 

 

Si allega il modulo con i dettagli relativi alla richiesta. 

Il Consiglio approva ed autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

12.2 Nomina commissione Bando Borsa di studio d.n. 140 del 11.05.2022 – prof.ssa Claudia 

Pelosi 

 

Il Direttore comunica che è scaduto il termine per la presentazione delle domande relative al Bando 

D.d.n. 140 11/05/2022 per l’attribuzione di n.1 Borsa di studio post-lauream, della durata di 8 mesi 

per le aree scientifico-disciplinari SSD: CHM/01 – CHIM/12 - AGR/13 per un costo totale di € 

11.755,00, dal titolo “Studio di metodi di deposizione di consolidanti e protettivi su materiali 

lapidei di interesse per il restauro di beni culturali” a carico dei fondi del progetto COLLINE 

(DTC Lazio, II fase), CUP: F85F21001090003, di cui è responsabile la prof.ssa Claudia Pelosi. 

Al fine di procedere con la procedura di selezione, la prof.ssa Claudia Pelosi propone la seguente 

commissione giudicatrice: 

I membri proposti sono: 

Prof. Fabrizio De Cesare (DIBAF) - Presidente 

Prof.ssa Claudia Pelosi (DEIM) - Segretario verbalizzante 

Prof. Antonella Macagnano (CNR) - esperto esterno 

 

Il Consiglio approva ed autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 
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12.3 Proroga scadenza termini bando Study visit Tirana ( D.n. 150_2022) Ratifica d.n. 169 del 

10.06.2022  

 

Il Direttore comunica che è stata prorogata la scadenza del bando per la presentazione delle 

domande del bando di concorso emanato con D.n.150 del 20/05/2022, pubblicato con rep.n. 336 del 

20.05.2022 per l’assegnazione di n. 8 Borse per visita studio presso la Mediterranean University of 

Tirana, Albania, di importo pari a € 800,00, con scadenza fissata alle 24:00 del 19 giugno 2022. 

Le Borse previste sono: 

n. 4 Borse destinate agli studenti del corso di laurea Triennale in Economia Aziendale 

n.4 Borse destinate agli studenti del corso di laurea Magistrale in Marketing e Qualità 

Considerato che alla scadenza del bando (09/06/2022) sono pervenute solo n. 3 domande di 

partecipazione, la proroga ha lo scopo di dare la possibilità ad altri studenti di partecipare per 

cogliere quest’importante opportunità nell’ambito del programma di Internazionalizzazione di 

Ateneo. 

 

Il Consiglio, apprezzando l’iniziativa, approva ed autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante 

 

 

13. Incarichi esterni 

 

Non ci sono argomenti da discutere. 

 

 

14. Convegni, seminari, eventi 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

15. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 

 

15.1 Manifestazione di interesse 

 

Il Direttore aggiorna il Consiglio sulla situazione delle manifestazioni interesse. 

 

15.1.1 Fondo per la diffusione della legalità 

 

Il Direttore comunica che è pervenuta dall’Amministrazione Centrale la seguente manifestazione di 

interesse che prevede la scadenza del 13 giugno per la presentazione delle domande all’ufficio 

progetti: 

● Bando per la selezione dei progetti formativi finanziati attraverso le risorse del Fondo 

per la diffusione della cultura della legalità. Decreto direttoriale n.828 del 18/05/2022. 
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Il Direttore comunica che il Prof. Sterpa ha presentato la proposta progettuale “La cultura della 

legalità e la lotta alla mafia a trent’anni dalle stragi del 1992” in risposta al bando (Allegato 

15.1.1). 

Il Consiglio esprime apprezzamento. 

15.1.2 Assegnazioni relative a manifestazione di interesse “Young Independent Research 

Groups (YIRG)”: a) Progetti; b) Assegni” - D.M. 737/21 

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 Maggio 2022 - Punto 20 dell’Ordine del Giorno 

“D.M. 25 giugno 2021, n. 737 iniziative a sostegno di gruppi di lavoro a carattere internazionale tra 

giovani ricercatori post-dottorali, “Young Independent Research Groups (YIRG)”: a) Progetti; b) 

Assegni” (allegato 15.1.2), ha approvato il finanziamento dei seguenti progetti: 

● euro 200.000 sono assegnati al dipartimento DEIM per la realizzazione del progetto 

CEVHA, presentato dal Prof. Luigi Gatta per la realizzazione di n. 1 progetto di ricerca 

nell’ambito 2 del Programma Nazionale della Ricerca “Cultura umanistica, creatività, 

trasformazioni sociali, società dell’inclusione” – iniziativa Assegni 

● euro 20.000 sono assegnati al dipartimento DEIM per la realizzazione del progetto 

SOLEMIO, presentato dal Prof. Simone Minucci – iniziativa Progetti 

 

Inoltre, l’amministrazione centrale ha trasferito al DEIM gli importi assegnati ai progetti. 

Il Consiglio esprime apprezzamento, dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-

contabile per la sottoscrizione di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.2 Accordo di collaborazione tra Istituto per la Storia del Risorgimento Italiano (ISRI) - 

Comitato di Parma e DEIM per la realizzazione del progetto “La memoria quotidiana del 

conflitto mondiale nel primo dopoguerra italiano (1918-1922)” – Prof. Maurizio Ridolfi 

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di accordo di collaborazione presentata dal 

Prof. Maurizio Ridolfi al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Maurizio Ridolfi riferisce che l’accordo ha come oggetto la realizzazione del progetto “La 

memoria quotidiana del conflitto mondiale nel primo dopoguerra italiano (1918-1922)” organizzato 

in occasione del 100° anniversario 1^ G.M. 1918/23. Inoltre, il progetto è finanziato dalla 

Presidenza del Consiglio dei Ministri la quale ha stipulato una convenzione con ISRI-PARMA che 

prevede il trasferimento a favore dell’Istituto di un contributo non superiore a euro 150.000,00. Il 

progetto, della durata di due anni, si concluderà il 31 dicembre 2023 e ISRI-PARMA dovrà 

presentare alla Presidenza del Consiglio dei Ministri una rendicontazione finale.  
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Con il presente accordo di collaborazione, ISRI-PARMA riconosce al DEIM un contributo pari ad 

euro 22.300,00 per l’implementazione del progetto, secondo le seguenti modalità: 

a) il 60%, a titolo di acconto, pari a euro 13.380,00, a seguito della sottoscrizione del presente 

accordo;  

b) il 40%, fino ad un massimo di euro 8.920,00, a seguito del positivo riscontro della 

rendicontazione a consuntivo di cui alle premesse. 

Di seguito vengono riportati i dati essenziali del progetto: 

Costo tot progetto: € 24.500,00 

Contributo ISRI a favore del DEIM: € 22.300,00 

Cofinanziamento DEIM: € 2.200,00 (a valere sui fondi di ricerca del Prof. Ridolfi) 

Durata accordo ISRI-DEIM: dalla sottoscrizione al 31/03/2024 (termine ultimo per la 

rendicontazione finale delle attività del progetto da parte di ISRI-PARMA alla Presidenza del 

Consiglio dei Ministri) 

Il DEIM si impegna ad attivare da un minimo di n. 1 ad un massimo di n. 4 borse di ricerca, della 

durata di un anno ciascuna, rinnovabili, i cui singoli importi verranno definiti nei relativi bandi, per 

un totale complessivo pari a euro 15.000,00. 

Il Consiglio unanimemente approva l’accordo di collaborazione con l’Istituto per la Storia del 

Risorgimento Italiano (ISRI) - Comitato di Parma (allegato 15.2.1), dando mandato al Direttore e 

alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.3 Convenzione tra Federconsorzi, DEIM (Unitus), SARAS (La Sapienza) e DSPFS (Tor 

Vergata) – Prof. Maurizio Ridolfi 

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Maurizio Ridolfi al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Maurizio Ridolfi riferisce che la convenzione da stipulare tra Federconsorzi, il Dipartimento 

di Storia Antropologia Religioni Arte Spettacolo (SARAS) dell’Università degli Studi di Roma la 

Sapienza e il Dipartimento di Storia, Patrimonio culturale, Formazione e Società (DSPFS) 

dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata ha come oggetto lo studio l’analisi dei documenti 

dell’archivio della Federconsorzi per approfondire il tema della modernizzazione e della 

trasformazione dell’agricoltura italiana nel corso del XX secolo. In particolare, i rapporti con le 

istituzioni nazionali e internazionali che hanno permesso all’azienda di stabilirsi come leader del 

settore fino alla sua liquidazione nel 1991. 

Durata: 3 anni 

Al fine di relazionare sullo stato dell’avanzamento delle attività di ricerca verrà istituito un 

Comitato di gestione composto dai Referenti di ciascuna Parte. I diritti patrimoniali sulle 

cognizioni, le invenzioni, i prototipi, i software, le metodiche, le procedure, i data bases e ogni altro 

prodotto d’ingegno risultanti dalla collaborazione tra le Parti saranno di proprietà comune e 

dovranno essere depositati congiuntamente. 
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La convenzione non prevede oneri finanziari. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM, Federconsorzi, SARAS (La 

Sapienza) e DSPFS (Tor Vergata) (allegato 15.3.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria 

amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.4 Convenzione tra DEIM e Ecosfera Servizi S.p.A. per il cofinanziamento di n. 1 borsa di 

studio del corso di dottorato in Engineering For Energy and Environment - XXXVIII 

ciclo, ai sensi del D.M. n.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. 

n.352/2022 – Prof. Andrea Facci  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Andrea Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Andrea Facci riferisce che la convenzione da stipulare con Ecosfera Servizi S.p.A. ha come 

scopo la realizzazione del progetto denominato “Metodologie di calcolo e monitoraggio dei 

consumi di un edificio”. 

Ecosfera Servizi S.p.A.  cofinanzierà n. 2 borse di studio per l’intera durata triennale del corso. 

Ecosfera Servizi S.p.A. si impegna a versare:  

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 

10.000,00, da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di 

comunicazione da parte dell’Università; 

• l’importo annuo di e 1.624,30 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo massimo di € 5.009,07 per lo svolgimento di attività di studio e di ricerca 

all’estero; 

La durata dell’Accordo è tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di dottorato, a 

decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM ed Ecosfera Servizi S.p.A. (allegato 

15.4.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione 

di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante 

 

 

15.5 Convenzione tra Proconsul Group e DEIM per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio 

del corso di dottorato in Economia Management E Metodi Quantitativi - XXXVIII 

Ciclo, ai sensi del D.M. n.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. 

n.352/2022 – Prof. Braccini  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Braccini al quale cede la parola per una breve descrizione. 
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Il Prof. Braccini riferisce che la convenzione da stipulare con Proconsul Group ha come scopo la 

realizzazione del progetto denominato “La trasformazione digitale e la gestione dei dati e dei servizi 

in cloud”. 

Proconsul Group cofinanzierà una borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 

Proconsul Group si impegna a versare: 

 

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 10.000,00, 

da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di comunicazione da 

parte dell’Università; 

• l’importo annuo di e 1.624,30 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 5.009,07 per lo svolgimento di attività di studio e di ricerca all’estero; 

La durata dell’Accordo è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di dottorato, a 

decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e Proconsul Group. (allegato 15.5.1), 

dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti 

gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.6 Convenzione per il cofinanziamento di fino a n. 2 borse di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. N.226/2021, 

a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. N.352/2022 tra DEIM e Renaissance 

Fusion – Prof. Facci  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Andrea Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Andrea Facci riferisce che la convenzione da stipulare con Renaissance Fusion ha come 

scopo la realizzazione dei progetti denominati “Stellarator applications of generative design and 

topological optimization” e “Retrofitting of coal or fission power-plants into fusion power-plants, 

and possible co-generation of heat and hydrogen”. 

Renaissance Fusion cofinanzierà fino a n. 2 borse di studio per l’intera durata triennale del corso. 

Renaissance Fusion si impegna a versare: 

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 10.000,00, 

da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di comunicazione da 

parte dell’Università; 

• l’importo annuo di € 812,15 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 3.756,8 per lo svolgimento di attività di ricerca e di studio all’estero; 

La durata dell’Accordo è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di dottorato, a 

decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 
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Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e Renaissance Fusion (allegato 

15.6.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione 

di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.7 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment - XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. N.352/2022 tra DEIM e 

ECOLOGIA VITERBO SRL – Prof. Facci  

 

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con ECOLOGIA VITERBO SRL ha come 

scopo la realizzazione del progetto denominato “Recupero e valorizzazione della frazione organica 

stabilizzata (FOS) prodotta dagli impianti di trattamento meccanico-biologico (TMB)”. 

ECOLOGIA VITERBO SRL cofinanzierà n. 1 borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 

ECOLOGIA VITERBO SRL si impegna a versare: 

• l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 10.000,00, da erogare entro 30 giorni 

all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di comunicazione da parte dell’Università; 

• l’importo annuo di € 1.624,30 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 3.500 per lo svolgimento di attività di studio e di ricerca all’estero; 

La durata dell’Accordo è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di dottorato, a 

decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e ECOLOGIA VITERBO SRL 

(allegato 15.7.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la 

sottoscrizione di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.8 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment- XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. n. 352/2022 tra DEIM e 

DTT Scarl – Prof. Facci  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con DTT Scarl ha come scopo la 

realizzazione del progetto denominato “Resistive Pedestal stability analysis and correlation with 

separatrix properties in view of DTT”. 

DTT Scarl cofinanzierà n.1borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 
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DTT Scarl si impegna a versare: 

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 

10.000,00, da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di 

comunicazione da parte dell’Università; 

• l’importo annuo di € 812,15 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero;  

• l’importo totale di € 2504,5 per lo svolgimento di attività di studio e di ricerca all’estero per 

6 mesi verrà corrisposto dietro formale richiesta da parte dell’Università solo in caso di effettivo 

svolgimento del soggiorno estero; 

La durata della Convenzione è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di 

dottorato, a decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e DTT Scarl (allegato 15.8.1), dando 

mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti gli atti 

consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.9 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment- XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. n. 352/2022 tra DEIM e ENI 

– Prof. Facci  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con ENI ha come scopo la realizzazione dei 

progetti denominati “Synthetic Diagnostics for Characterization and Full Structural Monitoring of 

Experimental Magnetic Fusion Devices Using a ML Approach” e “High-efficiency power supply 

systems for High Temperature Superconducting Magnets for nuclear fusion experimental 

applications”. 

ENI cofinanzierà n. 2 borse di studio per l’intera durata triennale del corso. 

ENI si impegna versare per ciascuna borsa di Dottorato:  

• l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 10.000,00, da erogare entro 30 giorni 

all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di comunicazione da parte dell’Università; 

• l’importo annuo di € 1.624,30 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 7513,5 per lo svolgimento di attività di studio e di ricerca all’estero; 

La durata della Convenzione è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di 

dottorato, a decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e ENI (allegato15.9.1), dando 

mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti gli atti 

consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 
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15.10 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment- XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. n. 352/2022 tra DEIM e 

Walter Tosto S.p.A. – Prof. Facci 

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con Walter Tosto S.p.A. ha come scopo la 

realizzazione del progetto denominato “Meccanica per impianti da energia da fusione: le saldature”. 

Walter Tosto S.p.A. cofinanzierà n. 1 borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 

Walter Tosto S.p.A. si impegna a versare:  

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 

10.000,00, da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di 

comunicazione da parte dell’Università; 

• l’importo annuo di € 812.15 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 3.756,8 per lo svolgimento di attività di ricerca e di studio all’estero; 

La durata della Convenzione è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di 

dottorato, a decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e Walter Tosto S.p.A. (allegato 

15.10.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione 

di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.11 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment- XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. n. 352/2022 tra DEIM e 

SAMIC S.p.A. – Prof. Facci 

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con SAMIC S.p.A. ha come scopo la 

realizzazione del progetto denominato “Multiphysics and multicode approach for the evaluation of 

Vertical Displacement Events related loads to support the design of the DTT vacuum vessel and in-

vessel components”. 

SAMIC S.p.A. cofinanzierà n. 1 borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 

SAMIC S.p.A. si impegna a versare:  

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 

10.000,00, da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di 

comunicazione da parte dell’Università. 
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• l’importo annuo di € 812.15 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 3.756,8 per lo svolgimento di attività di ricerca e di studio all’estero;   

La durata della Convenzione è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di 

dottorato, a decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso; 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e SAMIC S.p.A. (allegato 15.11.1), 

dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione di tutti 

gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15.12 Convenzione per il cofinanziamento di n. 1 borsa di studio del corso di dottorato in 

Engineering For Energy And Environment- XXXVIII ciclo, ai sensi del D.M. 

N.226/2021, a valere sulle risorse PNRR attribuite con D.M. n. 352/2022 tra DEIM e 

Belleli Energy CPE S.r.l. – Prof. Facci  

 

Il Direttore sottopone al consiglio l’approvazione della bozza di convenzione presentata dal Prof. 

Facci al quale cede la parola per una breve descrizione. 

Il Prof. Facci riferisce che la convenzione da stipulare con Belleli Energy CPE s.r.l. ha come scopo 

la realizzazione del progetto denominato “Meccanica per impianti di energia da fusione: i 

metamateriali”. 

Belleli Energy CPE S.r.l cofinanzierà n. 1 borsa di studio per l’intera durata triennale del corso. 

Belleli Energy CPE S.r.l si impegna a versare:  

• (per ciascuna borsa di Dottorato), l’importo di € 30.000,00 in 3 (tre) quote annuali di € 

10.000,00, da erogare entro 30 giorni all’avvio di ciascun anno accademico, a seguito di 

comunicazione da parte dell’Università. 

• l’importo annuo di € 812,15 quale budget per attività di ricerca in Italia e all’estero; 

• l’importo di € 3.756,8 per lo svolgimento di attività di ricerca e di studio all’estero.  

La durata della Convenzione è di tre anni accademici, corrispondenti alla durata del corso di 

dottorato, a decorrere dall'anno accademico di inizio del Corso; 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione tra DEIM e Belleli Energy CPE S.r.l. (allegato 

15.12.1), dando mandato al Direttore e alla Segreteria amministrativo-contabile per la sottoscrizione 

di tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

16. Variazioni e storni di bilancio 

 

16.1 Ratifica Disposto n. 154/2022 del 27 maggio 2022 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 
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finanziaria e di budget inserite in bilancio con Disposto n. 154/2022 del 27 maggio 2022 

considerata la necessità e l’urgenza di incassare il saldo progetto LODINET (partita pendente n. 

2229)  di cui è responsabile il prof. Guarini, per un totale variazione € 10.917,69 (Allegato 16.1.1): 

 

● VAR. di BUDGET normale - n. 24/DEIM/2022 – prot. n. 312, variazione maggiori ricavi 

per incasso saldo progetto LODINET (partita pendente n. 2229)  di cui è responsabile il 

prof. Guarini, per un totale variazione € 10.917,69; 

● VAR. FINANZ. normale - n. 24/DEIM/2022 – prot. n. 314 - Uff. n. 286, variazione 

maggiori entrate per incasso saldo progetto LODINET (partita pendente n. 2229)  di cui è 

responsabile il prof. Guarini, per un totale variazione € 10.917,69;  

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il Disposto n. 154/2022 del 27 maggio 2022 e le relative 

variazioni finanziarie e di budget n. 24/2022. 

 

 

16.2 Ratifica Disposto n. 170/2022 del 13 giugno 2022 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 

finanziaria e di budget inserite in bilancio con Disposto n. 170/2022 del 13 giugno 2022 considerata 

la necessità e l’urgenza di incassare il  contributo PRIN 2020 di cui è responsabile la prof.ssa Saccà  

(partita pendente n. 2444), per un importo di € 120.226,00 e di emettere la nota di debito sul 

progetto SIDE BRIC come richiesto dal Prof. Rossi, per il 50% della II annualità per un importo 

pari a € 18.892,50, (Allegato 16.2.1): 

 

● VAR. di BUDGET normale - n. 25/DEIM/2022 – prot. n. 348, variazione maggiori ricavi 

per incasso contributo PRIN 2020 di cui è responsabile la prof.ssa Saccà  (partita pendente 

n. 2444), per un totale variazione importo di € 139.118,50. 

● VAR. FINANZ. normale - n. 25/DEIM/2022 – prot. n. 314 - Uff. n. 286, variazione 

maggiori entrate per incasso contributo PRIN 2020 di cui è responsabile la prof.ssa Saccà  

(partita pendente n. 2444) , per un totale variazione importo di € 120.226,00;  

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il Disposto n. 170/2022 del 13 giugno 2022 e le relative 

variazioni finanziarie e di budget n. 25/2022. 

 

 

16.3 Variazione finanziaria di tipo storno n. 26/2022 

  

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione 

finanziaria di storno riguardante 

-  la distribuzione dell’incentivazione ricercatori a.a. 2018/19 come fondi di ricerca ed altresì 

per la prenotazione di pre-impegni di spesa utili alla liquidazione dei compensi per coloro 
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che hanno optato per il pagamento in busta paga, come da nota D.G. del 26/05/2022, prot. n. 

9652, a valere sul budget del Dipartimento (cap. F.S. 10212), 

- la corretta imputazione capitolo di spesa all’interno della stessa UPB del fondo DSA 

assegnato alla dott.ssa Armentano; 

- l’assegnazione all’upb ECONOMIA.POT 2019/20, dell’importo assegnato genericamente 

dall’Amministrazione Centrale sulla upb INGEGNERIA.POT 2019/20 (delibera CDA 

22/12/2020) (Allegato n. 16.3.1): 

 

● VAR. FINANZ. storno - n. 26/DEIM/2022 – prot. n. 334- Uff. n. 304, variazione di 

storno finanziario per distribuzione incentivazione ricercatori a.a. 2018/19, storno UPB 

fondo DSA (dott.ssa Armentano), storno tra upb INGEGNERIA POT 2019/20  e 

ECONOMIA POT 2019/20, per un totale di € 19.105,27. 

 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

16.4 Variazione di budget di tipo storno n. 27/2022 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

tipo storno per la contabilizzazione di buoni d’ordine e pagamento fatture (Allegato n. 16.4.1): 

● VAR. Budget di tipo storno n. 27/DEIM/2022 – prot.n. 367 – storni di budget per la 

contabilizzazione di buoni d’ordine e pagamento fatture, per un totale €73.514,14 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

16.5 Variazione di budget di tipo normale n. 28/2022 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

tipo normale consistente nell’attribuzione di riserve ex cofi per  la contabilizzazione di buoni 

d’ordine e pagamento fatture e compensi su upb libere (Allegato n. 16.5.1): 

● VAR. Budget di storno n. 28/DEIM/2022 – prot.n. 370 – attribuzione riserve ex cofi per la 

contabilizzazione di buoni d’ordine e pagamento fatture su upb libere, per un totale 

€23.667,26 
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I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

16.6 Variazione normale di budget e finanziaria n. 29/2022 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni di 

tipo normale finanziaria e di budget per le anticipazioni necessarie per le maggiorazione riguardanti 

le borse di dottorato in seguito al DM 247/22 - Circ. INPS 25/2022 (Allegato n. 16.6.1): 

  

● VAR. FINANZ. normale - n. 29/DEIM/2021 – prot. n. 335 - Uff. n. 305, variazione 

maggiori entrate anticipazioni necessarie per le maggiorazione riguardanti le borse di 

dottorato in seguito al DM 247/22 - Circ. INPS 25/2022 per un totale  complessivo della 

variazione pari a  € 1.094,46;   

● VAR. Budget di storno n. 29/DEIM/2022 – prot.n. 373 – Maggiori ricavi per 

anticipazioni necessarie per le maggiorazione riguardanti le borse di dottorato in seguito al 

DM 247/22 - Circ. INPS 25/2022, per un totale  complessivo della variazione pari a  € 

1.094,46;   

I capitoli di spesa che hanno interessato le variazioni suindicate non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento di ciascuna variazione. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

17. Ratifica disposti 

 

17.1. Ratifica disposto n. 166  del 07.06.2022 – Emissione bando per un contratto di attività di 

didattica integrativa di Inglese. 

 

Il Direttore, come già esposto al punto n. 7 all’odg, porta a ratifica il disposto n. 166 con il quale, su 

richiesta del Prof. Stefano Rossi, è stato emesso un bando per un contratto di attività di didattica 

integrativa di Inglese di 24 ore per laureati e/o laureandi del corso di Laurea in Ingegneria 

Industriale L 9 che abbiano manifestato interesse ad iscriversi al Corso di laurea magistrale in 

Ingegneria meccanica LM 33 erogato dall’a.a 2022/23 in lingua inglese. L’urgenza del bando è 

motivata dalla considerazione che le ore di attività didattica di Inglese dovevano essere erogate 
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entro il mese di luglio per offrire un'opportunità agli studenti della triennale di rafforzare la loro 

conoscenza della lingua inglese. 

 

Il Consiglio all’unanimità, approva l’avvenuta emissione del bando di cui al Disposto del 

Direttore n. 166 del 07.06.2022. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18. Varie ed eventuali 

 

18.1 Interviene il Rettore, Prof. Stefano Ubertini, il quale informa che sono usciti i dati relativi alla 

Valutazione della Qualità della Ricerca italiana (VQR) che analizza la produzione scientifica e le 

attività di Terza Missione delle Istituzioni di formazione superiore e di ricerca italiane. Il periodo di 

riferimento è il quinquennio 2015-2019. Al riguardo il Prof. Ubertini sottolinea i risultati 

dell’Ateneo con una crescita dei Dipartimenti negli ISPD e ciò prelude ulteriori ottimi risultati per il 

futuro in quanto tre Dipartimenti sono stati inclusi nell’elenco dei primi 350 dipartimenti candidati a  

Dipartimenti di Eccellenza. Il Dipartimento DEIM, purtroppo, non è entrato per un soffio visto che 

l’indicatore complessivo si avvicinava molto a quello soglia. 

 

Il Prof. Ubertini prosegue informando i consiglieri che il Ministero ha varato la prima tranche del 

piano straordinario per il personale docente e tecnico amministrativo. La nostra Università ha 

ottenuto l’assegnazione di 3 P.O. con il relativo finanziamento. Per il prossimo anno è prevista 

un’ulteriore tranche sulla base della valutazione dei risultati relativi alla didattica, alla ricerca e alla 

terza missione. 

 

 

18.2 Contest studentesco “I 10 anni di Ingegneria” 

 

Il Direttore informa il consiglio che, come previsto dall’art.7 del contest studentesco per la 

realizzazione del logo “I 10 anni di Ingegneria a Viterbo”, è necessario procedere alla nomina della 

commissione giudicatrice per la selezione del vincitore, propone pertanto la seguente commissione: 

1- Loredana Di Picchio, Professore di prima fascia ICAR/13 - Sapienza Università di Roma 

(Presidente); 

2- Susanna Cerri, Direttore creativo del Laboratorio di Comunicazione del Dipartimento di 

Architettura dell’Università degli Studi di Firenze; 

3- Andrea Venanzi, Graphic Designer, progettista della nuova identità visiva dell’Università 

degli Studi della Tuscia. 

 

Il Consiglio approva. 
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18.3 Double Degree tra il corso di laurea magistrale in Marketing e Qualità e il corso di laurea 

magistrale in Marketing, Sales and Communication della Faculty of Economic Sciences, 

Department of Economy, Mediterranean University of Tirana, Albania- Nomina 

Commissione. 

 

Il Direttore comunica che in data 19.06.2022, andrà a  scadere il bando  per l’assegnazione di n. 8 

Borse per visita studio di importo pari a € 800,00, rientranti nell’ambito dell’accordo per  Double 

Degree tra il corso di laurea magistrale in Marketing e Qualità e il corso di laurea magistrale in 

Marketing, Sales and Communication della Faculty of Economic Sciences, Department of 

Economy, Mediterranean University of Tirana, Albania. 

 

L’art. 4 del bando citato prevede che la nomina della Commissione, preposta alla valutazione delle 

domande, composta da tre docenti,  debba essere effettuata dal Consiglio di Dipartimento e 

successivo Disposto del Direttore del Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa 

(DEIM). 

 

Tanto premesso, il Direttore, considerato che il prossimo CdD DEIM è programmato per il 

21.07.2022 e la visita di studio inizierà il 04.07.2022, propone al consiglio di conferirgli mandato 

per nominare la Commissione successivamente al 19.06.2022, data di scadenza del Bando, 

mediante proprio disposto che verrà portato a ratifica del CdD nel prossimo Consiglio utile. Il 

Consiglio, all’unanimità, approva la proposta del Direttore. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.4 Abbonamento software anti-plagio 

 

La prof.ssa Romagnuolo interviene per illustrare brevemente la possibilità di sottoscrivere un 

abbonamento al software anti-plagio per le tesi e i testi dei docenti (articoli, altro). Insieme alla 

prof.ssa Oldani e al prof. Madonna del DAFNE, sono stati valutati principali prodotti presenti sul 

mercato e viene presentato al Consiglio il preventivo per il software Turnltln che è stato inserito 

nella cartella condivisa dei consiglieri. 

 

Il Direttore osserva che il costo dell’abbonamento è elevato e che forse potrebbe essere valutato 

l’acquisto da parte dell’Ateneo, piuttosto che dal dipartimento, e propone di discuterne con i proff. 

Calabrò e Fanelli. 

 

Alle ore 11,58, terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

 

    Il Segretario       Il Presidente 

 Prof. Alessio Maria Braccini        Prof.ssa Tiziana Laureti  
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ALLEGATI CDD 

4.2.1 Offerta Formativa Corsi di Area Economica 

10.1 Anticipazioni di cassa per aumento costi borsa dottorato 

15.1.1 Fondo per la diffusione della legalità 

15.1.2 Assegnazioni relative a manifestazione di interesse “Young Independent Research Groups 

(YIRG)” 

15.2.1 Accordo di collaborazione tra Istituto per la Storia del Risorgimento Italiano (ISRI) - 

Comitato di Parma e DEIM 

15.3.1 Convenzione tra Federconsorzi, DEIM (Unitus), SARAS (La Sapienza) e DSPFS (Tor 

Vergata) 

15.4.1 Convenzione tra DEIM e Ecosfera Servizi S.p.A 

15.5.1 Convenzione tra Proconsul Group e DEIM 

15.6.1 Convenzione per il cofinanziamento borse di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment XXXVIII ciclo – PNRR Renaissance Fusion 

15.7.1 Convenzione per il cofinanziamento borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment - XXXVIII ciclo – PNRR Ecologia Viterbo s.r.l. 

15.8.1 Convenzione per il cofinanziamento borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment- XXXVIII ciclo – PNRR DTT Scarl 

15.9.1 Convenzione per il cofinanziamento borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment- XXXVIII ciclo – PNRR ENI 

15.10.1 Convenzione per il cofinanziamento di borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment- XXXVIII ciclo – PNRR Walter Tosto S.p.A. 

15.11.1 Convenzione per il cofinanziamento borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment- XXXVIII ciclo - PNRR SAMIC S.p.A. 

15.12.1 Convenzione per il cofinanziamento borsa di studio dottorato in Engineering For Energy 

And Environment- XXXVIII ciclo - PNRR Belleli Energy CPE S.r.l. 

Allegati p. 16 Variazioni e storni di bilancio 

16.1.1 VAR. n. 24/DEIM/2022 

16.2.1 VAR. n. 25/DEIM/2022 

16.3.1 VAR. n. 26/DEIM/2022 

16.4.1 VAR. n. 27/DEIM/2022 

16.5.1 VAR. n. 28/DEIM/2022 

16.6.1 VAR. n. 29/DEIM/2021 
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