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Consiglio di Dipartimento del 07 marzo 2023 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 232 

 

Il giorno 07 marzo 2023 alle ore 10,30, regolarmente convocato, con nota del Direttore di 

Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 28.02.2023 prot. n. 235, presso l’Aula Magna, in Via del 

Paradiso n. 47, si è riunito il Consiglio di Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa 

- DEIM. 

Sono presenti:  

  Nome Qualifica Presenze 

1.  Aquilani Barbara Prof. I fascia Congedo 

2.  Braccini Alessio Maria Prof. I fascia AG 

3.  Calabrò Giuseppe Prof. I fascia X 

4.  Di Toro Pierre Prof. I fascia 
AG 

Aspettativa obbligatoria 

5.  Fici Luigi Prof. I fascia  

6.  Ianniello Giuseppe Prof. I fascia X 

7.  Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

8.  Marè Mauro Prof. I fascia  

9.  Mari Carlo Prof. I fascia X 

10.  Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

11.  Perrone Egidio Prof. I fascia X 

12.  Ridolfi Maurizio Prof. I fascia X 

13.  Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

14.  Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X 

15.  Ubertini Stefano Prof. I fascia X 

16.  Barbanera Marco Prof. II fascia X 
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17.  Branca Giacomo Prof. II fascia X 

18.  Carlini Maurizio Prof. II fascia  

19.  Cattani Carlo Prof. II fascia  

20.  Cimini Riccardo Prof. II fascia X 

21.  Correani Luca Prof. II fascia X 

22.  Cruciani Sante Prof. II fascia X 

23.  D’Andrea Stefano Prof. II fascia X 

24.  D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia 
X 

Esce alle ore 12,00 

25.  Desario M. Salvatore Prof. II fascia X 

26.  Facci Andrea Prof. II fascia X 

27.  Fanelli Pierluigi Prof. II fascia  

28.  Franco Silvio Prof. II fascia X 

29.  Galloppo Giuseppe Prof. II fascia X 

30.  Guarini Giulio Prof. II fascia X 

31.  La Marca Ermanno Prof. II fascia X 

32.  Marconi Marco Prof. II fascia X 

33.  Masi Maurizio Prof. II fascia  

34.  Nascenzi Paola Prof. II fascia  

35.  Negri Michele Prof. II fascia X 

36.  Pelosi Claudia Prof. II fascia AG 

37.  Petroselli Andrea Prof. II fascia X 

38.  Piccarozzi Michela Prof. II fascia AG 
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39.  Poponi Stefano Prof. II fascia X 

40.  Romagnuolo Anna Prof. II fascia X 

41.  Rossi Stefano Prof. II fascia X 

42.  Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

43.  Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 

44.  Sestini Roberta Prof. II fascia X 

45.  Sforza Vincenzo Prof. II fascia X 

46.  Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 

47.  Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

48.  Oldani Chiara Ricercatore  

49.  Rossi Fabrizio Ricercatore  

50.  Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

51.  Armentano Ilaria Ricercatore T.D. AG 

52.  Baffo Ilaria Ricercatore T.D  

53.  Belmonte Rosalba Ricercatore T.D. X 

54.  Benedetti Ilaria Ricercatore T.D. X 

55.  Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D. X 

56.  Capuani Rossana Ricercatore T.D. AG 

57.  Colozza Roberto Ricercatore T.D.  

58.  Crescenzi Federico Ricercatore T.D. X 

59.  Farina Carla Ricercatore T.D. X 

60.  Filieri Jurji Ricercatore T.D. AG 

61.  Fulco Irene Ricercatore T.D. X 
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62.  Gatta Francesco Luigi Ricercatore T.D. X 

63.  Grazini Chiara Ricercatore T.D. X 

64.  Groppi Daniele Ricercatore T.D. X 

65.  Loreti Gabriele Ricercatore T.D. X 

66.  Marchioni Andrea Ricercatore T.D. AG 

67.  
Margherita Emanuele 

Gabriel 
Ricercatore T.D. 

X 

68.  Massidda Luca Ricercatore T.D. X 

69.  Mastrostefano Stefano Ricercatore T.D. 
X 

Entra alle ore 12,00 

70.  Mele Adriano Ricercatore T.D.  

71.  Meloni Stefano Ricercatore T.D. X 

72.  Minucci Simone Ricercatore T.D. X 

73.  Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X 

74.  Ortolano Alessandra Ricercatore T.D. X 

75.  Pancino Barbara Ricercatore T.D AG 

76.  Pennino Diego Ricercatore T.D. X 

77.  Scungio Mauro Ricercatore T.D. X 

78.  Stefanini Chiara Ricercatore T.D. X 

79.  Taborri Juri Ricercatore T.D. X 

80.  Viceconte Nicola Ricercatore T.D. X 

81.  Zingoni Andrea Ricercatore T.D. AG 

82.  
De Benedittis Macrini 

Carmine 

Rappresentante 

studenti 
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83.  Cuneo Michele 
Rappresentante 

studenti 

 

84.  De Alexandris Marta 
Rappresentante 

studenti 

 

85.  Natalia Natali Segretario amm. X 

86.  Bruzzichini Rosella Personale T.A. X 

87.  Gori Laura Personale T.A. X 

88.  Sassara Cariteo Responsabile Did. X 

Presiede la seduta il Direttore prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario verbalizzante 

il Prof. Giuseppe Calabrò. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta per la discussione del 

seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti; 

2. Comunicazioni; 

3. Attivazione procedure ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240 del 30.12. 2010; 

4. Attivazione procedure Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. 

a) della Legge 240/10; 

5. Richiesta avvio progressione verticale personale tecnico amministrativo; 

6. Offerta formativa 2023-24; 

7. Attivazione insegnamenti 2022-23; 

8. Visite Didattiche; 

9. Pratiche studenti; 

10. Proposta modifica Regolamenti Didattici corsi di Laurea Ingegneria Industriale (L/9) e 

Laurea Magistrale Mechanical Engineering (LM 33); 

11. Richiesta avvio progressione verticale personale tecnico-amministrativo; 

12. Bilancio Consuntivo - art. 10 c.2 RAFC 

13. Assegni di ricerca; 

14. Incarichi esterni; 

15. Borse di studio; 

16. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

17. Variazioni e storni di bilancio; 

18. Pubblicazioni; 

19. Ratifica Disposti; 

20. Convegni, seminari, eventi; 
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21. Gruppi di ricerca; 

22. Varie ed eventuali. 

 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti 

 

La Direttrice sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento i verbali n. 228 del 06 

febbraio 2023 e n. 231 del 21 febbraio 2023. 

 

Il Consiglio all’unanimità approva i verbali n. 228 del 06 febbraio 2023 e n. 231 del 21 febbraio 

2023. 

 

 

2. Comunicazioni 

 

2.1 La Direttrice informa che il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 27 febbraio 

2023, ha deliberato quanto segue: 

1. Tutti i Centri di spesa nel periodo di durata dei programmi correlati al PNRR possono 

autonomamente deliberare anticipazioni per un ammontare massimo del 40% della giacenza 

disponibile in cassa. Restano fermi tutti gli altri criteri per la gestione della cassa stabiliti 

nella delibera del CdA del 30.04.2020. 

2. Inoltre, limitatamente ai programmi AGRITECH, BIODIVERSITA’ E TECHNOPOLE, a 

parziale deroga delle regole stabilite dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 

30.04.2020:  

− per gli esercizi 2023, 2024 e 2025, l’ammontare massimo delle anticipazioni che il Centro 

di Spesa può concedere a ciascuno dei Responsabili scientifici dei programmi 

AGRITECH, BIODIVERSITA’ e TECHNOPOLE finanziati nell’ambito del PNRR, 

fissato in 100.000,00 euro nella delibera del CdA del 30.04.2020, è aumentato a euro 

500.000, 00 per le sole anticipazioni relative ai programmi AGRITECH, 

BIODIVERSITA’ e TECHNOPOLE. 

− le anticipazioni per le spese da sostenere sui programmi di cui al punto 1 richieste dai 

docenti partecipanti ai programmi medesimi afferenti a dipartimenti diversi da quello del 

Responsabile scientifico, a valere sul budget assegnato da quest’ultimo per le attività di 

competenza, seguono le regole della delibera del CdA del 30.4.2020. 

 

 

2.2 La Direttrice informa che il Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 27 febbraio 

2023, ha deliberato quanto segue: 
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1. di autorizzare il trasferimento al Dipartimento DEIm della seconda tranche di finanziamento 

di € 10.000 per le attività del Laboratorio di criminologia, criminalistica e scienze delle 

investigazioni, come stabilito dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 21 luglio 

2021. 

2. Lo stanziamento verrà trasferito al Dipartimento DEIm, previo storno dal capitolo S11201 

‘Fondo di riserva’ UPB 2DIV.SBC.UC e dal conto C10903 ‘Accantonamento ad altri fondi’ 

UPB 2DIV.SBC.UC, su conti, capitoli e UPB che saranno successivamente comunicati dal 

Dipartimento DEIm. 

 

 

2.3  La Direttrice informa che in data 1 marzo 2023 ha preso servizio presso il Dipartimento il Prof. 

Carlo Mari, professore ordinario di Modelli Matematici per l’Economia e la Finanza (SECS-S/06) 

del Corso di Laurea Magistrale in amministrazione, finanza e Controllo (LM-77), la cui erogazione 

è partita nel  II semestre dal 27.02.2023 

Nella stessa data hanno preso servizio anche i seguenti ricercatori a tempo determinato di tipo a):  

- Dott. Simone Minucci per il S.S.D. ING-IND/31;  

- Chiara Stefanini per il S.S.D.ING-IND/14;  

- Carla Farina per il S.S.D.ICAR/13; 

- Irene Fulco per il S.S.D. SECS-P/08; 

- Diego Pennino per il S.S.D. ING-INF/05; 

- Chiara Grazini per il S.S.D. SECS-P/01. 

Il Direttore, al quale si unisce il Consiglio di Dipartimento, rivolge a tutti i migliori auguri di un 

proficuo lavoro. 

 

 

3. Attivazione procedure ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240 del 30.12. 2010 

 

Escono dal luogo della riunione i professori di II fascia abilitati per le aree VQR individuate dal 

Consiglio di Dipartimento del 10 novembre 2022, all’interno delle quali saranno indicati i settori 

scientifico disciplinari sui quali indire le procedure. 

 

Il Direttore introduce richiamando la delibera del CDD DEIM del 10 novembre 2022 (Verbale n. 

221 del 10 novembre 2022), nella quale:  

- considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 settembre 2022 al 

Punto 10 dell’Ordine del Giorno “Capacità assunzionali 2023-2024” ha destinato un ammontare di 

punti organico uguale a 2,81 per gli anni 2022/23 e 0,82 per l’anno 2024; 

- ipotizzando di poter ottenere per l’anno 2025 un ammontare di punti organico pari a 2;  
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- ipotizzando di poter disporre di un totale di punti organico per il prossimo triennio stimato 

in 5,63; 

il CDD ha deciso di destinare una quota dei punti organico uguale a 3 all’avvio di procedure 

concorsuali art.18, comma 1 della 240/2010 per professori di I fascia secondo quanto definito nel 

Regolamento di Ateneo per la Disciplina della Chiamata dei Professori di Prima e Seconda Fascia. 

Considerato il contributo per area VQR, così come definite nell’ultimo esercizio di valutazione, 

tenuto conto dell’apporto reso sui parametri della didattica del FFO, del numero dei CFU erogati e 

del numero di abilitati alla I fascia tra i professori associati afferenti al DEIM, il Consiglio ha 

deciso nella seduta del 10 novembre 2022 di destinare l’avvio delle procedure per 3 posizioni per 

professore di I fascia alle tre aree VQR più rilevanti per il dipartimento e rispettivamente: 

a) Area 13a - Scienze Economiche e Statistiche 

b) Area 13b - Economia Aziendale 

c) Area 09 - Ingegneria Industriale e dell’Informazione. 

 

Sempre nella seduta del 10 novembre 2023 il CDD ha deciso di individuare in una seduta 

successiva i singoli settori concorsuali e settori scientifico disciplinari all’interno delle aree VQR 

precedentemente specificate su cui avviare le tre procedure concorsuali ex art.18, comma 1 della  

Legge 240/2010 e del Titolo II art. 3  del Regolamento per la disciplina della chiamata dei 

professori di prima e seconda fascia, considerando i settori con il numero più elevato di CFU per 

docente e in relazione alle esigenze di ricerca del Dipartimento. 

 

Pertanto, dopo attenta valutazione delle esigenze didattiche, di ricerca e di terza missione del 

DEIM e in considerazione di quanto emerso dal confronto tra i Professori Ordinari del 

Dipartimento, in occasione di diversi incontri , il Direttore, propone di bandire subito tre posizioni 

di I fascia, per 3,0 punti organico, così da dare seguito alla delibera del novembre 2022.  

Tra i SSD previsti nelle tre aree VQR già individuate propone l’avvio delle procedure nei seguenti 

settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari: 

 

- AREA VQR 09: settore concorsuale 09/E4 - MISURE S.S.D ING-IND/12 Misure 

Meccaniche e Termiche 

- AREA VQR 13/a: settore concorsuale 13/A1 – ECONOMIA POLITICA S.S.D. SECS-

P/01 Economia Politica  

- AREA VQR 13/b: settore concorsuale 13/B1 – ECONOMIA AZIENDALE S.S.D. SECS-

P/07 Economia Aziendale  

 

Tanto premesso, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito ricordando che l’art. 3 del 

Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia, 

prevede  quanto segue: 
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“1. Il Dipartimento, nell’ambito delle risorse ad esso assegnate ai sensi dell’art. 2, chiede al 

Consiglio di Amministrazione l’attivazione delle procedure di chiamata di professore di prima e 

seconda fascia, in funzione delle proprie esigenze didattiche e di ricerca e coerentemente con la 

programmazione di Ateneo.  

2. La richiesta è approvata dal Consiglio di Dipartimento, nella sua composizione allargata, 

incluse le rappresentanze degli studenti e del personale tecnico amministrativo, con delibera 

adottata a maggioranza assoluta.  

3. La delibera del Dipartimento stabilisce:  

a) la fascia per la quale viene richiesto il posto;  

b) il/i settore/i concorsuale/i, di cui al D.M. n. 855/2015, o il gruppo scientifico-disciplinare, di cui 

all’art. 15 della legge, per il quale viene richiesta la procedura con l’eventuale indicazione di uno 

o più settori scientifico disciplinari;  

c) le specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere nonché la tipologia di impegno didattico e 

scientifico;  

d) gli elementi di qualificazione ritenuti necessari per il posto di cui viene chiesta la copertura, con 

particolare riferimento alle attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa, di terza 

missione, di servizio, istituzionali e organizzative;  

e) l’indicazione delle modalità di accertamento delle attività di terza missione;  

f) eventuali specifiche indicazioni per la prova didattica, in coerenza con le funzioni di cui alla lett. 

c);  

g) l’eventuale numero massimo di pubblicazioni da presentare per la partecipazione alla 

procedura, che non può essere comunque inferiore a dodici per le chiamate da professore di prima 

fascia e a dieci per le chiamate da professore di seconda fascia;  

h) l’eventuale accertamento delle competenze linguistiche del candidato, anche in relazione alle 

esigenze didattiche relative ai corsi di studio erogati in lingua estera;  

i) le modalità di copertura finanziaria del posto di cui si richiede l’assegnazione, se interamente a 

carico del bilancio universitario o se finanziato da soggetti esterni sulla base di accordi, ai sensi 

dell’art. 18 che segue.” 

 

Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore e visto il Regolamento di Ateneo per la 

disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia, all’unanimità approva la 

proposta del Direttore relativa all’attivazione delle seguenti procedure per il reclutamento di tre 

posizioni di professore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge n. 240 del 30.12. 

2010; 

- settore concorsuale 09/E4 - MISURE S.S.D ING-IND/12 Misure Meccaniche e Termiche 

- settore concorsuale 13/A1 – ECONOMIA POLITICA S.S.D. SECS-P/01 Economia 

Politica  
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- settore concorsuale 13/B1 – ECONOMIA AZIENDALE S.S.D. SECS-P/07 Economia 

Aziendale  

 

Contestualmente, ai sensi dell’art 3 del Regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei 

professori di prima e seconda fascia, stabilisce:  

 

09/E4 - MISURE S.S.D. ING-IND/12 Misure Meccaniche e Termiche 

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM. 

Numero di posti: 1 

Settore concorsuale: 09/E4 - Misure 

Settore scientifico disciplinare: ING-IND/12 Misure Meccaniche e Termiche 

Numero massimo di pubblicazioni: 16 (sedici) su riviste indicizzate 

Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere e tipologia di impegno didattico e 

scientifico: 

FUNZIONI DIDATTICHE 

Il/la candidato/a dovrà garantire la copertura degli insegnamenti del settore scientifico disciplinare 

ING-IND/12 attivati presso il DEIM, in particolare i corsi aventi per argomento le Misure 

Meccaniche e Termiche nei corsi di laurea triennale e magistrale, nonché presso ogni altro corso di 

studio o formazione dell’Ateneo. 

IMPEGNO SCIENTIFICO 

Il/la candidato/a dovrà svolgere attività di ricerca nell’ambito delle tematiche proprie del S.S.D. 

ING-IND/12 – Misure Meccaniche e Termiche, in linea con i temi di ricerca del Dipartimento di 

Economia, Ingegneria, Società e Impresa e tese a sviluppare competenze sui metodi di analisi e di 

progettazione di sistemi per la misura in applicazioni attinenti al benessere dell’uomo. In 

particolare, il lavoro di ricerca, sia teorico che sperimentale, sarà incentrato sulla validazione e 

caratterizzazione metrologica di sistemi di misura indossabili e non per l’analisi del movimento, 

sull’utilizzo, realizzazione e validazione di dispositivi robotici per la riabilitazione e sullo sviluppo 

di metodologie innovative di analisi per la valutazione delle capacità motorie in applicazioni 

sportive e cliniche. 
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Elementi di Qualificazione Didattica, di Ricerca, di Terza Missione, di Servizio, Istituzionale 

ed Organizzativa 

Saranno oggetto di specifica valutazione: l’esperienza maturata dal/la candidato/a nelle attività 

didattiche svolte attinenti al settore scientifico disciplinare ING-IND/12 – Misure Meccaniche e 

Termiche; le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di 

cui il/la candidato/a risulti essere relatore; le attività gestionali, istituzionali e di servizio in corsi di 

laurea e nelle strutture di Ateneo così come la partecipazione a collegi di dottorato e a comitati 

ordinatori di master accademici. Il/la candidato/a dovrà essere in possesso di una solida maturità 

scientifica nel settore scientifico disciplinare ING-IND/12 comprovata dalle pubblicazioni 

scientifiche internazionali e dai valori degli indicatori bibliometrici. Saranno inoltre considerate le 

attività di coordinamento di progetti di ricerca competitivi a carattere nazionale ed internazionale, 

di progetti scientifici in collaborazione con imprese e l’attività all’interno di riviste scientifiche 

internazionali. 

Modalità di accertamento delle attività di terza missione: il curriculum del/la candidato/a dovrà 

inoltre evidenziare attività di terza missione, come ad esempio: orientamento ed interazione con il 

mondo della scuola, tramite attività anche laboratoriali, e altre realtà didattiche e di formazione; 

partecipazione ad iniziative di coinvolgimento dei cittadini nella ricerca ed ad attività di 

divulgazione scientifica; valorizzazione della proprietà intellettuale (brevetti); partecipazione ad 

attività di sperimentazione in ambito clinico; rapporti anche di ricerca con attività produttive (ad es. 

evidenziato da conto terzi). 

Indicazioni per la prova didattica: la prova didattica verterà su argomenti inerenti alle Misure 

Meccaniche e Termiche, a livello introduttivo, da erogare in un corso di laurea di primo livello o su 

argomenti legati ai sistemi di acquisizione dati da erogare in un corso di laurea magistrale. 

Copertura finanziaria: fondi a carico del bilancio di Ateneo 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia. 

 

13/A1 ECONOMIA POLITICA S.S.D. SECS-P/01 Economia Politica  

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM.  

Numero di posti: 1  

Settore concorsuale: 13/A1 Economia politica  



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 232 del 07 marzo 2023 

 

12 

 

Settore scientifico disciplinare: SECS-P/01 Economia Politica  

Numero massimo di pubblicazioni: 15 (quindici)  

Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere e tipologia di impegno didattico e 

scientifico:  

Funzioni didattiche  

Nell’ambito della programmazione dell’attività didattica del Dipartimento di Economia, 

Ingegneria, Società e Impresa, il/la candidato/a dovrà tenere corsi nell'area disciplinare SECS-P/01, 

o area affine, sia nei corsi di laurea triennale sia nei corsi di laurea magistrale, nonché presso ogni 

altro corso di studio o formazione dell’Ateneo.  

Profilo Scientifico  

L’attività di ricerca dovrà essere coerente con i campi di pertinenza del settore scientifico 

disciplinare SECS-P/01 e in linea con i temi di ricerca del Dipartimento di Economia, Ingegneria, 

Società e Impresa, centrati sulle problematiche dello sviluppo economico e delle sue implicazioni 

in termini di sostenibilità ambientale e sociale. L’apporto richiesto al/la candidato/a è sia sul piano 

teorico-analitico sia sul piano delle metodologie di indagine, anche empirica. 

Elementi di qualificazione didattica, di ricerca, di terza missione, di servizio, istituzionale ed 

organizzativa  

Sarà oggetto di specifica valutazione l’esperienza del/la candidato/a in termini di: 

- supervisione di tesi di laurea magistrale e di dottorato, partecipazione a collegi di dottorato di 

ricerca; 

- responsabilità scientifica ed organizzativa di progetti di ricerca in collaborazione con enti e/o 

imprese, partecipazione a reti di ricerca di rilievo nazionale ed internazionale, attività editoriale in 

riviste scientifiche; 

- svolgimento di attività istituzionali, organizzative e di servizio, con particolare riferimento alle 

attività di internazionalizzazione, nell’ambito didattico e della ricerca.   

Modalità di accertamento delle attività di terza missione 

Il curriculum del/la candidato/a dovrà evidenziare attività di terza missione come ad esempio, 

orientamento, rapporti ed interazione con il mondo della scuola, attività divulgative dedicate anche 
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ad un pubblico non accademico sui temi dello sviluppo umano, sostenibilità ambientale e crescita 

inclusiva con il coinvolgimento e interazione del mondo imprenditoriale e degli enti e 

organizzazioni della società civile. 

Indicazioni per la prova didattica 

La prova didattica verterà su argomenti inerenti l’Economia politica, a livello introduttivo, oggetto 

di erogazione in un corso di laurea di primo livello nonché tematiche legate allo sviluppo 

economico erogate, a un livello più avanzato, in un corso di laurea magistrale. 

Copertura finanziaria: fondi a carico del bilancio di Ateneo 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia. 

 

 

13/B1 ECONOMIA AZIENDALE S.S.D. SECS-P/07 Economia Aziendale  

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società, Impresa – DEIM 

Numero di posti: 1 

Settore concorsuale: 13/B1 – Economia aziendale 

Settore scientifico disciplinare: SECS-P/07 – Economia Aziendale 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici) 

Specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere e tipologia di impegno didattico e 

scientifico: 

Funzioni didattiche 

Il/la candidato/a dovrà garantire la copertura degli insegnamenti del settore SECS-P/07 previsti nei 

Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale dell’offerta formativa del DEIM, in particolare i corsi aventi 

per argomento l’Economia Aziendale, il controllo di gestione e le aziende pubbliche, nonché presso 

ogni altro corso di studio, corso di specializzazione o Master (I e II Livello) dell’Ateneo. 

Profilo scientifico 

L’attività di ricerca dovrà essere coerente con i campi di pertinenza del settore scientifico 

disciplinare SECS-P/07 e in linea con i temi di ricerca del Dipartimento di Economia, Ingegneria, 
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Società e Impresa, dalla value relevance dei valori di bilancio alla informativa economico-

finanziaria e controllo di gestione con particolare riferimento alle aziende pubbliche. L’apporto 

scientifico del/la candidato/a dovrà confluire in pubblicazioni scientifiche a rilevanza nazionale e 

internazionale e dovrà distinguersi per la capacità di saper coniugare, nell’analisi dei temi indagati, 

l’analisi teorica con quella empirica, avvalendosi sia di metodologie di indagine qualitative che 

quantitative. 

Elementi di qualificazione didattica, di ricerca, di terza missione, di servizio, istituzionale ed 

organizzativa 

Saranno oggetto di specifica valutazione l’esperienza e la continuità del/la candidato/a in termini di 

attività didattiche attinenti all’Economia Aziendale, al tutoraggio/supervisione di studenti di corsi 

di laurea e laurea magistrale e di dottorato, nonché di ricerca che evidenzino capacità ed esperienza 

consolidata in ordine sia ai contenuti scientifici sia agli aspetti organizzativi. 

Ai fini della valutazione delle attività di terza missione, di servizio, istituzionali ed organizzative, 

presso atenei ed enti di ricerca pubblici e privati, in quanto pertinenti al ruolo, si tiene conto del 

loro volume, durata e continuità ed in particolare del grado di responsabilità delle funzioni svolte. 

Modalità di accertamento delle attività di terza missione 

Il curriculum del/la candidato/a dovrà inoltre evidenziare attività di terza missione, come ad 

esempio attività di ricerca e consulenza con committenza esterna, gestione di attività di formazione 

applicata e networking legate alla valorizzazione della ricerca, attività di valorizzazione economica 

per la salute pubblica, attività di sviluppo dei sistemi manageriali per la valorizzazione del 

patrimonio storico-artistico, attività di public engagement (e.g., organizzazione di iniziative di 

valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca e iniziative di co-produzione di 

conoscenza in ambito economico-aziendale). 

Indicazioni per la prova didattica 

La prova didattica verterà su argomenti inerenti l’Economia Aziendale a livello introduttivo da 

erogare in un corso di laurea di primo livello nonché tematiche legate all’innovazione contabile e al 

controllo nelle amministrazioni pubbliche in un corso di laurea magistrale. 

Copertura finanziaria: fondi a carico del bilancio di Ateneo 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia. 

 Letto e approvato seduta stante. 
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Rientrano nel luogo della riunione i docenti abilitati. 

4.  Attivazione procedure Ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. 

a) della Legge 240/10 

Il Direttore ricorda l’importanza che rivestono le figure dei Ricercatori a Tempo Determinato 

nell’ambito delle esigenze didattiche e di ricerca del Dipartimento nonché per il raggiungimento dei 

requisiti di docenza. Nell’ottica del rafforzamento e miglioramento delle performance didattiche e 

di ricerca del dipartimento alcuni settori scientifici disciplinari appaiono più bisognosi di intervento. 

Nello specifico: 

-       il settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica 

-       il settore scientifico disciplinare M-GGR/02 Geografia Economico-Politica 

-       il settore scientifico disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale. 

Pertanto, in funzione delle esigenze didattiche e di ricerca del Dipartimento, il Direttore propone al 

Consiglio l’attivazione delle procedure per il reclutamento di tre posizioni di Ricercatore a Tempo 

Determinato, in regime di impegno a tempo definito, ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24, 

comma 3 lettera a) nei seguenti Settori Scientifico Disciplinari: 

−  Settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza politica, settore di base e caratterizzante 

nell’offerta formativa del corso di laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni 

Internazionali in tutti i curricula Civili e Militari (Esercito e Aeronautica); 

− Settore scientifico disciplinare M-GGR/02 Geografia Economico-Politica, settore 

caratterizzante nell’offerta formativa del Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle 

Relazioni Internazionali in tutti i curricula Civili e Militari (Esercito e Aeronautica); 

−       Settore scientifico disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale, settore caratterizzante nel corso 

di laurea  in Ingegneria Industriale curriculum  Scienze e Tecniche della Manutenzione 

Aeronautica (Aeronautica);                         

 Il Direttore invita il Consiglio di Dipartimento a proporre al Consiglio di Amministrazione che per 

ciascuna posizione di ricercatore a tempo determinato a tempo definito, l’importo omnicomprensivo 

lordo ente pari a € 37.908,98 per il primo anno, € 38.667,16 per il secondo anno, € 39.440,51 per il 

terzo anno, corrispondente ad un impegno triennale pari a € 116.016,70, venga fatto gravare: 
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−    per la posizione relativa al settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica, settore 

scientifico disciplinare SPS/04 Scienze Politica, sui fondi derivanti dalla 

Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Esercito; 

−    per la posizione relativa al settore concorsuale 11/B1 Geografia, Settore scientifico 

disciplinare M-GGR/02 Geografia economico-politica, sui fondi derivanti dalla 

Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Esercito; 

−    per la posizione relativa al Settore concorsuale: 02/B1 Fisica Sperimentale della 

Materia Settore scientifico disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale, sui fondi 

derivanti dalla Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Aeronautica. 

 Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore e visto l’art. 4 del Regolamento per il 

Reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 

240 emanato con D.R. n. 283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 

28.02.2023, dopo breve discussione, all’unanimità, delibera la proposta di attivazione delle seguenti 

procedure di valutazione comparativa per il reclutamento delle seguenti posizioni di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera a): 

−    per la posizione relativa al settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica, settore 

scientifico disciplinare SPS/04 Scienze Politica, sui fondi derivanti dalla 

Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Esercito; 

−    per la posizione relativa al settore concorsuale 11/B1 Geografia, Settore scientifico 

disciplinare M-GGR/02 Geografia economico-politica, sui fondi derivanti dalla 

Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’ Esercito; 

−    per la posizione relativa al Settore concorsuale: 02/B1 Fisica Sperimentale della 

Materia Settore scientifico disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale, sui fondi 

derivanti dalla Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Aeronautica. 

 Il Consiglio delibera, inoltre, i seguenti aspetti sulla base di quanto dettato dal Regolamento per il 

Reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 

240 emanato con D.R. n. 283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 

248.02.2023:  

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/04 
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Numero di posti: 1 

 

Durata del contratto: 3 anni, eventualmente prorogabile per soli due anni per una sola volta, 

previa positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte. 

 

Settore concorsuale: 14/A2 

 

Settore scientifico-disciplinare: SPS/04 

 

Regime di impegno: a tempo definito con impegno annuo complessivo pari a 750 ore di 

attività, comprensive di 200 ore per attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli 

studenti.  

 

Programma di ricerca:  

Il programma di ricerca di durata triennale è indirizzato all’analisi del populismo e del neo-

populismo nel contesto politico nazionale e in chiave comparativa europea e internazionale. 

Il fenomeno sarà letto nella cornice complessiva della crisi dei sistemi democratici e 

dell’istituto della rappresentanza. Nel dettaglio, l’attività di ricerca riguarderà: gli aspetti 

definitori del concetto di populismo e di post-democrazia; la mappatura e la tipizzazione nel 

contesto nazionale e internazionale dei principali attori individuali e collettivi protagonisti 

dell’attuale processi di ristrutturazione dei sistemi democratici; un’analisi e classificazione 

delle policies riconducibili all’agency delle soggettività politiche anti-sistema; l’analisi della 

relazione tra la dimensione politica e socioculturale del fenomeno populista; gli effetti 

determinati dai processi di disintermediazione e leaderizzazione sugli assetti istituzionali, 

sui sistemi costituzionali e sull’institutional design; l’impatto di medio e lungo periodo della 

pandemia sul cleavage politico popolo/élite.  

Il profilo scientifico dei candidati deve attestare un’approfondita e costante attività di 

ricerca, anche in ambito internazionale, sulle tematiche oggetto del programma e dare 

evidenza di una spiccata propensione alla ricerca empirica, documentata dalla produzione 

scientifica come anche dalla partecipazione a convegni e a progetti di ricerca. 

 

Attività didattiche:  

Il ricercatore/la ricercatrice svolgerà attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio 

agli studenti. L’attività didattica dovrà essere svolta in insegnamenti appartenenti al 

macrosettore 14/A2 (Scienza politica) e, più specificatamente, al Settore Scientifico 

Disciplinare oggetto del bando: SPS/04 (Scienza politica). L’attività didattica frontale sarà 

assegnata annualmente dal Dipartimento al ricercatore/ricercatrice sulla base delle 

specifiche esigenze didattiche e conformemente alla programmazione del Dipartimento. 

 

Struttura di riferimento: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM 

 

Lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: Lingua Inglese. 
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Sede di Servizio: Università degli Studi della Tuscia – Sede di Viterbo. 

 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici) 

 

Copertura finanziaria: Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali dell’Esercito 

 

Trattamento economico, assistenziale e previdenziale: quello previsto per legge. 

 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dal Regolamento per il Reclutamento di Ricercatori 

a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, N. 240 emanato con D.R. 

n. 283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 627/19 del 26.08.2019. 
 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-GGR/02 

Numero di posti: 1 

Durata del contratto: 3 anni, eventualmente prorogabile per soli due anni per una sola volta, previa 

positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte. 

Settore concorsuale: 11/B1 

Settore scientifico-disciplinare: M-GGR/02 

Regime di impegno: a tempo definito con impegno annuo complessivo pari a 750 ore di attività, 

comprensive di 200 ore per attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti. 

Programma di ricerca: L’oggetto dell’attività di ricerca è lo studio da una prospettiva di geografia 

politica delle cause e delle conseguenze della transizione spaziale in atto nello scacchiere 

internazionale. L’obiettivo è quello di individuare chiavi di lettura che possano consentire di 

comprendere e fronteggiare le sfide di un mondo che cambia e le tensioni prodotte dall’evoluzione 

dei processi di globalizzazione. 

Attività didattiche: il ricercatore svolgerà attività didattiche negli insegnamenti del settore 

concorsuale 11/B1 Geografia, Settore scientifico disciplinare M-GGR/02 Geografia economico-

politica, erogati nell’ambito dei corsi di laurea e laurea magistrale attivi presso il Dipartimento di 

Economia, Ingegneria, Società e Impresa e altri dipartimenti. Al candidato vincitore del concorso 

verrà richiesto di svolgere attività didattica su argomenti coerenti con il settore scientifico 

disciplinare, sia in corsi di base che specialistici, espletati con la modalità delle lezioni frontali e/o 

di laboratorio e, se necessario, con modalità on-line e/o in lingua inglese. 

Struttura di riferimento: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM 
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Lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: Lingua Inglese. 

Sede di Servizio: Università degli Studi della Tuscia – Sede di Viterbo. 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici) 

Copertura finanziaria: sui fondi derivanti dalla Convenzione stipulata con la Scuola Sottufficiali 

dell’Esercito. 

Trattamento economico, assistenziale e previdenziale: quello previsto per legge. 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dal Regolamento per il Reclutamento di Ricercatori a 

Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, N. 240 emanato con D.R. n. 

283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 248.02.2023. 

 SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE FIS/01 

Numero di posti: 1 

Settore concorsuale: 02/B1 – Fisica Sperimentale della Materia 

Settore scientifico-disciplinare: FIS/01 Fisica Sperimentale 

Durata del contratto: 3 anni, eventualmente prorogabile per una sola volta, fino ad un massimo di 

due anni, previa positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte. 

Regime di impegno: a tempo definito. 

Programma di ricerca: l’attività di ricerca di elevata qualificazione nazionale ed internazionale 

riguarderà lo studio della fisica del plasma di bordo e dell’interazione plasma-parete negli 

esperimenti da fusione termonucleare controllata a confinamento magnetico. L’oggetto di studio 

sarà la modellizzazione e l’ottimizzazione dell’interazione plasma parete in esperimenti fusionistici 

esistenti e in fase di progettazione. Particolare importanza verrà dedicata allo studio dell’impatto di 

metodi alternativi per la gestione della potenza in uscita dal plasma principale come le 

configurazioni alternative del divertore o l’utilizzo di superfici di prima parete alternative come i 

metalli liquidi. 

Attività didattiche: il ricercatore svolgerà attività didattiche negli insegnamenti del settore 

scientifico 02/B1 Fisica sperimentale della materia, ssd FIS/01 Fisica sperimentale, erogati 

nell’ambito dei corsi di laurea e laurea magistrale attivi presso il Dipartimento di Economia, 

Ingegneria, Società e Impresa e altri dipartimenti. Al candidato vincitore del concorso verrà 
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richiesto di svolgere attività didattica su argomenti coerenti con il settore scientifico disciplinare, sia 

in corsi di base che specialistici, espletati con la modalità delle lezioni frontali e/o di laboratorio e, 

se necessario, con modalità on-line e/o in lingua inglese. 

Copertura finanziaria: Fondi Aeronautica 

Struttura di riferimento: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIM). 

Sede di servizio: Università degli Studi della Tuscia. 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici) 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5. Richiesta avvio progressione verticale personale tecnico amministrativo 

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che, data la disponibilità di punti organico in dotazione al 

Dipartimento, si propone l’avvio di una procedura di progressione verticale per personale tecnico 

amministrativo di Cat. D – area amministrativa - per la Segreteria Didattica del Dipartimento. 

Il Direttore rappresenta che negli ultimi anni il Dipartimento DEIM è cresciuto notevolmente sia 

sotto il profilo dell’organico docenti, il cui numero è più che raddoppiato rispetto alla 

composizione originaria, sia sotto il profilo dell’offerta didattica che a oggi conta un notevole 

numero di corsi di studi, tra loro estremamente eterogenei, la cui gestione è divenuta col tempo 

sempre più complessa e articolata. A ciò si aggiunge anche il fatto che i predetti corsi di studio 

sono erogati su sedi diverse con una conseguente maggiore difficoltà di gestione e coordinamento 

delle risorse di personale disponibili. 

Occorre, pertanto, acquisire tempestivamente una professionalità in possesso di conoscenze 

specifiche e approfondite della normativa statale e di Ateneo e che sia in grado di svolgere 

correttamente le procedure legate all’offerta formativa e alla gestione del complesso di attività 

amministrative a supporto della didattica del Dipartimento. 

La predetta figura dovrà, in particolare, affiancarsi in questo periodo al personale in servizio anche 

in vista dei prossimi pensionamenti al fine di assicurare un corretto, regolare e graduale passaggio 

di consegne del complesso di competenze della Segreteria didattica. 

 

Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore, dopo breve discussione e dopo alcuni interventi 

a supporto, approva all’unanimità la proposta del Direttore dando mandato allo stesso di procedere 

alla richiesta di attivazione di una procedura di progressione verticale Categoria D – area 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 232 del 07 marzo 2023 

 

21 

 

amministrativa - per le esigenze della Segreteria Didattica del Dipartimento DEIM. A tal fine, 

autorizza  l’utilizzo di  0,05 p.o. del Dipartimento. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

6. Offerta formativa 2023-24 

 

Il Direttore ricorda ai presidenti dei CCS di area che, in vista della prossima scadenza ministeriale 

che riguarda l’offerta formativa a.a. 2023-2024 è necessario cominciare a ragionare in maniera 

stringente sulla nuova programmazione didattica nonché sulle proposte di copertura degli 

insegnamenti. Pertanto il Direttore invita i Presidenti a riunire i CCS di area e a formulare nel breve 

periodo delle proposte relative all’offerta formativa programmata ed erogata a.a. 2023-2024 nonché 

sugli incardinamenti, in modo da poterle sottoporre all’attenzione del prossimo CDD di aprile per 

l’approvazione definitiva. 

Il Consiglio prende atto e conferisce mandato ai Presidenti dei CCS del Dipartimento di dare corso 

alla nuova programmazione didattica nonché sulle proposte di copertura degli insegnamenti 

relative all’a.a. 2023/2024.  

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

7. Attivazione insegnamenti 2022-23 

 

7.1. ATTIVITÀ DI DIDATTICA INTEGRATIVA RELATIVA AL CORSO DI LAUREA IN 

INGEGNERIA INDUSTRIALE CURRICULUM “SCIENZE E TECNICHE DELLA 

MANUTENZIONE AERONAUTICA” 

Il Direttore ricorda al Consiglio che nella seduta del 15/07/2022 è stata deliberata l’emissione di un 

bando per l’affidamento di attività di didattica integrativa relativa al corso di Laurea in Ingegneria 

Industriale curriculum “Scienze e tecniche della manutenzione aeronautica”. 

Le ore di didattica integrativa da attivare inizialmente erano relative all’insegnamento di Fisica II 

per un totale di 55 ore per l’importo di € 3.000,00 da intendersi omnicomprensivo anche di 

eventuale IVA e di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione. 

Il Consiglio di Corso dell’area di Ingegneria nella seduta del 01/03/2023 ha individuato una 

procedura diversa rispetto al bando precedentemente autorizzato avvalendosi dell’art. 19 del 

“Regolamento in materia di dottorato di ricerca”. 

Il Direttore chiede al Presidente del Consiglio di Corso area Ingegneria di riferire in merito. 
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Il Presidente del Consiglio di Corso area Ingegneria Prof. Stefano Rossi riferisce che, in attuazione 

a quanto concordato con l’Aeronautica per il corso di Laurea in Ingegneria industriale curriculum 

“Scienze e tecniche della manutenzione aeronautica”, saranno attivate nel secondo semestre 

dell’a.a. 2022/23 delle ore di tutorato e didattica integrativa relative agli insegnamenti di 

Elettrotecnica (30 ore) e Fisica II (25 ore). Il Prof. Stefano Rossi propone che l’attività venga 

assegnata ai dottorandi del Corso di Dottorato “Engineering For Energy And Environment” 

avvalendosi dell’art. 19 del “Regolamento in materia di dottorato di ricerca” che prevede la 

possibilità della “attivazione di attività di tutorato degli studenti nei Corsi di Laurea e di Laurea 

magistrale, nonché, entro il limite massimo di 40 ore in ciascun anno accademico, attività di 

didattica integrativa”. 

Secondo il medesimo articolo tali attività possono essere remunerate tramite gli assegni attribuiti ai 

sensi della legge 11 luglio 2003, n. 170 di conversione del D.L. 9 maggio 2003 n. 105.  

I fondi saranno reperiti da quelli previsti dalla Convenzione in essere tra la Scuola marescialli 

dell'aeronautica militare/comando aeroporto e l’Università degli studi della Tuscia relativa al Corso 

di Laurea in Ingegneria industriale curriculum “Scienze e tecniche della manutenzione 

aeronautica”, avendo avuto comunicazione di copertura da parte del Direttore Generale. 

Fatta la valutazione dei curricula dei dottorandi, dell’esperienza professionale, di studio e di ricerca 

propone di assegnare le attività sopra elencate ai seguenti studenti: 

Matteo Notazio: 25 ore di didattica integrativa per l’insegnamento di Fisica II per un compenso 

omnicomprensivo di 1.250 €; 

Marianna Di Pietrantonio: 30 ore di didattica integrativa per l’insegnamento di Elettrotecnica per 

un compenso omnicomprensivo di 1.500€. 

Il Consiglio approva e dà mandato al Direttore di dare seguito alla procedura prevista dall’art.19.  

 

 

8. Visite Didattiche 

 

8.1. Visita didattica Prof. Stefano Poponi presso il  Parco Eolico situato nel Comune di 

Piansano. 

Il Direttore riferisce che il Prof. Stefano Poponi ha richiesto la  possibilità di portare gli studenti del 

corso di Materie Prime e Risorse Energetiche (corso di laurea di Economia aziendale - Viterbo 

secondo semestre ) in visita al Parco Eolico situato nel Comune di Piansano.  

Per raggiungere il Parco, gli studenti si dovranno spostare autonomamente.  

Sarà cura del Prof. Poponi, in caso del parere favorevole del Consiglio, comunicare 

preventivamente la data ed elenco definitivo degli studenti partecipanti alla visita.  

Il Consiglio manifestando apprezzamento per l’iniziativa, all’unanimità, approva. 

Letto e approvato seduta stante. 
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8.1. Visita didattica Prof.ssa Carla Farina  presso l’Orto Botanico di Viterbo “Angelo 

Rambelli”. 

Il Direttore riferisce che la Dott.ssa Carla Farina ha richiesto la possibilità di effettuare, con gli 

studenti del Corso di laurea in Design per l’industria sostenibile  e il territorio, nell’ambito 

dell’insegnamento di Laboratorio di Product Design, una visita didattica all’Orto Botanico di 

Viterbo “Angelo Rambelli”. 

La visita didattica si configura quale contesto di riferimento per il loro tema progettuale “sistema di 

prodotti ed artefatti per attrezzare  le attività del luogo in questione”. 

 La visita avrà luogo il giorno 13 marzo 2023 e si svolgerà durante l’orario didattico a partire dalle 

13.00. 

L’Orto Botanico Angelo Rambelli, è sito presso Strada del Bullicame, 01100 Bagni di Viterbo VT. 

La Dott.ssa Farina ha comunicato l'elenco dei partecipanti. 

Il Consiglio manifestando apprezzamento per l’iniziativa, all’unanimità, approva. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

9. Pratiche studenti 

 

9.1 Corsi di area economica 

 

Trasferimento 

Belmonte Maria Sole 

Calista Caterina 

Mencarelli Edoardo 

 

Passaggio di corso 

Nanni Federica 

 

Riconoscimento crediti 

Passini Erika (attività professionalizzante) 

Papi Cristiana (PA 110 e lode) 

 

Studenti Part time 

Rita Michela La studentessa Rita Michela chiede una revisione del piano di studi presentato in 

seguito alla richiesta di iscrizione part time. Il consiglio presa visione del nuovo piano di studi, 
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previamente  visionato anche dal referente del corso di studi, prof.ssa Cecilia Silvestri, dopo averne 

verificato la coerenza, lo approva all’unanimità. 

 

Pratiche ERASMUS 

Modulo change 

Maria Flavia Goletti Il Consiglio visionato il modulo change presentato dalla studentessa Maria 

Flavia Goletti che ha trascorso un periodo di studi all’estero presso l’Università di Castilla La 

Mancha (Spagna), già visionato e firmato dal referente Erasmus di Dipartimento, Prof. Mauro 

Scungio, all’unanimità lo approva. 

 

Transcript  

Forzano Jacopo Il Consiglio considerato il transcript of records dello studente Forzano Jacopo che 

ha trascorso un periodo di studi all’estero della durata di 147 giorni presso l’Università di Huelva 

(Spagna) presa visione del LA approvato dal coordinatore Erasmus di Dipartimento e dal CDD, 

approva la seguente conversione degli esami sostenuti all’estero: 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

STATISTICS AND 

QUANTITATIVE METHODS 

WORLD ECONOMY 

5/D 6 

BUSINESS MANAGEMENT 7/C 6 

WORLD ECONOMY 5,5/D 6 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Metodi statistici per l’analisi 

economica 
23/30 8 

Economia e gestione delle 

imprese 
26/30 8 

Politica economica 23/30 8 

 

Kristina Changelia Il Consiglio esaminato il transcript della studentessa Kristina Changelia che 

gha trascorso un periodo di studi all’estero della durata di 144 giorni  presso l’Università di boku 

(Austria) , tenuto conto del LA visionato dal Referente Erasmus di Dipartimento ed approvato dal 

CDD delibera la seguente conversione degli esami sostenuti all’estero 
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Esame sostenuto Local Grade CFU 

Applied development research  1/A 3 

Game theory in environmental 

and natural resources 

management 

2/C 3 

Economics and politics of natural 

resources 

1/A 2 

Introduction in natural resources 

management and ecological 

engineering 

4/D 3 

Global waste management 2/C 3 

Renewable energy resources 3/E 3 

Soils and global change  1/A 4 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Design for circular economy 30/30 8 

Energy and environmental 

sustainability of products and 

process 

28/30 8 

Resources, waste and 

environmental management 
28/30 8 

 

Tenan Federico Il Consiglio, esaminato il transcript dello studente Tenan Federico, che ha 

trascorso un periodo di studi all’estero della durata di     presso l’Università di Alcala (Spagna), 

tenuto conto dei documenti precedentemente approvati dal consiglio, dopo essere stati visionati e 

firmati dal coordinatore Erasmus di Dipartimento, approva la seguente conversione degli esami 

sostenuti all’estero: 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

Business Economics C 9 

Introduction to accounting    C             6 
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Esame convalidato Votazione CFU 

Economia e gestione delle 

imprese 

26/30 8 

Ragioneria 26/30 8 

 

Goletti Maria Flavia Il Consiglio esaminato il transcript della studentessa Goletti Flavia Maria 

che ha trascorso un periodo di mobilità all’estero della durata di 131 giorni presso l’Universidad de 

Castilla La Mancha (Spagna) tenuto conto dei documenti precedentemente approvati dal Consiglio, 

dopo essere stati visionati e firmati dal coordinatore Erasmus di Dipartimento, approva la seguente 

conversione degli esami sostenuti all’estero: 

 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

Human resources strategy Sobresaliente/A 6 

Innovation and knowledge 

management strategies 

Notable /B 6 

Marketing strategies in specific 

contexts 

Notable/B 6 

Corporate and international 

strategies  

Sobresaliente/A 6 

Strategic marketing Notable/B 6 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Qualità e relazioni con il cliente 30/30 con lode 8 

Internal Auditing 30/30 con lode 8 

Marketing e big data analytics 30/30 con lode 8 

Impresa concorrenza e mercato 30/30 con lode 8 

Economia industriale e delle reti 30/30 con lode 8 
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9.2 Corso area Scienze Motorie 

 

Riconoscimento crediti 

Zinno Antonio 

 

 

9.3 Corso di Laurea SPRI L-36 

 

Pratiche Erasmus 

Coppola Annagrazia Il Consiglio considerato il transcript of records della studentessa SPRI 

Coppola Annagrazia che ha trascorso un periodo di studi all’estero dal 27/09/2022 al 18/02/2023 

presso l’Università JANA della Repubblica Ceca presa visione del LA approvato dal coordinatore 

Erasmus di Dipartimento e dal CDD, approva la seguente conversione degli esami sostenuti 

all’estero: 

 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

Business English  A 2 

Conversation Introduction to 

SAP I  

Corporate Economics  

Future and Innovation  

SustainableErasmus Mobility  

 

A 20 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Ulteriori conoscenze linguistiche idoneo 4 

Esame a scelta dello studente  30/30 e lode 18 

 

Costantini Diego Il Consiglio considerato il transcript of records dello studente SPRI Costantini 

Diego che ha trascorso un periodo di studi all’estero dal 27/09/2022 al 18/02/2023 presso 

l’Università JANA della Repubblica Ceca presa visione del LA approvato dal coordinatore Erasmus 

di Dipartimento e dal CDD, approva la seguente conversione degli esami sostenuti all’estero: 
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Esame sostenuto Local Grade CFU 

Business English  A 2 

Corporate Economics  

Future and Innovation  

SustainableErasmus 

Mobility  

 

A 16 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Ulteriori conoscenze 

linguistiche 
idoneo 4 

Esame a scelta dello studente  30/30 e lode 18 

 

Danti Michela Il Consiglio considerato il transcript of records della studentessa SPRI Danti 

Michela che ha trascorso un periodo di studi all’estero di 109 giorni da settembre 2022 a febbraio 

2023 presso l’Università di Kielce in Polonia presa visione del LA approvato dal coordinatore 

Erasmus di Dipartimento e dal CDD, approva la seguente conversione degli esami sostenuti 

all’estero: 

 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

Macroeconomics  

 

 

A 

 

5 

 

Microeconomics 

Study of State and politics 

A-C 

A-C 

6 

5 

Institution and source of 

low in European Union 

Public economy law 

A E 

 

A 

4 

4 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 232 del 07 marzo 2023 

 

29 

 

History of International 

relation 

Foreign policy analysis 

Diplomatic and Consular 

Law 

A 

 

A 

A 

 

5 

 

4 

 

4 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Economia Politica 30/30 e lode 8 

Economia politica e 

istituzioni economiche  
29/30 10 

Diritto internazionale 28/30 8  

Storia delle relazioni 

internazionali 
30/30 e lode 10  

 

Rosace Anna Il Consiglio considerato il transcript of records della studentessa SPRI Rosace Anna 

che ha trascorso un periodo di studi all’estero da settembre 2022 a febbraio 2023 presso l’Università 

Charles di Praga, in Repubblica Ceca di Kielce in Polonia presa visione del LA approvato dal 

coordinatore Erasmus di Dipartimento e dal CDD, approva la seguente conversione degli esami 

sostenuti all’estero: 

 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

Transnational Politics, 

Complicity, and Victims of the 

Holocaust 

Theory of Public Policy 

A 

 

E 

6 

 

4 

Institutional Economics C 5 

Complex Societies: A Sociological 
Analysis 

B 7 

European Union in International 
Affairs 

E 6 
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Approaches to Conflict and 
Violence 

B 6 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Storia delle relazioni 

internazionali 
26 10 

Economia delle aziende e 

delle amministrazioni 

pubbliche 

28/30 7 

Sociologia generale 29/30 8 

Scienza politica 21/30 8 

Sociologia della sicurezza 

sociale e della devianza 
29/30 8 

La studentessa Rosace Anna ha presentato in data 21/02/2023  rinuncia formale alla convalida 

dell’esame “Scienza Politica” (SPS/04) da “European Union in International Affairs” sostenuto 

durante il progetto Erasmus presso la Charles University di Praga, in Repubblica Ceca.  

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

Rossi Daniele Il Consiglio considerato il transcript of records dello studente SPRI Rossi Daniele 

che ha trascorso un periodo di studi all’estero di 305 giorni  presso l’Università Almeria in Spagna, 

presa visione del LA approvato dal coordinatore Erasmus di Dipartimento e dal CDD, approva la 

seguente conversione degli esami sostenuti all’estero: 

 

Esame sostenuto Local Grade CFU 

European Union Law and 

Institutions 
 

E 

 

8 

European Union Economy               C 6 

 

Esame convalidato Votazione CFU 

Diritto dell’Unione Europea 21/30 8 
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Economia e politica 

dell’integrazione europea 
28/30 6 

 

 

10. Proposta modifica Regolamenti Didattici corsi di Laurea Ingegneria Industriale (L/9) e 

Laurea Magistrale Mechanical Engineering (LM 33)  

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che il CCS di Ingegneria e Design nella seduta del 1/3/2023 ha 

approvate le modifiche apportate ai Regolamenti didattici dei Corsi di Ingegneria Industriale L 9 e 

Ingegneria meccanica LM 33 e invita il Presidente del CCS Prof. Stefano Rossi ad esporre in 

merito:  

 

Ingegneria Industriale L 9 

Il Prof. Rossi espone al Consiglio il nuovo Regolamento Didattico del Corso di laurea in 

Ingegneria Industriale necessario dopo l’avvio del nuovo curriculum in “Scienze e tecniche della 

manutenzione aeronautica”. Le principali modifiche sono: 

 L’inserimento del nuovo curriculum in “Scienze e tecniche della manutenzione 

aeronautica” riservato al personale dell’Aeronautica con cui è stata stipulata apposita convenzione. 

 Eliminazione della scheda valutativa che il relatore deve compilare prima del sessione di 

laurea; 

 La commissione di laurea è formata da almeno tre docenti e non cinque, come riportato al 

comma 5 dell’articolo 28 del regolamento di Ateneo; 

 Variazione della metodologia per la definizione del voto finale di laurea e ridefinizione 

della tabella per il calcolo della maggiorazione (in centodecimi) del voto di laurea in funzione della 

durata e la qualità del percorso di studi. 

 

Il Direttore invita il Consiglio di Dipartimento ad esprimersi. Il Consiglio approva all’unanimità 

seduta stante le modifiche al Regolamento didattico del Corso di laurea in Ingegneria Industriale L 

9 

 

Mechanical Engineering LM 33 

 

Il Prof. Rossi continua esponendo al Consiglio il nuovo Regolamento Didattico del Corso di laurea 

in Mechanical Engineering, necessario dopo la variazione della lingua di erogazione del corso. 

L’erogazione del corso è completamente in lingua inglese. Le principali modifiche sono: 

 Modifica della lingua di erogazione del corso; 

 Modifica della lingua di redazione dell’elaborato finale e della presentazione; 
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 L’inserimento tra i requisiti richiesti dell’acquisita competenza linguistica almeno di livello 

B2, come da normativa vigente; 

 L’inserimento della possibilità d stipula di accordi di Double Degree; le modalità di accesso 

ai percorsi di Double Degree, l’offerta formativa ed il numero massimo di studenti devono essere 

riportati negli accordi stipulati tra l’Università della Tuscia e le Università partner. 

 Eliminazione dell’obbligo di acquisire 3 CFU come altre conoscenze linguistiche; 

 Possibilità di acquisire crediti delle “Ulteriori attività formative (art. 10, comma 5, lettera 

d), D.M. n. 270/04)” tramite partecipazione ad attività laboratoriali proposte nell’Offerta Formativa 

del Corso; 

 Eliminazione della richiesta di lode da effettuare da parte del relatore tre giorni prima 

rispetto alla data della laurea. 

 Ridefinizione della tabella per il calcolo della maggiorazione (in centodecimi) del voto di 

laurea in funzione della durata e la qualità del percorso di studi. 

Il Direttore invita il Consiglio di Dipartimento ad esprimersi. Il Consiglio approva all’unanimità 

seduta stante le modifiche al Regolamento didattico del Corso di laurea in Mechanical Engineering 

LM33. 

 

 

11. Richiesta avvio progressione verticale personale tecnico-amministrativo 

 

La Direttrice informa che il presente argomento, per mero errore, è stato inserito due volte 

all’ordine del giorno ed è stato trattato al precedente punto 5. 

 

 

12. Bilancio Consuntivo - art. 10 c.2 RAFC 

 

Il Direttore ricorda al Consiglio che l’art.10, co.2, del R.A.F.C. “Entro il 15 marzo dell’anno 

successivo, i Consigli dei centri di spesa, effettuate le operazioni necessarie, deliberano la chiusura 

della propria sezione”, pertanto passa la parola alla dott.ssa Natali per l’esposizione del riepilogo 

dei vari adempimenti legati chiusura del Bilancio DEIM. 

 

La dott.ssa Natali ricorda che i primi 5 adempimenti in elenco sono legati alla prime 3 fasi del 

cronoprogramma, pertanto sono stati già riscontrati all’Ufficio Bilancio e sono stati già portati in 

approvazione nel precedente Consiglio. Gli altri punti in elenco fanno parte della 4° fase e pertanto 

vengono portati in approvazione nella seduta odierna:  

1. Rimanenze finali di magazzino per un valore totale di € 1.696,22; 
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2. Poste Patrimoniali 2022: 

- n.2 fotocopiatrici a noleggio. Il canone di noleggio viene pagato trimestralmente, per 

un totale annuo comprensivo di IVA pari a € 2.752,32. 

-   canoni di leasing hardware e software per il sistema optoelettronico con la ditta GPEM 

S.r.l.,  terminato il 22 agosto 2022 (durata 10 mesi) riscattato il 17 novembre 2022: 

● Leasing n. 10 mesi hardware € 16.393,44 + IVA (unica rata),  Canone di riscatto 

facoltativo € 5.939,89+IVA; 

● Leasing n. 10 mesi software € 8.196,72 + IVA (unica rata); Canone di riscatto 

facoltativo € 2.969,95+IVA 

3. Il fondo economale nell’esercizio 2022 non è stato aperto; 

4. Riaccertamento residui (preimpegni e impegni di budget) - economie di budget 2018, 2019, 

2020, 2021, 2022 

Il riaccertamento dei preimpegni e impegni di budget effettuato è così riepilogato: 

 

ANNO IMPORTO 

2018 € 1.216,90 

2019 € 3.403,94 

2020 € 1.174,02 

2021 € 39.669,30 

2022 € 162,32 

totale € 45.626,48 

 

5. RIACCERTAMENTO RESIDUI FINANZIARI ATTIVI (ANNI PRECEDENTI) E 

SITUAZIONE CREDITI 

Il riaccertamento residui attivi finanziari già esposto e approvato nel Consiglio del 6/02/2023 ha 

riguardato i seguenti preimpegni: 
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n. preacc. upb Importo 

iniziale 

1/01/2022 

Riaccert.  Importo 

finale al 

31/12/202

2 

Recupero in sede di 

distribuzione avanzo residuo 

2° tranche 

36302/2019 DEIM.EUROFUSION 

(resp. Prof. Calabrò) 

€ 11.145,13 €  6.000,00 € 

5.145,13 

DEIM.BORSAMINUCCI_DT

T 

1980/2021 DEIM.PROGSeiZero 

(prof.  Franco) 

€14.016,18 € 14.016,18 0 DEIM.PROGSeiZero 

 TOTALE RIACC.  € 24.016,18   

 

Il totale del riaccertamento residui finanziari attivi anni precedenti è stato pari a € 24.016,18 e sarà 

recuperato in sede di distribuzione dell’avanzo residuo sulle upb indicate nell’ultima colonna. 

La situazione dei crediti/anticipazioni di cassa aperte al 31/12/2022 è la seguente: 

-    n. 1 credito aperto € 9.424,75 con valutazione rischio pari a 2 per le quali è stata già 

attivata nel 2014 la procedura tramite l’Avvocatura di Ateneo per il recupero 

-    n. 21 anticipazioni di cassa per un totale di € 390.639,78, di cui n. 4 anticipazioni 

recuperate a gennaio 2023 mediante incasso per un totale di € 74.243,46. 

6. Economie di spesa 2022 - ACCERTAMENTO RESIDUI FINANZIARI PASSIVI DI 

COMPETENZA 

L’analisi dei residui passivi di competenza, effettuata di concerto con i collaboratori della 

Segreteria Amministrativo Contabile (dott.ssa Gori e Sig. Mastrogregori), non ha rilevato importi 

da riaccertare. 

La situazione al 31/12/2022 dei residui passivi di competenza pertanto è la seguente: 

Residui passivi di 

competenza al 1/1/2022 

(preimpegni) 

€ 971.611,00 

Variazioni (+) € 2.644,35 

Pagato  € 245.492,25  

Situazione al 31/12/2022 € 728.763,10  
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7. Economia di spesa anni precedenti – ACCERTAMENTO RESIDUI PASSIVI 

FINANZIARI ANNI PRECEDENTI 

La valutazione delle economie di spesa degli anni precedenti è stata effettuata di concerto con i 

collaboratori della Segreteria Amministrativo Contabile (dott.ssa Gori e Sig. Mastrogregori) e i 

responsabili dei progetti/UPB. 

Durante la valutazione dei preimpegni relativi agli anni precedenti, si è proceduto al riaccertamento 

delle economie di spesa che principalmente consistevano in importi esigui, oppure non avevano più 

ragione di esistere in quanto i relativi pagamenti non più dovuti (perché già provveduto tramite 

un’altra upb nel caso di docenze o rate di assegni, oppure nel caso  di  interruzione di assegni) 

La dott.ssa Natali sottopone all’approvazione del Consiglio il riaccertamento dei seguenti 

preimpegni residui relativi agli anni precedenti: 
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Il riaccertamento dei residui passivi anni precedenti porta all’azzeramento delle seguenti economie 

di spesa per un totale di € 23.807,17. 
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Gli importi accertati saranno recuperati in sede di riassegnazione dell’avanzo residuo 2° tranche 

(dopo l’approvazione finale del Bilancio Unico di Ateneo da parte del C.d.A) come indicato nella 

prima colonna. 

La situazione al 31/12/2022 dei residui passivi finanziari degli anni precedenti è così riepilogata: 

 

Totale dei residui passivi finanziari anni 

precedenti al 1/01/2022 

€528.430,44  

 

riaccertamento (diminuzione) € 23.807,17 

Pagato  € 307.844,49 

Totale dopo dei residui passivi finanziari di 

competenza dopo l’approvazione del 

riaccertamento  

€ 196.778,78 

 

 

Il totale dei residui passivi di competenza e degli anni precedenti al 31/12/2022 è pari a € 

925.541,88. 

 

8. Avanzo di amministrazione presunto 

In conseguenza delle verifiche e degli accertamenti sopra riportati, si sottopone al Consiglio 

di Dipartimento la seguente situazione relativamente all’avanzo di amministrazione 

presunto:  

 

La situazione del Bilancio Deim risulta così schematizzata: 

DISPONIBILE USCITE 2.357.346,61 

DISPONIBILE ENTRATE           1.843,20 €  

Variazione residui attivi         17.852,00 €  

Variazione residui passivi         23.807,07 €  

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO  al 

31/12/2022   2.361.458,48 €  

 

Si ricorda che la riassegnazione della prima tranche dell’avanzo presunto è stata effettuata per un 

totale di  € 924.295,61. 
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La riassegnazione dell’avanzo residuo potrà essere effettuata dopo l’approvazione del Bilancio 

Unico di Ateneo. 

La distinzione tra avanzo libero e vincolato è così definita: 

AVANZO Vincolato   1.469.236,43 €  

AVANZO Libero      892.222,15 €  

TOTALE   2.361.458,58 €  

 

Il riepilogo finanziario del conto consuntivo DEIM è così riepilogato: 

 

9. Attività straordinaria 2022 – ricognizione saldi conti di “crediti”  e “debiti” 

Nell’ambito del Piano di Audit 2022-2023 è stato individuato, tra gli altri, l’obiettivo di controllo 

interno che vede la quadratura dei conti di “debiti” e “crediti” nella Macro Area Bilancio 

SP_CREDITI/DEBITI. 
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Al fine del raggiungimento di tale obiettivo l’Ufficio Bilancio ha organizzato diversi incontri con i 

Segretari Amministravi e il Referente del Rettore per il bilancio, il controllo e la gestione dei rischi 

prof. Fabrizio Rossi al fine di stabilire una strategia operativa integrata tra i diversi Dipartimenti. 

L’attività di verifica è stata complessa e lunga e articolata e ha consentito, per quanto riguarda il 

Deim,  di rettificare i saldi dei conti di “crediti” e “debiti” aperti come risulta dalle seguenti 

scritture di assestamento effettuate: 

 

Al termine della esposizione, il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la chiusura della 

sezione di bilancio del Dipartimento come previsto dall’art. 10 del RAFC al seguito della corretta e 

completa conclusione di tutte le attività legate al consuntivo dell’esercizio 2022. 

Il Consiglio ringrazia il Direttore e il Segretario amministrativo per il lavoro svolto e, esaminati 

tutti gli atti e considerato quanto già sottoposto nelle precedenti delibere, dopo breve discussione, 

approva all’unanimità la chiusura della sezione di Bilancio del Dipartimento come previsto 

dall’art.10 del RAFC, al seguito della corretta e completa conclusione di tutte le attività legate al 

consuntivo dell’esercizio 2022, autorizzando il Direttore e l’Ufficio amministrativo contabile a tutti 

gli atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

13. Assegni di ricerca 

 

13.1 Rinuncia in itinere - Assegnista dr.ssa Chiara Grazini  

Il Direttore comunica che, con riferimento all’art. 10 del “Regolamento di ateneo per il 

conferimento degli assegni per la collaborazione ad attività di ricerca”, la Dott.ssa Grazini Chiara – 

titolare di un assegno di ricerca, con decorrenza dal 01/02/2023 al 31/01/2024, dal titolo “Analisi 

della povertà energetica e della coesione territoriale in Europa, con metodi coerenti con il 

capability approach e con particolare attenzione alle aree rurali” per l’area scientifico disciplinare 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 232 del 07 marzo 2023 

 

40 

 

CUN 13, SC 13/A1, SSD SECSP01, coordinato dal Prof. Giulio Guarini e dal Prof. Simone 

Severini (DAFNE) (contr. n. 2 del 30/01/2023 – d.n.395_2022), ha presentato la RINUNCIA IN 

ITINERE a decorrere dal 28/02/2023, (ai sensi dell’art. 11 del Regolamento emanato con D.R. 

357/11 del 27/04/2011e succ. modifiche) in quanto dal 01/03/2023 ha preso servizio in qualità di 

ricercatore a tempo determinato (tempo definito) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della 

Legge 240/2010, presso il Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società, Impresa (DEIM) – s. c. 

13/A1 Economia politica SSD SECS-P/01 Economia politica. 

 

Con l’occasione, la dr.ssa Grazini consegna la relazione dell’attività svolta in qualità di assegnista 

nel mese di febbraio c.a.  

Il Consiglio approva all’unanimità ed autorizza tutti gli atti consequienziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

13.2 Richiesta Attivazione procedura per Selezione pubblica per n.1 Assegno di ricerca – 

resp. prof. Guarini ai sensi del D.M. 25 giugno 2021, n. 737 e approvazione CDA del 28 

ottobre 2022 - Punto 18). 

Il Direttore comunica che, proprio a seguito della rinuncia all’assegno di ricerca da parte della 

dr.ssa Grazini il prof. Guarini ha presentato una richiesta per l’indizione di un nuovo bando per lo 

stesso assegno di ricerca, della durata di mesi 12 (rinnovabile) per le aree scientifico-disciplinari 

CUN 13, SC 13/A1,SSD SECSP01. 

Titolo “Analisi della povertà energetica e della coesione territoriale in Europa, con metodi coerenti 

con il capability approach e con particolare attenzione alle aree rurali” 

L’assegno di ricerca ha un costo totale di € 24.000 di cui: 

€19.000,00 Co-finanziato da Risorse Ateneo DM 737 di cui è responsabile il prof. Giulio Guarini 

per il DEIM 

€ 5.000 co-finanziato dall'Università degli Studi di Firenze di cui sono responsabili Proff. Mario 

Biggeri e Benedetto Rocchi 

L’attività dell’assegnista si svolgerà presso il DEIM coordinato dal prof. Giulio Guarini e dal Prof. 

Simone Severini (DAFNE), che assumeranno il compito di co-responsabili dell’attività di ricerca. 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

13.3Rinnovo assegno di ricerca dr. Luca Molinaro – resp. prof. S.Rossi 

Il Direttore comunica che (ai sensi del Regolamento di Ateneo per il Conferimento degli Assegni di 

Ricerca per la collaborazione ad attività di ricerca, emanato con D.R. n. 357/11 del 27.04.2011 e 

succ. modifiche ) il prof. Stefano Rossi, in qualità di responsabile della ricerca, ha presentato la 
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richiesta di rinnovo dell’assegno di ricerca dal titolo “Analisi della biomeccanica degli arti 

superiori per applicazioni di robotica assistita tramite realtà (rif. contratto prot.n. 2 del 29.03.2022), 

in scadenza il 31/03/2023, da rinnovare per ulteriori 12 mesi,  

- per il periodo dal 01/04/2023 – 31/03/2024 

- per l’area scientifico-disciplinare SSD ING-IND/12 c/o DEIM 

Il costo totale dell’assegno pari ad € 24.000 sarà finanziato sul fondo Progetto gruppi di Ricerca 

“RAISE”. 

L’attività dell’assegnista sarà coordinato dal prof. Stefano Rossi, che assumerà il compito di 

Responsabile dell’attività di ricerca. 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

13.4. Richiesta Nulla Osta incarico insegnamento presso il DISTU - Assegnista dr.ssa 

Bernardini Vittoria  

Il Direttore comunica che, con riferimento all’art. 10 del “Regolamento di ateneo per il 

conferimento degli assegni per la collaborazione ad attività di ricerca, la dr.ssa Vittoria Bernardini, 

in qualità di titolare dell’assegno di ricerca rif. Bando D.d.D. 135/2022- SSD SPS/11; dal titolo 

“FuTuRE: Ricercare e aggiornare gli strumenti per la valutazione e l’emersione della violenza di 

genere da una prospettiva intersezionale”- responsabile prof. Michele Negri,(in sostituzione della 

prof.ssa Flaminia Saccà non più afferente al DEIM) , con decorrenza dal 1 settembre 2022 al 31 

agosto 2023 ha richiesto l’autorizzazione a svolgere l’incarico relativo al Contratto di 

insegnamento di Strategies of Criminalisation and Processes of Radicalisation: Sociological 

Approaches, LM in Security and Human Rights (3 CFU, 18 ore) presso il Dipartimento 

DISTU dell’Università della Tuscia nel II semestre dell’a.a. 2022-2023. 

A tal proposito, il responsabile dell’assegno, prof. Michele Negri, dichiara che l’assegnista non 

incorre in situazioni di incompatibilità, essendo un incarico di breve durata che non comporta per 

l’ateneo della Tuscia conflitti di interesse circa le attività di assegnista. Inoltre, in relazione alle 

attività svolta, non reca, comunque, pregiudizio all’Ateneo non pregiudicheranno le attività 

dell’assegnista così come previsto dal Regolamento di Ateneo. 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

14. Incarichi esterni 

 

14.1 Ratifica Disposto n.25/2023 - nomina commissione 
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Il Direttore comunica che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande per l’Avviso 

pubblico di selezione, per soli titoli, pubblicato con rep.n.8/2023 prot.n. 65 del 27.01.2023 per il 

conferimento di n.1 incarico di prestazione autonoma nell’ambito dell’ attività di ricerca del prof. 

Petroselli Andrea, dal titolo “Progettazione infrastruttura sistema di monitoraggio e ottimizzazione 

di protocollo operativo” per la progettazione tecnica del sistema di monitoraggio”, di durata 3 mesi 

e importo omnicomprensivo pari ad € 8.000. 

Considerata la richiesta e la manifestata urgenza da parte del prof. Petroselli di conferire l’incarico 

in tempi brevi, per esigenze di ricerca, è stata nominata la commissione giudicatrice con Disposto 

n. 25 del 17/02/2023, composta dai seguenti membri: 

Prof. Andrea Petroselli ( II fascia ) DEIM 

Prof. Salvatore Grimaldi ( I fascia) DIBAF 

Prof. Ciro Apollonio ( II fascia ) DAFNE 

 

Il Direttore sottopone la ratifica degli atti al consiglio che approva all’unanimità e autorizza tutti gli 

atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

14.2Ratifica Disposto n. 42/2023  - nomina commissione 

Il Direttore comunica che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande per l’Avviso 

pubblico di selezione, per soli titoli, pubblicato con 12/2023 e prot. n. 86 del 02/02/2023 per 

l’affidamento di n.1 incarico di lavoro autonomo di Coordinatore Tecnico-Scientifico del 

Laboratorio di Criminologia, criminalistica e scienze delle investigazioni, istituito presso il DEIM 

da svolgersi nell’anno solare 2023, per un importo complessivo pari a € 7.500,00 omnicomprensivo 

anche delle spese carico ente. 

Considerata la richiesta e la manifestata urgenza da parte della prof.ssa Alessandra Stefanoni di 

conferire l’incarico in tempi brevi, viste le esigenze del Laboratorio di cui è responsabile, è stata 

nominata la commissione giudicatrice con Disposto n. 42 del 24/02/2023, composta dai seguenti 

membri: 

Prof. La Marca Ermanno ( II fascia)  

Prof. Nicola Viceconte ( RTD)  

Prof. Fabio Pacini ( RTD)  

 

Il Direttore sottopone la ratifica degli atti al consiglio che approva all’unanimità e autorizza tutti gli 

atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

15. Borse di studio 
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15.1Ratifica Disposto n. 50/2023 – Bando per assegnazione n.1 Borsa di ricerca post-lauream 

resp. prof. A.Ruggieri – progetto GecoWeb LEG-GER 

Il Direttore comunica che, ai sensi del Regolamento per la disciplina delle borse di studio e di 

ricerca (emanato con D.R. n. 539/21 del 05.10.2021), il prof. Alessandro Ruggieri, in qualità di 

responsabile della ricerca, ha richiesto l’attivazione di n. 1 borsa di ricerca post-lauream dal titolo 

“Valutazione economica e Consumer Preference tests dei prodotti a base di legumi maltati“ della 

durata di 6 mesi nel SSD SECS-P/13, per un importo di € 12.000, nell’ambito del Progetto dal 

titolo GECOWEB LEG-GER “Nuovi alimenti sostenibili ad alto valore nutrizionale a base legumi 

maltati del Lazio” finanziato dalla Regione Lazio CUP: J85F21000590002. 

La ricerca si colloca nel contesto del progetto denominato “LEG-GER “Nuovi alimenti sostenibili 

ad alto valore nutrizionale a base legumi maltati del Lazio” e avrà ad oggetto la valutazione 

economica dei prodotti a base di legumi maltati nonché l’analisi delle consumer preference con 

questionari volti a studiare impressioni e interesse all’acquisto da parte dei consumatori di tali 

prodotti. 

Nel dettaglio, la ricerca prevede le seguenti attività: 

- effettuare attività di studio e ricerca relativa a tali prodotti; 

- effettuare analisi di mercato e di studio del consumatore attraverso la predisposizione di 

questionari ad hoc e interviste mirate a comprendere il feedback del consumatore su tali prodotti; 

- analizzare i costi dei prodotti ed elaborare possibili prezzi degli stessi; 

- elaborare un report di studio di fattibilità economica finanziaria sui prodotti e di soluzioni 

operative per la commercializzazione e promozione degli stessi. 

Le attività della borsa avranno luogo principalmente, ma non esclusivamente, presso il 

Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa dell’Università degli Studi della Tuscia, 

Viterbo. 

Il costo della Borsa di ricerca sarà finanziato sui fondi del Progetto GECOWEB LEG-GER 

coordinato da un gruppo di ricerca dell’Università degli Studi della Tuscia, CREA e Università 

degli Studi di Roma Sapienza di cui è responsabile scientifico il prof. Alessandro Ruggieri e di cui 

è stata accertata la disponibilità finanziaria presso il DIBAF, da trasferire al DEIM sull’UPB 

DEIM.PROG_PASTALEGUMI. 

Il Direttore sottopone la ratifica degli atti al consiglio che approva all’unanimità e autorizza tutti gli 

atti consequenziali. 

Letto ed approvato seduta stante. 

 

 

16. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 
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16.1 Progetto UNITE “University Network for Inclusive and digiTal Education” – Dott. Juri 

Taborri 

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione del Progetto UNITE “University Network for 

Inclusive and digiTal Education” presentato dal Dott. Juri Taborri in qualità di responsabile 

scientifico. 

Il Dott. Juri Taborri prende la parola e illustra brevemente il progetto: 

Tipologia di Progetto: Finanziamento pubblico europeo su bando competitivo 

Ente erogatore: Erasmus+ - Agenzia Nazionale Indire 

Bando/Misura (link): Erasmus+ Cooperation for Partnership KA220-HED (https://erasmus-

plus.ec.europa.eu/it/document/call-2022-cooperation-partnerships-in-higher-education-ka220-hed-

applications-sample) 

Titolo: University Network for Inclusive and digiTal Education 

Acronimo: UNITE 

Descrizione sintetica del Progetto: 

Il progetto UNITE (University Network for Inclusive and digiTal Education) ha come scopo quello 

di creare una rete di università europee che lavorano congiuntamente per realizzare servizi, 

strumenti e strategie innovative e digitali con il fine ultimo di realizzare un’università a misura di 

studente basata su tematiche dell’inclusione e dell’innovazione didattica. Gli output di progetto 

saranno come segue: 

• I-TEACH, che prevede la realizzazione di metodologie innovative per la didattica come ad 

esempio laboratori virtuali e l’utilizzo di podcast 

• ToA, che prevede la realizzazione di due corsi di formazione uno destinato ai docenti e uno agli 

studenti sulle tematiche dell’inclusione (genere, differenze culturali, bisogni educativi speciali) e 

sulla didattica innovativa 

• DONE, che prevede la realizzazione di una applicazione in grado di supportare lo studio di 

studenti con bisogni educativi speciali, come la dislessia, la sordità, la cecità, etc. 

• GUIDANCE, che consiste nella identificazione di buone pratiche per garantire una educazione di 

qualità e inclusiva, in ottemperanza degli SDG4 e 10. In questo output è prevista anche la 

realizzazione di un sistema di misura per la valutazione del comfort in aula. 

 

La durata del Progetto è di 36 mesi. 

Responsabile scientifico UNITUS: Dott. Juri Taborri 

Partner: 

• Universidad de Cordoba – Spagna 

• TECH4ALL – Italia 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/document/call-2022-cooperation-partnerships-in-higher-education-ka220-hed-applications-sample
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/document/call-2022-cooperation-partnerships-in-higher-education-ka220-hed-applications-sample
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/document/call-2022-cooperation-partnerships-in-higher-education-ka220-hed-applications-sample
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• University of Dublin – Irlanda 

• Endurance – Olanda 

• University of Lisbon - Portogallo 

• Europass Teaching Academy - Italia 

  

Soggetto capofila: UNITUS 

Costo totale del progetto: 110.000 € 

Contributo totale progetto: 400.000 € 

 

Il Consiglio approva unanimemente il Progetto UNITE “University Network for Inclusive and 

digiTal Education” (Allegato n. 16.1) presentato dal Dott. Juri Taborri. 

 

Letto, approvato seduta stante. 

 

16.2 Convenzione tra l’Università degli studi della Tuscia e il CREA – Centro di ricerca 

politiche e bio-economia per il finanziamento di n. 1 borsa di studio per la frequenza del corso 

di dottorato di ricerca in “economia, management e metodi quantitativi” XXXVIII° ciclo 

(tematica “PAC”) – Prof. Alessandro Sorrentino 

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione della bozza di Convenzione con il CREA, 

presentata dal Prof. Alessandro Sorrentino, riguardante il finanziamento di n. 1 borsa di studio per 

la frequenza del corso di dottorato di ricerca in “economia, management e metodi quantitativi”. 

Il Professore prende la parola per una breve descrizione della Convenzione. 

La borsa di dottorato è vincolata allo svolgimento di un tema di ricerca avente ad oggetto “Analisi 

dell’impatto della nuova condizionalità degli aiuti della PAC sul sistema agroalimentare e sulle 

aree rurali italiane”. Il CREA si impegna a mettere a disposizione dell’Università la somma 

complessiva di € 64.984,98, comprensiva dell’importo della borsa di studio al lordo degli oneri di 

legge (€ 20.037,28/anno - D.M. 247/2022) e della quota del budget (€ 1.624,30/anno) per lo 

svolgimento dell’attività di ricerca in Italia e all’estero del dottorando (art. 9, c. 4 D.M. 226/2021). 

Detto importo è così ripartito: 

•        I annualità, a.a. 2022/2023, pari a € 21.661,66 

•        II annualità, a.a. 2023/2024, pari a € 21.661,66 

•        III annualità, a.a. 2024/2025, pari a € 21.661,66 

  

In aggiunta a tale somma il CREA si impegna a versare una eventuale maggiorazione della borsa di 

studio, nella misura del cinquanta per cento dell’importo della borsa medesima (€ 834,89/mese - art. 
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9, c. 3 D.M. 22/2021), in proporzione ai periodi di soggiorno all’estero autorizzati dal Collegio dei 

Docenti, per un periodo non superiore a 6 mesi (per un totale massimo di € 5.009,34). Tale periodo 

può essere esteso fino a un tetto massimo complessivo di dodici mesi. 

  

Il Consiglio approva unanimemente la convenzione tra l'Università degli studi della Tuscia e il 

CREA avente ad oggetto “Analisi dell’impatto della nuova condizionalità degli aiuti della PAC sul 

sistema agroalimentare e sulle aree rurali italiane” (Allegato n 16.2) presentata dal Prof. 

Alessandro Sorrentino. 

 

Letto, approvato seduta stante. 

 

  

16.3 Convenzione tra l’Università degli studi della Tuscia e il centro di ricerca politiche e bio-

economia del crea per il finanziamento di n. 1 borsa di studio per la frequenza del corso di 

dottorato di ricerca in “economia, management e metodi quantitativi”, XXXVIII ciclo 

(tematica “sviluppo sostenibile”), a.a. 2022/23 – Prof. Alessandro Sorrentino 

  

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione della bozza di Convenzione con il CREA, 

presentata dal Prof. Alessandro Sorrentino, riguardante il finanziamento di n. 1 borsa di studio per 

la frequenza del corso di dottorato di ricerca in “economia, management e metodi quantitativi”. 

 

Il Professore prende la parola per una breve descrizione. 

La borsa di dottorato è vincolata allo svolgimento di un tema di ricerca avente ad oggetto “Analisi 

attraverso casi studio dell’impatto del commercio internazionale sullo sviluppo sostenibile 

relativamente alle filiere del caffè, del cacao, degli anacardi in Vietnam, Ghana e dell’olio d’oliva 

in Tunisia”. Il CREA si impegna a mettere a disposizione dell’Università la somma complessiva di 

€ 64.984,98, comprensiva dell’importo della borsa di studio al lordo degli oneri di legge (€ 

20.037,28/anno - D.M. 247/2022) e della quota del budget (€ 1.624,30/anno) per lo svolgimento 

dell’attività di ricerca in Italia e all’estero del dottorando (art. 9, c. 4 D.M. 226/2021). 

Detto importo è così ripartito: 

•        I annualità, a.a. 2022/2023, pari a € 21.661,66 

•        II annualità, a.a. 2023/2024, pari a € 21.661,66 

•        III annualità, a.a. 2024/2025, pari a € 21.661,66 

  

In aggiunta a tale somma il CREA si impegna a versare una eventuale maggiorazione della borsa di 

studio, nella misura del cinquanta per cento dell’importo della borsa medesima (€ 834,89/mese - art. 

9, c. 3 D.M. 22/2021), in proporzione ai periodi di soggiorno all’estero autorizzati dal Collegio dei 
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Docenti, per un periodo non superiore a 6 mesi (per un totale massimo di € 5.009,34). Tale periodo 

può essere esteso fino a un tetto massimo complessivo di dodici mesi. 

Il Consiglio approva unanimemente la convenzione tra l'Università degli studi della Tuscia e il 

CREA avente ad oggetto “Analisi attraverso casi studio dell’impatto del commercio internazionale 

sullo sviluppo sostenibile relativamente alle filiere del caffè, del cacao, degli anacardi in Vietnam, 

Ghana e dell’olio d’oliva in Tunisia” (Allegato n 16.3) presentata dal Prof. Alessandro Sorrentino. 

 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

16.4 Proroga del termine del contratto di collaborazione relativo ai fattori ESG delle aziende 

quotate su EGM con Banca Finnat– Prof. Galloppo 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione della proroga del termine del contratto di 

collaborazione relativo ai fattori ESG delle aziende quotate su EGM, presentato dal Prof. Galloppo 

siglato con Banca Finnat e approvato durante il Consiglio di Dipartimento DEIM n. 196 del 

03/11/2021.  

Il nuovo termine di scadenza proposto è il 31/12/2023.  

La proroga prevede le medesime condizioni contrattuali e lo stesso corrispettivo dovuto. 

 

Corrispettivo: 12.000,00 + IVA 

Fatturazione dell’importo: 33% oltre IVA al termine di ogni singolo Report di ricerca (per l’ultimo 

report il valore sarà pari al 34% + IVA). 

 

Di seguito viene riportato l’articolato di spesa: 
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Il Consiglio unanimemente approva la proroga del termine del contratto di collaborazione relativo 

ai fattori ESG delle aziende quotate su EGM con Banca Finnat, presentato dal Prof. Giuseppe 

Galloppo. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

16.5. Costituzione di un laboratorio di modellazione 3D - CRUNIT (3d CReative lab 

UNITus). 

Il Direttore riferisce al Consiglio che il Dott. Juri Filieri richiede l’autorizzazione alla costituzione 

di un nuovo laboratorio di modellazione 3D, che si chiamerà CRUNIT (3d CReative lab UNITus). 

Il CRUNIT vuole essere un laboratorio di ricerca in cui si sperimentano nuovi processi di 

progettazione, produzione e fabbricazione digitale, sviluppando ricerca sulle tecnologie e sui 

modelli di produzione/distribuzione della transizione circolare. Il laboratorio sarà un maker-space 

basato su tecnologie di costruzione digitale e analogica, in cui, grazie a un approccio design-driven 

e a una spiccata interdisciplinarità, praticata a partire dai settori del design e dell’ingegneria, si 

svolgerà ricerca sperimentale dal basso, con una focalizzazione sugli ambiti dell’open innovation, 

della user innovation e circular innovation. Attività: a partire da un nucleo base di strumenti già 

disponibili presso la scuola di Ingegneria e Design (costituito da una stampante 3d di tipo FDM bi-
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componente, una stampante 3d a resina di piccole dimensioni, uno scanner tridimensionale e 

strumenti utensili manuali di piccole dimensioni) si intende procedere all’acquisto di attrezzature 

fisiche (hardware) e digitali (software) con le quali articolare un laboratorio più completo, in grado 

di sviluppare ricerca e promuovere l’innovazione sperimentale attraverso il progetto e la 

produzione. 

L’esigenza di strutturare un laboratorio all’interno dell’Università consentirebbe agli studenti di 

poter usufruire di uno spazio di studio e ricerca scientifica rispondente sia alle esigenze di 

arricchimento formativo e curriculare, sia di approfondimento pratico-sperimentale sui temi del 

progetto e della produzione digitale quali la stampa 3d, i processi di reverse engineering e 

l’indagine speculativa attraverso strumenti di simulazione e previsione (tradizionali e digitali). A 

ciò si aggiunge la possibilità di produrre all’interno di una struttura universitaria prototipi e modelli 

di studio nell’ambito dei vari progetti di ricerca e/o dei corsi di studio. Il progetto si prefigge di: • 

condurre ricerca a livello locale, nazionale ed internazionale collaborando sia con soggetti pubblici 

ed istituzioni, che con privati (tra cui grandi compagnie, network di PMI e artigiani); • realizzare 

studi e indagini (survey) su diversi aspetti legati alla relazione tra design e nuovi modelli di 

produzione, in base alle esigenze della committenza e al contesto (mass-customization, produzione 

on-demand, ecc…); • offrire servizi di ricerca applicata sul design, sull’uso di tecnologie per la 

fabbricazione digitale (come parte di processi artigianali e industriali) e nuovi modelli di 

distribuzione; • svolgere attività di esplorazione di nuovi scenari per diversi settori di manifattura e 

servizi, affrontando sfide legate all’integrazione delle tecnologie digitali di progettazione e 

manifattura (digital transformation); • investigare nuovi filoni di attività relativi alle tematiche 

d’interesse dei corsi di Studio di Design e Ingegneria, anche con riferimento al curriculum in 

Scienze e Tecniche della Manutenzione Aeronautica dell’Università degli Studi della Tuscia.  Nelle 

more di una futura auspicabile individuazione esclusiva di un locale dedicato ad ospitare le attività 

sopra descritte e gli strumenti a ciò necessari, il CRUNIT opererà all’interno del Centro Grandi 

Attrezzature CGA e in particolare nel locale assegnato alla Scuola di Ingegneria e design. Per 

garantire tuttavia ottimali condizioni di esercizio e di svolgimento delle attività descritte si auspica 

l’individuazione presso il Campus Riello di uno spazio di circa 50 metri quadrati, adatto ad ospitare 

in maniera permanente attrezzature, impianti, postazioni di studio e di lavoro. Sede Rettorato Via 

del Paradiso, 47 - 01100 Viterbo Via Santa Maria in Gradi, 4 01100 Viterbo Tel. 0761357716 - 

Fax. 0761 357715 P. Iva 00575560560 C.F. 80029030568 deim@unitus.it - deim@pec.unitus.it 

Tel. 0761 3571 | protocollo@pec.unitus.it www.deim.unitus.it www.unitus.it. Il laboratorio sarà 

dotato di una cattedra per il docente, computer e materiale di supporto, una serie di postazioni di 

lavoro per gli studenti in numero compatibile con le norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro, 

strumentazione tecnica e materiale vario per esercitazioni pratiche. Il laboratorio non costituirà 

unicamente uno spazio di studio e di ricerca per gli studenti dell’Ateneo ma potrà anche essere 

utilizzato per gli studenti delle scuole superiori in sede di orientamento scolastico e Open Day.  
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Costi: Premesso che il costruendo laboratorio ha già ricevuto un finanziamento preliminare di 

avvio da parte dell’Ateneo attraverso il Centro Interuniversitario per l’Innovazione Tecnologica e 

lo Sviluppo del Territorio CINTEST e che lo stesso era finalizzato all’acquisizione di un primo 

nucleo di strumenti e macchinari essenziali all’esercizio delle attività di ricerca programmate, il 

finanziamento complessivo, al netto della infrastruttura, servirà a coprire spese di acquisto di 

materiale di consumo e a finanziare borse di ricerca e/o contratti di collaborazione finalizzati a 

garantire continuità operativa alla struttura, al servizio di studenti, ricercatori, docenti, con il DEIM 

quale centro di costo. La stima dell’ulteriore budget ammonta a 10.000 euro. 

Il Consiglio Direttivo del Laboratorio sarà così composto: 

- Filieri Jurji – Responsabile Scientifico del laboratorio e responsabile dei Fondi; 

- Rubino Gianluca – Responsabile Innovazione Tecnologica; 

- Taborri Juri – Responsabile Innovazione Digitale. 

 

Il Direttore, considerato che le attività del laboratorio CRUNIT saranno di interesse anche per il 

corso Ingegneria, anche con riferimento al curriculum in Scienze e Tecniche della Manutenzione 

Aeronautica propone di coprire la richiesta di finanziamento di 10.000 euro con i fondi della 

Convenzione Aeronautica. 

Il Consiglio dopo breve discussione, manifestando apprezzamento per l’iniziativa, all’unanimità, 

approva la costituzione del laboratorio di modellazione 3D, che si chiamerà CRUNIT (3d CReative 

lab UNITus).  

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17. Variazioni e storni di bilancio 

 

17.1 Ratifica Disposto n. 430/2022 del 30 dicembre 2022 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 430 del 30 dicembre 2022 considerata la necessità e 

l’urgenza di riassegnare il budget COFI per preimpegni urgenti e sistemazione conti di debito e 

credito e per dare maggiori ricavi per sopravv. attive (Allegato n. 17.1.1): 

● VAR. di BUDGET normale - n. 74/DEIM/2022 – prot. n. 869 variazione maggiori ricavi 

attribuzione budget cofi per preimpegni urgenti e sistemazione conti di debito e credito, 

maggiori ricavi per sopravv. attive, per un totale di €38.775,34; 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 430/2023 del 30 dicembre 2023 e la 

relativa variazione di budget. 
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Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.2 Ratifica Disposto n. 431/2022 del 30/12/2022 

 Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni: 

finanziaria e di budget inserite in bilancio con Disposto n. 431 del 30 dicembre 2022 considerata la 

necessità e l’urgenza rappresentata dall’Ufficio Bilancio di incassare la quota di iscrizione al Master 

Aigep per un totale variazione importo di €150,00 (Allegato n. 17.2.1): 

 

● VAR. FINANZ. normale - n. 75/DEIM/2022 – prot. n. 824 - Uff. n. 760, variazione 

maggiori entrate per incasso quota di iscrizione al Master Aigep per un totale variazione 

importo di €150,00;  

● VAR. BUDGET normale - n. 75/DEIM/2022 – prot. n. 891, variazione maggiori ricavi 

per incasso quota di iscrizione al Master Aigep per un totale variazione importo di €150,00;  

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 431/2022 e le relative variazioni 

finanziarie e di budget. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.3 Ratifica Disposto n. 432/2022 del 30 dicembre 2022  

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 432/2022 del 30 dicembre 2022 considerata la necessità 

e l’urgenza di effettuare storni per la sistemazione conti di debito e credito, e la sistemazione di 

ammortamenti di upb vincolate (Allegato n. 17.3.1): 

 

● VAR. n. 76/DEIM – Budget prot. n. 929/2022, per effettuare storni per la sistemazione 

conti di debito e credito, e la sistemazione di ammortamenti di upb vincolate, per un totale 

pari a €26.384,06. 

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 432/2022 del 30 dicembre 2022 e la 

relativa variazione di budget. 

Letto e approvato seduta stante. 
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17.4 Ratifica Disposto n. 18/2023 del 13 febbraio 2023 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 18/2023 del 13 febbraio 2023 considerata la necessità e 

l’urgenza di di effettuare storni per la contabilizzazione di ordini e il pagamento fatture compensi, 

missioni (Allegato n. 17.4.1): 

 

● VAR. n. 4/DEIM – Budget prot. n. 44/2023, per effettuare storni per la contabilizzazione 

di ordini e il pagamento fatture compensi, missioni; per un totale pari a €39.989,61; 

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 18/2023 del 13 febbraio 2023 e la relativa 

variazione di budget. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.5 Ratifica Disposto n. 20/2023 del 15 febbraio 2023 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione 

finanziaria e di budget inserite in bilancio con Disposto n. 20/2023 del 15 febbraio 2023 

considerata la necessità e l’urgenza effettuare l’anticipazione di cassa richiesta dal Prof. Ruggieri a 

valere sul progetto ECOSUN; (Allegato n. 17.5.1): 

 

● VAR. FINANZ. normale - n. 5/DEIM/2023 – prot. n. 41 - Uff. n. 37, variazione maggiori 

entrate per anticipazione sul progetto ECOSUN, per un totale variazione importo di  € 

2.500,00 ;  

● VAR. BUDGET normale - n. 5/DEIM/2023 – prot. n. 47, variazione maggiori ricavi per 

per anticipazione sul progetto ECOSUN, per un totale variazione importo di  € 2.500,00 ;  

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 20/2023 del 15 febbraio 2023 e le relative 

variazioni finanziarie e di budget. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.6 Ratifica Disposto n. 21/2023 del 15 febbraio 2023 
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Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 21/2023 del 15 febbraio 2023 considerata la necessità e 

l’urgenza di riassegnare il budget COFI per effettuare contabilizzazione ordini e pagamenti su UPB 

libere del Dipartimento (Allegato n. 17.6.1): 

 

● VAR. di BUDGET normale - n. 6/DEIM/2023 – prot. n. 48 variazione maggiori ricavi 

attribuzione budget cofi per contabilizzazione ordini e pagamenti su UPB libere del 

Dipartimento, per un totale di €18.325,39; 

 

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 21/2023 del 15 febbraio 2023 e la relativa 

variazione di budget. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.7 Ratifica Disposto n. 43/2023 del 24 febbraio 2023 

 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 43/2023 del 24 febbraio 2023 considerata la necessità e 

definire il budget investimenti relativo all’acquisto di materiale inventariabile del Dipartimento 

(Allegato n. 17.7.1): 

 

● VAR. n. 7/DEIM – Budget prot. n. 71/2023, per definire il budget investimenti relativo 

all’acquisto di materiale inventariabile, per un totale pari a € 11.266,54; 

 

Il Consiglio, esaminato l’allegato, ratifica il Disposto n. 43/2023 del 24 febbraio 2023 e la relativa 

variazione di budget. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

17.8 Variazione finanziaria n. 8 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione 

finanziaria di storno per ripristino dell’accantonamento sull'apposito capitolo (erroneamente 

utilizzato per missioni) delle trattenute su convenzioni conto terzi (Allegato n. 17.8.1): 
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● VAR. FINANZ. - n. 8/DEIM/2023 – prot. 70 - Uff. n. 63 – variazione finanziaria di storno 

per ripristino accantonamento sull’apposito capitolo (erroneamente utilizzato) delle 

trattenute su convenzioni conto terzi, totale di variazione di importo 2.711,19; 

 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.9 Variazione di budget n. 9/2023 

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente 

variazione di budget necessaria per effettuare storni tra conti di costo per la 

contabilizzazione degli ordini e il pagamento delle fatture, missioni e compensi (Allegato n. 

17.9.1): 

● VAR. n. 9/DEIM/2023 – Budget prot. n.89, variazione per effettuare storni tra 

conti di costo per la contabilizzazione degli ordini e il pagamento delle fatture, 

missioni e compensi, per un totale variazione importo di € 74.306,05. 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo 

costituite da fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal 

Consiglio del centro di spesa. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

 

18. Pubblicazioni 

Richiesta dott.ssa Cecilia Silvestri 

 Prende la parola la dott.ssa Cecilia Silvestri la quale chiede l’autorizzazione alla spesa per la 

pubblicazione di un articolo dal titolo: "Do sustainable consumer have sustainable behaviours? An 

empirical study to understand the purchase of food products” sulla Rivista Sustainibility. 
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La pubblicazione dell’articolo sarà effettuata dalla MDPI per un costo di circa € 1.449,59 (la 

pubblicazione è open access con pdf scaricabile gratuitamente). 

I coautori dell’articolo sono i seguenti: Tommaso Gallo, Francesco Pacchera, Chiara Cagnetti e 

Cecilia Silvestri. 

La spesa sarà a carico dei fondi del Progetto Pollino di cui è responsabile il prof. Ruggieri che 

autorizza la spesa. 

La fornitura e il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art.36, comma 2, lett. a) 

del D. Lgs. 50/2016 che prevede la possibilità di ricorrere ad affidamento diretto per lavori, servizi 

e forniture per importi inferiori a € 40.000,00 + IVA, pertanto sarà effettuato un affidamento diretto, 

tramite un solo preventivo, alla MDPI. 

Il Consiglio unanimemente approva ed autorizza il Direttore a tutti gli atti consequenziali. 

 

19. Ratifica Disposti 

 

19.1 Ratifica Disposto n. 22 del 15 febbraio 2023 (adesione associazione Cumulus - Prof. Juri 

Filieri) 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 22 del 15 febbraio 2023 relativo alla 

richiesta del Dott. Jurji Filieri di aderire, come Ateneo, all’Associazione Cumulus “The Global 

Association of Art & Design Education and Research”, al fine di incrementare le relazioni e i 

contatti internazionali dell’unità didattico-scientifica del design, quelle del Dipartimento di 

Economia, Società e Impresa e dell’Ateneo. 

 

Il Consiglio ratifica. 

 

20. Convegni, seminari, eventi 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio le seguenti richieste di approvazione di seminari: 
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Il Consiglio di Dipartimento approva/ratifica i seminari e le relative proposte di attribuzione di CFU 

da assegnare agli studenti frequentanti. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

21. Gruppi di ricerca 

TITOLO SEMINARIO

DOCENTE 

RESPONSABILE RELATORE/I

DATA 

SVOLGIMENTO

NUMERO 

ORE DESTINATARI

CREDITI 

RICONOSCIUTI

GRATUITO/

ONEROSO

IPPOTERAPIA: Il Cavallo, dalla terapia allo 

Sport

Prof. Marco Barbanera Dott. CARLO NEPI - Presidente 

Regionale F.I.S.E. Ing. MAURO 

CHECCOLI – Presidente AONI – 

già Presidente F.I.S.E. – 

Campione Olimpico 1964 D.ssa 

CHIARA DE SANTIS - 

Psicologa responsabile tecnico 

centro riabilitazione equestre 

D.ssa MARIA GRAZIA 

FONTANA – Sociologa Dott. 

MARCO MARCELLI – Direttore 

UOC di Neuropsichiatria 

Infantile

Lunedì 27 marzo 2023 4 Tutti gli studenti dei corsi 

di laurea del DEIM

0,5 Gratuito 

Ciclo di seminari “Sicurezza internazionale” 

– Corsi di Istituzioni e organizzazioni della 

sicurezza e Studi strategici per la Sicurezza 

(L36) in collaborazione con il Dottorato di 

ricerca in “Società in mutamento: politiche, 

sicurezza e diritti”

Proff. Di Stasio, Filippi 

e Sterpa

Generali Claudio Graziano, 

Franco Federici, Stefano Del 

Col, Francesco Paolo Figliuolo

Marzo-aprile-maggio 

2023

3 Studenti dei corsi L36 e 

LM62

0 Oneroso, a 

gravare sui fondi 

DEIM. Salvo 

rinuncia degli 

interessati

“Circular economy, decarbonisation, just 

transition: an integrated vision” - “EU 

environmental legislation: brief history 

outline, the main policy areas, the 

enforcement mechanism”

Prof. Enrico Maria 

Mosconi

Luca Meini: Head of 

Sustainability Initiatives and 

Circular Economy, Innovability 

ENEL Nicoletta Dante : Enel 

Green Power Angelo Salsi: 

Former Department Director at 

The European Climate, 

Infrastructure and Environment 

Executive Agency , CINEA – 

European Commission. Liam 

Cashman: Former senior expert, 

DG Environment, European 

Commission

03-03 Aula 7 (Polo 

Universitario di 

Civitavecchia) 06-03 

Aula Magna (Polo 

Universitario di 

Civitavecchia)

4 Studenti Economia 

Triennale (L-18) Studenti 

Laurea Magistrale (LM-

76/LM-77) Dottorati 

DEIM

0,5 Gratuito

Cattedre di Diritto Pubblico, Diritto di 

internet  in collaborazione con il Dottorato di 

ricerca in “Società in mutamento: politiche, 

sicurezza e diritti” - "Comunicare la legalità" 

- "Fake news e democrazia"

Proff. Sterpa, Pacini e 

Viceconte

Danilo Chirico, Massimiliano 

Coccia e Silvia Sassi

24 marzo e 28 marzo 4 0 Gratuito

Diritto allo studio ed educazione degli adulti 

nell’Italia repubblicana. Nel cinquantesimo 

anniversario della legge sulle 150 ore

Prof. Maurizio Ridolfi Maurizio Ridolfi Raffaello Ares 

Doro Maria Paola Del Rossi (Un. 

della Tuscia Andrea Sangiovanni 

(Un. di Teramo), Raffaello Doro 

(Un. della Tuscia) Mario Pireddu 

(Un. della Tuscia), Agnese 

Bertolotti (Un. della Tuscia) 

Patrizia Sibi Costanza Lanzara 

Sante Cruciani (Università della 

Tuscia), Pietro Causarano (Un. di 

Firenze), Carlo Felice Casula 

(Un. di Roma Tre), Alexander 

Hobel (Un. Federico II Napoli), 

Antonio Tedesco (Fondazione P. 

Nenni, Roma), Eloisa Betti (Un. 

di Bologna), Catia Papa (Un. 

della Tuscia), Ada Alvaro (Un. 

della Tuscia), Roberto Colozza 

(Un. della Tuscia)

Lunedì 17 aprile 2023 

Martedì 18 aprile 2023

8 Laurea triennale LM36, 

laurea magistrale 

interdipartimentale LM62, 

laurea triennale L19

1 Oneroso a  

gravare sui fondi 

riconosciuti al 

progetto 

interdipartimental

e Deim-Distu di 

Terza Missione: 

Partecipazione ed 

educazione alla 

cittadinanza nel 

territorio della 

Tuscia dagli anni 

Settanta ad oggi: 

dinamiche 

globali e 

dimensione 

locale. Con 

gestione 

amministrativa in 

capo al Distu. Matlab per le applicazioni finanziarie: Parte 

1: Elementi di Matlab Parte 2: Matlab per i 

modelli finanziari: applicazioni quantitative, 

di asset allocation e derivati 

Prof.ssa Anna Maria 

D'Arcangelis

Prof.ssa Anna Maria 

D'Arcangelis

Periodo marzo -maggio 

online

16 Studenti di banca e Finanza 

(L-18) e Finanza 

(magistrale LM77) due 

moduli

2 Gratuito

SEMINARI - CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEIM DEL 07 MARZO 2023
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Non sono pervenute richieste. 

 

 

22. Varie ed eventuali 

 

22.1 Richiesta Oldani licenza Stata 

 

22.2 Richiesta stabilizzazione Sig. Marco Passarelli Personale Tecnico Amministrativo. 

Il Direttore comunica che in data 13.04.2023 scadrà il secondo anno di comando del Sig. Marco 

Passarelli, personale Tecnico Amministrativo di CAT.B - P.E. B/3, di ruolo presso l'Università 

degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e in servizio presso il Dipartimento DEIM - Sede 

Ingegneria. 

Il Direttore riferisce che il Sig. Passarelli negli anni in cui ha prestato servizio presso il nostro 

Dipartimento ha dimostrato ottime capacità di apprendimento, dimostrando una volontà di crescita 

professionali sotto vari profili e, in particolar modo, sotto il profilo informatico e di supporto alla 

didattica.  

Il Direttore si sofferma, in particolar modo, sulle capacità relazionali che hanno consentito al Sig. 

Passarelli di interagire efficacemente con i Docenti, gli studenti e i colleghi. 

Tanto premesso, il Direttore propone al Consiglio di chiedere all’Amministrazione Centrale di 

procedere all’inquadramento nei ruoli dell’Ateneo del Sig. Marco Passarelli. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, condividendo a pieno quanto relazionato dal Direttore, circa 

le capacità e l’impegno del Sig. Passarelli, all’unanimità, approva la proposta del Direttore 

conferendogli mandato di richiedere all’Amministrazione Centrale l’inquadramento nei ruoli 

dell’Ateneo ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.L. 36/2022. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

22.3 Istituzione “Unitus Academy” - Scuola di Alta Formazione dell’Università degli Studi 

della Tuscia. –Nomina Rappresentante DEIM. 

Il Direttore riferisce che, dando riscontro alle delibere del Senato Accademico e del Consiglio di 

Amministrazione nelle sedute, rispettivamente, del 22 e del 27 febbraio 2023, con D.R. n. 

143/2023 del 06.03.2023 è stato istituita la “Unitus Academy” – Scuola di Alta Formazione degli 

Studi della Tuscia. 

La Scuola ha come finalità istituzionale l’erogazione e la gestione dell’offerta formativa di Ateneo 

nel settore della formazione post-laurea (Master di I e II livello), dell'alta formazione e della 

formazione nonché della specializzazione professionale. In particolare, eroga e gestisce corsi di 

Master universitario di I e II livello, scuole di specializzazione, corsi di alta formazione e corsi di 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 232 del 07 marzo 2023 

 

58 

 

formazione professionale e aggiornamento attingendo a competenze e risorse interne dell'Ateneo o 

a esperti di enti esterni pubblici e privati, nazionali e internazionali. Promuove e organizza ogni 

altra attività connessa e complementare alle precedenti, incluse pubblicazioni. 

L’art. 6 del D.R. istitutivo citato, stabilisce che il Consiglio della Scuola è composto, oltre dal 

Direttore della Scuola stessa anche da un Docente per ciascun Dipartimento. 

Tanto premesso, il Direttore, vista l’esperienza acquisita nel campo dei Master e avendo dato per le 

vie brevi la propria disponibilità, propone quale rappresentante del Dipartimento DEIM, il Prof. 

Alessandro Sterpa. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva la proposta del Direttore. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

Alle ore 12,35 terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

Letta e approvato. 

 

    Il Segretario       Il Presidente 

    Prof. Giuseppe Calabrò          Prof.ssa Tiziana Laureti  
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ALLEGATI 

16.1 Progetto UNITE “University Network for Inclusive and digiTal Education” 

16.2 Convenzione CREA 

16.3 Convenzione Centro di ricerca politiche e bio-economia del CREA 

17.1.1 VAR. n. 74/DEIM/2022 

17.2.1 VAR. n. 75/DEIM/2022 

17.3.1 VAR. n. 76/DEIM/2022 

17.4.1 VAR. n. 4/DEIM/2023 

17.5.1 VAR. n. 5/DEIM/2023 

17.6.1 VAR. n. 6/DEIM/2023 

17.7.1 VAR. n. 7/DEIM/2023 

17.8.1 VAR. n. 8/DEIM/2023 

17.9.1 VAR. n. 9/DEIM/2023 
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