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Consiglio di Dipartimento del 08 giugno 2021 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 186 
 

Il giorno 08 giugno 2021 alle ore 10,00 regolarmente convocato con nota del Direttore di 

Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 31.05.2021 prot. n. 423, in forma telematica, ai sensi 

dell’art. 4, c.2 del Regolamento Generale di Ateneo e della delibera del Senato Accademico del 

21.07.2014, con coordinamento della riunione effettuato dal Presidente, si è riunito il Consiglio di 

Dipartimento DEIM. 

La riunione si svolge in modalità telematica mediante sistema di videoconferenza su Google Meet, 

ai sensi del “Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalità 

telematica” emanato con D.R. n. 183 del 17 marzo 2020, in esecuzione delle disposizioni nazionali 

di contrasto alla diffusione dell’epidemia da COVID-19. 

La sede della riunione è la stanza del Presidente, Prof.ssa Tiziana Laureti, sita in Viterbo, via del 

Paradiso 47. 

Sono presenti in videoconferenza su Google Meet: 

  Nome Qualifica Presenze 

 Aquilani Barbara Prof. I fascia X 

 Braccini Alessio Maria Prof. I fascia X 

 Calabrò Giuseppe Prof. I fascia X  

 Di Toro Pierre Prof. I fascia X 

 Fici Luigi Prof. I fascia X 

 Ianniello Giuseppe Prof. I fascia X 

 Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

 Marè Mauro Prof. I fascia  
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 Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

 Perrone Egidio Prof. I fascia X 

 Ridolfi Maurizio Prof. I fascia  

 Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

 Saccà Flaminia Prof. I fascia X 

 Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X 

 Ubertini Stefano Prof. I fascia 

X 

Entra alle ore 11,00 prima del 

punto 6 

 Branca Giacomo Prof. II fascia X 

 Carlini Maurizio Prof. II fascia X 

 Cattani Carlo Prof. II fascia X 

 Cimini Riccardo Prof. II fascia 

X 

Entra alle ore 10,15, prima del 

punto 4 

 Correani Luca Prof. II fascia X 

 Cruciani Sante Prof. II fascia X 

 D’Andrea Stefano Prof. II fascia  
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D’Arcangelis Anna 

Maria 
Prof. II fascia 

X 

 Desario M. Salvatore Prof. II fascia 

X 

Esce alle ore 11,22 prima del 

punto 7 

 Facci Andrea Prof. II fascia X 

 Franco Silvio Prof. II fascia  

 Guarini Giulio Prof. II fascia X 

 La Marca Ermanno Prof. II fascia X 

 Masi Maurizio Prof. II fascia X 

 Nascenzi Paola Prof. II fascia X 

 Petroselli Andrea Prof. II fascia 
X 

 Poponi Stefano  Prof. II fascia X 

 Romagnuolo Anna Prof. II fascia  

 Rossi Stefano Prof. II fascia X 

 Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

 Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 

 Sforza Vincenzo Prof. II fascia X 
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 Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 

 Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

 Galloppo Giuseppe Ricercatore X 

 Oldani Chiara Ricercatore  

 Pelosi Claudia Ricercatore  X 

 Rossi Fabrizio Ricercatore X 

 Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

 Armentano Ilaria Ricercatore T.D. X 

 Baffo Ilaria Ricercatore T.D  

 Barbanera Marco Ricercatore T.D X 

 Benedetti Ilaria  Ricercatore T.D. 

X 

Entra alle ore 12,05 prima del 

punto 18 

 Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D. X 

 Ciambella Fabio Ricercatore T.D.  

 Colozza Roberto Ricercatore T.D. X 

 Fanelli Pierluigi Ricercatore T.D. X 
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 Marconi Marco  Ricercatore T.D. X 

 Massidda Luca Ricercatore T.D. X 

 Minucci Simone Ricercatore T.D X 

 Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X 

 Negri Michele Ricercatore T.D. X 

 Pacini Fabio Ricercatore T.D. X 

 Pancino Barbara Ricercatore T.D  

 Piccarozzi Michela Ricercatore T.D. X 

 Taborri Juri Ricercatore T.D. X 

 Loreti Gabriele 
Rapp. Dott. 

di/Ass.sti 

X 

 
Bruno Alessandro 

Lanfranco 

Rappresentante 

studenti 

X 

 Lucianatelli Lucrezia 
Rappresentante 

studenti 
 

 Xhovana Isteri 
Rappresentante 

studenti 

 

 Cuneo Davide 
Rappresentante 

studenti 

X 

 Di Gennaro Giada Rappresentante  
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studenti 

 Brizi Cristina 
Rappresentante 

studenti 

 

 Bernardini Alessandra 
Rappresentante 

studenti 

X 

 Bertocci Maria 
Rappresentante 

studenti 

X 

 Natalia Natali Segretario amm. X 

 Achilli Vincenzo Personale T.A.  

 Cingolani Federica  Personale T.A.  

 Sassara Cariteo 
Responsabile 

Did. 

X 

 

Presiede la seduta il Direttore prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario verbalizzante 

il Prof. Alessio Maria Braccini. 

Il Presidente apre la seduta alle ore 10,00 in modalità di videoconferenza Google Meet in presenza 

di quanti si sono collegati, come risulta dall’elenco dei presenti, a seguito dell’invito alla video 

conferenza effettuato in data 31 maggio 2021 tramite posta elettronica. 

Il Direttore, prima dell’avvio della trattazione degli argomenti all’ordine del giorno, chiede ai 

consiglieri l’autorizzazione alla registrazione della seduta. 

Il Consiglio di Dipartimento autorizza. 

Nel corso della riunione il Direttore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sui singoli argomenti, 

anche mediante la chat di Google Meet, che costituiscono e formano le decisioni come attestate nel 

presente verbale. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta. 

Constatata la validità della seduta, si procede alla discussione dei seguenti punti all’ordine del 

giorno: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 
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2. Procedure per la chiamata di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge  

30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lett. b) come professore di ruolo di seconda fascia ai 

sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge  30.12.2010, N. 240; 

3. Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 

3 lett. a) – nomina Commissioni; 

4. Offerta Formativa a.a. 2021-2022 – Offerta formativa LM-62; 

5. Attivazione insegnamenti; 

6. Organizzazione della didattica; 

7. Pratiche studenti; 

8. Unificazione consigli di corso di studi affini per contenuti; 

9. Approvazione Regolamento Test d’ingresso per corsi a numero programmato di 

Ingegneria Industriale L- 9 e Design per l’industria sostenibile e il Territorio L -4; 

10. Approvazione Regolamento del Corso di studi in Design per l’industria sostenibile e il 

Territorio; 

11. Nomina Commissione per Colloqui ammissione laurea magistrale in Ingegneria 

Meccanica LM 33 a.a. 21/22; 

12. Revisione accordo doppio diploma con HSE; 

13. Riassegnazione avanzo residuo di amministrazione (2° tranche) – Ratifica disposto n. 

124 del 17/05/2021; 

14. Anticipazioni di cassa; 

15. Assegni di ricerca; 

16. Incarichi esterni; 

17. Convegni, seminari, eventi; 

18. Gruppi di ricerca; 

19. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

20. Borse di studio; 

21. Variazioni e storni di bilancio; 

22. Ratifica disposti; 

23. Pubblicazioni; 

24. Comunicazioni; 

25. Varie ed eventuali. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento il verbale n. 185 del 04 

maggio 2021, inviato precedentemente per posta elettronica a tutti i membri del Consiglio. 
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Il Consiglio all’unanimità approva il verbale n. 185 del 04 maggio 2021. 

 

 

2. Procedure per la chiamata di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge  

30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lett. b) come professore di ruolo di seconda fascia ai 

sensi dell’art. 24, comma 5 della Legge  30.12.2010, N. 240; 

 

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che, ai sensi del Regolamento per la Disciplina della Chiamata dei 

Professori di I e  II fascia, emanato con D.R. n. 190/16 dell’11.03.2016 modificato da ultimo con 

D.R. n.555/20 del 25.09.2020, il CdD DEIM nella composizione ristretta alla prima e seconda 

fascia, nella seduta odierna, si riunirà per deliberare in merito all’attivazione delle procedure 

valutative per la chiamata come professori di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24 comma 5 

della Legge 240/10, del seguente Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge  

30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lettera b), che hanno conseguito l’abilitazione scientifica:  

 

DOTT. Pierluigi FANELLI - Ricercatore T. D. Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lettera b) - settore concorsuale 09/A3 Progettazione industriale, costruzioni meccaniche e 

metallurgia – SSD ING-IND/14 Progettazione meccanica e costruzione di macchine – 

Scadenza contratto 27.12.2021 

 

Dott. Michele NEGRI - Ricercatore T. D. Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 lettera b) 

- Settore Concorsuale 14-C/1 Sociologia Generale– SSD SPS/07 Sociologia Generale – 

Scadenza contratto 27.12.2021. 

 

Il Consiglio prende atto. 

 

 

3. Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. a) – nomina Commissioni 
 

3.1 Ricercatore a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. a) – ING-INF/05 - Nomina Commissione 

 

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande connesse alla 

procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione indetta con l D.R. n. 273/2021 del 23 

aprile 2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 
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Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera a), per il seguente settore scientifico-disciplinare: 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera a) 

Settore concorsuale: 09/H1 – Sistemi di elaborazione delle informazioni Settore scientifico-

disciplinare: ING-INF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni 

 

Tanto premesso, il Direttore riferisce altresì, che secondo quanto previsto dall’art. 7 del 

Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi  dell’art. 24 Legge n. 

240/2010, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 

533/2020 del 24.09.2020, successivamente al termine utile per la presentazione delle domande il 

Dipartimento deve procedere alla proposta dei nominativi per la nomina della Commissione 

giudicatrice in conformità con le disposizioni di cui all’art. 6 del bando di Concorso.  

L’art. 7 del citato Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato dispone 

quanto segue: 

“1. La valutazione comparativa è effettuata da apposita Commissione, nominata con decreto del 

Rettore, su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. Il 

decreto di nomina della Commissione viene pubblicato sul sito di Ateneo. 2. La Commissione è 

composta da tre professori, di cui almeno uno di seconda fascia. I componenti della Commissione 

sono scelti fra i professori appartenenti al settore concorsuale oggetto della selezione ovvero, in 

mancanza, fra i professori appartenenti al macrosettore normativo. 3. Un componente della 

Commissione è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. 

Gli altri componenti, esterni all’Ateneo e appartenenti ad atenei diversi tra loro, sono individuati 

tramite sorteggio all’interno di una rosa di quattro nominativi. La rosa di nomi è indicata dal 

Consiglio di Dipartimento, che individua i nominativi dei professori sorteggiabili tra studiosi in 

possesso dei medesimi requisiti richiesti per la partecipazione alle commissioni dell’abilitazione 

scientifica nazionale, garantendo, ove possibile, l’equilibrata rappresentanza di genere. 4. Alla 

delibera del Consiglio di Dipartimento avente ad oggetto la proposta di composizione della 

Commissione sono allegati i curricula dei professori indicati nella rosa, insieme alle dichiarazioni 

con le quali essi dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dal comma 5. 5. 

Possono fare parte della Commissione i professori che abbiano ottenuto una valutazione positiva ai 

sensi dell’art. 6, comma 7 della legge, nei due anni precedenti l’avvio della procedura selettiva. 

Della Commissione, inoltre, non possono far parte i professori che siano stati componenti di 

commissioni in una procedura concorsuale di Ateneo nell’anno solare nel quale è indetta la 

procedura. 6. La Commissione è costituita nel rispetto delle norme in materia di incompatibilità e 

conflitto di interessi. I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti 

alla procedura, dichiarano che non sussistono rispetto ai candidati situazioni di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 51 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un 

conflitto di interesse. L’amministrazione verifica le autodichiarazioni rilasciate dai componenti 

della Commissione. Il componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di 

incompatibilità prevista dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto 
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di interesse ha l’obbligo di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura e di rinunciare 

alla nomina o presentare le proprie dimissioni, che sono motivate e producono effetto solo dopo 

l’accettazione del Rettore. Nei casi in cui è fatto obbligo al componente di astenersi, ciascuno dei 

candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i motivi su cui si 

fonda la richiesta, può proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il Rettore. A seguito del 

provvedimento del Rettore che accerta l’esistenza di una delle situazioni di incompatibilità previste 

dall’art. 51 del Codice di procedura civile o di una situazione di conflitto di interesse, 

l’amministrazione provvede tempestivamente a integrare la Commissione attraverso un sorteggio 

all’interno della rosa di cui al comma 3.”  

 

Il Direttore invita, pertanto, il Consiglio di Dipartimento a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, sentita la relazione del Direttore e visto l’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, 

modificato da ultimo con D.R. n. 533/2020 del 24.09.2020, dopo breve discussione, all’unanimità, 

propone i seguenti  nominativi per la costituzione della Commissione per la procedura di selezione 

pubblica di valutazione comparativa per titoli e discussione, indetta con l D.R. n. 273/2021 del 23 

aprile 2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera a): 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera a) 

Settore concorsuale: 09/H1 – Sistemi di elaborazione delle informazioni Settore scientifico-

disciplinare: ING-INF-05 – Sistemi di elaborazione delle informazioni 

 

COMMISSIONE (Allegato 3.1.1) 

 

Componente designato dal Consiglio di Dipartimento: 

 

Prof. Francesco DONINI Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 09/H1 – SISTEMI DI 

ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI -  Settore scientifico-disciplinare: ING-INF-05 – 

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso l’Università degli Studi della 

Tuscia 

 

Rosa di quattro nominativi da sottoporre a sorteggio 

 

Prof. Domenico URSINO Professore I Fascia per il Settore concorsuale: 09/H1 – SISTEMI DI 

ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI -  Settore scientifico-disciplinare: ING-INF-05 – 

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso l’Università politecnica delle 

Marche 
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Prof.ssa Simona COLUCCI, Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 09/H1 – SISTEMI DI 

ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI -  Settore scientifico-disciplinare: ING-INF-05 – 

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso l’Università Politecnico di Bari  

 

Prof. Gianluca LAX Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 09/H1 – SISTEMI DI 

ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI -  Settore scientifico-disciplinare: ING-INF-05 – 

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso l’Università degli Studi 

Mediterranea di Reggio Calabria 

 

Prof. Pasquale DE MEO Professore II Fascia per il Settore concorsuale: 09/H1 – SISTEMI DI 

ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI -  Settore scientifico-disciplinare: ING-INF-05 – 

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI presso l’Università degli Studi di 

Messina 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

3.2 Ricercatore a Tempo Determinato ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lett. a) – ICAR/13 - Nomina Commissione 

 

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande connesse alla 

procedura di valutazione comparativa per titoli e discussione indetta con l D.R. n. 273/2021 del 23 

aprile 2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 

Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera a), per il seguente settore scientifico-disciplinare: 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera a) 

Settore concorsuale: 08/C1 – Design e progettazione tecnologica dell’architettura Settore 

scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno industriale. 
 

Tanto premesso, il Direttore riferisce altresì, che secondo quanto previsto dall’art. 7 del 

Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi  dell’art. 24 Legge n. 

240/2010, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 

533/2020 del 24.09.2020, successivamente al termine utile per la presentazione delle domande il 

Dipartimento deve procedere alla proposta dei nominativi per la nomina della Commissione 

giudicatrice in conformità con le disposizioni di cui all’art. 6 del bando di Concorso.  

L’art. 7 del citato Regolamento per il reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato dispone 

quanto segue: 

“1. La valutazione comparativa è effettuata da apposita Commissione, nominata con decreto del 

Rettore, su proposta del Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. Il 

decreto di nomina della Commissione viene pubblicato sul sito di Ateneo. 2. La Commissione è 
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composta da tre professori, di cui almeno uno di seconda fascia. I componenti della Commissione 

sono scelti fra i professori appartenenti al settore concorsuale oggetto della selezione ovvero, in 

mancanza, fra i professori appartenenti al macrosettore normativo. 3. Un componente della 

Commissione è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha promosso l’avvio della procedura. 

Gli altri componenti, esterni all’Ateneo e appartenenti ad atenei diversi tra loro, sono individuati 

tramite sorteggio all’interno di una rosa di quattro nominativi. La rosa di nomi è indicata dal 

Consiglio di Dipartimento, che individua i nominativi dei professori sorteggiabili tra studiosi in 

possesso dei medesimi requisiti richiesti per la partecipazione alle commissioni dell’abilitazione 

scientifica nazionale, garantendo, ove possibile, l’equilibrata rappresentanza di genere. 4. Alla 

delibera del Consiglio di Dipartimento avente ad oggetto la proposta di composizione della 

Commissione sono allegati i curricula dei professori indicati nella rosa, insieme alle dichiarazioni 

con le quali essi dichiarano di non trovarsi in nessuna delle situazioni previste dal comma 5. 5. 

Possono fare parte della Commissione i professori che abbiano ottenuto una valutazione positiva ai 

sensi dell’art. 6, comma 7 della legge, nei due anni precedenti l’avvio della procedura selettiva. 

Della Commissione, inoltre, non possono far parte i professori che siano stati componenti di 

commissioni in una procedura concorsuale di Ateneo nell’anno solare nel quale è indetta la 

procedura. 6. La Commissione è costituita nel rispetto delle norme in materia di incompatibilità e 

conflitto di interessi. I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei partecipanti 

alla procedura, dichiarano che non sussistono rispetto ai candidati situazioni di incompatibilità ai 

sensi dell’art. 51 del Codice di procedura civile o rapporti che possano comunque determinare un 

conflitto di interesse. L’amministrazione verifica le autodichiarazioni rilasciate dai componenti 

della Commissione. Il componente della Commissione che si trovi in una delle situazioni di 

incompatibilità prevista dall’art. 51 del Codice di procedura civile o in una situazione di conflitto 

di interesse ha l’obbligo di astenersi dal compimento di atti inerenti alla procedura e di rinunciare 

alla nomina o presentare le proprie dimissioni, che sono motivate e producono effetto solo dopo 

l’accettazione del Rettore. Nei casi in cui è fatto obbligo al componente di astenersi, ciascuno dei 

candidati, prima della data di insediamento della Commissione e specificando i motivi su cui si 

fonda la richiesta, può proporre istanza di ricusazione, sulla quale decide il Rettore. A seguito del 

provvedimento del Rettore che accerta l’esistenza di una delle situazioni di incompatibilità previste 

dall’art. 51 del Codice di procedura civile o di una situazione di conflitto di interesse, 

l’amministrazione provvede tempestivamente a integrare la Commissione attraverso un sorteggio 

all’interno della rosa di cui al comma 3.”  

 

Il Direttore invita, pertanto, il Consiglio di Dipartimento a deliberare in merito. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, sentita la relazione del Direttore e visto l’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato, emanato con D.R. n. 283/2012 del 12.04.2012, 

modificato da ultimo con D.R. n. 533/2020 del 24.09.2020, dopo breve discussione, all’unanimità, 

propone i seguenti  nominativi per la costituzione della Commissione per la procedura di selezione 

pubblica di valutazione comparativa per titoli e discussione, indetta con D.R. n. 273/2021 del 23 

aprile 2021, relativa al reclutamento presso il DEIM, della seguente posizione di Ricercatore a 
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Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge  30.12.2010, N. 240 art. 24 

comma 3 lettera a): 

 

RTD art. 24 comma 3 lettera a) 

Settore concorsuale: 08/C1 – Design e progettazione tecnologica dell’architettura Settore 

scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno industriale. 

 

COMMISSIONE (Allegato 3.2.1) 

 

Componente designato dal Consiglio di Dipartimento: 

 

Prof.ssa Loredana DI LUCCHIO Professore di I fascia -  Settore concorsuale: 08/C1 – Design e 

progettazione tecnologica dell’architettura Settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno 

industriale presso l’Università La Sapienza di Roma 

 

Rosa di quattro nominativi da sottoporre a sorteggio 

 

Prof.ssa Silvia BARBERO, Professore di II fascia -  Settore concorsuale: 08/C1 – Design e 

progettazione tecnologica dell’architettura Settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno 

industriale presso il Politecnico di Torino 

 

Prof.ssa Elena Maria FORMIA, Professore di II fascia -  Settore concorsuale: 08/C1 – Design e 

progettazione tecnologica dell’architettura Settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno 

industriale presso l’Università degli Studi di Bologna Alma Mater 

 

Prof. Maximiliano ROMERO, Professore di II fascia -  Settore concorsuale: 08/C1 – Design e 

progettazione tecnologica dell’architettura Settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno 

industriale presso l’Università degli Studi di Venezia IUAV 

 

Prof.ssa Annalisa DI ROMA, Professore di II fascia -  Settore concorsuale: 08/C1 – Design e 

progettazione tecnologica dell’architettura Settore scientifico-disciplinare: ICAR/13 – Disegno 

industriale presso il Politecnico di Bari 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

4. Offerta formativa 2021/2022 

 

4.1 Richiesta mutuazioni da altri Dipartimenti dell’Ateneo 

 

DISTU 
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Il Direttore comunica che il Dipartimento DISTU con nota del 24/05/2021 ha richiesto per l’a.a. 

2021-22, per esigenze didattiche relative ai corsi di laurea e laurea magistrale del predetto 

Dipartimento, che il nostro Dipartimento autorizzi le seguenti mutuazioni: 

 

-Economia dello sviluppo (SECS-P/01) - 7 CFU per il corso di laurea magistrale in Scienza della 

politica, della sicurezza internazionale e della comunicazione pubblica (LM 62) da Economia della 

globalizzazione e dello sviluppo SECS-P/01 8 CFU (Codice 18485 prof. Giulio Guarini);  

  

- Economia e gestione delle imprese (SECS-P/08) – 8 CFU per il corso di laurea Lingue e culture 

moderne (L11) da Economia e Gestione delle imprese SECS-P/08 8 CFU (Codice 13803 prof.ssa 

Barbara Aquilani); 

 

-Economia aziendale (SECP-P/07) - 8 CFU per il corso di laurea magistrale a ciclo unico in 

Giurisprudenza (LMG 01) da Economia Aziendale SECS-P/07 8 CFU (Codice 13437 prof. 

Vincenzo Sforza); 

 

- Politica economica (SECS-P/02) – 8 CFU per il corso di laurea magistrale a ciclo unico in 

Giurisprudenza (LMG 01) da Politica Economica SECS-P/02 8 CFU (Codice 13758 prof.ssa Chiara 

Oldani); 

 

- English for international relations and human rights (L-LIN/12) – 4 CFU per il corso di laurea 

magistrale in Security and human rights (LM 90) da Professional English for Marketing and 

Administration L-LIN/12- 4 CFU (Codice 119043 prof.ssa Anna Romagnuolo). 

 

 

Il Consiglio, dopo breve discussione ed acquisito il parere favorevole da parte dei docenti 

interessati, unanimemente approva. 

 

Il Dipartimento DISTU ha chiesto altresì per l’a.a. 2021-22 la disponibilità dei seguenti docenti del 

Dipartimento DEIM a svolgere gli insegnamenti di seguito indicati, per le esigenze didattiche dei 

corsi di laurea e laurea magistrale sui quali insistono: 

 

- prof.ssa Chiara Oldani - Politica economica (SECS-P/02) – 1 CFU per il corso di laurea magistrale 

a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 
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- prof. Ermanno La Marca – Diritto commerciale (IUS/04) – 9 CFU per il corso di laurea magistrale 

a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

 

- prof. Patrizio Morganti - Economia politica (SECS-P/01) – 9 CFU per il corso di laurea magistrale 

a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

 

- prof. Alessandro Sterpa – Diritto internet e dei social (IUS/08-IUS/09) – 3 CFU per il corso di 

laurea  

magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

 

- prof. Fabio Pacini – Diritto internet e dei social (IUS/08-IUS/09) - 3 CFU per il corso di laurea 

magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

 

- prof. Fabio Pacini - Security and Individual Liberties in Comparative Perspective (IUS/09) – 3 

CFU per il corso di laurea magistrale in Security and human rights (LM 90); 

 

- prof. Alessandro Sterpa - Security and Individual Liberties in Comparative Perspective (IUS/09) – 

3 cfu per il corso di laurea magistrale in Security and human rights (LM 90). 

 

Il Consiglio, dopo breve discussione ed acquisito il parere favorevole da parte dei docenti 

interessati, unanimemente approva. 

 

 

DISUCOM 

 

Il Direttore comunica che il Dipartimento DISUCOM con nota del 6/05/2021 ha richiesto per l’a.a. 

2021-22, per esigenze didattiche relative ai corsi di laurea e laurea magistrale del predetto 

Dipartimento, che il nostro Dipartimento autorizzi le seguenti mutuazioni: 

 

Economia aziendale SECS-P/07 8 CFU per il Corso di Laurea L-1 da Economia aziendale SECS-

P/07 8 CFU (Codice13437 prof. Vincenzo Sforza); 

 

Tecnologia, Innovazione e Qualità SECS-P/13 8 CFU per il Corso di Laurea L-1 da Tecnologia, 

Innovazione e Qualità SECS-P/13 8 CFU (Codice 17067 prof. Alessandro Ruggieri e prof.ssa 

Cecilia Silvestri);  
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Marketing e Big data Analitycs SECS-P/08 8 CFU per il Corso di Laurea Magitysrale LM-91 

SECS-P/08 8 CFU (Codice 17911 Docente a contratto). 

 

Il Consiglio, dopo breve discussione ed acquisito il parere favorevole da parte dei docenti 

interessati, unanimemente approva. 

 

DIBAF 

 

Il Direttore comunica che il Dipartimento DIBAF con nota del 23/04/2021 ha richiesto per l’a.a. 

2021-22, per esigenze didattiche relative ai corsi di laurea e laurea magistrale del predetto 

Dipartimento, che il nostro Dipartimento autorizzi le seguenti mutuazioni: 

 

Economia aziendale SECS-P/07 8 CFU per Corso di Laurea a Ciclo Unico in Conservazione e 

Restauro dei beni culturali LMR/02 da Economia aziendale SECS-P/07 8 CFU. 

 

Ha inoltre chiesto la disponibilità dei seguenti docenti: 

Prof. Ulderico Santamaria per Scienza e tecnologia dei materiali ING-IND/22 8 CFU Corso 

dedicato; 

Dott.ssa Claudia Pelosi per Diagnostica dei Beni culturali CHIM/01 8 CFU Corso dedicato; 

Dott.ssa Claudia Pelosi per Chimica del restauro CHIM/12 8 CFU Corso dedicato; 

 

Il Consiglio, dopo breve discussione ed acquisito il parere favorevole da parte dei docenti 

interessati, unanimemente approva. 

 

4.2 Modifica offerta formativa 2021/2022 Corso di Laurea SPRI L-36 Curriculum STPA 

(Aeronautica): 

La programmazione dei corsi di Francese in erogazione nell’a.a. 2021/2022 al III anno 

dell’Aeronautica passa da 3 a 2 corsi. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

4.3 Modifica offerta formativa 2021/2022 Corso di Laurea LM_62 Curriculum ISII 

 

Il Direttore dà la parola al prof. Giacomo Branca, Presidente del Corso di Laurea LM-62, che 

illustra le modifiche intervenute al Curriculum ISII già approvate nella seduta del Consiglio di 

Corso di Studi di Scienze della politica, della sicurezza internazionale e della comunicazione 
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politica (LM-62) del 17 maggio u.s. e nella seduta del Consiglio di Dipartimento DISTU del 18 

maggio u.s., elencate a seguire. 

 

Sono stati introdotti i seguenti insegnamenti: 

1. Diritto della sicurezza internazionale IUS/13 - 8 CFU 

2. Consulenza tecnica e investigazione IUS/17 -  8 CFU 

3. Intelligence e servizi di informazione nei contesti di crisi IUS/09 - 3 CFU 

4. Criminologia applicata IUS/17-  2 CFU 

Inoltre sono state apportate le seguenti modifiche: 

L’insegnamento di Scienza politica SPS/04 è passato da 7 a 6 CFU e mutuato dall’altro curriculum 

della LM-62. 

L’insegnamento di Storia contemporanea M-STO/04 8 CFU è passato al II anno a scelta con Storia 

e geopolitica della sicurezza internazionale SPS/06 

L’insegnamento di Ambiente, territorio e sviluppo economico AGR/01 8 CFU è diventato a scelta 

con Consulenza Tecnica e investigazione IUS/17 8 CFU 

E’ stato eliminato l’insegnamento di Consulenza Tecnica e investigazione diviso in due moduli con 

SSD BIO/18 e ING-IND/15. 

Nella tabella a seguire il dettaglio dei CFU giuridici del Curriculum ISII: 

Riepilogo CFU giuridici 

Insegnamento SSD CFU 

Diritto penale e antiterrorismo 

Moduli 1 e 2 

IUS/17 7  

Diritto della sicurezza 

internazionale 

IUS/13 8 

Diritto pubblico della sicurezza e 

della legalità 

IUS/09 8 

Consulenza tecnica e 

investigazione 

IUS/17 8 

Antiriciclaggio e reati economici IUS/04 8 
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Ordinamento giudiziario e 

penitenziario 

IUS/09 3 

Intelligence e servizi di 

informazione nei contesti di crisi 

IUS/09 3 

Criminologia applicata IUS/17 2 

Totale  47 

 

Il Direttore, specificando che le modifiche proposte riguardano solo la Scheda SUA e sono 

compatibili con l’attuale struttura del RAD (non modificabile in questa fase), invita il Consiglio ad 

esprimersi sulla proposta di modifica del piano di studi del curriculum in Investigazione e sicurezza. 

Il Consiglio, preso atto di quanto sopra e della documentazione, che è allegata al presente verbale e 

ne costituisce parte integrante, unanime approva. Letto e sottoscritto seduta stante. 

 

4.4 Approvazione schede SUA CdS corsi di laurea e laurea magistrale del Dipartimento. 

 

Il Direttore comunica al Consiglio che in vista dell’imminente scadenza ministeriale della Scheda  

SUA CdS, fissata, conseguentemente alla proroga, al 15 giugno 20021, si rende necessario 

approvare i contenuti delle schede SUA CdS dei corsi di studio del Dipartimento.  

I documenti oggetto di approvazione sono stati trasmessi preventivamente a tutti i membri del 

Consiglio. 

Il Consiglio, dopo ampia discussione, manifestando apprezzamento per il lavoro effettuato dai 

Referenti dei Corsi di Studio, all’unanimità, approva i contenuti delle schede SUA CdS dei seguenti 

corsi di studio del Dipartimento:  

    Economia Aziendale L-18 

    Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali L-36 

    Ingegneria Industriale L-09 

    Marketing e Qualità LM-77 

    Amministrazione Finanza e Controllo LM-77 

    Ingegneria Meccanica LM-33 
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   Scienza della Politica, della Sicurezza Internazionale e della Comunicazione Pubblica   LM-62 

   Design per l’industria sostenibile e per il territorio L 4 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

5. Attivazione insegnamenti 

 

Non ci sono argomenti da discutere. 

 

 

6. Organizzazione della didattica 

 

Approvazione calendario accademico DEIM 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio di Dipartimento l’approvazione del calendario accademico per 

l’a.a. 2021-2022. Il Calendario, riferisce il Direttore, è già stato sottoposto, per una condivisione 

preliminare, all’attenzione dei Presidenti dei CCS nonché dei referenti dei singoli corsi per acquisire 

da parte loro pareri e proposte, condivise nel corso dell’anno anche con colleghi e studenti, su 

eventuali modifiche da apportare all’articolazione del calendario accademico predisposto dalla 

Segreteria. 

Si apre una lunga discussione dalla quale emergono criticità che meritano di essere approfondite dai 

rispettivi CCS, in base alle specificità dei singoli corsi. Per questo il Direttore propone di rinviare la 

discussione del punto chiedendo ai Presidenti di formulare una proposta unica condivisa da 

sottoporre all’attenzione del prossimo Consiglio.   

 
 

7. Pratiche studenti  

 

7.1 Si sottopone all’approvazione del Consiglio l’istanza presentata dalla studentessa 

Alessandra Arciprete, matricola 53061 iscritta al Corso di Laurea in Economia Aziendale, relativa 

allo svolgimento di un tirocinio formativo curriculare di n. 200 ore presso lo Studio Commercialista 

Dott. Guido Pierucci Corso Guglielmo Marconi n. 23 con sede in Civitavecchia (Roma). 

Lo svolgimento del tirocinio in presenza, da effettuare quindi presso i locali del predetto Studio che 

non ne consente l’espletamento a distanza, è urgente e indifferibile al fine di acquisire in tempo 
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utile i crediti formativi previsti dal piano di studi della studentessa e partecipare alla prossima 

seduta di laurea prevista per luglio 2021. 

In ottemperanza a quanto stabilito dalla Nota rettorale prot. n. 5598 del 08/05/2020, la studentessa 

ha presentato: 

 

- dichiarazione dello Studio Commercialista ospitante relativa all’adozione delle misure e del 

protocollo aziendale di regolamentazione per il contrasto e il contenimento della diffusione 

del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro ; 
 

- dichiarazione, sottoscritta dalla studentessa,  di esplicito consenso allo svolgimento del 

tirocinio presso  i locali dello Studio Commercialista ospitante ed al rispetto di tutti i 

comportamenti e le misure adottate dalle Autorità competenti, in materia di emergenza 

sanitaria COVID – 19, nonché delle norme organizzative, di sicurezza ed igiene sul lavoro 

adottate dallo Studio ospitante per le finalità di prevenzione e protezione prescritte dal 

D.P.C.M. del 26 aprile 2020 e quelle emanate dall’Università degli Studi della Tuscia. 
 

Il Consiglio, in considerazione di quanto sopra esposto e valutata la sussistenza dei requisiti previsti 

dalla Nota rettorale prot.n. 5598 dell’08/05/2020, approva all’unanimità, seduta stante, lo 

svolgimento del progetto formativo di tirocinio della studentessa Alessandra Arciprete presso i 

locali dello Studio Commercialista del Dott. Guido Pierucci. 

 

7.2 Pratiche studenti corsi di area economica 

Riconoscimento crediti 

 

Tenenti Francesca 

Borghini Letizia 

Ricci Andrea Giulia 

Barlafante Federico 

 

Erasmus + 

 

Moduli changes 

 

Iossa Giuseppe  Il Consiglio esaminato il modulo change dello studente Iossa Giuseppe che sta 

trascorrendo, nell’ambito del programma di mobilità Erasmus +, un periodo di studio presso 

l’Università di Kielce (Polonia), già visionato e siglato dal responsabile di Dipartimento per 

l’internazionalizzazione, prof. Giacomo Branca, lo approva. 

 

http://www.unitus.it/public/platforms/1/cke_contents/251/Rettorale%20linee%20guida%20tirocini%20curriculari%20esterni.pdf
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Transcript of records 

 

Mecucci Stefano Il Consiglio esaminato il transcipt of records dello studente Mecucci Stefano che 

ha trascorso un periodo di studi all’estero della durata di 136 giorni presso l’Università di 

Kristianstad (Svezia), tenuto conto del LA approvato dal CDD e preventivamente sottoscritto e 

firmato dal responsabile di per l’Internazionalizzazione del Dipartimento, prof. Giacomo Branca, 

approva la seguente conversione degli esami sostenuti all’estero  

Esame sostenuto Local Grade Credits ECTS 

Strategic management B (very Good) 7,5 

Strategy, Innovation and Product 

Development 

B (Very Good) 7,5 

Taxation- International Perspectice E- Sufficient 7,5 

 

Esami convalidati CFU Votazione 

Revisione aziendale 8 29/30 

Tecnologia, Innovazione e Qualità 8 29/30 

Politica Economica 8 18/30 

 

 

7.3 Pratiche studenti SPRI 

 

Pratiche GOMP – riconoscimento crediti 

1. Cannone Arianna  

2. Foglietta Leonardo  

3. Gravante Francesca  

4. Loffredi Valentina  

5. Lupino Gabriele  

6. Lysacheva Alina  

7. Mascagna Matteo  

8. Pellegrini Vincenzo  
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9. Zito Daniele  

 

Pratiche Erasmus + SPRI 

Change Lo studente SPRI Grilli Alessandro che sta trascorrendo un periodo di 6 mesi presso 

l’Università Panteion in Grecia ha presentato un change al proprio LA che viene così modificato: 

Nations and Nationalism 19th-20th 6 CFU + Postwar Global Hystory 6 CFU per Storia delle 

relazioni internazionali 10 CFU 

Political Economy II 6 CFU per Economia politica 8 CFU 

Public Finance the economy functions 6 CFU + Public Finance Theory and Policy I 6 CFU per 

Scienza delle finanze e della sicurezza finanziaria 10 CFU 

 

 

8. Unificazione consigli di corso di studi affini per contenuti 

Il Direttore informa che è pervenuta da parte del Consiglio di Corso di Ingegneria del 26 maggio 

2021 la richiesta che il corso di laurea triennale di nuova istituzione in “Design dell’industria 

sostenibile e il territorio” faccia parte del Consiglio di corso unico di Ingegneria per l’affinità dei 

contenuti del Corso medesimo con i corsi di Ingegneria.  

Il Direttore ricorda che nel Consiglio di Dipartimento del 15 giugno 2018 sono stati attivati: 

- un unico Consiglio di Area Economica (che comprende i Consigli di Corso di Studio in 

Economia Aziendale L-18, Amministrazione, Finanza e Controllo LM-77, Marketing e Qualità LM-

77, Economia Circolare LM-76) che svolge le funzioni istruttorie e di proposta in materia di 

organizzazione e gestione delle attività didattiche dei suddetti corsi di studio; 

- un unico Consiglio di Corso di Studio di Ingegneria, (che comprende i Consigli di corso di 

studio di Ingegneria Industriale L 9 e il corso di laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica LM 33) 

che svolge le funzioni istruttorie e di proposta in materia di organizzazione e gestione delle attività 

didattiche dei suddetti corsi di studio. 

Il Direttore, infine, ricorda che il Regolamento del Dipartimento di Economia Ingegneria, Società e 

Impresa – DEIM, emanato con D.R. n. 693/15 del 07.07.2015 e modificato con D.R. n. 673/17 del 

18.07.2017, modificato con D.R. n. 359/20 del 10.07.2020, all’ art. 7, comma 1 cita: “Il Consiglio 

di Dipartimento istituisce e attiva, ove ritenga necessario, per uno o più corsi di studio afferenti al 

Dipartimento stesso, il corrispondente Consiglio. Ove ritenuto opportuno, può essere istituito un 

unico Consiglio per più corsi di studio omogenei o affini”. 
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Alla luce di quanto esposto propone che il corso triennale di nuova istituzione in Design 

dell’industria sostenibile e del territorio L 4 afferisca, per affinità di contenuti, al Consiglio di Corso 

di Studio di Ingegneria. 

 Il Consiglio unanimemente approva. 

 

9. Approvazione Regolamento Test d’ingresso per corsi a numero programmato di Ingegneria 

Industriale L- 9 e Design per l’industria sostenibile e il Territorio L -4 

Il Direttore comunica che nella seduta del Consiglio di Corso di Ingegneria del 26 maggio 2021 è 

stato approvato il “Regolamento della Prova di Ammissione ai corsi di laurea a numero 

programmato in Ingegneria Industriale Classe L- 9 e Design per l’industria sostenibile e il Territorio 

Classe L -4”. Il Regolamento prevede un test unico per i corsi di Ingegneria Industriale L 9 e 

Design per l’Industria Sostenibile e il Territorio L 4 da far sostenere ai candidati. Il Direttore dà la 

parola al Prof. Stefano Rossi che illustra i contenuti del Regolamento. 

Nel testo sono previste, per i due corsi di laurea triennale L 9 e L 4 a numero programmato locale 

(150 posti per corso), prove di ammissione anticipate entro il 31 agosto e prove di ammissione 

standard a partire dal 1 settembre. La scelta del test unico offre agli studenti l’opportunità di poter 

decidere, alla luce anche dei risultati ottenuti nel test quindi con maggiore consapevolezza, a quale 

corso di laurea iscriversi. La prova di ammissione consiste nella soluzione di quesiti a risposta 

multipla, di cui una sola è la risposta esatta, scelti tra i seguenti argomenti: logica, matematica, 

fisica, chimica, comprensione verbale, disegno. Nel Regolamento si stabilisce che il Consiglio di 

Corso di Studio definisce annualmente per ogni corso di Studio: la numerosità dei quesiti totali; la 

numerosità dei quesiti per ogni argomento; il punteggio base da assegnare per le risposte corrette, 

non corrette e non date; il peso utilizzato per ogni argomento; la durata della prova; il voto minimo 

di superamento del test. Agli studenti iscritti alle prove di ammissione standard che hanno ottenuto 

in fase di valutazione una votazione inferiore a quella minima prefissata sono assegnati degli 

obblighi formativi aggiuntivi (OFA), ai sensi dell’art. 6, c.1 del D.M. 270/2004. Essi sono tenuti a 

sostenere la prova di verifica finale prima del termine ultimo previsto per le immatricolazioni. 

Nell’allegato “Prova di ammissione 2021/22”, facente parte integrante del verbale del CCS di 

Ingegneria del 26 maggio 2021, sono riportati in dettaglio i valori scelti per i punti precedenti 

relativamente all’AA 2021/2022. Il Prof. Rossi sottolinea l’opportunità offerta agli studenti che 

spera apprezzeranno la possibilità di poter scegliere fra due corsi sostenendo un solo test. 
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Il Consiglio, udito quanto relazionato, approva il “Regolamento della Prova di Ammissione ai corsi 

di laurea a numero programmato in Ingegneria Industriale Classe L- 9 e Design per l’industria 

sostenibile e il Territorio Classe L -4”. 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

10. Approvazione Regolamento del Corso di studi in Design per l’industria sostenibile e il 

Territorio. 

 

Il Presidente comunica che dopo l’approvazione dell’Anvur si è proceduto alla stesura del 

Regolamento didattico del corso di studi di Design per l’industria sostenibile e il territorio. 

Il Direttore dà la parola al Dott. Marconi il quale riferisce che, dopo la recente approvazione del 

nuovo corso di laurea di classe L-4, è stato definito il regolamento didattico. Vista l’affinità col 

corso di laurea L-9, il regolamento didattico del nuovo Corso in Design per l’Industria Sostenibile e 

il Territorio ricalca per larghi tratti quello di Ingegneria Industriale, in particolare per quel che 

riguarda i requisiti di ammissione e relativa modalità di verifica, il riconoscimento di crediti in caso 

di passaggio da altri corsi, il riconoscimento di crediti per programmi di mobilità, l’organizzazione 

della didattica e le forme di insegnamento previste, le forme di verifica del profitto, il 

riconoscimento di crediti per stage e tirocini e il calcolo del voto di laurea. Le peculiarità del 

regolamento L-4 rispetto a quello L-9 sono relative alla quantità dei CFU necessari agli studenti 

provenienti da altri corsi o università per l’iscrizione ad anni successivi al primo, che sono stati 

fissati a 21 per l’iscrizione al secondo anno e 42 per l’iscrizione al terzo anno. Ulteriore peculiarità 

del regolamento L-4 è sulla tipologia di elaborato da preparare per la prova finale che oltre al 

tradizionale sviluppo di un progetto di natura sperimentale o teorica avente come oggetto un 

argomento inerente al percorso di studio, potrà prevedere anche la rielaborazione critica del 

portfolio contenente i progetti sviluppati durante il percorso formativo 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

11. Nomina Commissione per Colloqui ammissione laurea magistrale in Ingegneria 

Meccanica LM 33 a.a. 21/22. 
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Il Direttore propone, secondo quanto disposto dall’art. 4 del Regolamento del Corso LM 33,  la 

nomina della rosa di docenti tra i quali saranno scelti i componenti che verranno di volta in volta 

utilizzati per la Commissione per i colloqui di ammissione alla LM 33: Prof. Stefano Ubertini, Prof. 

Giuseppe Calabrò, Prof. Maurizio Carlini, Dott. Andrea L. Facci, Dott. Pierluigi Fanelli, Dott. 

Stefano Rossi, Prof. Massimo Cecchini, Prof. Andrea Petroselli, Prof. Marcello Fidaleo, Dott. 

Gianluca Rubino, Dott. Mauro Scungio, Dott. Marco Marconi, Dott. Juri Taborri. 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

12. Revisione accordo doppio diploma con HSE 

 

Il Delegato del DEIM per l’internazionalizzazione, prof. Giulio Guarini, riferisce dell’attività svolta 

in merito al rinnovo dell’accordo di scambio con l’Università Nazionale della Ricerca "Scuola 

Superiore dell'Economia" (HSE), insieme ai referenti dei corsi di laurea interessati italiani e russi e 

all’ufficio di Ateneo per la Cooperazione internazionale, al fine di migliorare e ampliare tale 

mobilità. Il Prof. Giulio Guarini sottopone quindi all’attenzione del  Consiglio la proposta di stilare 

tre nuovi accordi, uno per ogni corso di laurea interessato, con i seguenti contenuti didattici: 

l’accordo per “Circular Economy” riprende quanto deliberato nel precedente Consiglio del 

04.05.2021; l’accordo per “Amministrazione, Finanza e Controllo” presenta un aggiornamento dei 

corsi erogati; l’accordo per Marketing e Qualità prevede non solo l’aggiornamento degli esami per 

gli studenti russi, ma anche l’importante novità di un percorso didattico per gli studenti italiani 

presso l’HSE, così da avere mobilità sia in entrata che in uscita. Infine il Prof. Giulio Guarini chiede 

che il Consiglio lo autorizzi, insieme al Direttore, alla definizione di alcuni dettagli inerenti i 

predetti accordi, comunque non sostanziali, con i colleghi dell'HSE.  

Dopo una breve discussione, il Consiglio approva all’unanimità le seguenti proposte di accordo:  

Accordo UNITUS-HSE per il corso di Laurea Magistrale in Amministrazione Finanza e Controllo; 

Accordo UNITUS-HSE per il corso di laurea magistrale in Marketing e Qualità; 

Accordo UNITUS-HSE per il corso di laurea magistrale in Circular Economy. 

Gli accordi sono allegati al presente verbale di cui costituiscono parte integrante.,  

 

13 Riassegnazione avanzo residuo di amministrazione (2° tranche) – Ratifica disposto n. 124 

del 17/05/2021; 
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Il Direttore comunica che, vista la delibera del C.d.A. del 30 aprile 2021 riguardante l’approvazione 

del Bilancio Unico di Ateneo, e considerata la necessità e l’urgenza di procedere a ripristinare il 

regolare funzionamento delle operazioni amministrativo-contabili del Dipartimento, con Disposto n. 

124 del 17 maggio 2021 ha disposto la riassegnazione dell’avanzo Residuo di Amministrazione del 

Dipartimento, effettuata dal Segretario Amministrativo con variazione finanziaria n.24/DEIM prot. 

n. 135/2021, ufficiale n. 126 per un totale di € 971.253,08.  

La Dott.ssa Natali comunica che la riassegnazione ha tenuto conto degli importi ripartiti nella prima 

tranche, del riaccertamento e della perenzione dei residui passivi degli anni precedenti alle rispettive 

UPB, mentre per quanto riguarda il capitolo dell’IVA si è tenuto conto della maggiore previsione ed 

è quindi stata allineata. 

Il Direttore chiede quindi al Consiglio la ratifica del Disposto n. 124 del 17/05/2021. 

 

Il Consiglio ringrazia ed approva la ratifica del Disposto n. 124 del 17/05/2021. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

14. Anticipazioni di cassa 

 

14.1 Anticipazione di Cassa: prof. Guarini per progetto Lodinet 

Il Direttore comunica al Consiglio la richiesta di anticipazione effettuata dal prof. Giulio Guarini 

che viene così riepilogata negli aspetti essenziali: 

a. Nome del Progetto o contributo di ricerca 

LOcalDIgitalNET– Eccellenze in digitale (LO.DI.NET) POR FESR 2014-2020 REG. LAZIO 

Asse 3 Competitività, Az. 3.3.1 - Asse 1 Ric. e inn. – approv. in CDD 31/10/2019 - CUP 

J84I19001840008 - Domanda prot. nr. A0199-2018-17558 del 23/01/2018 - ID univoco 

Domanda: 92453-0148-0180 – Approvato con Determinazione 27 agosto 2019. n. G11238 - 

Pubblicato su Bollettino ufficiale Regione Lazio nr. 72 del 05/09/2019 - Comunicazione di 

concessione Lazio Innova – PROT. 0028209 del 17-10-2019 

b. Ente finanziatore Regione Lazio 

c. Piano dei costi del progetto di ricerca (Allegato 14.1.1) 

d. Ammontare dell’anticipazione richiesta €10.041,08 

e. Scadenza entro cui il richiedente si impegna a concludere le attività di ricerca ed a inviare la 

rendicontazione dell’ente finanziatore 3/09/2021 

f. Motivazione della richiesta, ed in particolare quali spese previste all’atto del finanziamento 

del progetto richiedano un’anticipazione di cassa: 
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Beneficiario: Accordo CNR-IAC, Il Pagamento è effettuato per lo svolgimento di attività relative a 

due ambiti applicativi da coniugare: il primo relativo allo studio ed all’esame dello stato 

dell’arte di modelli ed algoritmi per la determinazione di cammini turistici, il secondo relativo 

alla definizione di un framework in grado di classificare il grado di apprezzamento del 

cammino turistico da parte di un utente dello stesso. 

g. le eventuali precedenti anticipazioni attive (per ogni docente un max €100.000,00 al netto di 

eventuali garanzie) 

Descrizione Ammontare 

Anticipazione 2020 € 19.200,00 

Anticipazione 2021 € 1.958,92 

 € 21.158,92 

h. Data di esigibilità del credito (indicare mese e anno) 31/12/2021 

Valutazione del rischio (barrare a fianco) 

1 rischio certo  

2 rischio probabile  

3 basso rischio   

4 esente da rischi X 

i. Impegno a garanzia in caso di mancato recupero/incasso del credito a valere sui fondi del 

prof. Guarini (docente) per  € 21.158,92+€ 10.041,08=€ 31.200,00 

Il Direttore chiede alla dott.ssa Natali di illustrare la situazione delle anticipazioni in essere presso il 

Dipartimento e la situazione di cassa. 

La dott.ssa Natali riepiloga la situazione dell’anticipazione richiesta in data odierna nella seguente 

tabella. 
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DOCENTE  PROGETTO 

IMPORTO 

RICHIESTO 

ANTICIPAZIONI 

NON RISCOSSE 

TOTALE 

ANTIC PER 

DOCENTE 

LIMITE € 

100.000,00 per 

DOCENTE   

GUARINI LODINET 10.041,08 € 21.158,92 € 31.200,00 € OK 

 

La dott.ssa Natali, inoltre, riepiloga la situazione di cassa del Dipartimento non rilevando criticità 

per la concessione dell’anticipazione richiesta, in quanto il Dipartimento è ancora nei limiti del 42% 

e l’importo richiesto dal docente è al sotto la soglia singola del 100% (secondo quanto stabilito nella 

delibera del CdA 30/04/2020). 

 

Simulazione con richiesta anticipi di cassa (cdd 4 

maggio 2021 Importo 

Avanzo di cassa 1/1/2021 1.957.081,87 € 

Incassi 359.648,27 € 

Pagamenti 304.790,81 € 

Girofondi in Entrata 50.652,00 € 

Girofondi in Uscita 59.937,84 € 

Ordinativi di incasso  1.907.716,76 € 

Provvisori in uscita non regolarizzati 

                                                          

-    

Cassa corrente 2.002.653,49 € 

    

 Preimpegni/impegni residui rimasti da pagare  €308.728,38  

 preimpegni/impegni in competenza rimasti da pagare  207.589,90 € 

 Totale preimpegni/impegni rimasti da pagare  516.318,28 € 
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 Cassa meno preimpegni  1.486.335,21 € 

 limite 2021 DEIM 42,5%  631.692,46 € 

    

 Anticipazioni di cassa esercizi precedenti rimaste da 

incassare  148.494,15 € 

 Anticipazioni di cassa in competenza rimaste da incassare  €214.381,06  

 Totale anticipazioni di cassa rimaste da incassare  362.875,21 € 

 Disponibile per ulteriori anticipazioni 2021 DEIM alla 

data del 7/06/2021 268.817,25 € 

Richiesta prof. Guarini 10.041,08 € 

nuovo disponibile per ulteriori anticipazioni 258.776,17 € 

Il Direttore al termine della esposizione chiede quindi l’autorizzazione per l’anticipazione richiesta. 

 

Il Consiglio, vista la situazione di cassa del Dipartimento, dopo breve discussione, unanimemente 

approva la richiesta di anticipazione richiesta dal prof. dal prof. Guarini a valere sul progetto 

Lodinet dando mandato al Direttore e alla Segreteria contabile per tutti gli atti consequenziali. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15. Assegni di ricerca; 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

16. Incarichi esterni; 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

17. Convegni, seminari, eventi; 

 

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio le seguenti richieste di seminari. 
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Il Consiglio di Dipartimento approva/ratifica i seminari telematici e le relative proposte di 

attribuzione di CFU da assegnare agli studenti frequentanti. 

Letto e approvato seduta stante. 
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Il Direttore informa inoltre il Consiglio di Dipartimento il convegno internazionale Measuring 

Uncertainty in Key Official Economic Statistic organizzato nell’ambito della Riunione scientifica 

della Società Italiana di Statistica SIS2021. 

Il Direttore illustra l’evento, di cui è organizzatore, che si terrà sulla piattaforma Zoom il 17 giugno 

2021 dalle ore 9,00 alle ore 16,50. 

Interverranno al convegno i seguenti relatori: 

Prasada DS Rao - University of Queensland 

Luigi Biggeri - Università di Firenze 

Giorgio Alleva - Università Sapienza 

Emilio Di Meglio - Eurostat 

Giuseppe Arbia - Università Cattolica del Sacro Cuore 

James Mitchell - Federal Reserve Bank of Cleveland University of Warwick 

Gianni Betti - Università di Siena 

Gian Luigi Mazzi - GOPA Luxembourg 

Federico Polidoro - ISTAT 

 

Il Consiglio di Dipartimento approva e si complimenta con il Direttore per l’organizzazione 

dell’evento di grande rilievo. 

 

 

18. Gruppi di ricerca 

 

Il Direttore sottopone al Consiglio la costituzione del seguente gruppo di ricerca proposto dalla 

Prof.ssa Flaminia Saccà. 

Titolo del gruppo di ricerca 
 
Laboratorio STEP2.0: Stereotipi e pregiudizi nelle rappresentazioni sociali della violenza di genere 
 
 

Coordinatore del gruppo di ricerca 
 
Flaminia Saccà 
 

Partecipanti strutturati all’Università della Tuscia (indicare referente UNITUS) 
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Flaminia Saccà (prof.ssa ordinaria, referente Unitus) 
Michele Negri (RTDb) 
Luca Massidda (RTDa) 
Rosalba Belmonte (assegnista di ricerca) 
 
 

Partecipanti non strutturati all’Università della Tuscia (indicare nome, cognome, affiliazione) 
 
Alberto Marinelli (prof. ordinario, Sapienza Università di Roma) 
Stefania Parisi (RTDb, Sapienza Università di Roma) 
Francesca Comunello (prof.ssa associata, Sapienza Università di Roma) 
Paola Panarese (prof.ssa associata, Sapienza Università di Roma) 
Marcella Corsi (prof.ssa ordinaria, Sapienza Università di Roma) 
Fabrizia Giuliani (Ricercatrice, Sapienza Università di Roma) 
Elisa Ercoli (presidente, Differenza Donna ONG) 
Maria Teresa Manente (avv.ta, vice-presidente Differenza Donna ONG) 
Maria Spiotta (responsabile 1522, Differenza Donna ONG) 
Ilaria Boiano (avv.ta, Differenza Donna ONG) 
 
 

Descrizione sintetica dell’attività di ricerca 
 
Le attività scientifiche del gruppo di ricerca, incentrate sulle Rappresentazioni sociali della violenza di 
genere, sono orientate alla ricerca, alla formazione e alla terza missione. 
L’obiettivo del gruppo ricerca è la collaborazione all’approfondimento e all’analisi di banche dati 
proprie o secondarie sulle tematiche in oggetto. 
Inoltre, il gruppo di ricerca potrà partecipare in maniera congiunta a bandi di finanziamento 
competitivo, su scala regionale, nazionale e internazionale che consentano di portare avanti le attività 
di ricerca e formazione sul tema della prevenzione e del contrasto alla violenza maschile contro le 
donne. 
 
 

Pubblicazioni ultimi 5 anni (Max 5 pubblicazioni) 
 

1. Saccà, F., Belmonte, R., Il populismo e la rappresentazione della violenza di genere. Il caso dei 
quotidiani “Libero” e “Il Fatto Quotidiano”, in Meo, M., Cammarota, A., Populismo e questioni di 
genere, Franco Angeli, 2021 (in corso di stampa) 

2. Saccà, F., Massidda, L., Stereotypes and Prejudices in the Legal. Representation of Violence 
Against Women. A Socio-Cultural Analysis of the Judgments in the Italian Courts 2021, // Наука. 
Культура. 

Общество. 2021. Том 27, № 2. С. (in corso di stampa) 
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3. Saccà, F., Selva, D., Women Political Leaders in Pandemic Times: Comparing Jacinda Ardern’ 
and Donald Trump’s Representation of the Covid-19 Crisis, // Наука. Культура. Общество. 
2021. Том 27, № 2. С. (in corso di stampa) 

4. Saccà, F., La rappresentazione sociale della violenza di genere in ambito giudiziario e sulla 
stampa, «Sociologia», 1, 2021, Gangemi, Roma, pp. 3-11 

5. Saccà, F. (a cura di), Stereotipo e pregiudizio. La rappresentazione giuridica e mediatica della 
violenza di genere, Franco Angeli, 2021 

 

Progetti/programmi di ricerca 
 
Progetti finanziati 

● 2021-2018 Progetto di ricerca-azione STEP «Stereotipo e pregiudizio: per un cambiamento 
culturale nella rappresentazione di genere in ambito giudiziario e nelle forze dell’ordine», Bando 
del Dipartimento Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri. Università della 
Tuscia capofila, in partnership con l’Associazione Differenza Donna ONG, Responsabile 
scientifica nazionale del progetto: Prof.ssa Flaminia Saccà. 

 
Sottomissioni proposte progettuale 

● Stereotipo e pregiudizio: la rappresentazione sociale della violenza di genere e le strategie di 
contrasto a dieci anni dalla Convenzione di Istanbul, PRIN: PROGETTI DI RICERCA DI 
RILEVANTE INTERESSE NAZIONALE – Bando 2020 (Capofila UNITUS, Principal Investigator: 
prof. Flaminia Saccà). 

● FuTuRE: Fostering Tools of Resilience and Emersion of GBV with intersectional perspective, 
CERV-2021-DAPHNE Call for proposals to prevent and combat gender-based violence and 
violence against children (Capofila Differnza Donna ONG, partner UNTUS). 

 
 

 
Il Consiglio di Dipartimento approva la costituzione del gruppo di ricerca. 

 

 

19. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 

 

19.1 Convenzione finanziamento n. 1 borsa di Dottorato di Ricerca in “Engineering for energy 

and environment 34° ciclo in “Engineering for energy and environment” – Cicoria S.p.A. 

Il Direttore sottopone al Consiglio l’approvazione dello schema di convenzione per il 

cofinanziamento di una borsa di dottorato di Ricerca del 34° ciclo in “Engineering for energy and 

environment”, a.a. 2018/19, presentata dal Prof. Monarca. 
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Si tratta di una convenzione con l’azienda Cicoria S.p.A. che con nota del 15/03/2018 si era 

impegnata a finanziare la suddetta borsa ma che non è stata mai regolarizzata con una convenzione 

da parte dell’Amministrazione Centrale. 

La borsa è vincolata allo svolgimento del tema di ricerca inerente il progetto “Progetto e studio di 

sistemi per la riduzione dell’umidità e delle impurità in fase di imballaggio dei foraggi per 

l’alimentazione animale”, dottorando dott. Arrigo Salvatore Guerrieri. Coordinatore prof. Danilo 

Monarca. 

Il dott. Arrigo Salvatore Guerrieri ha rinunciato all’erogazione della in data 2/01/2020, pervenuta 

all’Ufficio Offerta Formativa in data 7/01/2020, e con nota dell’Ufficio Offerta Formativa del 

9/01/2020 prot. n. 264, l'erogazione della borsa di studio è stata sospesa dal 01 gennaio 2020. 

Considerata la sospensione dell’erogazione della borsa l’importo complessivo dovuto dall’Azienda 

Cicoria S.p.A. al Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa ammonta a € 21.986,72 

(di cui € 18.845,76 relativi alla prima annualità, a.a. 2018/19  e n.2  mensilità dell’a.a. 2019/20 per 

un totale € 3.140,96 relativi alle prime due mensilità dell'anno accademico 2019/20). L’incasso sarà 

poi trasferito all’Amministrazione Centrale che ha anticipato la quota della borsa fino alla 

sospensione. 

Il Direttore propone al Consiglio l’approvazione dello schema della convenzione con l’Azienda 

Cicoria S.p.A. per il finanziamento della borsa di dottorato 34° ciclo in Engineering for energy and 

environment” del dott. Arrigo Salvatore Guerrieri. 

Il Consiglio dopo breve discussione approva schema della convenzione con l’Azienda Cicoria 

S.p.A. (Allegato 17.1.1) per il finanziamento della borsa di dottorato 34° ciclo in Engineering for 

energy and environment” del dott. Arrigo Salvatore Guerrieri. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

19.2 Ratifica Disposto n. 132 del 25 maggio 2021 – nuovo Ats Progetto CAP 

Il Direttore sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 132 del 25 maggio 2021, riguardante 

l’approvazione del nuovo schema di Ats per il progetto di Capitale Umano: Corso di 

Apprendimento Permanente (CAP) denominato “Nuove tecnologie per la valorizzazione dei beni 

culturali, nuovo schema di Ats “Capitale Umano”. 
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Il nuovo schema prevede il coinvolgimento di tutti i soggetti esterni relativi ai progetti di Capitale 

Umano presentati dal Centro di Eccellenza DTC Lazio, secondo le nuove direttive date dalla 

Regione Lazio al Comitato di Gestione e Coordinamento del Centro di Eccellenza DTC Lazio. 

Considerata la necessità di portare il nuovo Ats alla riunione del C.d.A. del 27 maggio u.s., in 

considerazione anche della firma dello stesso prevista per l’11 giugno 2021, si è dovuto procedere 

con urgenza a redigere il suddetto disposto n. 132 del 25 maggio 2021 per il quale la Direttrice 

chiede la ratifica. 

Il Consiglio ringrazia e approva la ratifica del Disposto n.132 del 25 maggio 2021. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

19.3 Delibera Cda su progetti Gruppi di Ricerca n. 36783, 36776, 36543  

Il Direttore, ricordando la delibera scorsa,  comunica che con Delibera del Cda del 27 maggio 2021 

i progetti di ricerca n. 36776 (prof.ssa Pelosi) e n. 36783 (prof. Ruggieri) sono stati assegnati al 

Deim. Il progetto n. 36783 è in capo al Deb il dott. Minucci sarà responsabile per il Deim nel 

progetto.  

 

19.4 "Bando Cassini Senior" 

Il Direttore comunica che il dott. Juri Taborri,  al fine di dare visibilità al progetto VRAILEXIA, ha 

presentato una proposta all’interno del Bando Cassini Senior per ricevere un finanziamento di 1000 

€ dall'Ambasciata francese per l'organizzazione di un workshop di due giorni sul tema 

dell'intelligenza artificiale per l'educazione. La proposta ha previsto la sottoscrizione anche del 

Direttore del Dipartimento che riceverà il finanziamento. 

 

 

19.5 Call for proposals to prevent and combat gender-based violence and violence against 

children (CERV-2021-DAPHNE)  

 

Il Direttore cede la parola alla prof.ssa Saccà la quale comunica che sta partecipando come partner a 

due progetti della Call for proposals to prevent and combat gender-based violence and violence 

against children (CERV-2021-DAPHNE), deadline for submission 15/06/2021: 

● FuTuRE: Fostering Tools of Resilience and Emersion of GBV with intersectional 

perspective (Coordinator: Differenza Donna ONG; Beneficiary UNITUS-DEIM) 
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● ESTHER: Educational model for Students, Teachers and pyschologists in High-

school Environments against Revenge porn (Coordinator: LazioCrea; Beneficiaries: 

SAPIENZA, UNITUS-DEIM, CIRSES). 

 

Il Consiglio esprime apprezzamento per l’iniziativa e unanimemente approva. 

 

 

20. Borse di Studio 

 

20.1 Proposta attivazione n. 1 Borsa di studio post-lauream – resp. prof. Sante Cruciani 

Il Direttore comunica che è pervenuta la richiesta del prof. Sante Cruciani per l’indizione di un 

bando per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio post-lauream ( ai sensi della legge 30 novembre 

1989 n. 398 concernente “Norme in materia di borse di studio”)  della durata di 6 mesi  per l’ aree 

scientifico – disciplinare SSD SPS/06 Storia delle relazioni internazionali per un costo totale di € 

4.200, a carico dei fondi Convenzione tra il Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e 

Impresa (DEIM) e il Sindacato Pensionati Italiani Cgil (SPI Cgil) di cui è responsabile il prof. 

Sante Cruciani. 

La borsa di studio si svolgerà presso il DEIM e sarà coordinata dal prof. Sante Cruciani che 

assumerà il compito di Responsabile dell’ attività di ricerca. 

Si allega il modulo con i dettagli relativi alla richiesta. 

Il Consiglio unanimemente approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

21. Variazioni e storni di bilancio 

 

21.1 Ratifica Disposto n. 125/2021 del 17 maggio 2021 – Variazione di budget n. 25 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con  Disposto n. 125/2021 del 17 maggio 2021 la necessità e l’urgenza di 

incassare la prima rata del progetto WARNING VUP € 19.950,00 e l’anticipo del cofinanziamento assegno 

Benedetti da Polimi di cui era stato preso il preaccertamento finanziario € 20.000,00, (Allegato n. 21.1.1): 
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● VAR. di BUDGET normale - n. 25/DEIM/2021 – prot. n. 171, variazione maggiori ricavi per 

incassare la prima rata del progetto WARNING VUP € 19.950,00 e l’anticipo del cofinanziamento 

assegno Benedetti da Polimi di cui era stato preso il preaccertamento finanziario € 20.000,00, per un 

totale € 39.950,00;  

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

 

21.2 Ratifica Disposto n. 126/2021 del 17 maggio 2021 – Variazione finanziaria normale n. 

26/DEIM 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

finanziaria inserita in bilancio con  Disposto n. 126/2021 del 17 maggio 2021 la necessità e 

l’urgenza di incassare la seconda rata della Convenzione Varallo (resp. prof. Santamaria), la prima 

rata del progetto PROGETTO WARNING UP (resp. prof. S. Rossi), e la prima rata della 

Convenzione Ferrero 2021 (resp. prof. Silvio Franco), (Allegato n. 21.2.1): 

 

● VAR. FINANZ. normale - n. 26/DEIM/2021 – prot. n. 136- Uff. n. 127, variazione maggiori 

entrate per incasso la seconda rata della Convenzione Varallo (resp. prof. Santamaria) € 5.022,50, la 

prima rata del progetto PROGETTO WARNING UP (resp. prof. S. Rossi) €19.950,00 , e la prima 

rata della Convenzione Ferrero 2021 (resp. prof. Silvio Franco) € 21.600,00,  per un totale 

€46.572,50 

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

 

21.3 Ratifica Disposto n. 128/2021 del 24 maggio 2021 – Variazione di budget n. 27 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di  

budget inserita in bilancio con  Disposto n. 128/2021 del 24 maggio 2021 la necessità e l’urgenza di 

definire il budget investimenti relativo all’acquisto di materiale inventariabile sulle upb 

internazionalizzazione, sull’upb della convenzione Varallo, sulla upb incentivazione del prof. Guarini 

(Allegato n. 21.3.1): 
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● VAR. n. 27/DEIM – Budget prot. n. 180/2021, per definire il budget investimenti relativo 

all’acquisto di materiale inventariabile sulle upb internazionalizzazione, sull’upb della 

convenzione Varallo, sulla upb incentivazione del prof. Guarini, per un totale pari a € 15.033,49 

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

21.4 Ratifica Disposto n. 129/2021 del 24 maggio 2021 – Variazione di budget n. 28 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di  

budget inserita in bilancio con  Disposto n. 129/2021 del 24 maggio 2021 la necessità e l’urgenza di 

effettuare lo storno di budget per la contabilizzazione di buoni d’ordine, attribuzione quote 

ammortamento, pagamento compensi, (Allegato n. 21.4.1): 

 

● VAR. n. 28/DEIM – Budget prot. n. 181/2021, per effettuare lo storno di budget relativo alla  

contabilizzazione di buoni d’ordine, attribuzione quote ammortamento, pagamento compensi, per un 

totale pari a € 27.951,38 

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

21.5 Ratifica Disposto n. 130/2021 del 24 maggio 2021 – Variazione di budget n. 29 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di  

budget inserita in bilancio con  Disposto n. 130/2021 del 24 maggio 2021 la necessità e l’urgenza di 

di riassegnare COFI per regolarizzare Buoni d’ordine e fatture su acquisti 2021 effettuati su UPB 

libere, (Allegato n. 21.5.1): 

 

● VAR. di BUDGET normale - n. 29/DEIM/2021 – prot. n. 182, variazione maggiori ricavi 

attribuzione cofi per regolarizzare Buoni d’ordine e fatture su acquisti 2021 effettuati su 
UPB libere, per un totale € 1.890,78;  
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Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

21.6 Ratifica Disposto n. 133/2021 del 26 maggio 2021 – Variazione finanziaria normale n. 

30/DEIM 

 

Il Direttore, ai sensi  dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

finanziaria inserita in bilancio con  Disposto n. 133/2021 del 26 maggio 2021 la necessità e 

l’urgenza di incassare tramite pago PA fattura Consorzio Aureo, e 1 rata conv. Gajarda, (Allegato n. 

21.6.1): 

 

● VAR. FINANZ. normale - n. 30/DEIM/2021 – prot. n. 144 - Uff. n. 135, variazione maggiori 

entrate Maggiori entrate incasso tramite pago PA fattura Consorzio Aureo, e 1 rata conv. 

Gajarda,  per un totale €9.357,40 

 

Il Consiglio, esaminati gli allegati, ratifica il disposto e la relativa variazione. 

Letto e approvato in seduta stante. 

 

21.7 Variazione finanziaria e di budget n. 31/DEIM/2021  

Il Direttore, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 

finanziaria e di budgeet , che secondo le indicazioni del Segretario amministrativo, si rende 

necessaria ai fini dell’anticipazione del progetto LODINET, incasso progetto PRIN 2017 prof.ssa 

Saccà per la quota eccedente l’anticipazione, incasso progetto SINBIO prof. Facci (Allegato n. 

21.7.1): 

 

● VAR. BUDGET  n. 31/DEIM/2021 – Budget - prot.  n. 220 – anticipazione del progetto 

LODINET, incasso progetto PRIN 2017 prof.ssa Saccà, incasso progetto SINBIO prof. 

Facci,  per un totale di € 30.269,35 

● VAR. FINANZ. normale - n. 31/DEIM/2021 – prot. n. 181- Uff. n. 167 anticipazione del 

progetto LODINET, incasso progetto PRIN 2017 prof.ssa Saccà, incasso progetto SINBIO 

prof. Facci,  per un totale di € 30.269,35 
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Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 la variazione suddetta, essendo costituita da 

fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, è approvata unicamente dal Consiglio del centro di 

spesa. 

I capitoli di spesa che hanno interessato le variazioni suindicate non prevedono limiti di spesa in 

base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento.  

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

22. Ratifica disposti 

 

Non ci sono disposti da ratificare. 

 

 

23. Pubblicazioni 

 

23.1 Pubblicazione articolo prof. Mosconi 

 

Prende la parola il prof. Mosconi il quale chiede l’autorizzazione alla spesa per la seguente 

pubblicazione sulla Rivista Energy Reports Elsevier dell’articolo “Economic analysis and risk 

assessment of biomass gasification CHP systems of different sizes through Monte Carlo 

simulation”. 

La pubblicazione dell’articolo sarà effettuata dalla Elsevier B.V. per un costo di € 1.830,00 più IVA  

relativa all’autofattura pari a € 402,60. 

Link alla pubblicazione (https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352484721001979).  

Link alla rivista:https://www.journals.elsevier.com/energy-reports/ 

https://www.elsevier.com/journals/egyr/2352-4847/open-access-journal 

La spesa sarà a carico dei fondi della Convenzione CRS Laghi a disposizione del dott. Enrico 

Mosconi  

Si allega preventivo fattura proforma (Allegato 23.1.1). 

 

Il Consiglio unanimemente approva ed autorizza il Direttore a tutti gli atti consequenziali. 

 

 

24. Comunicazioni 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2352484721001979
https://www.journals.elsevier.com/energy-reports/
https://www.elsevier.com/journals/egyr/2352-4847/open-access-journal
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24.1 Il Direttore segnala ai consiglieri il bando per il conferimento di 3 assegni di ricerca presso 

l'Istituto sull'Inquinamento Atmosferico del Consiglio Nazionale delle Ricerche. 

L’assegno di ricerca prevede lo svolgimento della seguente attività: “Valutazioni e autorizzazioni 

ambientali in coerenza con il processo di transizione ecologica con particolare riferimento al settore 

industriale” 

Il Direttore comunica il link al bando: 

http://www.unitus.it/it/unitus/mappatura-della-ricerca/articolo/assegni-di-ricerca- 

 

24.2 Il Direttore ricorda ai consiglieri 

 

- Assegni Seed Talent 

- Regolamenti aggiornati: 

- Regolamento Assegni di ricerca 

- Regolamento conto terzi 

- Nuovo Regolamento sui progetti di ricerca e nuovo sistema di monitoraggio progetti 

 

 

24.3 Il Direttore informa il Consiglio che nella seduta del 25/05/2021 sono state approvate dal 

Senato Accademico le seguenti convenzioni concernenti l'attivazione di tirocini curriculari a favore 

di studenti frequentanti corsi di studio dell’Università della Tuscia: 

− Convenzione tra l’Università degli studi della Tuscia e l’Agenzia delle Accise, Dogani e 

Monopoli DT IV –Lazio e Abruzzo; 

− Convenzione tra l’Università degli studi della Tuscia e il Comune di Orte (Viterbo). 

 

 

24.4 Il Direttore informa che con D.R. n. 389/21 del 1 giugno 2021 è stato modificato il 

“Regolamento del Dipartimento di Economia e Impresa”. 

Il predetto Regolamento, pubblicato nell’Albo ufficiale dell’Università e in vigore dal 1giugno 

2021, è disponibile sul sito di Ateneo (Normativa – Regolamenti delle strutture). 

 

 

25 Varie ed eventuali 

 

25.1  Il Direttore comunica che è pervenuta soltanto ieri la comunicazione del Consiglio di 

Amministrazione del 27 maggio 2021 - Punto 9 dell’Ordine del Giorno “Ripartizione risorse 2020 

tra i centri di spesa diversi dall’Amministrazione centrale 

http://www.unitus.it/it/unitus/mappatura-della-ricerca/articolo/assegni-di-ricerca-
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In base a quanto deliberato nel Consiglio Deim nella seduta di aprile scorso, il C.d.A. ha deliberato 

l'assegnazione definitiva del budget 2021 che, rispetto alla nostra richiesta è aumentata da € 

110.932,00  a € 116.478,60. Al contempo l'imputazione delle spese generali è diminuita da € 

14.538,43 a €  11.924,32. 

L'incremento totale quindi è pari a €  8.160,71 e si propone di destinarli ad arredi delle aule e al 

giardino. 

Inoltre ci hanno assegnato € 13.125,00 per i corsi interateneo 

Nella prossima riunione del Consiglio verrà ripreso l’argomento e proposta la ripartizione 

definitiva. 

 

 

25.2 Nomina Referente Erasmus per il corso di laurea triennale di Economia Aziendale sede 

di Viterbo 

 

Il Direttore informa il Consiglio di aver provveduto a nominare il Dott. Patrizio Morganti, in 

sostituzione del Prof. Giulio Guarini, come nuovo Referente Erasmus per il corso di laurea triennale 

di Economia Aziendale sede di Viterbo che coadiuverà il Prof. Branca.  

 

Alle ore 12,30 terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

Letto e approvato. 

 

     Il Segretario       Il Presidente 

 F.to Prof. Alessio Maria Braccini    F.to Prof.ssa Tiziana Laureti 

 


