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Dipartimento di Scienze Umanistiche, della Comunicazione e del Turismo - DISUCOM 

    Consiglio di Dipartimento del 19 luglio 2022 -   Verbale n. 169 

 

Il giorno 19 luglio 2022 alle ore 14.30, è convocato il Consiglio di Dipartimento, in presenza in aula 

12 e online, per discutere il seguente ordine del giorno: 

1) Approvazione verbale n. 168 del 14.06.2022; 

2) Comunicazioni;  

3) Ratifiche disposti; 

4) Pratiche studenti e pratiche Erasmus;  

5) Orientamento e Tutorato, Alternanza Scuola Lavoro: determinazioni; 

6) Labform – CLIL – TFA - CAF; 

7) Relazione presidenti CCS L-1, L-10, L-20, LM-14, LM-91;  

8) Offerta formativa 2022/2023; 

9) Internazionalizzazione: determinazioni; 

10) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di selezione 

per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo B) con regime di impiego 

a tempo pieno – settore concorsuale 10/B1 s.s.d. L-ART/01 (Storia dell’arte medievale); 

11) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di selezione 

per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) con regime di impiego 

a tempo definito – settore concorsuale 10/F2 s.s.d. L-FIL-LET/11 (Letteratura italiana 

contemporanea): 

12) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di selezione 

per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) con regime di impiego 

a tempo definito – settore concorsuale 10/N1 s.s.d. L-OR/14 (Filologia, religioni e storia dell’Iran); 

13) Conferimento insegnamenti mediante contratto di diritto privato a seguito di valutazione 

comparativa per soli titoli di cui al D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e succ mod. come da bando del 

28.06.2022 prot n° 382; 

14) Assegni di ricerca; 

15) Progetti di ricerca; 

16) Borse di studio; 

17) Convegni e seminari; 

18) Budget 2022 – Ripartizione (CdA 24.06.2022 p. 11); 

19) Accordi e convenzioni; 

20) Variazioni di bilancio; 

21) Varie e sopravvenute. 
 

Ad inizio Consiglio è invitato a partecipare il Magnifico Rettore Prof. Stefano Ubertini, per una 

presentazione dei risultati della Valutazione della Qualità della Ricerca 2015-2019 (VQR) di ateneo. 

Sono presenti, assenti giustificati, assenti: 
 

Cognome – Nome                   Presenza    Assenza         Giustificazione 

1 Barela Maria RTI X   

2 Biggio Gianluca P Agg X   

3 Bernabei Rosanna Rapp personale TA  X Ferie 

4 Boccolini Alessandro RTD lett B) X   

5 Caldarelli Raffaele PA X   

6 Carbone Luisa PA X   

7 Cigni Costanza P Agg X   
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8 De Caprio Francesca PA X   

9 De Dominicis Amedeo PO  X  decreto tribunale ordinario Siena 

10 Dell’Era Tommaso RTI X   

11 De Sanctis Dino RTD lett B)  X Convegno del Simposio Platonico di Athens 

12 De Vincentiis Amedeo P Agg X   

13 Di Gregorio Luigi P Agg  X  

14 Di Nocera Gian Maria PA X   

15 Donini Francesco Maria PO X   

16 Fallocco Simona P Agg X   

17 Filippone Elina PO X   

18 Fiorentino Giovanni PO X   

19 Fusi Alessandro PA X   

20 Genovese Andrea PO X  Esce alle ore 15:15 

21 Gianfreda Giuseppina PA X   

22 Giosué Daniela RTI X   

23 Graziano Alba PO X   

24 Grazzini Filippo PA X   

25 Gunnella Alessia Rapp studente L-1 X   

26 Lillo Pasquale PO X   

27 Maddalo Silvia PO X   

28 Melchiorre Sonia M. RTD lett B) X   

29 Meschini Federico RTD lett B) X   

30 Micozzi Marina PA X   

31 Montanari Mirca RTD lett A) X   

32 Moroni Chiara RTD lett.B) X   

33 Nicolai Gilda RTD lett. B) X   

34 Olivi Francesca Rapp personale TA  X Ferie 

35 Paolino Marco PA  X certificato medico 

36 Pifferi Stefano P Agg X   

37 Pireddu Mario PA X   

38 Rapiti Giuseppe Segretario 

amministrativo 

 X Ferie 

39 Rettore Wiktoria Rapp studenti L-20 X   

40 Rinaldi Simona PA  X  

41 Salemme Federica Rapp studenti L-10  X  

42 Sanfilippo Matteo PO X   

43 Santini Giovanna PA X   

44 Urbani Tony RTD lett A)  X  

45 Vaiano Diego PO  X  

46 Vallozza Maddalena PO X   

47 Viviani Valerio PA X   

 

Per il punto riguardante le comunicazioni è invitato il Rettore, per un commento sui risultati della 

recente VQR. E' inoltre presente la dott.ssa Cinzia Boni in qualità di responsabile della segreteria 

didattica. 
 

Presiede la riunione il presidente del Dipartimento, Prof. Giovanni Fiorentino. Assume la funzione di 

segretario verbalizzante il prof. Francesco Maria Donini. 
 

Verificata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 14:35 

 

1) Approvazione verbale n. 168 del 14 giugno 2022  
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Il Presidente mette a votazione il verbale anticipatamente inviato per mail. Il Consiglio approva il 

verbale all’unanimità. 

 

2) Comunicazioni 

a) Entra ed interviene il Rettore prof. Stefano Ubertini, che riassume i risultati della VQR in generale 

e per questo Ateneo in particolare. Dopo aver fatto presente le proprie perplessità sui criteri di 

valutazione VQR, ricorda come il DISUCOM non abbia raggiunto nel complesso risultati molto 

soddisfacente e ai fini di un miglioramento per il futuro suggerisce una riflessione sia a livello 

individuale sia a livello collettivo e un rafforzamento del lavoro di squadra. Posto che l'obiettivo della 

ricerca non è la VQR, il Rettore esorta a lavorare anche sul reclutamento al fine di abbassare l’età 

media dei ricercatori del Dipartimento, ancora molto alta. Ribadisce che l'Ateneo è nelle possibilità 

di cofinanziare alcuni posti destinati al reclutamento dall'esterno di giovani e brillanti ricercatori, 

come è stato il caso della dott.ssa Tumolo, vincitrice di un concorso Marie-Curie e adesso afferente 

al DISUCOM. Passando infine alla didattica per il prossimo anno accademico, comunica che il Senato 

accademico, seguendo le indicazioni del Tavolo di lavoro sulla didattica, ha deciso di lasciare i CSS 

liberi di decidere sulla didattica a distanza, ragionando così in modo flessibile. 

               Interviene la prof.ssa Graziano che attira l’attenzione sulla posizione di 6 università 

telematiche nella classifica generale VQR, e su quella della università della Tuscia, che 

precede alcuni grandi atenei, rimarcando come in generale le università piccole sembrano 

essere state premiate. A questo proposito il Rettore invita a controllare i risultati per le singole 

aree, non la classifica generale di tutti gli atenei; quanto alle università telematiche, nota come 

queste abbiano avuto la possibilità di assumere ricercatori, anche molto bravi, in periodi in 

cui quelle statali non assumevano. La prof.ssa Graziano riprende la parola per esprimere 

rammarico per lo scarso contributo che l'intero settore 10/L, cui appartiene, sembra aver dato al valore 

della VQR del Dipartimento, nonostante i suoi personali risultati emergano chiaramente dalla 

relazione di Ateneo come i migliori dell'Area 10 del DISUCOM. Al contempo esprime perplessità 

sulla pessima performance generale che la medesima relazione attribuisce al SSD specifico di L-

LIN/12 all'interno dell'intero Ateneo, pur avendo i colleghi di Lingua e traduzione inglese ottenuto 

piazzamenti al di sopra della media nazionale del settore. Auspica una seria riflessione dei colleghi 

del suo SC/SSD, ma si chiede anche se non sia necessario un ricontrollo dell'analisi dei dati da parte 

rettorale. 
            Per il Presidente l'omogeneità di interessi nei dipartimenti paga, mentre il nostro dipartimento, 

estremamente eterogeneo, viene penalizzato da una valutazione del tipo VQR ed esorta tutti i 

ricercatori dell'area umanistica a "fare squadra".   

            La prof.ssa Filippone rileva come i cambiamenti dei parametri delle diverse VQR non 

permettano una valutazione progressiva delle attività di ricerca dipartimentali e sottolinea la difficoltà 

per i ricercatori dell’area umanistica ad acquisire fondi per la propria ricerca.    

Il Rettore saluta ed esce dal Consiglio. 

 

b) il presidente saluta la collega prof.ssa Maria Barela che ha da poco preso servizio al 

DISUCOM; la collega ringrazia. 

c) Le conclusioni del Senato di stamane sono state già ricordate dal Rettore, ed in particolare la 

forte autonomia dei CCS rispetto alla didattica. 

d) Orari del I semestre 2022-23: il presidente ringrazia il prof.ri De Santis, Nicolai, Meschini e 

Vocca, per lo sforzo profuso nel rispondere all'amministrazione che ha richiesto gli orari entro 

il 10 luglio; da domani gli orari verranno inviati anche ai colleghi. 

e) Amministrazione: come segretario amministrativo del dipartimento ritorna il dott. Rapiti che 

avvicenda il dott. Contardo, con uno scambio di stanze e un avvio di riflessione sugli spazi, 

anche per bonificare gli spazi concessi dall'amministrazione, considerate anche le acquisizioni 

imminenti. 
 

Ratifiche disposti 

Vengono portati a ratifica i seguenti disposti: 
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n. 48 - Nomina commissione giudicatrice Bandi ASL – disposti 41 e 42 del 27/05/2022 

n. 49 - Nomina commissione giudicatrice Bandi ASL – disposti 45 del 06/06/2022 

n. 50 – Bando borsa di studio CLIP &GO 

n. 51 - Assegno di ricerca progetto SIVALA NET - Resp.le prof.ssa Micozzi 

n. 52 – Graduatoria finale bando ASL Risorse Umane 

n. 53 - Graduatoria finale bando ASL – Linee AGID 

n. 54 - - Graduatoria finale bando ASL – Medicina legale 

n. 55 – Variazione storno per liquidazione compendi incentivazione Ricercatori 

n. 56 -Variazione di storno tra UPB 

n. 57 – Variazione maggiori entrate progetto Probationet 

n. 58 – Bando assegno di Ricerca Joule – SANLO – Resp.le Prof.ssa Vocca 

n. 59 – Nomina commissione borsa di studio CLIP & GO 

n. 60 - Approvazione atti borsa di studio CLIP & GO – Bando D.D. Disucom 50/22 

n. 61 – Commissione giudicatrice procedura assegnazione contratti insegnamento 

Il Consiglio unanime approva. 

 

Pratiche studenti e pratiche Erasmus 

 

L-1 

Edoardo Piacentini, iscritto al corso di laurea in Scienze dei Beni Culturali (Classe L1), chiede il 

riconoscimento di 2 CFU (50 ore), per attività di tirocinio svolte presso il Centro diocesano di 

documentazione di Viterbo.  

Anna Moroni, iscritta al corso di laurea in Scienze dei Beni Culturali (Classe L1), chiede il 

riconoscimento di esami sostenuti nel corso di Laurea magistrale in Scienze religiose indirizzo 

pedagogico come abbreviazione di corso. Il Consiglio, valutata la richiesta e considerata la 

documentazione allegata, riconosce l’esame di Storia della filosofia 8 cfu (28/30), da inserire tra le 

materie a scelta dello studente. 

 

L-10 

Fabbri Noemi                          Riconoscimento crediti 

Durastante Chiara               Riconoscimento crediti 

Burratti Francesca               Riconoscimento crediti 

Bertuccini Aurora                 Riconoscimento crediti 

Scipio Marica                           Riconoscimento crediti 

Servi M. Eugenia                     Riconoscimento crediti 

Scipio Chiara                          Riconoscimento crediti 

Piergentili Marta                  Riconoscimento crediti 

Natalizi Gaia                           Riconoscimento crediti 

Pernazza Giorgia         Riconoscimento crediti 

Bracci Cinzia                         Riconoscimento crediti 

Wu  Shuai            Riconoscimento crediti 

 

L-20 

Nati Maurizio                             Riconoscimento crediti 

Di Sabatino                      Riconoscimento crediti 

Ciampichini Marina      Riconoscimento crediti 

Giraldo Vanessa                       Riconoscimento crediti 

Caterini Lorenzo               Riconoscimento crediti 

Comazzetto Andrea   Riconoscimento crediti 

Corinti Federica                         Riconoscimento crediti 

Vitozzi Marco                                     Riconoscimento crediti 

Eleiteri Francesca                          Riconoscimento crediti 

Smorti Cristina                                   Riconoscimento crediti 

Accettone Giulia                                Riconoscimento crediti 



5 

Fiorentini Marco                                Riconoscimento crediti 

Oliva Cristina                                     Riconoscimento crediti 

 

LM-14 

Carbone Anna    Riconoscimento crediti 

Ercoli Antonia    Riconoscimento crediti 

Agozzino Federica   Riconoscimento crediti 

Maiolatesi Andrea Alberto  Riconoscimento crediti 

Cioccolini Elisa   Riconoscimento crediti 

Gargiulo Carlotta   Riconoscimento crediti 

Mariucci Isabella   Riconoscimento crediti 

Mastrogiovanni Stefania  Riconoscimento crediti 

Gatti Flavia    Riconoscimento crediti 

Fiorelli Giorgia   Riconoscimento crediti 

Arditi Vanessa    Riconoscimento crediti 

 

LM-91 

Masci Martina    Riconoscimento crediti 

 

Pratiche Erasmus 

Il Dott. Alessandro Boccolini, responsabile per la mobilità studenti, ricordando che il Consiglio di 

Dipartimento ha stabilito che il massimo di crediti che gli studenti possono ottenere all’estero è il 

seguente: 3 mesi (trimestre) = 20 CFU; 6 mesi (semestre) = 30 CFU; 12 mesi (anno accademico) = 

60 CFU, e che, nel caso di tirocinio all’estero, il medesimo Consiglio ha stabilito di riconoscere 12 

CFU così ripartiti: 6 CFU riconosciuti fino a 3 mesi; 12 CFU dai 4 mesi in poi (6 CFU Tirocinio 

formativo + 6 CFU Altre conoscenze utili), propone di esaminare le seguenti richieste: 

TRANSCRIPT of RECORDS 

BIANCHI EMI, classe LM 91, Tecnologie Digitali 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Hogskolan Dalarna (Sweden) S FALUN 01 

Transcript of Records Prot. N. 378 del 27/06/2022 (Learning Agreement Prot. n. 46 del 24/01/2022) 

Disciplina estera Disciplina L10 ECTS 

Voto 

Locale-Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto Unitus 

TR1033 

Tourism and Society 

Event Studies 

 

18514  

Organizzazione 

Aziendale Digitale 

 

B 
7,5, very good 

8 30 

FÖ1055 

Tourism and 

Marketing 

 

18518 

Museologia ed 

Esposizioni 

  

B 
7,5 Very good 

8 

 

30 

 

BUSSU Gabriella, Classe LM-14, Filologia Moderna 

Erasmus KA-107 2021-2022, 5 mesi presso University of Tirana (Albania) 

Transcript of Records Prot. n. 437 del 18/07/2022 (Learning Agreement Prot. n. 139 del 14/03/2022) 

Disciplina estera Disciplina LM-14 ECTS 

Voto Locale-

Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto Unitus 

Latinisht  (Latino) 

 

 

  C 

8, 4cfu 

 29 
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Qytetërim latinan 

(Civiltà latina) 

14561 

Lingua e Letteratura 

Latina 

(Cumulato con il 

precedente) 

A 

10, 4 cfu 

8 

 

30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30  

Letërsi dhe kulturë C 

(Letteratura e lingua 

della lingua C) 

15602 

Lingua inglese per la 

cultura e la comunicazione 

A 

10, 8 cfu 

8 30 e lode 

Fonetikë (Fonetica)  A 

10, 4 cfu 

 

 

30 e lode 

Hyrje në gjuhësi 

(Introduzione alla 

linguistica e fonologia) 

14567 

Fonetica e Fonologia 

(Cumulato con il 

Precedente) 

A 

10, 4 cfu 

8 30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30 e lode 

Letërsi italiane 

(Letteratura italiana) 

 A 

10, 4 cfu 

 30 e lode 

Tipologij teksti italiane 

(Tipologia testuale) 

14583 

Letteratura Italiana 

(Cumulato con il 

precedente) 

A 

10, 4 cfu 

8 30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30 e lode 

 

CATALANO Carolina, Classe L 10, Scienze  

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Universitu of Silesian in Opava (Repubblica Ceca), CZ 

OPAVA01 Transcript of Records Prot. n. 376 del 26/06/2022 (Learning Agreement presentato su 

Dashboard il 30/11/2022). 

Disciplina estera Disciplina L10 ECTS 

Voto Locale-

Cfu 

CFU Voto 

Unitus 

UCJITBK326 Italian 

literature 4 

 

  A 

A, 5 cfu 

 30 e lode 

UCJITBK437 

Contemporary italian 

prose 2 

 

17412 Letteratura 

italiana contemporanea 

A 

A, 5cfu 

8 

 

30 e lode 

 

Inserire: 

30 e lode 

UCJTBK010 Italian 

history and culture 2 

 

 A 

A 4cfu 

 30 e lode 

UCJITBP018 

Contemporary Italian 

life and 

institutions 2 

 

118655 Storia 

contemporanea 

B 

B 4cfu 

8 30  

 

Inserire: 

30 e lode 

UCJANGBP06 English 

literature 1 

 

 B 

B 5cfu 

 30 

UCJANGBP34 English 

classics in Films 

15368 letteratura 

inglese 

A 

A, 3cfu 

8 30 e lode 

 

Inserire: 

30 e lode 
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COCO Leonardo, Classe L 1, Scienze dei Beni Culturali 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Università di Girona (Spagna), E GIRONA 02 

Transcript of Records Prot. n. 434 del 14/07/2022 (Learning Agreement Prot. n. 144 del 14/03/2022). 

Disciplina estera Disciplina L1 ECTS 

Voto Locale-Cfu 

CFU Voto 

Unitus 

3102G02019/2021  

Geografia dels espais de 

muntanya 

18062  

Geografia  

E 

5-Aprobado 

6cfu 

 

8 20 

3102G04029/2021 

Historia contemporanea 

18058  

Storia Contemporanea 

B 

7.8-Notable 

6 cfu 

 

8 

 

28 

3102G00007 

Patrimoni natural i 

problemàtica ambiental 

118605 

il suolo come 

patrimonio 

culturale 

D 

6.4-Aprobado 

6cfu 

8 24 

 

CRISTOFARI Alice, Classe L 10, Scienze Umanistiche 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Università di Wrocław (Polonia), PL WROCALW 01 

Transcript of Records Prot. n. 392 del 30/06/2022 (Change al Learning Agreement prot. n. 238 del 

26/04/2022) 

Disciplina estera Disciplina L10 ECTS 

Voto Locale-Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto 

Unitus 

Art and culture in 

Central Europe 

around 1900 

 

13123 

Storia dell’arte 

contemporanea 

A 

5- Very good 

6cfu 

 

8 30 e lode 

Central and 

Southeastern Europe 

in the Middle Ages 

 

15379 

Storia Medievale 

A 

5- Very good 

6 cfu 

 

8 

 

30 e lode 

Fighting patriarchy. 

European women in 

the public sphere: 

comparative 

perspective 1800-

1939 

118655 

Storia Contemporanea 

A 

5- Very good 

6 cfu 

8 30 e lode 

English Language 

course 

 

15381 

Ulteriori conoscenze 

Linguistiche  

A 

5- Very good 

4 cfu 

 

6 (30 e lode) 

Inserire 6 

cfu 

Semester Polish 

Language course 

 A 

5- Very good 

6 cfu 

  

Preparatory Polish 

Language course 

 

15316 

Altre conoscenze utili 

per l’inserimento nel 

mondo del lavoro  

(cumulato con il 

precedente) 

Pass 

3 cfu 

6 Inserimento 

6 cfu 

 

DI COCCO Alessio, classe L 20, Comunicazione, tecnologia e culture digitali 
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Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Pedagogical University of Krakow (Poland), PL KRAKOW05. 

Transcript of Records Prot. n. 416 del 12/07/2022 (Change al Learning Agreement prot. n. 140 del 

14/03/2022) 

Disciplina estera Disciplina L20 ECTS 

Voto Locale-Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto 

Unitus 

Education, Museum 

and Culture  

 A 

5, Very Good  

5 cfu 

 

  

Cultural Heritage of 

Poland as a parte of 

and Educational 

Process 

 

17912 

Storia dell’Europa 

Orientale 

A 

5, Very Good  

5 cfu 

8 

 

30 e lode 

How to teach History 

on line 

 A 

5, Very Good  

5 cfu 

 

  

Teaching about the 

Holocaust – History 

and Present 

 

17418 

Storia Contemporanea 

A 

5, Very Good  

5 cfu 

8 30 e lode 

Social Psychology  A 

5, Very Good  

5 cfu 

 

  

Psychology of 

Emotions 

17418 

Psicologia delle 

organizzazioni e della 

Comunicazione 

 

A 

5, Very Good  

5 cfu 

8 30 e lode 

Polish as foreign 

Language A1 

 A 

5, Very Good  

5 cfu 

--------     ------- 

 

DI TRAGLIA Erika, Classe LM-14, Filologia Moderna 

Erasmus KA-107 2021-2022, 5 mesi presso University of Tirana (Albania) 

Transcript of Records Prot. n. 438 del 18/07/2022 (Learning Agreement Prot. n. 138 del 14/03/2022) 

Disciplina estera Disciplina LM-14 ECTS 

Crediti-Voto 

CFU Voto 

Unitus 

Latinisht  (Latino) 

 

 

  C 

8, 4 cfu 

 29 

Qytetërim latinan 

(Civiltà latina) 

14561 

Lingua e Letteratura Latina 

(Cumulato con il precedente) 

 

A 

10, 4 cfu 

8 

 

30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30  

Letërsi dhe kulturë C 

(Letteratura e lingua 

della lingua C) 

15602 

Lingua inglese per la cultura e 

la comunicazione 

 

A 

8, 4 cfu 

8 30 e lode 

Fonetikë (Fonetica)  A  30 e lode 
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10, 4 cfu  

Hyrje në gjuhësi 

(Introduzione alla 

linguistica e fonologia) 

14567 

Fonetica e Fonologia 

(Cumulato con il Precedente) 

A 

10, 4 cfu 

8 30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30 e lode 

 

Letërsi italiane 

(Letteratura italiana) 

 A 

10, 4 cfu 

 30 e lode 

Tipologij teksti italiane 

(Tipologia testuale) 

14583 

Letteratura Italiana 

(Cumulato con il precedente) 

A 

10, 4 cfu 

8 30 e lode 

 

Voto da 

inserire:  

30 e lode 

 

FAMIANI Federica, Classe L 20, Comunicazione, culture e tecnologie digitali 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Universidad de Murcia (Spagna), E MURCIA 01 

Transcript of Records n. 397 del 4/07/2022 (Learning Agreement Prot. n. 47 del 24/01/2022). 

Disciplina estera Disciplina L20 ECTS 

Voto Locale-

Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto 

Unitus 

5761 

Documentacion en los 

medios de 

comunicacion social 1 

 

17427  

Teorie e tecniche dei media 

C 

6,6-

Aprobado 

6cfu 

8 28 

5777 

Diseño multimediale 

17442 

Grafica e Design Digitale 

C 

7-Notable 

6 cfu 

 

8 

 

28 

5762  

Administracion de 

empresas de 

comunicacion 

17439 

Pubblicità e Comunicazione 

Aziendale 

 

C 

6,6-

Aprobado 

6 cfu 

8 

 

28 

 

PISELLI Susanna, Classe LM-14, Filologia Moderna 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Università di Wrocław (Polonia), PL WROCALW 01 

Transcript of Records Prot. n. 439 del 18/07/2022 (Learning Agreement Prot. n. 146 del 14/03/2022). 

Disciplina estera Disciplina LM-14 ECTS 

Voto 

Locale-

Cfu  

CFU 

Unitus 

Voto 

Unitus 

Disputed Past: History 

of Poland (1918 - 

1945) 

 

12997 

Storia dell’Europa di centro 

A 

5 Very 

good 

6 cfu 

8 30 e lode 

The origins of the 

ancient theater. Greek 

language and culture 

 

118453 

Lingua e letteratura Greca 

A 

5 Very 

good 

6 cfu 

8 

 

30 e lode 

Cultural tourism  18143  

Geografia 

 

B 

4,5 Plus 

Good 

4 30 
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 4 Da Integrare 

al rientro con 

4cfu  

(211678-SKJPJO2-

A0A1) Semester 

Polish Language 

Course (60 h) 

------------------------- A 

5, Very 

good 

6 (30 e lode) 

 

----------- 

 

RETTORE Wiktoria, classe L 20, Comunicazione, tecnologia e culture digitali 

Erasmus+ 2021-2022, 5 mesi presso Pedagogical University of Krakow (Poland), PL KRAKOW05 

Transcript of Records Prot. n. 415 del 12/07/2022 (Change al Learning Agreement prot. n. 141 del 

14/03/2022) 

Disciplina estera Disciplina L20 ECTS 

Voto 

Locale-

Cfu 

CFU 

Unitus 

Voto Unitus 

Education, Museum 

and Culture  

 A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

 

  

Cultural Heritage of 

Poland as a part of 

and Educational 

Process 

 

17912 

Storia dell’Europa Orientale 

A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

8 

 

30 e lode 

How to teach History 

on line 

 A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

 

  

Teaching about the 

Holocaust – History 

and Present 

 

17418 

Storia Contemporanea 

A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

 

8 30 e lode 

Social Psychology  A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

 

  

Psychology of 

Emotions 

17418 

Psicologia delle organizzazioni e 

della Comunicazione 

 

A 

5, Very 

Good  

5 cfu 

8 30 e lode 

 

5) Orientamento e Tutorato, Alternanza Scuola Lavoro 

Il presidente ricorda che stamane si è svolta la seconda visita degli spazi per gli studenti interessati 

ad iscriversi al nostro Dipartimento, e aggiunge che la produzione dei video per la promozione dei 5 

corsi di laurea del Dipartimento è stata molto efficace. Dà poi la parola alla prof.ssa Carbone, che 

riassume l'andamento delle visite, molto soddisfacenti; i numeri sono buoni rispetto alle prenotazioni 

e rispetto a tutto l'ateneo, alcuni studenti si sono addirittura congratulati per l'organizzazione; 

ringrazia tutti professori che si sono resi disponibili e in particolare la prof.ssa Montanari, e fa notare 
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che l'idea delle mini-lezioni ha funzionato molto bene in questo caso. Ricorda poi che l'Open Day per 

le lauree triennali Disucom si terrà il 7 settembre pomeriggio, e che unitamente ai Presidenti di CCS, 

bisogna fissare il programma entro il 30 luglio, anche con UniTusSchool. 

 

6) Labform – CLIL – TFA – CAF 

Nulla di cui discutere. 

 

7) Relazione presidenti CCS L-1, L-10, L-20, LM-14, LM-91 
L-1: La prof.ssa Micozzi illustra l'ultima seduta di laurea, ringrazia i colleghi che hanno costruito 

l'orario che quest'anno presentava delle criticità, e propone una riflessione sui corsi di laurea che porti 

ad un atteggiamento comune sulle prossime lezioni. L'internazionalizzazione del Corso di Laurea L-

1 prosegue. 

L-10: la prof.ssa De Caprio ringrazia i colleghi per gli orari, con un lavoro non facile sul 

bilanciamento tra i semestri per non creare eccessivi disagi agli studenti, ringrazia anche per la guida 

dello studente, e conferma l'ottima esperienza della visita in sede di questa mattina. 

L-20: il prof. Donini si unisce ai ringraziamenti ai colleghi per gli orari, e riferisce che sono pervenute 

molte domande di trasferimenti da altre università, in modalità "pre-parere". 

LM-14: il prof. Caldarelli rimarca che molti studenti che hanno usufruito pesantemente della didattica 

a distanza non avrebbero potuto sostenere gli esami senza questa modalità; le lauree si sono svolte 

con soddisfazione; ringrazia anche lui i colleghi per gli orari. A settembre, nonostante le LM non 

siano coinvolte nell'Open Day propone una strategia per migliorare la visibilità delle LM; riferisce di 

aver ricevuto parecchie domande di trasferimenti e passaggi, con provenienza da altre Università, ed 

anche di studenti già laureati con una laurea vecchio, ordinamento che intendono iscriversi alla nostra 

LM. 

LM-91: la prof.ssa Carbone propone una comunicazione specifica per gli studenti all'ultimo anno 

delle lauree triennali, e comunica che ci sarà un CCS entro fine mese; ricorda inoltre che stanno per 

partire i bandi per i tutor, essendosi laureate le studentesse Biliboc, Buttinelli e Taverna per le quali 

la prof.ssa propone un plauso per l'impegno profuso. Tutti i presidenti si associano al plauso alle tutor, 

ora neo-dottoresse. 

 

8) Offerta formativa 2022/2023 

Tutti i passaggi relativi all'offerta formativa sono stati fatti, e il presidente ringrazia i presidenti per l’ 

impegno in merito. 

Il Presidente informa il Consiglio della nota del 23.05.2022 prot. n° 291 pervenuta dal Dipartimento 

DIBAF a firma del Prof. Maurizio Petruccioli, con la quale si richiedono le mutuazioni dei seguenti 

insegnamenti per l’a.a. 2022/2023 CdL LMR/02: 

Teoria e tecnica dei media V anno II sem 6 cfu ssd SPS/08 Prof. Giovanni Fiorentino 

Etruscologia III anno I sem 8 cfu ssd L-ANT/06 Prof.ssa Marina Micozzi 

Paletnologia III anno II sen 8 cfu ssd L-ANT/01 Prof. Gian Maria Di Nocera 

Archivistica generale IV anno I sem 8 cfu ssd M-STO/08 Prof.ssa Gilda Nicolai 

Legislazione dei beni culturali IV anno I sem 6 cfu ssd IUS/10 Prof. Diego Vaiano  

Il Consiglio unanime approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

9) Internazionalizzazione: determinazioni; 

La prof.ssa Carbone ricorda che si terrà a breve la visita a Cadice con un gruppo di studenti del nostro 

dipartimento. Nulla da deliberare. 

 

10) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di 

selezione per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo B) con 

regime di impiego a tempo pieno – settore concorsuale 10/B1 s.s.d. L-ART/01 (Storia dell’arte 

medievale) 
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Essendo scaduti i termini per la presentazione delle domande per la partecipazione alla procedura 

pubblica di selezione per il reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato in regime di 

impiego a tempo pieno ai sensi dell’art 24, comma 3 lettera b) della Legge 2010 n° 240, settore 

concorsuale 10/B1, Storia dell’arte settore scientifico disciplinare L-ART/01 Storia dell’arte 

medievale promossa dal Dipartimento DISUCOM (verb. n. 165 del 28.04.22) e indetta con D.R. n. 

254/2022 del 24.05.2022, con riferimento all’art. 7 del vigente Regolamento di Ateneo per il 

reclutamento dei ricercatori a tempo determinato e all’art. 6 del bando di concorso, il Presidente 

sottopone al Consiglio la seguente proposta per la nomina della relativa commissione di valutazione:   

 

(Componente interno) 

 

Simona RINALDI Università degli Studi della Tuscia, Associato rinaldi@unitus.it 

 

Sorteggiabili 

 

1. Francesca Manzari, Sapienza, Ordinario, francesca.manzari@uniroma1.it 

2. Gaetano Curzi, Università di Chieti-Pescara, Ordinario, g.curzi@unich.it 

3. Grazia Maria Fachechi, Università di Urbino, Associato, grazia.fachechi@uniurb.it 

4. Valter Angelelli, Tor Vergata, Associato, valter.angelelli@uniroma2.it  

11) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di 

selezione per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) con 

regime di impiego a tempo definito – settore concorsuale 10/F2 s.s.d. L-FIL-LET/11 

(Letteratura italiana contemporanea) 

Essendo scaduti i termini per la presentazione delle domande per la partecipazione alla procedura 

pubblica di selezione per il reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato in regime di 

impiego a tempo definito ai sensi dell’art 24, comma 3 lettera a) della Legge 2010 n° 240, settore 

concorsuale 10/F2 Letteratura italiana, settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/11 Letteratura 

italiana contemporanea promossa dal Dipartimento DISUCOM (verb. n. 163 del 16.02.22) e indetta 

con D.R. n. 191/2022 del 26.04. 2022, con riferimento all’art. 7 del vigente Regolamento di Ateneo 

per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato e all’art. 6 del bando di concorso, il Presidente 

sottopone al Consiglio la seguente proposta per la nomina della relativa commissione di valutazione:   

(componente interno) 

 

PETROCCHI Francesca Ordinario Università degli Studi della Tuscia f.petrocchi@unitus.it 

 

Sorteggiabili 

1. Tuccini Giona, Università di Bari, Associato, giona.tuccini@uniba.it   

2.  Sgavicchia Siriana, Stranieri Perugia, Associato siriana.sgavicchia@unistrapg.it;  

3. Pomilio Tommaso, Sapienza Associato tommaso.pomilio@uniroma1.it;  

4. Isotta Piazza, Università di Parma, Associato, isotta.piazza@unipr.it;  

 

12) Proposta di nomina della Commissione di valutazione per la procedura pubblica di 

selezione per il reclutamento di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di tipo A) con 

regime di impiego a tempo definito – settore concorsuale 10/N1 s.s.d. L-OR/14 (Filologia, 

religioni e storia dell’Iran) 

Essendo scaduti i termini per la presentazione delle domande per la partecipazione alla procedura 

pubblica di selezione per il reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato in regime di 

impiego a tempo definito ai sensi dell’art 24, comma 3 lettera a) della Legge 2010 n° 240, settore 

concorsuale 10/N1, culture del vicino oriente antico, settore scientifico disciplinare L-OR/14 

Filologia, religioni e storia dell’Iran promossa dal Dipartimento DISUCOM (verb. n. 162 del 

26.01.2022, il Presidente sottopone al Consiglio la seguente proposta per la nomina della relativa 

commissione di valutazione:   

mailto:rinaldi@unitus.it
mailto:valter.angelelli@uniroma2.it
mailto:f.petrocchi@unitus.it
mailto:giona.tuccini@uniba.it
mailto:siriana.sgavicchia@unistrapg.it
mailto:tommaso.pomilio@uniroma1.it
mailto:isotta.piazza@unipr.it
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(componente designato dal DISUCOM) 

 Prof. Gian Pietro Basello PA Università di Napoli L’Orientale (gpbasello@elamit.net) 

 

Sorteggiabili 

  

1-Prof.ssa Rosita D’Amora, PA, Università del Salento (rosita.damora@unisalento.it) 

2-Prof.ssa Angela Langone, PA, Università degli studi di Cagliari (langone@unica.it) 

3-Prof. Stefano Pellò, PA, Università Ca’ Foscari Venezia (pello@unive.it) 

4-Prof. Mario Casari, PA, Università “Sapienza” di Roma (mario.casari@uniroma1.it) 

 

13) Conferimento insegnamenti mediante contratto di diritto privato a seguito di valutazione 

comparativa per soli titoli di cui al D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e succ mod. come da bando del 

28.06.2022 prot n° 382; 

Il Presidente informa che, scaduti i termini di presentazione delle candidature per la procedura di 

valutazione comparativa per soli titoli per le discipline prive di copertura, a titolo oneroso, mediante 

contratto di diritto privato (bando prot. n° 382 del 28.06.2022), le commissioni istruttorie nominate 

con disposto n° 61 del 12.07.2022 hanno valutato le domande pervenute sulla base dei criteri di 

massima per la valutazione delle domande elencati nel bando, con riferimento al “Regolamento per 

il conferimento di incarichi di insegnamento nei corsi di studio” emanato con D.R. n. 664/11 del 

19.07.2011 e successive modifiche.   

Tutti i componenti del Consiglio, presa visione dei dati anagrafici dei candidati, dichiarano che non 

sussistono situazioni di incompatibilità tra e con i membri del Consiglio, ai sensi degli artt. 51 e 52 

del Codice di Procedura Civile. Si procede dunque all'attribuzione dei contratti. 

 L-FIL-

LET/13 
Filologia Italiana  cfu8-ore48 CdL L-10 anno 

2020 
 

II
I 

€ 1.500 
importo 

I sem 

Risulta pervenuta n. 1 domanda presentata dal dott. Gianluca Valenti, esaminata dalla Commissione 

formata dai proff. Filippone, De Caprio, Pifferi 

La Commissione riunitasi il giorno 15.07.2022, alle ore 09.30, riconosce il candidato dott. Gianluca 

Valenti idoneo ad assolvere i compiti previsti per l’insegnamento bandito e lo propone al Consiglio 

di Dipartimento per l’affidamento del contratto in questione. 

 M-
STO/04 

Storia e cult del 
giornalismo 

cfu8-
ore48 

CdL L-
20 

anno 
2022 

I     € 1.500  
importo 

      I sem 

Risulta pervenute n. 3 domande presentate dai dott.ri Angela Padrone, Antonello Carvigiani, 

Michelangelo De Donà, esaminate dalla Commissione formata dai proff. Donini, Fiorentino, De 

Caprio 

La Commissione riunitasi il giorno 13.07.2022 alle ore 15.00 e il giorno 15.07.22 alle ore 09.30, 

riconosce la candidata dott.ssa Angela Padrone idonea ad assolvere i compiti previsti per 

l’insegnamento bandito e la propone al Consiglio di Dipartimento per l’affidamento del contratto in 

questione. 

 L-
ART/06 

Linguaggi e formati della 
tv contemporanea 

cfu8-
ore48 

CdL L-
20 

anno 
2021 

II € 1.500 
importo 

I sem 

Risulta pervenuta n. 1 domanda presentata dal dott. Tito Vagni, esaminata dalla Commissione formata 

dai proff. Donini, Fiorentino Gianfreda 

mailto:gpbasello@elamit.net
mailto:rosita.damora@unisalento.it
mailto:langone@unica.it
mailto:pello@unive.it
mailto:mario.casari@uniroma1.it
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La Commissione riunitasi il giorno 16.07.2022, alle ore 09.00, riconosce il candidato dott. Tito Vagni 

idoneo ad assolvere i compiti previsti per l’insegnamento bandito e lo propone al Consiglio di 

Dipartimento per l’affidamento del contratto in questione. 

 L-ANT/03 Storia romana 
 

cfu8-
ore48 

CdL M-
14 

anno 
2022 

I € 1.500 
importo 

    I sem 

Per quanto riguarda questo contratto, la commissione istruttoria chiede al Consiglio un maggior 

tempo per esaminare le domande e formulare una proposta al Consiglio di settembre. 

Il Consiglio fa proprie le proposte delle commissioni pervenute ad un nominativo, e delibera 

all'unanimità, seduta stante, di affidare ai candidati proposti da ciascuna commissione i contratti di 

insegnamento di cui sopra.  

14) Assegni di ricerca; 

Il Presidente sottopone all'approvazione del Consiglio le relazioni finali degli assegnisti 

BASTIANINI Enrica e FENICE Andrea, per i quali i contratti sono scaduti a giugno 2022. 

Come da Regolamento per il conferimento degli assegni per collaborazione ad attività di ricerca 

emanato con D.R. 357/11 del 27/04/2011 e successive modifiche e integrazioni, gli assegnisti hanno 

presentato la relazione sull’attività svolta ai Responsabili; rispettivamente per la dott.ssa Bastianini 

la prof.ssa Maddalena Vallozza e per il dott. Fenice la prof.ssa Alba Graziano, che intervengono. 

 La prof.ssa Vallozza riferisce che la dott.ssa Bastianini ha svolto il lavoro assegnato con 

impegno, riordinando il materiale di ricerca; il lavoro svolto dà atto di quel che è stato fatto, ed inoltre 

la dott.ssa ha tratto conclusioni nuove su ricerche anche di archivio con spunti interessanti per le 

prossime pubblicazioni.  

 La prof.ssa Graziano esprime un giudizio brillante sul dott. Fenice, che ha condotto una ricerca 

di natura narratologica-semiotica sul ritmo nella narrazione, e nel tempo ristretto e limitato di un anno 

è riuscito ad applicare le nozioni precedentemente apprese ai videogiochi con applicazioni didattiche, 

curando un numero speciale della rivista di cui la prof.ssa Graziano è editor con una ottima attrattività 

internazionale dei contributi, sottoposti a peer review esterna. Inoltre, ha collaborato ad un gruppo di 

ricerca dell'università Napoli L'Orientale con una relazione che ha suscitato interesse dell'uditorio, ha 

partecipato al convegno online "Bridges across cultures", e si prepara a scrivere una monografia 

sull'argomento. Infine, ha svolto anche un'intensa attività di supporto alla didattica. 

 Per entrambi gli assegni il Consiglio ritiene quindi l'attività svolta congrua agli obiettivi 

prefissati. Le relazioni di ciascun assegno sono allegate al verbale, e ne formano parte integrante. 

 

Il Presidente informa il Consiglio che l’Ateneo ha accettato il progetto per l'assegno ricerca 

collaborativa presentato dalla Prof.ssa Moroni, allegata la comunicazione dell'accettazione da parte 

del Consiglio di Amministrazione, la scheda del progetto e la lettera di impegno al cofinanziato da 

parte del Centro Interuniversitario per l'Innovazione Tecnologica e lo Sviluppo del Territorio 

(CINTEST, sezione CIA). Prende la parola la prof.ssa Moroni, che illustra l'attività, che prevede 

un'indagine sullo strumento di comunicazione TikTok. Poiché molti studenti non rivelano le loro 

difficoltà di apprendimento, lo strumento TikTok permette in un incontro tra pari di far emergere 

queste difficoltà. La ricerca è rivolta ad un progetto di comunicazione di tutto l'Ateneo sulla disabilità, 

da svolgere in collaborazione con il prof. Calabrò. 

Il Consiglio unanime approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

15) Progetti di ricerca 

a) La prof.ssa Chiara Moroni chiede al Consiglio di approvare l’avvio della procedura per il 

conferimento di n. 1 incarico, come previsto dal Regolamento di Ateneo per la Disciplina degli 

incarichi esterni emanato con D.R. n.566/07 del 05.07.2007 e successive modifiche, nell’ambito delle 

attività terza missione delle quali è Responsabile con il progetto “La radio universitaria per 

l’inclusione” finanziato con fondi a disposizione sull’UPB DISUCOM.FONDI DM737_TERZA 

MISSIONE cap. 40601.  
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L’incarico prevede l'ampliamento del servizio di informazione e divulgazione radiofonica 

universitaria dell’Ateneo dedicato a tematiche di inclusione sociale. I risultati attesi sono: produzione 

di contenuti radiofonici universitari sull’inclusione; coinvolgimento delle scuole del territorio; attività 

di disseminazione all’interno dell’Ateneo. 

Si prevede un periodo di esecuzione di 60 giorni all’interno del progetto suddetto, per un importo 

lordo omnicomprensivo di € 3.500,00. 

La selezione sarà per titoli. Per la partecipazione sarà richiesta la Laurea in Arti e Scienze dello 

Spettacolo o un titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto equipollente e nella valutazione si 

terrà conto dei seguenti requisiti: 1) conoscenza delle tecniche di trasmissione radiofonica; 2) 

conoscenza di programmi di editing audio; 3) comprovata esperienza in campo artistico culturale con 

soggetti BES. 

Il Consiglio approva seduta stante. 

 

b) Il Direttore comunica che il Consiglio di Amministrazione del 24 giugno 2022 al Punto 19 

dell’Ordine del Giorno “Mobilità esterna per scambio contestuale docenti ex art. 7, c. 3 legge 30 

dicembre 2010, n. 240 ha autorizzato lo scambio contestuale interuniversitario dei docenti prof.ssa 

Paola Vocca dell’Università degli Studi della Tuscia e della Dott.ssa Maria Barela dell’Università 

degli Studi di Roma Tor Vergata, e che a seguito di quanto deliberato dal Consiglio di Dipartimento 

del DISUCOM in data 26/05/2022 e del parere favorevole del Nucleo di Valutazione, in data  

15/07/2022 con protocollo n. 0000435 è stata comunicata la presa di servizio della Dott.ssa Maria 

Barela presso il DISUCOM. 

La prof.ssa Paola Vocca, di conseguenza, non può più ricoprire il ruolo di Responsabile per il 

DISUCOM del Progetto SANLO (San Lorenzo: rigenerazione urbana, sociale e identità territoriale) 

finanziato dall’Associazione ‘Centro di Eccellenza - DTCLAZIO" del quale sono co-responsabili i 

Docenti del DISUCOM prof.ssa Luisa Carbone e prof. Francesco Maria Donini CUP 

F85F21001090003, e del Progetto JOULE (JOUrnalism courses for higher Education) finanziato da 

Erasmus+ Cooperation Partnerships for Higher Education KA220  CUP J85F21003200006. 

Per le vie brevi i Docenti del DISUCOM coinvolti ad ogni livello nei Progetti suddetti hanno deciso 

e comunicato al Direttore che per il prosieguo delle attività del Progetto Joule la Responsabile per il 

DISUCOM sarà la prof.ssa Alba Graziano, mentre per il prosieguo delle attività del Progetto SANLO 

sarà la prof.ssa Luisa Carbone. 

Per quanto riguarda invece l’assegno di ricerca “Modelli e sistemi per l’analisi di insiemi massivi di 

dati” giunto ormai alla conclusione, la prof.ssa Paola Vocca quale Responsabile della ricerca, ha 

assicurato la propria disponibilità a seguire gli ultimi adempimenti rispetto alla conclusione delle 

attività da parte dell’assegnista dott. Daniele Pasquini ed alla presentazione di quanto stabilito 

dall’accordo sottoscritto con la Direzione Generale per le Tecnologie delle Comunicazioni e per la 

Sicurezza Informatica -  Istituto Superiore delle Comunicazioni e delle Tecnologie dell’Informazione 

– MISE protocollo n. 457 del 1° luglio 2021 per l’ottenimento del finanziamento a saldo, nonché di 

quanto previsto dal Regolamento di Ateneo per il conferimento degli assegni per la collaborazione 

ad attività di ricerca emanato con D.R. n. 357/11 del 27.04.2011 e successive modifiche ed 

integrazioni. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

16) Borse di studio 

La Prof.ssa Nicolai informa che il bando per una borsa di ricerca sul carcere di Santa Maria in Gradi 

da effettuarsi sugli archivi locali (archivio comunale, archivio diocesano, archivio di Stato) è andato 

deserto e pertanto chiede nuovamente l’attivazione di tale borsa di studio (secondo il regolamento per 

la disciplina delle borse di studio e di ricerca emanato con D.R. n. 539/21 del 05.10.2021). Propone 

di allargare i requisiti includendo anche gli studenti in possesso della laurea magistrale, mantenendo 

il requisito di aver sostenuto l'esame di Archivistica Generale. Il resto del bando rimane invariato. 

 

La Prof.ssa Graziano informa che in relazione al Regolamento di Ateneo per il Conferimento di Borse 

di studio e di ricerca, emanato con D.R. n.539/21 del 05.10.2021, potendo contare per la relativa 

copertura su fondi a carico di progetti in corso, ha presentato una richiesta per l’indizione di un bando 
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per l’assegnazione di n.1 borsa di studio della durata di mesi 1, per un costo totale di € 1.500 a carico 

dei fondi assegnati ai CS L1 e LM14 nell’ambito del progetto di internazionalizzazione dei materiali 

didattici, di cui sono responsabili i Proff. Marina Micozzi e Raffaele Caldarelli. 

L’attività del borsista sarà coordinata dalla Prof.ssa Alba Graziano, delegata del DISUCOM 

all’internazionalizzazione, che assumerà il compito di Responsabile della ricerca. 
 

TABELLA RIEPILOGATIVA BORSA DI STUDIO 

DA INSERIRE NEL BANDO 

Titolo della Borsa: Effective visual communication and internationalization 

Attività richiesta e obiettivi da raggiungere: 
 ricerca in ambito di comunicazione visiva collegata alla creazione di materiali didattici 

(knowledge clips; film educativi; serious games, ecc.) 
 l’output sarà una serie di video editati secondo criteri di efficacia didattica nell’ambito dei 

materiali prodotti nei corsi internazionalizzati dei CS L1 e LM14 

Requisiti di ammissione (specificare Laurea e se previsto il Dottorato): 

 Laurea in LM91 

Altri requisiti se previsti: 

 Competenze specifiche: 

- Capacità di utilizzo dei comuni strumenti informatici 
- Capacità di lavorare in team 

- Conoscenza dei principali software di editing e post-produzione digitale (premiere, 
After Effects o affini) 
- Esperienza nella ripresa e produzione di video, con particolare riferimento alla 
promozione della ricerca e delle attività accademiche istituzionali 
- Conoscenza delle tecniche base di ripresa digitale e della produzione di contenuti 
per il web 

- Conoscenza base del montaggio digitale e dei principali software di montaggio. 
 
 Conoscenza Lingua straniera: conoscenza al livello B1/B1+ della lingua inglese 

 Precedenti esperienze di ricerca: nell’ambito delle competenze di cui sopra 

La selezione è per soli titoli. 

La Commissione dispone di complessivi 40 punti da attribuire ad ogni candidato come 
segue: 

a) Votazione del titolo di studio magistrale Corso LM91 fino a 10 punti così 
distribuiti: 110/110 e lode punti 10 

110 punti 7 
da 107 a 109 punti 5 

da 105 a 106 punti 2 

da 103 a 104 punti 1 

b) competenze di cui all’art. 2 del bando fino a 30 punti 

Durata: 2 mesi 

Importo Totale: € 1.500 

Responsabile della ricerca: Prof.ssa Alba Graziano 

Fondi per il finanziamento della borsa: internazionalizzazione L1 e LM14 
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17) Convegni e seminari; 

Il prof. Pifferi chiede un contributo per un convegno su Pier Paolo Pasolini in collaborazione con il 

prof. Serafini. Si tratterà di una giornata di Studi geo-critica, con alcuni colleghi relatori e una mostra 

fotografica basata su una selezione fra le 350 fotografie di Roberto Villa, riguardanti i luoghi del film 

"Il Fiore delle Mille e Una Notte" in collaborazione con TusciaFilmFest, anche con il prof. Giacomo 

Nencioni. Le date previste sono il 5-6-7 dicembre. Il prof. Grazzini interviene, rimarcando 

l'opportunità di questo incontro, legato alla letteratura di viaggio che è parte delle tematiche di questo 

Dipartimento. Il Consiglio unanime approva. 

 

18) Budget 2022 – Ripartizione (CdA 24.06.2022 p. 11); 

Il Direttore sottopone la ripartizione del Budget 2022 assegnato al DISUCOM dal Consiglio di 

Amministrazione, nella seduta del 24 giugno 2022 al punto 11 dell’ordine del giorno, pari ad Euro 

61.191,28. Ricorda che con comunicazione successiva del 11 luglio c.a venivano rimodulate le spese 

generali di competenza delle singole sezioni. L’importo da distribuire, al netto delle spese generali, 

pari ad € 5.677,99, ammonta ad € 55.513,29. 

Si passa ad analizzare la ripartizione come qui di seguito allegate (ALL. 1). 

Dopo brevi chiarimenti ed interventi si passa alla chiusura del punto. 

Il consiglio approva unanimemente ed autorizza tutti gli atti conseguenziali. 

 

19) Accordi e convenzioni; 

Nulla di cui discutere. 

 

20) Variazioni di bilancio; 

Le variazioni sono rimandate alla presenza del dott. Rapiti al Consiglio di settembre. 

 

21) Varie e sopravvenute. 

 Il Presidente dà la parola al prof. Fusi, per riferire sui lavori del Tavolo per la Didattica. Il prof. Fusi 

riassume i lavori del tavolo, coordinato dai prof.ri Fusi e Pireddu, e in collaborazione con la consulta 

degli studenti e del LabForm. Una prima riflessione è che la delibera del S.A. riguardante il primo 

semestre è tuttora valida, e ha lasciato da parte il divario “online sì o no”. Il tavolo ha ribadito 

l'importanza della didattica in presenza, ma l'esperienza di questi due anni ha arricchito le possibilità 

della didattica, riassunte dalla delibera del Senato, come già anticipato dal Rettore. In particolare, il 

S.A. lascia libertà di scelta riguardo streaming e registrazioni, con differenze tra i singoli 

insegnamenti, insistendo che questo esperimento biennale pur obbligato va sostenuto attraverso una 

formazione di tutto il corpo docente, finora supplito dalla disponibilità dei singoli docenti. Il tavolo 

ha chiesto quindi una formazione dei docenti sulla innovazione della didattica, travalicando le 

tecnologie da usare secondo opportunità. E' necessario rendere più attrattive le nostre lezioni, 

cercando di attrarre gli studenti senza costrizioni basate sull’imporre o vietare, nella libertà dei singoli 

CCS. E’ necessario diversificare tra didattica frontale e laboratoriale con una didattica più partecipata 

e collaborativa, esperienziale, e non cattedratica. Per le infrastrutture, è stato rimarcato come a fronte 

di un investimento importante restano ampie possibilità di miglioramento, chiedendo ai dipartimenti 

di presentare richieste in tal senso, come per esempio audio ambientale o telescopico. Agli studenti è 

stato chiesto di stilare un codice di comportamento per la didattica a distanza, come tenere la 

videocamera accesa, e rispondere alle domande, su un piano paritetico con la didattica in presenza 

(problemi della platea "invisibile"). Il prof. Pifferi chiede se è stata discussa la differenza tra gli 

studenti non frequentanti perché lavoratori e/o non residenti e gli studenti che scelgono di non 

frequentare in presenza, tenuto conto che gli studenti immatricolati quest'anno avranno vissuto la 

pandemia per due anni. Il prof. Fusi ribadisce che è importante rendere le lezioni attraenti in presenza; 

è necessario avvicinare alla ricchezza di una vita accademica, invertendo la tendenza che porta alla 

connessione remota con lezioni in presenza "belle" e "aggiornate", tenuto conto che le aule possono 

essere riempite per il 100% ma senza dimenticare chi è impossibilitato a presenziare. La prof.ssa 

Graziano concorda sulla relazione del prof. Fusi, e rimarca la fattività degli incontri del tavolo. Il 

prof. Caldarelli chiede in che modo i CCS regolamentino la didattica; il prof. Fusi risponde che il 
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CCS dovrà assumere delle delibere in merito. Quale ausilio, il documento del Tavolo sarà condiviso 

con i presidenti di CCS, ribadendo la necessità di un monitoraggio delle scelte assunte. La prof.ssa 

Carbone propone di lavorare sull'orientamento in itinere per incontrare a settembre, in modo 

informale, gli studenti invitandoli a manifestare i loro interessi, e capire le loro istanze sulla frequenza 

in presenza o meno. il presidente riassume le varie modalità di innovazione didattica. La prof.ssa 

Micozzi ringrazia i colleghi del Tavolo sulla didattica e si trova d'accordo con la proposta della 

prof.ssa Carbone. Rileva però che il lavoro del presidente del CCS non è sufficientemente indirizzato 

a livello di Ateneo; in particolare riguardo la differenza tra studenti frequentanti e non frequentanti, 

che non è stata normata, la prof.ssa Micozzi avrebbe desiderato una maggiore definizione formale, 

anche relativa alla casistica delle persone esentate dalla presenza frontale. La prof.ssa Graziano 

rimarca che il materiale didattico possa supplire alla non frequenza. Il prof. Fusi ricorda che il Tavolo 

ha preso una posizione sul materiale multimediale: la lezione tenuta in presenza è diversa dalla 

produzione ad hoc di materiale multimediale, e quest’ultimo costituisce un passaggio più significativo 

che impone uno sforzo ma che il Tavolo valuta molto positivamente come arricchimento stabile della 

didattica. Per questo materiale è possibile utilizzare la piattaforma Moodle e le strutture del LabCom, 

come già fatto per l'internazionalizzazione. L'orientamento della governance è stato quello di non 

dare indicazioni rigide, lasciando ai CCS la possibilità di normare questi aspetti. La prof.ssa Santini 

chiede di spostare l'attenzione sul problema delle competenze degli studenti entranti dopo due anni 

di pandemia, monitorando con delle riunioni le carenze di questi studenti che non hanno frequentato 

nelle scuole superiori.  

 La prof.ssa Santini ricorda che a settembre ci sarà la Notte dei Ricercatori, e che chiederà una 

partecipazione ai colleghi. 

 Il Presidente ricorda che a fine agosto (29 agosto – 3 settembre) si terrà la sesta Summer 

School della Società Italiana per lo Studio della Fotografia in collaborazione con il Centro Studi 

Alpino dell’Università della Tuscia e il Disucom “Scrivere le storie della fotografia” alla quale 

prenderanno parte docenti e studenti da tutta Italia.  

 

Non essendovi altro da discutere, la seduta è tolta alle ore 17:00. 

 

Il Segretario verbalizzante     Il Presidente 

Prof. Francesco Maria Donini     Prof. Giovanni Fiorentino 
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ALL.1 

 DISUCOM -Ripartizione risorse nette- 

 Finanziaria 

 

Cod. U.P.B. Cod. Bilancio Oggetto cod. Bilancio  Importo 

DISUCOM 10110
Spese per confer., scambi cult., convegni e seminari, 

attiv. ad integr. didattica
                               2.000,00 € 

DISUCOM 10205 Spese per supplenze docenti                                6.000,00 € 

DISUCOM 10207 Compensi ai professori a contratto                              15.000,00 € 

DISUCOM 10402
Acquisto materiale di consumo, elettrico, di pulizia, 

sanitario e segnaletica
                               7.190,21 € 

DISUCOM 10414
Altre spese diverse per materiale non inventariabile e 

servizi vari
                               3.323,08 € 

DISUCOM 10405 Premi di assicurazione                                2.000,00 € 

DISUCOM 10414
Altre spese diverse per materiale non inventariabile e 

servizi vari
                               3.000,00 € 

DISUCOM 30306
Acquisto e manutenzione straordinaria macchine 

d'ufficio
                               5.000,00 € 

DISUCOM 30310
Acquisto manutenzione straordinaria attrezzature 

informatiche e altre
                             12.000,00 € 

TOTALE                              55.513,29 € 

Ripartizione Finanziaria Budget 2022 assegnato
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Economica

 

 

  

  

  

  

  

 

Cod. U.P.B. Cod. Bilancio Oggetto cod. Bilancio  Importo 

DISUCOM C10406
COSTI PER SERV. TIPICI, GENERALI, COMUNICAZIONE 

ISTITUZIONALE
                               2.000,00 € 

DISUCOM C10112 DOCENTI A CONTRATTO                                6.000,00 € 

DISUCOM C10113 SUPPLENZE                              15.000,00 € 

DISUCOM C10201 COSTI ACQUISTO M. PRIME E MAT. CONSUMO                                7.190,21 € 

DISUCOM C10417 ALTRI COSTI                                3.323,08 € 

DISUCOM C10408 COSTI DIVERSI PER SERVIZI                                2.000,00 € 

DISUCOM C10417 ALTRI COSTI                                3.000,00 € 

DISUCOM  A10205 IMPIANTI,ATTREZZATURE E MACCHINARI                                5.000,00 € 

DISUCOM  A10205 IMPIANTI,ATTREZZATURE E MACCHINARI                              12.000,00 € 

TOTALE                              55.513,29 € 

Ripartizione Economica Budget 2022 assegnato


