
 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 236 del 14 giugno 2023 

 

1 

 

Consiglio di Dipartimento del 14 giugno 2023 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 236 

 

Il giorno 14 giugno 2023 alle ore 11:00, regolarmente convocato, in modalità telematica ai sensi 

dell’art. 4 co. 2 del R.G.A e della delibera del Senato Accademico del 21.07.2014, con nota della 

Direttrice di Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 07.06.2023 prot. n. 581, si è riunito il 

Consiglio di Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa - DEIM. 

Sono presenti:  

  Nome Qualifica Presenze 

1.  Aquilani Barbara Prof. I fascia X 

2.  Braccini Alessio Maria Prof. I fascia AG 

3.  Calabrò Giuseppe Prof. I fascia X 

4.  Di Toro Pierre Prof. I fascia 
AG 

Aspettativa obbligatoria 

5.  Fici Luigi Prof. I fascia X 

6.  Ianniello Giuseppe Prof. I fascia X 

7.  Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

8.  Marè Mauro Prof. I fascia X 

9.  Mari Carlo Prof. I fascia X 

10.  Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

11.  Perrone Egidio Prof. I fascia X 

12.  Ridolfi Maurizio Prof. I fascia AG 

13.  Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

14.  Sorrentino Alessandro Prof. I fascia X 

15.  Ubertini Stefano Prof. I fascia  

16.  Barbanera Marco Prof. II fascia X 
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17.  Branca Giacomo Prof. II fascia X 

18.  Carlini Maurizio Prof. II fascia  

19.  Cattani Carlo Prof. II fascia X 

20.  Cimini Riccardo Prof. II fascia X 

21.  Correani Luca Prof. II fascia X 

22.  Cruciani Sante Prof. II fascia X 

23.  D’Andrea Stefano Prof. II fascia X 

24.  D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia X 

25.  Desario M. Salvatore Prof. II fascia X 

26.  Facci Andrea Prof. II fascia  

27.  Fanelli Pierluigi Prof. II fascia X 

28.  Franco Silvio Prof. II fascia  

29.  Galloppo Giuseppe Prof. II fascia X 

30.  Guarini Giulio Prof. II fascia X 

31.  La Marca Ermanno Prof. II fascia X 

32.  Marconi Marco Prof. II fascia X 

33.  Masi Maurizio Prof. II fascia X 

34.  Nascenzi Paola Prof. II fascia X 

35.  Negri Michele Prof. II fascia X 

36.  Pelosi Claudia Prof. II fascia X 

37.  Petroselli Andrea Prof. II fascia X 

38.  Piccarozzi Michela Prof. II fascia X 

39.  Poponi Stefano Prof. II fascia AG 
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40.  Romagnuolo Anna Prof. II fascia X 

41.  Rossi Stefano Prof. II fascia X 

42.  Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

43.  Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 

44.  Sestini Roberta Prof. II fascia X 

45.  Sforza Vincenzo Prof. II fascia X 

46.  Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 

47.  Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

48.  Oldani Chiara Ricercatore X 

49.  Rossi Fabrizio Ricercatore  

50.  Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

51.  Armentano Ilaria Ricercatore T.D. X 

52.  Baffo Ilaria Ricercatore T.D AG 

53.  Belmonte Rosalba Ricercatore T.D. X 

54.  Benedetti Ilaria Ricercatore T.D. X 

55.  Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D. X 

56.  Capuani Rossana Ricercatore T.D. X 

57.  Colozza Roberto Ricercatore T.D. X 

58.  Crescenzi Federico Ricercatore T.D.  

59.  Farina Carla Ricercatore T.D. X 

60.  Filieri Jurji Ricercatore T.D.  

61.  Fulco Irene Ricercatore T.D. X 

62.  Gatta Francesco Luigi Ricercatore T.D. X 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 236 del 14 giugno 2023 

 

4 

 

63.  Grazini Chiara Ricercatore T.D. X 

64.  Groppi Daniele Ricercatore T.D. X 

65.  Loreti Gabriele Ricercatore T.D. X 

66.  Marchioni Andrea Ricercatore T.D. X 

67.  
Margherita Emanuele 

Gabriel 
Ricercatore T.D. 

X 

68.  Massidda Luca Ricercatore T.D. X 

69.  Mele Adriano Ricercatore T.D. X 

70.  Meloni Stefano Ricercatore T.D. X 

71.  Minucci Simone Ricercatore T.D. AG 

72.  Morganti Patrizio Ricercatore T.D. X 

73.  Ortolano Alessandra Ricercatore T.D. X 

74.  Pancino Barbara Ricercatore T.D AG 

75.  Pennino Diego Ricercatore T.D. X 

76.  Scungio Mauro Ricercatore T.D. X 

77.  Stefanini Chiara Ricercatore T.D. X 

78.  Taborri Juri Ricercatore T.D. AG 

79.  Viceconte Nicola Ricercatore T.D. X 

80.  Zingoni Andrea Ricercatore T.D. X 

 

81.  Avanzato Christian Rappresentante 

studenti 

 

82.  Battaglioni Claudio Rappresentante 

studenti 

 

83.  Bernabucci Erica Rappresentante 

studenti 

X 
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84.  Cuneo Michele Rappresentante 

studenti 

 

85.  De Alexandris Marta Rappresentante 

studenti 

X 

86.  De Angelis Matteo 
Rappresentante 

studenti 

 

87.  
De Benedittis Macrini 

Carmine 

Rappresentante 

studenti 

 

88.  Rapetti Luca 
Rappresentante 

studenti 

 

89.  Saviak Vladyslav 
Rappresentante 

studenti 

 

 

90. / Bruzzichini Rosella Personale T.A.  

91.  Gori Laura Personale T.A. X 

92.  Natalia Natali Segretario amm. X 

93.  Sassara Cariteo Responsabile Did. X 

 

Presiede la seduta la Direttrice prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario 

verbalizzante il Prof. Giuseppe Calabrò. 

Il Presidente apre la seduta alle ore 11,00 in modalità di videoconferenza Google Meet in presenza 

di quanti si sono collegati, come risulta dall’elenco dei presenti, a seguito dell’invito alla video 

conferenza effettuato in data 07 giugno 2023 tramite posta elettronica. 

Nel corso della riunione il Direttore acquisisce l’approvazione dei consiglieri sui singoli argomenti, 

anche mediante la chat di Google Meet, che costituiscono e formano le decisioni come attestate nel 

presente verbale. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta. 

Constatata la validità della seduta, si procede alla discussione dei seguenti punti all’ordine del 

giorno: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Comunicazioni; 

3. Offerta formativa 2023/2024; 
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4. Docenti di riferimento a.a. 2023-2024; 

5. Attivazione insegnamenti 2023/2024; 

6. Organizzazione della Didattica; 

7. Approvazione Regolamento test d’ingresso Laurea L-P01 Tecniche per la bioedilizia; 

8. Pratiche studenti; 

9. Proposta attivazione Master I livello “Specialization School in Sustainable Energy”; 

10. Convegni, seminari, eventi; 

11. Budget 2023 Centri di spesa – C.d.A. 31.05.23 p.10; 

12. Bilancio consuntivo 2022 - Riassegnazione residuo avanzo di amministrazione – ratifica 

Disposto n. 116/2023; 

13. Assegni di ricerca; 

14. Cultori della materia; 

15. Incarichi esterni; 

16. Borse di studio e ricerca; 

17. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

18. Variazioni e storni di bilancio; 

19. Pubblicazioni; 

20. Ratifica Disposti; 

21. Gruppi di ricerca; 

22. Varie ed eventuali. 

 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente 

 

La Direttrice sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento il verbale n. 234 del 02 

maggio 2023. 

Il Consiglio all’unanimità approva il verbale n. 234 del 02 maggio 2023. 

 

 

2. Comunicazioni 

 

2.1 La Direttrice informa che è stata inaugurata la sede del Laboratorio di Public History che il 

Rettore ha riservato a Santa Maria in Gradi. Sarà lo snodo di attività di Terza Missione con le 

istituzioni e il territorio, secondo un programma articolato che muoverà dall'autunno. 

 

2.2 Il Prof. Calabrò, al quale si uniscono tutti i consiglieri, si congratula con la Prof.ssa Laureti 

per essere risultata vincitrice del Bando Prin 2022 – Settore SH1 in qualità di Principal Investigator 

dal titolo “Digital Innovation in Price Statistics: Open and Fast Insights from Online Scraped Data” 
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La Prof.ssa Laureti ringrazia e si complimenta con il gruppo di statistici del Dipartimento che ha 

contribuito con il proprio lavoro al raggiungimento dell’obiettivo. La Direttrice si complimenta 

anche con la Prof.ssa Ilaria Baffo risultata anch’essa vincitrice di un bando Prin. Sottolinea infine 

che per alcuni settori le graduatorie devono essere ancora rese pubbliche.   

 

3. Offerta formativa 2023/2024 

 

3.1 Ratifica disposto del Direttore 140/2023 per istituzione nuovo Corso di laurea 

professionalizzante “Tecniche per la bioedilizia” L-P01 

Il Direttore informa il Consiglio che con nota del MUR 24 maggio 2023, n. 9395, sono state fornite 

le indicazioni operative per la presentazione delle proposte di nuova istituzione e accreditamento 

dei Corsi di Studio afferenti alle Classi di Laurea Professionalizzanti di cui al D.M. n. 446/2020, 

come modificate dai DD.II. n. 682/2023, n. 683/2023 e n. 684/2023, nonché per le proposte di 

modifica degli Ordinamenti Didattici dei Corsi già accreditati fissando i termini in cui le proposte 

devono essere inserite nella SUA-CdS entro e non oltre il 12 giugno 2023 (ore 10:00). 

E’ stato perciò necessario modificare il RAD per il corso professionalizzante di nuova istituzione in 

“Tecniche per la Bioedilizia L-P01”, la cui proposta di istituzione era stata approvata in CDD il 

2/12/2022. 

Considerata l’urgenza della procedura prevista da MUR e che nei tempi stretti previsti non poteva 

essere convocato IL CDD DEIM, Il Direttore ha approvato con Disposto n. 140/2023  

l’approvazione delle modifiche dell’ordinamento e la nuova offerta formativa del Corso di laurea 

professionalizzante in Tecniche della Bioedilizia L-P01. 

La Direttrice porta a ratifica del Consiglio il suddetto Disposto, chiede di approvare la nuova 

offerta formativa, per l’a.a. 2023/24, erogata e programmata, e chiede al prof. Rossi di illustrare 

brevemente le modifiche apportate.  

Il Prof. Rossi illustra al Consiglio le particolarità del nuovo corso di Laurea a orientamento 

professionale in Tecniche per la Bioedilizia nella L-P01 – Classe di Laurea ad Orientamento 

Professionale in Professioni tecniche per l’edilizia e il territorio. L’obiettivo è di formare una figura 

di tecnico laureato polivalente nel settore delle costruzioni e delle infrastrutture civili e rurali, con 

un’attenzione particolare alla bioedilizia e alla progettazione sostenibile di edifici, tematiche 

peculiari che differenziano il nuovo corso di studi da quelli esistenti sia nel panorama regionale che 

nazionale.  

Le modifiche apportate sono l'inserimento del Tirocinio Pratico Valutativo di 48 CFU, le cui 

attività sono necessarie per accedere all'esame finale abilitante, l'inserimento del SSD ICAR/12 tra 

le attività caratterizzanti e l'inserimento di ulteriori laboratori, come ad esempio il "laboratorio di 

materiali per l'edilizia" ed il "laboratorio di biomateriali e biocomponenti", in modo da coprire più 

argomenti del corso con attività pratiche. Inoltre, ai sensi del Decreto Interministeriale 682/2023 

l’esame finale è composto da una prova pratico-valutativa e dalla successiva discussione della tesi 
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di laurea in modo da poter abilitare all'esercizio delle professioni di geometra laureato o di perito 

industriale laureato.  

Il Consiglio ratifica il Disposto. 

 

La Direttrice invita il Prof. Rossi ad illustrare le modifiche apportate alle offerte formative dei corsi 

dell’area di Ingegneria: 

 

L 9 Ingegneria Industriale CV Scienze e tecniche della manutenzione aeronautica: si è proceduto 

ad inserire un contratto al posto di una prevista mutuazione dato che l’insegnamento prevede delle 

peculiarità dettate dal percorso di appartenenza. 

 

L 4 Design per l’industria sostenibile e il territorio: si è proceduto ad eliminare la mutuazione del 

corso di "Disegno tecnico industriale" affidando l'incarico di docenza al prof. Marco Marconi che 

ha dato prontamente la sua disponibilità. 

 

La Direttrice invita il Consiglio ad approvare le modifiche e le offerte formative erogate e 

programmate a.a. 2023/24 dei corsi di laurea in Ingegneria Industriale, Design per l’industria 

sostenibile e il territorio e del corso di laurea magistrale in Mechanical Engineering. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

 

3.2 DETERMINAZIONI OFFERTA FORMATIVA SPRI a.a. 2023/2024;  

L’Offerta Formativa SPRI 2023/2024 accoglie le variazioni dell’offerta formativa erogata e 

programmata approvate nel CCS SPRI del 26/05/2023, elencate a seguire, e specifica tutte le 

modalità di copertura degli insegnamenti in erogazione nelle tabelle allegate al presente verbale 

denominate “SPRI erogata 2023/2024” e “SPRI programmata 2023/2024” di cui formano parte 

integrante: 

 

Curriculum Investigazioni e sicurezza 

-  Cambio di semestre dell’insegnamento di Diritto e procedura penale (IUS/17) 8 CFU che passa 

dal I al II semestre compensando la disparità preesistente di crediti tra i due semestri;  

- Storia delle relazioni internazionali (SPS/06) 10 CFU – viene inserito come insegnamento 

obbligatorio nel curriculum di investigazioni e sicurezza; 

- Storia dell’Europa orientale (M-STO/02) passa da 10 CFU a 7 CFU e viene inserito come 

insegnamento a scelta con Economia delle aziende e delle amministrazioni pubbliche (SECS-P/07); 

- cambio di SSD relativamente a Criminologia (che passa da IUS/17 a SPS/12) 

 

Curriculum Scienze politiche 
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- offerta erogata: numero di CFU a carico del Prof. Lorenzetti del Corso di Politica e pianificazione 

linguistica, che passano da 4 a 2 (con conseguente bando per contratto da 6 CFU invece dei 4 

precedentemente previsti).  

 

Curriculum Scienze e Tecniche delle Professioni Aeronautiche 

Offerta programmata 

 

- introduzione al I anno del nuovo insegnamento di INGLESE TECNICO AERONAUTICO L-

LIN/12 - 4 CFU al posto dell’insegnamento di STATISTICA DELLE PROFESSIONI 

AERONAUTICHE  SECS-S/05 4 CFU; 

- spostamento dal III anno al I anno dell’insegnamento di DIRITTO INTERNAZIONALE 

IUS/13 – 8 CFU 

- spostamento dal III al II anno degli insegnamenti di: 

 

LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA FRANCESE L-LIN/04 -  6+2 CFU   

SCIENZA POLITICA II  SPS/04 - 10 CFU  

LINGUA INGLESE III  L-LIN/12 - 8 CFU 

POLITICA MILITARE SPS/06  - 10 CFU 

    

Il Consiglio all’unanimità approva. Seduta stante, le modifiche all’offerta formativa SPRI a.a. 

2023/2024.  

 

4. Docenti di riferimento a.a. 2023-2024 

 

La Direttrice riferisce circa le modifiche dei docenti di riferimento dei CdS che si sono rese 

necessarie non solo per i Corsi del dipartimento ma più complessivamente dell’intero Ateneo.  

Il Quadro Generale è stato condiviso con i consiglieri mediante cartella Drive 

Il Consiglio prende atto ed all’unanimità, approva il quadro generale dei Docenti di Riferimento dei 

CdS, congratulandosi con il Direttore per le tempestive soluzioni apportate in virtù dell’imminente 

scadenza della chiusura delle Scheda SUA CdS. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

5. Attivazione insegnamenti 2023/2024 

 

5.1 DETERMINAZIONI SU CORSI DA COPRIRE MEDIANTE CONTRATTI A TITOLO 

ONEROSO; 
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La Direttrice ricorda che in precedenti sedute il Consiglio ha approvato le griglie delle Offerte 

Formative Erogate con le relative coperture sulla base delle proposte effettuate dai rispettivi CCS 

approvando contestualmente le proposte di rinnovo dei contratti previa positiva valutazione 

dell’attività didattica svolta. 

La Direttrice, riferisce al Consiglio che per poter procedere alla pubblicazione dei bandi per la 

copertura degli insegnamenti mediante contratti di diritto privato o affidamenti onerosi (ex 

supplenze), ai sensi dell’art. 16 comma 5 del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 

823/12 del 16.10.2012, così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento 

per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, 

così come modificato con D.R. n. 739/13 del 25.07.2013 e D.R. 792 del 29.08.2013, occorre 

stabilire gli importi che saranno corrisposti agli affidatari. 

 

La Direttrice comunica che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27 febbraio 2023 - 

Punto 9 dell’Ordine del Giorno “Determinazione dell’importo orario per i compensi dei contratti 

d’insegnamento”, ha deliberato, tra le altre, di fissare a 35 euro/ora l’importo orario “standard” dei 

compensi dei contratti d’insegnamento ex art. 23, comma 2, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 

previsti per l’a.a. 2023/24, lasciando ai consigli di dipartimento la possibilità di ridurlo o 

aumentarlo, sempre nel rispetto dei limiti fissati dalla normativa (25 euro/ora minimo – 100 

euro/ora massimo) con specifica motivazione.  

La Direttrice, avendo effettuato delle opportune verifiche e proiezioni, informa il Consiglio  circa i 

costi che l’adeguamento  comporterebbe (35 € ora). 

Pertanto, visto il maggior onere finanziario che il Dipartimento dovrebbe sopportare e considerato 

che tra le motivazioni del CdA dell’aumento dell’importo orario, è raccomandata una riduzione dei 

corsi da coprire mediante contratto che prevede anche dei tagli alle Offerte Formative ma che detta 

riduzione, della quale bisognerà valutarne gli effetti, potrà “attualizzarsi” nelle Offerte Formative 

erogate dei prossimi a.a. propone che per l’a.a. 2023-2024 siano mantenuti gli importi contrattuali 

stabiliti per l’a.a. precedente e di aumentare gli importi, in ottemperanza della citata delibera del 

CdA,  al realizzarsi delle Offerte Formative Programmate che prevedono una  diminuzione dei corsi 

in modo da bilanciare e contenere il notevole impegno economico (diminuzione 

contratti/aumento importi). 
 

Tanto premesso, il Direttore riassume le proposte degli importi che saranno corrisposti agli 

affidatari dei contratti con le specifiche di ogni corso di laurea in relazione all’imputazione dei 

fondi: 

 

La Direttrice propone di adottare i seguenti criteri: 

 

-  Insegnamenti presso Polo Didattico di Viterbo “civili” 

La Direttrice propone di mantenere gli stessi importi contrattuali stabiliti per l’a.a. scorso, 

valorizzando le ore di didattica frontale sulla base di un compenso orario pari a 25,00 euro più oneri 

a carico dell’amministrazione calcolati in ragione del 34% (Decreto Ministro dell’Istruzione, 

dell’Università e della Ricerca del 21.07.2011 art. 1) a valere sui fondi assegnati al Dipartimento dal 

CdA “Definizione Budget”.  
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- Insegnamenti presso Polo Didattico di Civitavecchia 

Per i contratti di insegnamento relativamente ai corsi di studio attivati presso il Polo Didattico di 

Civitavecchia, il Direttore propone lo stesso importo di cui al punto precedente, ovvero un 

compenso orario pari a 25,00 euro più oneri a carico dell’amministrazione calcolati in ragione del 

34%. Il Direttore riferisce che tale importo graverà sui fondi della convenzione CARICIV in capo 

all’amministrazione centrale e, pertanto, i bandi verranno pubblicati successivamente alla 

comunicazione di avvenuta copertura da parte del Direttore Generale compatibilmente con le 

necessità dovute all’avvio delle attività didattiche 

 

- Insegnamenti presso Scuole Allievi Marescialli dell’Esercito e dell’Aereonautica 

Per i contratti di insegnamento da attivare presso i Curricula Militari dell’Esercito (SOGE) e 

dell’Aeronautica (STPA) del Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali 

L-36 e per il curriculum in “Scienze e tecniche della manutenzione aeronautica” (SMAM) del  

Corso di Laurea in Ingegneria Industriale L-9, a valere rispettivamente sui fondi delle Convenzioni 

tra l’Ateneo e la Scuola Sottufficiali dell’Esercito e la Scuola Marescialli dell’Aeronautica, il 

Direttore propone di adottare i criteri utilizzati lo scorso anno accademico, ovvero: 

● per gli insegnamenti da 8 o più CFU = € 3.500,00 (lordo percipiente); 

● per gli insegnamenti da 6 CFU = € 2.625,00 (lordo percipiente)  

● per gli insegnamenti da 5 CFU = € 2.188,00 (lordo percipiente)  

● per gli insegnamenti da 4 CFU = € 1.750,00 (lordo percipiente). 

● Per gli insegnamenti che saranno svolti in sola modalità a distanza (produzione di materiale 

e tutoraggio on line agli studenti) presso la Scuola Marescialli dell’Aeronautica, l’importo è 

stabilito in  25,00 € l’ora più oneri a carico dell’amministrazione calcolati in ragione del 

34%; 

La Direttrice riferisce che i bandi verranno pubblicati successivamente alla comunicazione di 

avvenuta copertura da parte del Direttore Generale compatibilmente con le necessità dovute 

all’avvio delle attività didattiche.  

Il Consiglio, all’unanimità, approva le proposte del Direttore e gli conferisce mandato di provvedere 

all’emissione dei bandi relativi alla copertura degli insegnamenti per l’a.a. 2023/2024, e di 

effettuare le proposte di rinnovo dei contratti per l’a.a. 2023/2024 così come indicato dai 

rispettivi CCS agli stessi termini e condizioni di quelli affidati per l’a.a. 2022/2023 secondo le 

tabelle “Offerta formativa erogata - a.a. 2023/2024. 

Tanto premesso il Consiglio conferisce al Direttore mandato di inviare ai docenti a contratto la 

proposta di rinnovo, la cui risposta circa l’accettazione o la non accettazione del rinnovo dovrà 

avvenire entro il 7° giorno lavorativo successivo alla data di comunicazione. 

In caso di non accettazione della proposta di rinnovo, il Consiglio, all’unanimità delibera di 

procedere mediante emissione di avviso di bando (compresi gli insegnamenti non rinnovabili 
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elencati nelle suddette tabelle), ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 

823/12 del 16.10.2012, così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento 

per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, 

così come modificato con D.R. n. 366/20 del 13.07.2020.  

mediante contratti a titolo oneroso, ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. 

n. 823/12 del 16.10.2012, così come modificato con D.R. 938/14 del 14.11.2014 e del Regolamento 

per il Conferimento di Incarichi nei Corsi di Studio emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011, 

così come modificato con D.R. n. 366/20 del 13.07.2020, mentre per gli insegnamenti che insistono 

sulle convenzioni con la Scuola Allievi Marescialli dell’Aeronautica e la Scuola Sottufficiali 

dell’Esercito, successivamente all’avvenuta comunicazione di copertura da parte del Direttore 

Generale compatibilmente con le necessità dovute all’avvio delle attività didattiche. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

5.2 PROGRAMMAZIONE DIDATTICA 23-24 

 

La Direttrice riferisce che nell’ambito della programmazione didattica 2023-2024 il Dipartimento 

DEIM ha ricevuto dai dipartimenti sottoelencati le seguenti richieste di coperture per alcuni 

insegnamenti dei propri corsi di studio: 

 

● Il Dipartimento DEB ha chiesto la disponibilità dei seguenti docenti a tenere gli 

insegnamenti a fianco indicati: 

 

Andrea PETROSELLI  “Rischio idrologico” – ssd AGR/08 - 6 cfu. 

 

Il Dipartimento DEB ha altresì richiesto le seguenti mutuazioni:  

-Prof. Giuseppe CALABRO’ “Sensori e rischio elettromagnetico” – SSD ING-IND/31 - 6 cfu – I 

semestre = MUTUAZIONE con il corso “Design per l'Industria Sostenibile e il Territorio” modulo 

2 (L-4); 

-Prof. Maurizio CARLINI “Energia e tutela dell’ambiente” – SSD ING-IND/09 – 6 cfu – II 

semestre = MUTUAZIONE con il corso “Energie rinnovabili: processi e tecnologie” (L-9). 

          

● Il Dipartimento DIBAF ha chiesto la disponibilità dei seguenti docenti a tenere gli 

insegnamenti a fianco indicati: 

 

Ulderico SANTAMARIA Scienza e tecnologia dei materiali 8 CFU  SSD  ING-IND/22  

Claudia PELOSI  Chimica del restauro   6 CFU  SSD  CHIM/12  

Claudia PELOSI  Diagnostica e spettroscopia per i beni culturali 8 CFU SSD  CHIM/01 

 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 236 del 14 giugno 2023 

 

13 

 

Il Dipartimento DIBAF ha altresì richiesto la seguente mutuazione: 

Vincenzo SFORZA Economia aziendale 6 CFU  SECS-P/07 MUTUAZIONE da Economia 

Aziendale (L-18) 8 CFU - 48 ore – I semestre- SSD SECS-P/07 (Codice GOMP 13437). 

  

● Il Dipartimento DISTU ha richiesto le seguenti mutuazioni: 

 

Economia e Gestione delle Imprese 8 CFU - 48 ore -SSD SECS-P/08 (Corso di laurea in Economia 

aziendale- codice 13803) - Semestre di erogazione I; 

Economia aziendale 8 CFU -48 ore -SSD SECS-P/07 (Corso di Laurea in Economia Aziendale- 

codice 13437) - Semestre di erogazione I; 

Politica Economica 8 CFU - 48 ore - SSD SECS-P/02 (Corso di Laurea in Economia aziendale- 

codice 13758) – Semestre di erogazione I. 

Il Dipartimento DISTU ha chiesto altresì la disponibilità dei seguenti docenti a tenere gli 

insegnamenti a fianco indicati: 

prof. Giacomo Branca - Politica Economica (SECS-P/02) – 1 cfu per il corso di laurea magistrale a 

ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

- prof. Ermanno La Marca – Diritto commerciale (IUS/04) – 9 cfu per il corso di laurea magistrale a 

ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

- prof. Patrizio Morganti - Economia politica (SECS-P/01) – 9 cfu per il corso di laurea magistrale a 

ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

- prof. Alessandro Sterpa – Diritto internet e dei social (IUS/08-IUS/09) – 3 cfu per il corso di 

laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG 01); 

- prof. Francesco Luigi Gatta - Refugees and Economic Migrants: Between Containment and legal 

Pathways – 6 CFU per il corso di laurea magistrale in Security and human rights (LM 90); 

- prof. ssa Chiara Grazini - Circular Economy and Regenerative Growth -- 6 CFU per il corso di 

laurea magistrale in Security and human rights (LM 90) 

 

● Il Dipartimento DISUCOM ha richiesto per l’a.a. 2023-24 le seguenti mutuazioni: 

 

- Economia aziendale - Corso di Laurea in Economia aziendale (L-18) 8 CFU- 48 Ore- 

S.S.D. SECS-P/07; semestre di erogazione primo; codice 13437; docente Prof. Vincenzo SFORZA; 

- Tecnologia, Innovazione e Qualità - Corso di Laurea in Economia aziendale (L-18) 8 CFU-48 ore 

- S.S. D. SECS-P/13; semestre di erogazione primo; codice 17067; docenti Prof. Alessandro 

RUGGIERI, Prof.ssa Cecilia SILVESTRI; 

- Marketing e Big data analytics - Corso di laurea magistrale in Marketing e Qualità (LM-77) 8 

CFU- 48 ore SSD SECS-P/08; Semestre di erogazione secondo; Codice 119588; Docente a 

contratto esterno non ancora assegnato. 
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Acquisita la disponibilità dei docenti coinvolti il Consiglio, dopo breve discussione, approva 

unanime le richieste avanzate dai Dipartimenti dell’Ateneo e da mandato al Direttore di procedere 

con una nota ufficiale per comunicare gli esiti della delibera assunta. 

 

 

6. Organizzazione della Didattica 

 

Calendario accademico corso di studio SPRI – L-36 e LM-62; 

La Direttrice sottopone all’attenzione del Consiglio le proposte di calendario relative al prossimo 

anno accademico per l’Area di Scienze politiche. Il CCS SPRI nella seduta del 28/05/2023 e quello 

della LM-62 hanno approvato i rispettivi calendari accademici a.a. 2023/2024 che tengono conto 

delle esigenze specifiche dei singoli corsi di laurea  (allegati al verbale e precedentemente condivisi 

con i consiglieri mediante apposita cartella drive). 

Il Consiglio, dopo breve discussione, li approva all’unanimità e seduta stante. 

 

 

7. Approvazione Regolamento test d’ingresso Laurea L-P01 Tecniche per la bioedilizia 

 

La Direttrice dà la parola al Prof. Rossi il quale informa che il corso di Laurea in “Tecniche per la 

Bioedilizia” è un corso a numero programmato, fissato per questo anno in 40 posti. 

Si è dovuto pertanto procedere all’emanazione di un Regolamento per il test d’ingresso. Il testo del 

regolamento prevede per l’iscrizione al primo anno del corso di Laurea Professionalizzante in 

“Tecniche per la Bioedilizia” dell’Università degli Studi della Tuscia la necessità di sostenere una 

prova di ammissione finalizzata ad accertare l’attitudine e la preparazione agli studi dello studente. 

Sono previste: 

• prove di ammissione anticipate entro il 31 agosto; 

• prove di ammissione standard a partire dal 1° settembre. 

Passa ad illustrare la prova di ammissione al Corso di Laurea Professionalizzante in “Tecniche per 

la Bioedilizia” che consiste in un test a risposta multipla, di cui una sola risposta esatta, concernenti 

i seguenti argomenti: logica, matematica, comprensione verbale 

Nel Regolamento si stabilisce che il Consiglio di Corso di Studio definisce annualmente per ogni 

corso di Studio: la numerosità dei quesiti totali; la numerosità dei quesiti per ogni argomento; il 

punteggio base da assegnare per le risposte corrette, non corrette e non date; il peso utilizzato per 

ogni argomento; la durata della prova; il voto minimo di superamento del test. 
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Il Consiglio, udito quanto relazionato e, nelle more dell’adozione dell’ accreditamento del Corso da 

parte del MUR,  approva il “Regolamento della Prova di Ammissione ai corsi di laurea a numero 

programmato in Tecniche per la Bioedilizia”. 

 

8. Pratiche studenti 

 

8.1 Area Ingegneria e Design 

ERASMUS: 

Convalida esami 

INGEGNERIA MECCANICA LM 33 

Giulio Casa 

  

Approvazione L.A. 

INGEGNERIA INDUSTRIALE L 9 

Sbardella Luca 

Rapposelli Vincenzo 

Bianchini Cecilia 

MECHANICAL ENGINEERING 

Avanzato Christian 

Pietranera Lorenzo 

Bellucci Eleonora 

Alcioni Emanuele Andrea 

Vulpiani Vincenzo 

 

 

8.2 Area economica 

 

Riconoscimento crediti 

Maimone Fatima  

Gentile Fabrizio 

Baronti Lorenzo 

Fumo Noemi  

Labinoti Jorida (tirocinio) 

Loffredi Valentina (tirocinio) 

Sensi Marco Enrico (tirocinio) 

Balestrucci Cristiana (tirocinio) 

Stella Laura ( (tirocinio) 
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Carabetta Claudio Junior (tirocinio) 

Tossio Benedetta (tirocinio) 

Balestrucci Cristiana (tirocinio) 

 

Fiaschetti Gloria Il Consiglio, data la richiesta della studentessa Gloria Fiaschetti, iscritta al 

CDLM in Marketing e Qualità, relativa al riconoscimento di 1 CFU da spendere nelle attività 

professionalizzanti per lo svolgimento di 25 ore di attività pratica contabile presso l’azienda 

agricola Fiaschetti, Via Re Gustavo di Svezia n. 18 Barbarano Romano (VT) (periodo di 

svolgimento 20-24 marzo 2023), approva l’istanza e autorizza la segreteria studenti al caricamento 

in carriera del predetto CFU. 

 

Pratiche Erasmus  

Learning Agreement 

Studente CDL Destinazione 

Simonyan Ani Circular Economy Università di Castilla la Mancha (Spagna) 

Nawaz Saha Circular Economy UNIWERSYTET JANA 

KOCHANOWSKIEGO 

W KIELCACH 

 (Polonia) 

Jilal Ahmed Circular Economy YILDIZ TECHNICAL UNIVERSITY 

(Turchia) 

Griffiths Leyan Evan 

Leander 

Circular Economy STICHTING AERES GROEP- Dronten 

(Paesi Bassi) 

Gadzverashvili Mariam Circular Economy AKADEMIA LEONA 

KOZMINSKIEGO 

-Varsavia (Polonia) 

Latini Marta Economia aziendale UNIVERSITAT POLITECNICA DE 

VALENCIA- Spagna 

Massi Andrea  Economia aziendale Università de Almeria (Spagna) 
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Vladyslav Saviyak Il Consiglio esaminato il transcript dello studente Vladyslav Saviyak iscritto al 

corso di Laurea Magistrale in Circular Economy che ha trascorso un periodo di studio all’estero da 

ottobre 2022 a febbraio 2023 presso T.C. BEYKENT UNIVERSITESI (Istambul), tenuto conto dei 

LA precedentemente deliberati, approva la seguente conversione degli esami sostenuti all’estero: 

Esame sostenuto Local Grade Crediti 

Innovation Management AA-2 6 

Management and Organization AA-3 4 

Modernity and the consumer society AA-2 4 

English for academic purposes AA-4 4 

  

Esame convalidato Votazione Crediti 

Design for  circular economy 30 /30 8 

Sustainable agriculture and waste reuse 30/30 8 

 

 

8.3 Pratiche studenti SPRI 

Riconoscimento crediti 

 

1. AMOROSO MARCO  

2. CARISSIMI MARTINA  

3. CAROSI ALICE  

4. MECHELLI GIOVANNA  

5. MENÈ GIULIA  

6. TABORRI ALICE  
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9. Proposta attivazione Master I livello “Specialization School in Sustainable Energy”  

 

La Direttrice riferisce al Consiglio che è pervenuta dal Prof. Facci la documentazione relativa alla 

proposta di attivazione per l’a.a. 2023/24 di un Master di I livello “Specialization School in 

Sustainable Energy” che si inserisce nell'ambito del progetto Horizon Europe – SkillBill,  ai sensi 

dell’art. 7 del Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 823/12 del 16.10.2012, 

modificato con D.R. n. 938/14 del 14.11.2014 e D.R. n. 625/21 del 04.11.2021) nonché ai sensi del 

Regolamento per l’Istituzione ed il funzionamento dei corsi di Master (emanato con D.R. n. 614/16 

dell’8.7.2016, modificato con D.R. n. 183/23 del 04.04.2023). 

Il Master si inserisce nel solco dell'offerta formativa della scuola di ingegneria e del dipartimento ed 

affronta le tematiche della sostenibilità energetica con un approccio che integra approfondimenti 

tecnologici con l'analisi degli aspetti socio-economici connessi con la transizione verde. L’obiettivo 

del Master è quello di creare professionisti in grado di svolgere un ruolo proattivo e di guidare la 

transizione energetica basata sul concetto di sostenibilità. L'energia sostenibile, infatti, costituisce la 

base per il nostro futuro come definito dagli SDGs e dagli ambiziosi obiettivi della COP27. Il 

raggiungimento di questi obiettivi richiede con sempre maggiore urgenza la formazione di figure 

altamente specializzate di livello post-graduate in grado di interagire proattivamente con tutti gli 

aspetti della sostenibilità quali l’utilizzo di energie rinnovabili e non inquinanti ma anche sicure, 

disponibili in maniera ubiquitaria e convenienti e di comprendere approfonditamente le dinamiche 

socio-economiche connesse alla transizione energetica. A tal fine il Master mira a fornire ai propri 

discenti una combinazione unica di competenze tecnologiche approfondite (e.g. fonti rinnovabili, 

combustibili alternativi, mobilità sostenibile) e di conoscenze relative agli impatti socio-economici 

della transizione energetica (e.g. economia circolare, costi sociali dell’utilizzo dell’energia non-

sostenibile, potenziale di sviluppo economico della transizione energetica. 

 Il Master della durata di 1 anno prevede un impegno di 60 CFU ed è organizzato in collaborazione 

con altri 3 Atenei europei (Università di Siviglia, Università di Utrecht,  Università Metropolia di 

Helsinki) e con aziende leader del settore quali AzzeroCO2, EREF (European Renewable Energy 

Federation, White Research).  

Per i primi due cicli (a.a. 2023-2024 e a.a. 2024-2025) le attività del master saranno completamente 

finanziate dal progetto SkillBill. 

Il Direttore illustra la convenzione con gli atenei partner, Università di Siviglia, Università di 

Utrecht,  Università Metropolia di Helsinki, con la quale si conviene di istituire ed attivare in 

collaborazione tra loro a decorrere dall’anno accademico 2023/2024 un Master universitario di I 

livello denominato “SPECIALIZATION SCHOOL IN SUSTAINABLE ENERGY” della durata di 

12 mesi con sede amministrativa presso l’Università degli Studi della Tuscia.   

La bozza di convenzione, il piano finanziario e il regolamento del Master sono stati condivisi con i 

consiglieri mediante cartella Drive. 

Tanto premesso, il Direttore invita il Consiglio a deliberare in merito. 
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Il Consiglio, visto il piano finanziario, il regolamento del Master “Specialization School in 

Sustainable Energy” nonché la bozza di convenzione con le Università Partner, manifestando 

apprezzamento per l’iniziativa, all’unanimità, ne approva l’attivazione per l’a.a. 2023-24. 

 

 

10. Convegni, seminari, eventi 

 

La Direttrice sottopone al Consiglio le seguenti richieste di approvazione di seminari: 
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Il Consiglio di Dipartimento approva/ratifica i seminari e le relative proposte di attribuzione di 

CFU da assegnare agli studenti frequentanti. 

Letto e approvato seduta stante. 

***************** 
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La Direttrice informa che nella cartella drive, contenente i documenti del Consiglio di 

Dipartimento, è inserito il nuovo modulo di richiesta dei seminari che è stato integrato da parte 

dell’Ufficio contabilità per acquisire maggiori informazioni nel caso di Seminari a titolo oneroso. 

 

 

11. Budget 2023 Centri di spesa – C.d.A. 31.05.23 p.10 

 

La Direttrice comunica che il C.d.A. del 31.05.2023 ha approvato l’assegnazione ai centri di spesa 

della “quota libera” della dotazione e di avviare una fase di contrattazione con le strutture di 

Ateneo per assegnare l’ulteriore dotazione indicata come “quota vincolata” in funzione delle 

esigenze esposte e formulate secondo il prospetto B. 

Il Contributo per spese generali graverà per il 35% sulle risorse attribuite ai Dipartimenti correlate 

ai progetti PNRR e assimilati, la quota dei corsi interateneo non è ricompresa in quanto già 

assegnata dal C.d.A. e trasferita ai Dipartimenti. 

Qui di seguito il riepilogo del budget 2023 assegnato al DEIM. 

Budget DEIM 2023 

Quota libera Quota vincolata (in negoziazione) 

Spese 

generali 

bilancio  

Spese 

generali 

PNRR 

Assegnazione 

totale 

(comprensiva 

spese generali) 

  

Attrezzature 

scientifiche 

indifferibili/Edilizia  

Tutoraggi/Borse 

studenti/Tutorat

o  

Incentivazio

ne docenti  
    

  

  60.719,32 

€  
          24.789,34 €   18.592,00 €   5.000,00 €  14.846,03 €  8.165,32 €      132.112,01 €  

 

Si evidenzia in un prospetto le assegnazioni annuali del BUDGET DEIM nei vari anni: 

Anno Assegnazione Spese generali totale 

2018 143.609,20 € € 20.824,47 €164.433,67 

2019 €81.092,61 € 14.538,43 € 95.631,04 

2020 € 96.393,57 € 14.538,43 € 110.932,00 

2021 € 104.554,28 € 11.924,32 € 116,478,60 

2022 € 105.941,94 € 11.061,22 € 117.003,16 
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2023 € 117.265,98 € 14.846,03 € 132.112,01 

 

La Direttrice sottopone al Consiglio la seguente proposta di suddivisione della quota libera pari a € 

60.719,32: 

 

 

 

La ripartizione della quota libera dà priorità alle esigenze didattiche destinando l’84,14 % alla 

parziale copertura dei contratti di docenza 2023/2024 e per il 7,61% all’acquisto e manutenzione 

straordinaria impianti, il residuo 9% circa è destinato alle attività ordinarie del Dipartimento. 

 

Per quanto riguarda l’ulteriore dotazione assegnata dal CdA del 31 maggio 2023, indicata come 

“quota vincolata” che sarà oggetto di contrattazione con le strutture di Ateneo, la Direttrice 

propone una rimodulazione dell’ammontare totale assegnato pari a € 48.381,34 in funzione degli 

obiettivi del Dipartimento in relazione all’acquisto di attrezzature scientifiche indifferibili, 

Tutoraggi, Borse studenti, Tutorato e Incentivazione docenti. 

Dalla stima dei costi relativi alla copertura dei contratti di docenza per le esigenze dell’offerta 

formativa nei diversi corsi di laurea del Dipartimento (come da allegato n.  11.1), nonché della 

stima dei costi per l’acquisto di strumentazioni laboratoriali per le esigenze specifiche dei corsi di 

“Design per l’Industria Sostenibile e il Territorio” e del nuovo corso di laurea professionalizzante 

“Tecniche per la Bioedilizia” (come da allegato n. 11.2) si richiede un ammontare totale pari a € 

65.000,00 dettagliato come da elenco. 

La rimodulazione tiene conto delle disponibilità residue presenti già in bilancio per quanto riguarda 

l’orientamento in ingresso, in itinere, tutorati e borse di studio nonché dei fondi che saranno 

disponibili dai progetti POT.  
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Centro di spesa: 

DEIM 

Spesa prevista 

(euro) 

RICHIESTA 

Preassegnazio

ne CdA 

(euro) Descrizione della spesa 

Attrezzature 

scientifiche/Edilizia 

sostenibile 

                    

10.000,00 €  

                                       

24.789,34 €  

Dotazione di strumentazioni laboratoriali 

con l’acquisto di strumenti adatti alle esigenze dei corsi 

di “Design per l’Industria Sostenibile e il Territorio” e di 

“Tecniche per la 

Bioedilizia” 

Tutorati e borse di 

studio 

                                   

-   €  

                                       

18.592,00 €  Si tiene conto e utilizza disponibilità residua 

Orientamento in 

ingresso 

                                   

-   €    Si tiene conto e utilizza disponibilità residua 

Orientamento in 

itinere, esercitazioni 

ed escursioni 

                       

5.000,00 €    

Si tiene conto di disponibilità residua e dei progetti POT 

in essere 

Altro (specificare) 

                    

40.000,00 €    

Contratti di docenza per copertura corsi di insegnamento 

relativi anche ai nuovi corsi di laurea (L22; LP01) 

Premialità ed 

incentivazione 

                    

10.000,00 €  

                                         

5.000,00 €  

I criteri di assegnazione per la premialità sono in corso 

di definizione 

totale 

                    

65.000,00 €  

                                       

48.381,34 €    

 

Il Consiglio dopo breve discussione unanimemente approva la proposta di ripartizione della quota 

libera e la proposta di negoziazione della quota vincolata per € 65.000,00 e dà mandato alla 

Direttrice per tutti gli atti consequenziali. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

12. Bilancio consuntivo 2022 - Riassegnazione residuo avanzo di amministrazione – ratifica 

Disposto n. 116/2023 

 

La Direttrice comunica che con Disposto n. 116/2023, var. fin. n. 23/2023 ha autorizzato la 

riassegnazione del residuo dell’avanzo di amministrazione, a fronte della nota dell’Ufficio Bilancio 

e Reporting dell’8 maggio 2023, avente ad oggetto “riassegnazione avanzo amministrazione es. 

2022” nella quale veniva comunicato che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 28 
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aprile u.s., ha approvato il Bilancio unico di Ateneo 2022, e pertanto i centri di spesa avrebbero 

potuto riassegnare all'esercizio 2023 il 100% dell'avanzo di amministrazione. 

Si è proceduto con Disposto il ripristino regolare dell’attività amministrativo contabile del 

Dipartimento. 

A tal fine si ricorda che: 

a) il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 07 marzo 2023, Verbale n. 232, ha approvato: 

- la chiusura della sezione di Bilancio del Dipartimento DEIM come previsto dall’art.10 del 

RAFC,  

- l’avanzo di amministrazione presunto del Deim al 31/12/2022 per un importo pari a € 

2.361.458,58; 

- il riaccertamento dei residui finanziari passivi degli anni precedenti approvato nella seduta 

del 7/03/2023 era pari a € 23.807,17; 

- il riaccertamento dei residui finanziari attivi degli anni precedenti approvato nella seduta 

del 7/03/2023 era pari a € 17.852,00; 

b) il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 6/02/2023, n. 228, ha approvato la variazione 

finanziaria n. 4, n. 228, con la quale si è proceduto a riassegnare il 40% dell’avanzo di 

amministrazione presunto, così come autorizzato dal Servizio Bilancio, per un totale di  € 

924.295,61; 

c) il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 14/04/2023, n. 233, ha approvato la variazione 

finanziaria n. 13 con la quale si è proceduto a riassegnare una riassegnazione integrativa del 

40% per esigenze urgenti di spesa di alcuni progetti di ricerca in scadenza e di altre spese 

urgenti del Dipartimento, per un importo pari a € 70.561,98; 

 La proposta di ripartizione dell’avanzo residuo di amministrazione 2022 - 2° tranche -  per 

un importo pari a € 1.366.600,99 effettuata dal Segretario Amministrativo, dott.ssa Natalia Natali, 

ha visto la riassegnazione sulle singole upb dell’importo residuo non attribuito nelle variazioni 

effettuate prima dell’approvazione del Bilancio Unico di Ateneo, tenuto conto delle economie di 

spesa degli anni precedenti e dell’accertamento residui attivi, e che nel 2022 si è determinata una 

Previsione Disponibile di ENTRATA, per € 1.843,20, per il quale non è stato preso il 

preaccertamento nel 2022, con particolare riferimento alle upb DEIM.CREA.PB.DOTT38 per € 

1.624,30 e l’upb DEIM.VITROCISET.DOTT.35C per € 218,90, cap. F.S. 40101. 

 

La Direttrice sottopone dunque al Consiglio la ratifica del Disposto n. 116/2023 relativo alla VAR-

FINANZIARIA n.23/DEIM/2023 prot. n. 245, ufficiale n. 231 – Riassegnazione avanzo residuo 

di amministrazione DEIM 2022  - 60%  – 2° TRANCHE per un totale di € 1.366.600,99. 

Si allega quadro completo della ripartizione su file excel e il formato della variazione nel 

programma di contabilità (Allegato 12.1). 

Il Disposto dovrà essere poi inviato in Amministrazione Centrale per la ratifica del C.d.A. 
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Il Consiglio ringrazia il Direttore e il Segretario Amministrativo e unanimemente approva e ratifica 

il Disposto n. 116/2023 per l’inserimento della variazione finanziaria n. 23/2023. 

 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 

 

 

13. Assegni di ricerca 

 

13.1 Richiesta attivazione n.1 assegno di ricerca – resp. prof. Filieri  

La Direttrice comunica che, ai sensi del Regolamento di Ateneo per il Conferimento degli Assegni 

di Ricerca per la collaborazione ad attività di ricerca, emanato con D.R. n. 357/11 del 27.04.2011 e 

succ. modifiche, il prof. Jurji Filieri, ha presentato una richiesta per l’indizione di un bando per 

l’assegnazione di n. 1 assegno della durata di mesi 12 (dodici) rinnovabile per le aree scientifico-

disciplinari CUN 08/C – DESIGN E PROGETTAZIONE TECNOLOGICA 

DELL’ARCHITETTURA, SC 08/C1 – DESIGN E PROGETTAZIONE TECNOLOGICA 

DELL’ARCHITETTURA, SSD ICAR/12 – TECNOLOGIA DELL’ARCHITETTURA - per un 

costo totale di € 24.000,00. 

Titolo dell’assegno: SOLARIA (Sistema Operativo di supporto alle scelte progettuali per La 

progettazione ARchitettonica basata sull'intelligenza artificIAle. 

Sviluppo di strumenti e metodi di Daylighting Design attraverso l'utilizzo dell'intelligenza 

artificiale: sviluppo di un sistema AI-based, di supporto alle decisioni progettuali nella bioedilizia 

sostenibile. 

Sede di svolgimento: Ingegneria e Design – Campus Riello, Largo dell’Università, Viterbo 

Finanziamento a copertura (fondi): 

- D.M. 25 giugno 2021, n.737 (12.000,00 €) 

- Co-finanziamento fondi EUROfusion presso CINTEST (12.000,00 €) 

Responsabile Fondi Co-finanziamento: Prof. Giuseppe Calabrò. 

 

Il Consiglio approva e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 

 

 

13.2 Nulla osta incarico esterno assegnista di ricerca dr.ssa Bernardini – dichiarazione ai 

sensi art. 11 comma 4 Regolamento Assegni di Ricerca  

La Direttrice sottopone al Consiglio la richiesta pervenuta dalla dr.ssa Bernardini, in qualità di 

titolare dell’assegno di ricerca rif. Bando D.d.D. 135/2022- SSD SPS/11; dal titolo “FuTuRE: 

Ricercare e aggiornare gli strumenti per la valutazione e l’emersione della violenza di genere da 

una prospettiva intersezionale”- responsabile prof.ssa Flaminia Saccà, con decorrenza dal 1 
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settembre 2022 al 31 agosto 2023 di autorizzazione a svolgere l’incarico Contratto di insegnamento 

di Strategies of Criminalisation and Processes of Radicalisation: Sociological Approaches, LM in 

Security and Human Rights (3 CFU, 18 ore) presso il Dipartimento DISTU dell’Università della 

Tuscia nel II semestre dell’a.a. 2022-2023. 

La stessa dichiara che l’incarico non comporterà conflitti di interesse per l’Università degli Studi 

della Tuscia e non pregiudicherà le attività di assegnista così come previsto dal Regolamento di 

Ateneo. 

La dichiarazione è accompagnata dalla dichiarazione della prof.ssa Saccà che, in qualità di 

responsabile scientifico dell’assegno, dichiara che, ai sensi dell’art. 11 comma 4 Regolamento 

Assegni di Ricerca, non incorre in situazioni di incompatibilità, trattasi infatti di collaborazione 

occasionale di breve durata che non comportano per l’ateneo della Tuscia conflitti di interesse circa 

le attività di assegnista. Inoltre, in relazione alle attività svolte, non reca, comunque, pregiudizio 

all’Ateneo. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 

 

 

13.3 Richiesta di sostituzione membro della commissione - selezione pubblica di n. 1 assegno 

di ricerca area CUN12, IUS/10 – resp. prof. M. Barbanera 

La Direttrice comunica che l’Ing. Ilaria Baffo ricercatrice di tipo B a tempo determinato presso il 

DEIM, nominata membro della commissione con Disposto del Direttore n. 134/2023 prot. 551 del 

29.05.2023 nell’ambito della procedura di selezione di cui all’Avviso pubblico rep. 51/202, ha 

richiesto di essere sostituita a fronte di impegni improrogabili ed inderogabili che non le 

permettono di far fronte agli adempimenti previsti in qualità di commissario. 

Al fine di proseguire i lavori della commissione, in sostituzione dell’Ing. Ilaria Baffo, il Direttore, 

sentito il prof. Marco Barbanera, propone la nomina del dr. Nicola Viceconte Ricercatore TD 

presso il DEIM. 

Di conseguenza, viene nominata la commissione giudicatrice composta dai seguenti membri: 

Prof. Marco Barbanera (II fascia) 

Prof. Nicola Viceconte (RTD) 

Prof.Jurji Filieri (RTD) 

 

Il Consiglio approva e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 
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14. Cultori della materia 

 

Il Direttore riferisce che il possesso dei requisiti previsti dal Regolamento DEIM per la nomina a 

Cultore della Materia sono stati preventivamente verificati dalla Segreteria del Dipartimento. 

 

Cultore Docente proponente Materia 

Alessandro Macioci Stefano D’Andrea Diritto Privato IUS/01 

Luca Supino di Lorenzo Carlo De Rosa Medicina Legale MED/43 

Cristiano Baldassari Carlo Mari Matematica generale SECS-

S/06 

Matematica finanziaria 

SECS-S/06 

Modelli matematici per 

l’economia e la finanza SECS-

S/06 

 

Il Consiglio di Dipartimento approva. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

15. Incarichi esterni 

 

15.1 Richiesta attivazione procedura per conferimento n.2 incarichi esterni – progetto ISRI 

Parma – resp. prof. Ridolfi 

La Direttrice sottopone al consiglio la richiesta, effettuata ai sensi del Regolamento per la 

disciplina degli incarichi esterni (emanato con D.R. n, 566/07 del 05.07.2007, modificato con D.R. 

n. 173/22 del 11.04.2022), per l’attivazione di una procedura selettiva per l’affidamento di n. 2 

incarichi di lavoro autonomo  per lo svolgimento di attività previste nell’ambito del Progetto ISRI – 

Istituto per la Storia del Risorgimento Italiano - Comitato di Parma, nell’ambito dell’attività di 

ricerca “La Memoria quotidiana del conflitto mondiale nel primo dopoguerra”, di cui è 

responsabile il prof. Maurizio Ridolfi, in particolare:  

Incarico 1: 
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Realizzazione Laboratori con istituti secondari di II grado sul tema “Per non dimenticare: le 

memorie familiari e la memoria pubblica della I guerra mondiale (il Parco della Rimembranza e 

via 4 novembre nella toponomastica urbana del territorio). Per un laboratorio di Public History” 

Oggetto incarico e obiettivi da raggiungere: : Si richiede l’allestimento di un progetto didattico 

inteso allo sviluppo di un Laboratorio di storia applicata presso le scuole superiori di Viterbo e del 

territorio. 

Durata: da concludersi entro il  30 novembre 2023. 

Costo totale di € 4.500,00 ( omnicomprensivo) a carico dei fondi sul Progetto ISRI 

Incarico 2: 

Realizzazione di un prodotto multimediale (podcast e videoclip ) sul tema “La memoria quotidiana 

della Grande Guerra a Viterbo e nel suo territorio” 

Oggetto incarico e obiettivi da raggiungere: Si richiede la consultazione dalla stampa locale con 

attenzione agli aspetti della storia politica e istituzionale, con la digitalizzazione degli articoli 

selezionati e il loro inserimento nel database online del progetto. Inoltre, sulla base del materiale 

fornito, da intendersi per lo più filmati e immagini fotografiche e contenuti. 

In particolare, si chiede la realizzazione di prodotti multimediali con le seguenti caratteristiche:  

Lavorazione di clip numero: 5x2minuti e 1x8minuti (quest’ultima ricavata dal montaggio delle clip 

precedenti) 

Scrittura: testo narrativo per le singole clip e per la clip unica sulla base del materiale previsto dalla 

ricerca 

Tempistiche: la consegna dei prodotti multimediali, avvalendosi anche di società competenti nel 

settore, deve avvenire entro tre mesi dalla formalizzazione dell’incarico.  

Speaker: prevista voce narrante per tutte le clip 

Grafica: prevista lavorazione grafica per titoli, box scrittura informazioni per tutte le clip 

Musica: da library (no musiche originali) per tutte le clip 

Formato di consegna finale: Hd 1920x1080 e mpeg4 

Durata: da concludersi entro e non oltre il 15 ottobre 2023 

Costo totale di € 4.500,00  ( omnicomprensivo) a carico dei fondi sul Progetto ISRI 

 

Ciascun incarico sarà svolto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione e di orario, con 

autonomia organizzativa ed operativa, con esclusione di ogni forma di etero-direzione da parte del 

Committente, secondo gli indirizzi del responsabile scientifico delle ricerche prof. M. Ridolfi. 

Essendo stata effettuata la ricognizione sulle risorse interne di Ateneo con esito negativo, si 

richiede l’approvazione al fine di procedere con l’indizione di un bando per affidare un incarico 

esterno ai sensi del D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare l’art.7, comma 6. 

 

Il Consiglio approva e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 
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15.2 Richiesta attivazione procedura per conferimento n.1 incarico esterno - Progetto Terza 

Missione Leadership femminile fondi D.M.737/2021 – resp. prof. ssa Benedetti 

La Direttrice sottopone al consiglio la necessità di affidare n.1 incarico di lavoro autonomo 

nell’ambito del Progetto Terza Missione Leadership femminile fondi D.M.737/2021 di cui è 

responsabile la dott.ssa Ilaria Benedetti per il DEIM, per svolgere la seguente attività:  

Realizzazione di n.2 contenuti video, nell’ambito del progetto di Terza Missione WoLF (Women 

Leaders Figures). 

Oggetto incarico e obiettivi da raggiungere: Realizzazione di riprese video, produzione, editing e 

post-produzione di n.2 contenuti video per la presentazione e la disseminazione dei risultati del 

progetto di Terza Missione WoLF (Women Leaders Figures). L’incarico dovrà essere svolto in 

sinergia con il gruppo di ricerca, coerentemente con la programmazione delle attività di sviluppo 

del progetto. 

Durata: 1 mese 

Costo totale omnicomprensivo: € 1.000 

L’incarico sarà svolto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione e di orario, con 

autonomia organizzativa ed operativa, con esclusione di ogni forma di etero-direzione da parte del 

Committente, secondo gli indirizzi del gruppo responsabile del progetto. 

Essendo stata effettuata la ricognizione sulle risorse interne di Ateneo con esito negativo, si 

richiede l’approvazione al fine di procedere con l’indizione di un bando per affidare un incarico 

esterno ai sensi del D.Lgs. del 30.03.2001, n.165 ed in particolare l’art.7, comma 6. 

 

Il Consiglio approva e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 

 

 

16. Borse di studio e ricerca 

 

16.1 Richiesta Nulla osta svolgimento di incarichi , dichiarazione art. 11 comma 3 

Regolamento per la disciplina delle borse di studio e di ricerca –Dott.ssa Perelli Chiara  

Con riferimento all’art. 11 del “Regolamento per la disciplina delle borse di studio e di ricerca”, in 

qualità di titolare della borsa di studio post-lauream dal titolo “Politiche agricole e analisi 

economiche per la gestione sostenibile della risorsa idrica a fini irrigui”, con decorrenza dal 

01/03/2023 al 31/01/2024 – la dr.ssa Chiara Perelli ha richiesto l’autorizzazione a svolgere i 

seguenti incarichi: 

1) Supervisione di due studenti tesisti iscritti al corso di Master in Food Studies presso la 

American University of Rome. Tali incarichi di prestazione occasionale dell’importo lordo 
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di 1000 € ciascuno, avranno decorrenza da giugno 2023 fino all’approvazione da parte della 

commissione degli elaborati finali. 

2) Attività di docenza per l’insegnamento “Research Methods For Social Sciences” attivo 

nell’ambito del corso di Master in Food Studies presso la American University of Rome. 

Tale incarico di prestazione occasionale dell’importo lordo di 1.170 € avrà decorrenza da 

settembre a dicembre 2023. Le attività previste nell’ambito di tale incarico consisteranno 

nella realizzazione di 4 lezioni frontali della durata di 3 ore nei mesi settembre/ottobre, e 

nell’esecuzione dell’esame di profitto nel mese di dicembre. 

3) Attività di docenza nell’ambito dell’insegnamento “Consumer Behaviour in the Circular 

Economy” previsto nel corso di Master in “Circular Economy” attivo presso il 

Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa dell’Università degli Studi della 

Tuscia (insegnamento di cui sono titolare per l’A.A. 2021 – 2022). Tale attività è oggetto di 

rinnovo contrattuale e verrà svolta nell’anno accademico 2023-2024. 

Il Direttore sottopone al consiglio la richiesta di autorizzazione in quanto la dr.ssa Perelli e il 

responsabile scientifico prof. Giacomo Branca dichiarano che gli incarichi sopra menzionati non 

comporteranno conflitti di interesse per l’Università degli Studi della Tuscia e non 

pregiudicheranno le attività della borsista così come previsto dal Regolamento di Ateneo. 

Il Consiglio approva e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto, sottoscritto e approvato seduta stante. 

 

 

17. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 

17.1 Progetto Wireless Interactive Learning Leveraging 5G – WILL5G - Bando Tecnologie 

5G.  Progetti di sperimentazione e ricerca promosso dal Ministero delle Imprese e del Made in 

Italy – Prof. Giuseppe Calabrò (RATIFICA Disposto n. 122 del 18/05/2023) 

La Direttrice sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 122 del 18/05/2023 in merito 

all’approvazione della proposta progettuale WILL5G, di cui è responsabile scientifico il Prof. 

Giuseppe Calabrò, per il quale è stato necessario procedere d’urgenza, vista la scadenza prevista dal 

bando, e la necessaria sottoscrizione da parte del Magnifico Rettore. 

La Direttrice cede la parola al prof. Giuseppe Calabrò per una breve descrizione del progetto. 

L’obiettivo del progetto WILL5G è quello di giungere mediante le possibilità offerte dalla rete 5G 

alla realizzazione di un proof of concept, frutto della collaborazione sinergica tra università, PMI ed 

imprese esperte nei settori specifici di appartenenza, al fine della creazione di una nuova 

metodologia di didattica innovativa supportata da strumenti tecnologici nell’ottica dell’edutainment. 

La veicolazione di contenuti audiovisivi immersivi mediante la tecnologia 5G avverrà tramite 
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interfacce audiovisive che riproducono essere umani (brevetto europeo n. 2965172 legato al 

marchio europeo OLOS®), al fine di dar vita ad insegnanti impersonificati da figure eminenti del 

passato in forma di ologrammi interattivi a grandezza reale dotati di intelligenza artificiale, i quali 

saranno in grado di svolgere lezioni tematiche 5.0 rivolte a ragazzi che frequentano l’università in 

presenza, grazie anche all’impiego di strategie di didattica innovativa ed inclusiva. 

Bando: Bando Tecnologie 5G.  Progetti di sperimentazione e ricerca promosso dal Ministero delle 

Imprese e del Made in Italy ) 

Durata: 12 mesi 

Costo totale: € 1.000.000,00 (tutto il partenariato), 211.355,00 € (Unitus) 

Contributo richiesto: 150.380,00 € (UNITUS) 

Referente: Prof. Giuseppe Calabrò 

Altro Personale DEIM coinvolto: Dott. Juri Taborri, Dott. Andrea Zingoni  

Il Direttore, quindi, sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n.122 del 18/05/2023. 

Il Consiglio unanimemente ratifica il Disposto n.122 del 18/05/2023 per il progetto WILL5G 

presentato dal Prof. Giuseppe Calabrò, dando mandato al Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti 

consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

17.2 Proposta Progettuale “CLO” - Avviso Pubblico per manifestazione di interesse per 

realizzare “Comitati Locali per l’Occupazione”. “Priorità”, “Occupazione”, Obiettivo 

specifico b) ES04.2 Regione Lazio PR FSE + 2021-2027 - Prof. Alessandro Sterpa (RATIFICA 

Disposto n. 131 del 25/05/2023)  

La Direttrice sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 131 del 25/05/2023 in merito 

all’approvazione della proposta progettuale “Comitati Locali per l’Occupazione”, di cui è 

responsabile scientifico il Prof. Alessandro Sterpa, per il quale è stato necessario procedere 

d’urgenza, vista la scadenza prevista dal bando, e la necessaria sottoscrizione da parte del 

Magnifico Rettore.  

La Direttrice cede la parola al Prof. Alessandro Sterpa per una breve descrizione del progetto.  

Il CLO si inserisce nel contesto dell’attuazione della Strategia dell’Area quale strumento di analisi e 

conoscenza dei fabbisogni occupazionali e quale strumento di indirizzo per l’individuazione delle 

attività da realizzare per promuovere l’occupazione, creare integrazione e inclusione, formare le 

competenze attraverso corsi di formazione e specializzazione per accrescere il capitale umano, a 
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supporto anche del Polo formativo d’Innovazione. Il CLO sarà composto da diverse organizzazioni 

che apportano la loro conoscenza e competenza al fine di individuare i fabbisogni occupazionali del 

territorio. Il CLO prevede nella sua prima costituzione la presenza di Università, ASL VT, il CPI, 

un Centro di Formazione Accreditato, e un'impresa del Terzo settore, oltre ai 19 comuni dell’Area 

rappresentati dal Capofila, Comune di Tuscania. Il primo progetto che si propone si integra con lo 

sviluppo del servizio di Telemedicina territoriale prevedendo l’inserimento lavorativo di n.6 

soggetti che affiancheranno il servizio ADI(Assistenza Domiciliare Integrata) e l’attività dei medici 

di base e gli specialisti dell’ASL. Il progetto si indirizza a imprese e alle categorie di inoccupati o 

working poor attraverso differenti canali (social, comunicati stampa, affissioni, incontri sul 

territorio) e con l’ausilio delle organizzazioni che partecipano al CLO. 

Bando: Avviso Pubblico per manifestazione d’interesse per realizzare “Comitati Locali per 

l’Occupazione”. “Priorità”, “Occupazione”, Obiettivo specifico b) ES04.2 Regione Lazio PR FSE + 

2021-2027 

Contributo richiesto: 160.000,00 € 

Referente: Prof. Alessandro Sterpa 

La Direttrice, quindi, Sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n.131 del 25/05/2023. 

Il Consiglio unanimemente ratifica il Disposto n.131 del 22/05/2023 per il progetto CLO presentato 

dal Prof. Alessandro Sterpa, dando mandato al Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti 

consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.3 Convenzione conto Terzi con il Sindacato Italiano Autonomo Militare Organizzato 

Esercito - Prof. Carlo Mari 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’approvazione della convenzione conto Terzi con il Sindacato 

Italiano Autonomo Militare Organizzato Esercito di cui è responsabile scientifico il Prof. Carlo 

Mari. 

La Direttrice cede la parola al Prof. Carlo Mari per una breve descrizione della convenzione. 

Di seguito viene riportato il dettaglio della richiesta di servizio proposto: 

● Committente: Sindacato Italiano Autonomo Militare Organizzato Esercito con sede e 

domicilio fiscale in Roma Via Venti Settembre, n. 118 cap 00187, codice fiscale/partita iva 

96449510583, rappresentata ai fini dell’accordo dal Presidente nazionale e rappresentante 

legale Stefano Filippi nato a Roma il 05/01/1970. 
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● Oggetto prestazione: svolgimento di calcoli finanziari e relativa relazione riguardo alla 

partecipazione degli iscritti alla Cassa di previdenza delle Forze armate italiane. 

● Responsabile scientifico della prestazione (DEIM): Prof. Carlo Mari 

● Partecipanti personale docente (specificare se sono previsti compensi o se gratuito): 

Prof. Carlo Mari (a titolo gratuito) e Dott. Andrea Marchioni (a titolo gratuito). L'impegno 

temporale in ore per ciascuno è pari a: 20 ore per il Prof. Carlo Mari e 20 ore per il Dott. 

Andrea Marchioni. 

● Partecipanti personale tecnico amministrativo (specificare se sono previsti compensi o 

se gratuito): Nessuno. 

● Personale esterno: Nessuno. 

● Modalità e Termini di svolgimento (durata): l’incarico avrà una durata fino alla data del 

31 luglio 2023. 

● Corrispettivo e modalità di pagamento: Euro MILLESEICENTOTRENTANOVE 

(1.639,00 €) oltre IVA secondo l’aliquota di legge. Il pagamento verrà effettuato 100% oltre 

IVA, a saldo, al termine delle attività. 

● Elementi di costo: si allega articolato di spesa 

● Condizioni e modalità di utilizzazione e di eventuale pubblicazione dei risultati delle 

prestazioni, ivi compresi le invenzioni e i brevetti, nonché, in caso di attività formative, 

il contenuto degli eventuali attestati finali di frequenza e di profitto per eventuali 

utilizzi brevetti e/o pubblicazioni: Il Committente ha diritto ad utilizzare i risultati delle 

prestazioni senza limitazioni. 

● Eventuali Borse di Studio, Assegni di ricerca, Borse di dottorato: Nessuno. 

● Eventuali Penali: Non sono previste penali. 

Il Segretario Amministrativo comunica che, ai sensi  dell’art.6 comma 5 del Regolamento per la 

disciplina delle attività di ricerca, di consulenza, di servizi e di formazione - (Delibera C.d.A. del 

21.07.2021 p. 5), tale convenzione è esentata dalla presentazione del piano di impegni poiché il 

corrispettivo previsto è di importo inferiore a euro € 2.000,00. 

La Direttrice, quindi, sottopone al Consiglio l’approvazione della convenzione. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione conto Terzi con il Sindacato Italiano Autonomo 

Militare Organizzato Esercito presentata dal Prof. Carlo Mari, dando mandato al Direttore e alla 

Segreteria per tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.4 Addendum all’Accordo di Collaborazione tra Istituto per la Storia del Risorgimento 

Italiano (ISRI) – Comitato di Parma e DEIM per la realizzazione del progetto “La memoria 
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quotidiana del conflitto mondiale nel primo dopoguerra italiano (1981-1922)” - Prof. 

Maurizio Ridolfi 

La Direttrice sottopone al Consiglio la ratifica della sottoscrizione dell’Addendum relativo 

all’Accordo di Collaborazione tra Istituto per la Storia del Risorgimento Italiano (ISRI) – Comitato 

di Parma e DEIM per la realizzazione del progetto “La memoria quotidiana del conflitto mondiale 

nel primo dopoguerra italiano (1981-1922)” - Prof. Maurizio Ridolfi precedentemente presentato e 

approvato nel Consiglio di Dipartimento n. 213 del 17.06.2022. 

Il Direttore cede la parola al Prof. Maurizio Ridolfi per una breve descrizione dell’Addendum. 

Il Prof. Maurizio Ridolfi comunica che si è reso necessario rimodulare il piano economico allegato 

all’accordo di collaborazione tra Isri e Deim, che viene modificato e sostituito come segue: 

1.3    Procedura per attivazione contratti di ricerca                                        €   16.500,00 

1.4    Consulenze amministrative, legali, informatiche                                  €            0,00 

1.12  Impostazione podcast e videoclip                                                          €     5.000,00 

1.13  Elaborazione saggi introduttivi tematici                                                €     1.000,00 

2.2    Ciclo di lezioni/seminari nelle scuole                                                    €     1.000,00 

2.4    Realizzazione Laboratori con istituti secondari di II grado                       €     1.000,00 

                                                                                      TOTALE                €   24.500,00 

Restano invariati i rimanenti termini e condizioni indicati nell’accordo di collaborazione. 

La Direttrice, quindi, sottopone la ratifica dell’Addendum in oggetto. 

Il Consiglio unanimemente ratifica la sottoscrizione dell’Addendum relativo all’Accordo di 

Collaborazione tra Istituto per la Storia del Risorgimento Italiano (ISRI) – Comitato di Parma e 

DEIM per la realizzazione del progetto “La memoria quotidiana del conflitto mondiale nel primo 

dopoguerra italiano (1981-1922)” - presentato dal Prof. Maurizio Ridolfi, dando mandato al 

Direttore e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.5 Assegnazioni relative a manifestazioni di interesse “Attivazione di almeno n. 6 assegni di 

ricerca per attività di ricerca collaborativa tra Atenei e/o Enti pubblici di ricerca e su 

iniziative di ricerca interdisciplinare che esplorino temi di rilievo trasversale per il PNR” - 

D.M. del 25 giugno 2021, n. 737 

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 aprile 2023 - Punto 25.2 dell’Ordine del 

Giorno, Varie ed eventuali - Assegnazione risorse per interventi di cui al D.M. del 25 giugno 2021, 
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n. 737 - lettera a) Attivazione di almeno n. 6 assegni di ricerca per attività di ricerca collaborativa 

tra Atenei e/o Enti Pubblici di ricerca e su iniziative di ricerca interdisciplinare che esplorino temi di 

rilievo trasversale per il PNR ha approvato il finanziamento dei seguenti progetti: 

°      euro 12.000 sono assegnati al dipartimento DEIM per la realizzazione del progetto “Sviluppo 

di strumenti e metodi di Daylighting Design attraverso l’utilizzo dell’intelligenza artificiale: 

sviluppo di un sistema AI-based, di supporto alle decisioni progettuali nella bioedilizia 

sostenibile” presentato dal Prof. Jurji Filieri 

La Direttrice comunica che l’amministrazione Centrale è stata autorizzata al trasferimento delle 

somme previste a valere sullo stanziamento del D.M.737/2021 

Il Consiglio prende atto. 

 

 

17.6 AVVISO PUBBLICO “MESTIERI” Work experience e sperimentazione di strumenti e 

metodologie per la valorizzazione delle imprese artigiane ed il recupero dei mestieri 

tradizionali del Lazio - Attuazione del Programma FSE PLus 2021/2027 – Priorità 4 

“Giovani” – Obiettivo specifico a) – Azione Cardine 42 

La Direttrice comunica che è stata inviata a tutti i docenti la comunicazione dell’Ufficio Progetti 

riguardante l’AVVISO PUBBLICO “MESTIERI” Work experience e sperimentazione di strumenti 

e metodologie per la valorizzazione delle imprese artigiane ed il recupero dei mestieri tradizionali 

del Lazio “ -  Attuazione del Programma FSE PLus 2021/2027 – Priorità 4 “Giovani” – Obiettivo 

specifico a) – Azione Cardine 42., che deve essere riscontrata al medesimo ufficio entro il 

15/06/2023, specificando la Linea di interesse, a  dei causa vincoli di partecipazione sotto riportati. 

Da bando la scadenza per la presentazione delle proposte progettuali è fissata per il 20/06/2023 

 

Il Bando in oggetto prevede: 

- all'art.5  la seguente dicitura " Ciascun soggetto proponente potrà presentare al massimo due 

proposte progettuali relative a due settori professionali diversi", Linea 1 e Linea 2 indicati all'art.3 

- all'art.10 specifica che ciascun proponente (in forma singola o associata) può presentare due 

proposte progettuali nell’ambito del presente Avviso relativa a due settori professionali diversi. La 

presentazione di più proposte progettuali comporta l’esclusione di tutte le proposte progettuali del 

proponente. 

 

Ad oggi risulta pervenuta una richiesta per la presentazione di una proposta progettuale da parte del 

Prof. Rubino. 
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La Direttrice cede la parola al Prof. Gianluca Rubino per una breve descrizione del Partenariato di 

Progetto – Azione A – Linea 1: Corso di formazione per la Qualifica di “Designer del progetto 

ceramico” che può essere così sintetizzato:  

Bando: sull’Avviso Pubblico “MESTIERI - Work experience e sperimentazione di strumenti e 

metodologie per la valorizzazione delle imprese artigiane ed il recupero dei mestieri tradizionali del 

Lazio” - Attuazione del Programma FSE PLus 2021/2027 – Priorità 4 “Giovani” – Obiettivo 

specifico a) – Azione Cardine 42 

Titolo: PROGETTO “CeramicArte – Design, Sostenibilità e Nuove tecnologie per il Made in Italy” 

Attraverso il progetto proposto si intendono promuovere e sviluppare competenze specifiche per 

l’introduzione di INNOVAZIONE STRATEGICA, sia di PROCESSO e che di PRODOTTO, nel 

settore della ceramica artistica. Dall'ampliamento/adeguamento della gamma dei prodotti 

all’innovazione del processo produttivo dalla PROGETTAZIONE alla REALIZZAZIONE, dal 

potenziamento delle STRATEGIE di MARKETING ai nuovi canali di vendita. Si vuole altresì 

trasferire ai giovani destinatari dell’intervento la metodologia del DESIGN MANAGEMENT, una 

metodologia di lavoro che facilita l'utilizzo di processi alternativi, ha una base culturale finalizzata 

alla soddisfazione di bisogni sociali e una predisposizione a saper cogliere i segnali del mercato; ha 

un approccio qualitativo che permette di dare maggiore consistenza nel lungo periodo ai progetti; ha 

un linguaggio che permette di raccontare in diversi modi il contenuto delle idee. Strumenti che 

possono essere strategici se messi a disposizione dell'azienda per analizzare e ripensare i processi 

interni, attivando piccoli progetti di innovazione quotidiana e continua (innovazione incrementale). 

Attraverso il corso si intende formare una figura professionale che si occupi dell'ideazione del 

prodotto ceramico, dal concept alla sua prototipazione, tenendo conto del mercato target e delle 

potenzialità e possibilità produttive della bottega in cui opera. Una figura in grado di coniugare 

l’utilizzo delle più moderne tecnologie con il rispetto dei canoni della tradizione. 

Durata: 350 ore di cui 150 di tirocinio 

Costo totale: 

Contributo richiesto: 0 

Codice Unico di Progetto (CUP): 

Referente: Gianluca Rubino 

Altro Personale DEIM coinvolto: Jurji Filieri. 
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La Direttrice sottopone al Consiglio l’approvazione della proposta di partenariato al CNA 

Sostenibile Srl e il progetto presentati dal Prof. Gianluca Rubino. 

Il Consiglio unanimemente approva la richiesta di partenariato al CNA Sostenibile Srl e il Progetto 

presentato dal Prof. Rubino, in qualità di responsabile scientifico e dà mandato per tutti gli atti 

consequenziali. 

Il Consiglio prende atto. 

 

 

18. Variazioni e storni di bilancio 

 

18.1 Ratifica Disposto n.111 - del 15 maggio 2023 (Prot. n. 497) 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 111/2023 considerata la necessità e l’urgenza di 

riassegnare il budget COFI su upb libere per effettuare per pagamento missioni e compenso 

Visiting Professor, copertura saldi negativi (R e C) come da mail dell’Ufficio Bilancio e Reporting 

del 9/05/2023 avente ad oggetto “ situazione COFI al 04.05.2023”; 

● VAR. di BUDGET normale - n. 20/DEIM/2023 – prot. n. 265 variazione maggiori 

ricavi attribuzione budget cofi su upb libere per pagamento missioni e compenso 

Visiting Professor, saldi negativi (R e C) come da mail dell’Ufficio Bilancio e 

Reporting del 9/05/2023 avente ad oggetto “ situazione COFI al 04.05.2023, per un 

totale di € 7.166,32; 

 

Il Consiglio, esaminato gli allegati, ratifica il Disposto n. 111/2023 e la relativa variazione di 

budget n. 20/2023 (Allegato n. 18.1). 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.2 Ratifica Disposto n.118 - del 16 maggio 2023 (Prot. n. 507) 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 

finanziaria e di budget inserite in bilancio con Disposto n. 118/2023 considerata la necessità e 

l’urgenza di incassare: 

- il sospeso n. 2190 relativo all’incasso della fattura n. 14/2022 emessa sulla convenzione Anas 

(resp. scientifico prof. Petroselli) per € 6.000,00 + I.V.A.,  

- la rata Master Misas versata dal dott. A. Sassara, come da comunicazione dell’Ufficio Bilancio e 

reporting per € 150,00; 
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● VAR. FINANZ. normale - n. 21/DEIM/2023 – prot. n. 241 - Uff. n.227, 

variazione maggiori entrate per n. 2190 relativo all’incasso della fattura n. 

14/2022 emessa sulla convenzione Anas (resp. scientifico prof. Petroselli) per € 

6.000,00 + I.V.A., e di incassare la rata Master Misas versata dal dott. A. Sassara, 

come da comunicazione dell’Ufficio Bilancio e reporting per € 150,00, per un 

totale variazione importo di  € 7.470,00; 

● VAR. BUDGET normale - n. 22/DEIM/2023 – prot. n.270, variazione 

maggiori ricavi per la rata Master Misas versata dal dott. A. Sassara, come da 

comunicazione dell’Ufficio Bilancio e reporting per € 150,00, per un totale 

variazione importo di  €150,00; 

Il Consiglio, esaminato gli allegati, ratifica il Disposto n. 118/2023 e le relative variazioni 

finanziarie n. 21 e di budget n. 22 (Allegato n. 18.2). 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.3 Ratifica Disposto n.129 - del 23 maggio 2023 (Prot. n. 535) 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 129/2023 considerata la necessità e l’urgenza di 

riassegnare il budget COFI su upb libere per pagamento missioni e regolarizzazione buoni 

d’ordine”; 

● VAR. di BUDGET normale - n. 24/DEIM/2023 – prot. n. 294 variazione maggiori 

ricavi attribuzione budget cofi su upb libere per pagamento missioni e 

regolarizzazione buoni d’ordine, per un totale di €926,75; 

 

Il Consiglio, esaminato gli allegati, ratifica il Disposto n. 129/2023 e la relativa variazione di 

budget n. 24 (Allegato n. 18.3). 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.4 Ratifica Disposto n.132 - del 25 maggio 2023 (Prot. n. 543) 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

budget inserita in bilancio con Disposto n. 132/2023 considerata la necessità e l’urgenza di 

riassegnare il budget COFI su upb libere per pagamento missioni e regolarizzazione buoni 

d’ordine; 
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● VAR. di BUDGET normale - n. 25/DEIM/2023 – prot. n. 307 variazione maggiori 

ricavi attribuzione budget cofi su upb libere per pagamento missioni e 

regolarizzazione buoni d’ordine, per un totale di €2.575,32; 

 

Il Consiglio, esaminato gli allegati, ratifica il Disposto n. 132/2023 e la relativa variazione di 

budget n. 25 (Allegato n. 18.4). 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.5 Ratifica Disposto n.135 - del 29 maggio 2023 (Prot. n. 554) 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni di 

budget e finanziaria inserite in bilancio con Disposto n. 135/2023 considerata la necessità e 

l’urgenza di  

✔ riassegnare il budget COFI su upb libere per effettuare per pagamento missioni 

regolarizzazione; 

✔ incassare i SAL del progetto BIOFEEDSTOCK (partite pendenti n.2693-2694-2695-

2696-2697-2698-2699-2700 per un totale di € 149.933,08), escluse anticipazioni € 

26.018,68, quindi € 123.914,40; 

✔ incassare il SAL del progetto EUROBENCH TO RANK pari a € 8.156,25 (partita 

pendente n. 2595); 

✔ definire il budget investimenti relativo all’acquisto di materiale inventariabile del 

Dipartimento; 

● VAR. di BUDGET normale - n. 26/DEIM/2023 – prot. n. 321 variazione maggiori 

ricavi attribuzione budget cofi su upb libere per pagamento missioni e 

regolarizzazione buoni d’ordine, per un totale di € 14.319,27; 

● VAR. di BUDGET normale - n. 27/DEIM/2023 – prot. n. 322, variazione 

maggiori ricavi per incasso SAL del progetto BIOFEEDSTOCK e del progetto 

EUROBENCH-TO RANK, per un totale di € 132.070,65; 

● VAR. di BUDGET n. 28/DEIM/2023 – Budget prot. n. 323, per definire il budget 

investimenti relativo all’acquisto di materiale inventariabile, per un totale pari a € 

3.647,80; 

● VAR. FINANZ. normale - n. 27/DEIM/2023 – prot. n. 292 - Uff. n.276, 

variazione maggiori entrate per n per incasso SAL del progetto BIOFEEDSTOCK e 

del progetto EUROBENCH-TO RANK, per un totale di € 132.070,65; 
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Il Consiglio, esaminato gli allegati, ratifica il Disposto n. 135/2023 e le relative variazioni 

finanziarie (n. 27) e di budget  (n. 26-27- 28) (Allegato n. 18.5). 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.6 Variazione finanziaria e di budget n. 29/2023 

 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio le seguenti variazioni 

finanziaria e di budget (Allegato n.18.6): 

 

● VAR. FINANZ. - n. 29/DEIM/2023 – prot. 328 - Uff. n. 312– variazione 

finanziaria normale per maggiori entrate per incasso della partita pendente n. 2901 

relativa al saldo finale Prog. SUPRA, per un totale di € 99.067,50; 

● VAR. BUDGET normale - n. 29/DEIM/2023 – prot. n.364 - variazione di budget  

maggiori ricavi per incasso della partita pendente n. 2901 relativa al saldo finale 

Prog. SUPRA, € 99.067,50 e per l’emissione delle note di debito dei progetti ENEA 

di cui è responsabile il prof. Facci (linea 3.5.5, 3.1.5.B, 2.3.8.A) di importo € 

42.999,00, totale di variazione di importo €142.066,50; 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo 

costituite da fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal 

Consiglio del centro di spesa. 

 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.7 Variazione finanziaria n. 30/2023 

 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione 

finanziaria di storno  per effettuare la distribuzione dell’incentivazione ricercatori a.a.2020/21 come 

fondi ricerca nota prot. n. 8103 del 27/04/23 € 6.900,00, per acquisto climatizzatori ex stanza 

Laboratorio merceologia su giusto cap. finanziario € 3.100,00; per recuperare la doppia imputazione 
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da consuntivo 2022 (non era stato preso preacc.) e incasso 2023 € 1.624,30 tra upb DEIM e upb 

DEIM.CREA.PB.DOTT.38 (Allegato n.18.7): 

 

● VAR. FINANZ. - n. 30/DEIM/2023 – prot. 329 - Uff. n. 313– variazione 

finanziaria di storno, per un totale di € 11.624,30; 
 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

18.8 Variazione di budget n. 31/2023 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente 

variazione di budget per effettuare storni di conto ai fini della contabilizzazione di Buoni 

d’ordine, pagamento fatture e missioni (Allegato n.18.8): 

 

● VAR. n. 31/DEIM/2023 – Budget prot. n.365, variazione per storno di conti ai fini 

della contabilizzazione di Buoni d’ordine, pagamento fatture e missioni, per un totale 

variazione importo di €115.908,77; 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo 

costituite da fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal 

Consiglio del centro di spesa. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

18.9 Variazione di budget n. 32/2023 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente 

variazione di budget per assegnazione riserve ex cofi su upb libere ai fini della 

contabilizzazione di Buoni d’ordine, pagamento fatture e missioni (Allegato n.18.9): 
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● VAR. n. 32/DEIM/2023 – Budget prot. n.366, variazione per attribuzione cofi ai 

fini della contabilizzazione di Buoni d’ordine, pagamento fatture e missioni su upb 

libere, per un totale variazione importo di €4.089,74; 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante. 

 

18.10 Variazione di budget n. 33/2023 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente 

variazione di budget per definire il budget investimenti relativo all’acquisto di materiale 

inventariabile del Dipartimento, (Allegato n.18.10): 

● VAR. n. 33/DEIM/2023 – Budget prot. n.367, variazione per definire il budget 

investimenti relativo all’acquisto di materiale inventariabile del Dipartimento, per un 

totale variazione importo di € 60.773,96; 

 

I capitoli di spesa che hanno interessato la variazione suindicata non prevedono limiti di 

spesa in base alla normativa vigente. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto ed approvato in seduta stante 

 

 

19. Pubblicazioni 

 

19.1 Pubblicazione volume monografico: “Il divieto di espulsione collettiva di stranieri nel 

diritto internazionale e dell’Unione europea” - prof. Gatta  

La Direttrice sottopone al Consiglio la richiesta di autorizzazione alla spesa della pubblicazione “Il 

divieto di espulsione collettiva di stranieri nel diritto internazionale e dell’Unione europea” nella 

collana diretta dai Prof. Arcari – Milano – Tanzi, presentata dal Prof. Francesco Luigi Gatta al quale 

cede la parola per una breve descrizione. 

Si tratta della pubblicazione di un volume monografico che il prof. Gatta ha scritto sulle tematiche 

di ricerca connesse al progetto Common European Visa for Humanitarian Admission (CEVHA), 

approvato dal  Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2022 - Punto 20 dell’Ordine del Giorno 

“D.M. 25 giugno 2021, n. 737 iniziative a sostegno di gruppi di lavoro a carattere internazionale tra 
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giovani ricercatori post-dottorali, “Young Independent Research Groups (YIRG)”: a) Progetti - 

(CUP J89J21021000001), in uscita presso la collana di diritto internazionale "La ricerca del diritto 

nella comunità internazionale".  

 

La pubblicazione del volume sarà effettuata dalla “Editoriale Scientifica S.r.l.” che garantisce 

affidabilità nel servizio ed un prezzo economicamente vantaggioso. Il costo previsto stimato nel 

preventivo che si allega è pari a € 3.000,00 compreso di IVA + copertina e graverà sui 

fondi DEIM.PROG.CEVHA_Gatta  di cui è titolare e responsabile il prof. Gatta. 

La fornitura e il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art.36, comma 2, lett. a) 

del D. Lgs. 50/2016 che prevede la possibilità di ricorrere ad affidamento diretto per lavori, servizi 

e forniture per importi inferiori a € 40.000,00 + IVA, nonché inferiore a € 5.000,00, pertanto sarà 

effettuato un affidamento diretto alla ditta “Editoriale Scientifica S.r.l.” 

  

Nel volume dovrà essere apposta la seguente dicitura: 

Volume stampato con i contributi 

dell'Università degli Studi della Tuscia 

Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa 

(ed eventualmente fondo e CUP su cui grava la spesa se necessario per il rendiconto) 

  

Il Consiglio unanimemente approva ed autorizza il Direttore a tutti gli atti consequenziali. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

19.2 Pubblicazione articolo “Implementation of a high-speed multichannel data acquisition 

system for magnetic diagnostics and plasma centroid position control in ISTTOK” sulla rivista 

IEEE Access 

Il Direttore sottopone al Consiglio la richiesta pervenuta dal Dott. Mele riguardante le spese di 

pubblicazione di un articolo recentemente accettato su una rivista Open Access dal titolo 

“Implementation of a high-speed multichannel data acquisition system for magnetic diagnostics and 

plasma centroid position control in ISTTOK” sulla rivista IEEE Access. 

Il dott. Mele prende la parola per una breve descrizione della pubblicazione.  

La pubblicazione dell’articolo sarà effettuata dalla IEEE Access per un costo di circa USD 

1.950,00 (la pubblicazione è IEEE Access) (allegato n. 19.2) 

I coautori dell’articolo sono i seguenti: A. MELE, D. CORONA, NUNO CRUZ, H. ALVES, B.B. 

CARVALHO, H. FIGUEIREDO, H. FERNANDES. 

La spesa sarà a carico dei fondi del Progetto YIRG-SOLEMIO con CUP J89J21021000001 

(DEIM.PROG.SOLEMIO_Minucci), il cui responsabile è Simone Minucci che autorizza la spesa. 
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La fornitura e il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art.36, comma 2, lett. a) 

del D. Lgs. 50/2016 che prevede la possibilità di ricorrere ad affidamento diretto per lavori, servizi 

e forniture per importi inferiori a € 40.000,00 + IVA, pertanto sarà effettuato un affidamento diretto, 

tramite un solo preventivo, alla IEEE Access. 

Il Consiglio unanimemente approva ed autorizza il Direttore a tutti gli atti consequenziali. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

20. Ratifica Disposti 

 

20.1 Ratifica disposto Rep. n. 133/2023 Prot. n. 544 del 26.05.2023 

Il Direttore sottopone a ratifica il Disposto Rep. n. 133/2023 Prot. n. 544 del 26.05.2023 con il 

quale il Direttore del Dipartimento DEIM, a parziale rettifica della delibera del Consiglio di 

Dipartimento DEIM, del 07 marzo 2023, ha disposto l’integrazione delle informazioni riguardanti i 

programmi di ricerca delle procedure relativa alle seguenti n. 3 posizioni di Ricercatore a Tempo 

Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge 30.12.2010, N. 240 art. 24 comma 3 

lettera a), come risulta dagli allegati A, B e C che formano parte integrante del disposto stesso, 

− n. 1 posizione per il settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica, settore scientifico disciplinare 

SPS/04 Scienze Politica; 

− n. 1 posizione per il settore concorsuale 11/B1 Geografia, Settore scientifico disciplinare M-

GGR/02 Geografia economico-politica; 

− n. 1 posizione per il settore concorsuale: 02/B1 Fisica Sperimentale della Materia Settore 

scientifico disciplinare FIS/01 Fisica Sperimentale; 

dichiarando la coerenza degli obiettivi dei programmi di ricerca stessi con le misure del Programma 

Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027. 

 

Il Consiglio di Dipartimento ratifica il disposto. 

 

 

20.2 Ratifica Disposti 119,120,124/2023 – Rinnovo Dottorati di Ricerca 

Il Direttore informa che la nota rettorale del 5 maggio 2023, n. 8584, rubricata “Procedura di 

accreditamento corsi di dottorato di ricerca XXXIX ciclo, a.a. 2023/24 – Linee guida operative”, ha 

stabilito che le proposte di accreditamento dei dottorati di ricerca per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/24, 

corredate della documentazione necessaria, dovevano essere trasmesse all’Ufficio Offerta 

Formativa entro e non oltre il 19 maggio 2023. Considerato che il Consiglio si era già svolto il 2 

maggio 23, vista l’urgenza, si è proceduto con disposto del Direttore ad approvare la proposta di 

accreditamento dei corsi di dottorato di ricerca con sede amministrativa DEIM: 
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1. disposto N. 119/2023 per il corso di Dottorato “Engineering for energy and environment”, 

coordinato dal Prof. Andrea Luigi Facci ed articolato nei seguenti curriculum: 

a. Biosystems and environment 

b. Energy and engineering systems;  

 

2. disposto N. 120/2023 per il corso di Dottorato “Economia, Management E Metodi Quantitativi”, 

coordinato dal Prof. Alessandro Sorrentino ed articolato nei seguenti curriculum: 

a. Economia e Politica Agro-alimentare 

b. Economia Circolare, Collaborativa e Sostenibile 

c. Trasformazione Digitale delle PMI 

3. disposto N. 124/2023 per il corso di Dottorato “Società in mutamento: politiche, diritti e 

sicurezza”, coordinato dal Prof. Alessandro Sterpa 

 

Tutta la documentazione relativa al rinnovo dei corsi di Dottorato con sede amministrativa DEIM è 

stata messa a disposizione nella cartella condivisa con i consiglieri. 

Il Direttore sottopone a ratifica del Consiglio i disposti N. 119/120/124/2023 in cui si approvano le 

proposte di rinnovo dei corsi di Dottorato DEIM per il XXXIX ciclo, a.a. 2023/24. 

Il Consiglio ratifica i disposti. 

 

 

20.3 Ratifica disposto 109/2023 – Autorizzazione visite didattiche della Dott.ssa Armentano e 

del Prof.Rubino 

Il Direttore comunica al consiglio che in data 15/05/2023 sono state autorizzate, con disposto, le 

visite didattiche organizzate dalla Dott.ssa Armentano e dal Prof. Rubino. 

La visita didattica organizzata dalla Dott.ssa Armentano era riservata agli studenti del primo anno 

del Corso di Laurea LM-33 presso la sede dell’Alcantara SPA con sede a Nera Montoro. 

La visita didattica organizzata dal Prof. Gianluca Rubino era riservata agli studenti del secondo 

anno del Corso di Laurea LM-33 presso l’azienda Nuova Pignone con sede a Firenze. 

Il disposto si è reso necessario in quanto le aziende ospitanti hanno confermato la propria 

disponibilità per le giornate indicate dopo la seduta del CdD del 02/05/2023. 

Il Disposto 109/2023 è inserito nella cartella condivisa con i consiglieri. 

Il Consiglio ratifica il disposto 109/2023 
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21. Gruppi di ricerca 

 

Non ci sono gruppi di ricerca da approvare. 

 

 

22. Varie ed eventuali 

 

22.1 Evento Bruxelles prof. Gatta: tavola rotonda “Implementing the pact strategies and 

challenges” 

 

Il Direttore informa il Consiglio che lo scorso 31 maggio 2023 si è svolta una tavola rotonda dal 

titolo “Implementing the pact strategies and challenges”, organizzata dal prof. Gatta insieme con la 

collega Giulia Del Turco, e in collaborazione con il Centro di Eccellenza IntoME di Unitus e altri 

ricercatori stranieri presso il Parlamento Europeo a Bruxelles. 

Si tratta di un evento collegato al progetto di ricerca "giovani ricercatori" CEVHA (Common 

European Visa for Humanitarian Admission) di cui il Prof. Gatta è responsabile e coordinatore, i cui 

temi principali sono stati: le prossime prospettive di riforma della normativa europea in materia di 

immigrazione, controlli di frontiera, gestione degli sfollati ucraini. 

L'evento ha coinvolto docenti Unitus e di altre università europee, nonché alcuni parlamentari e 

membri delle istituzioni UE di cui alla locandina che si allega (allegato n. 22.1).  

Per alcuni costi è stata richiesta l’imputazione sui fondi del progetto CEVHA, in particolare: 

spese di viaggio e pasto per lo staff Unitus indicato nel programma: (tetto max 500€ ciascuno), 

nonché per alcuni relatori (De Capitani, Hansen, Gkliati, van Oers,  per un tetto massimo di €350 

ciascuno). 

Il Direttore chiede quindi al Consiglio di approvare il rimborso spese richiesto dal Prof. Gatta ai 

membri della tavola rotonda. 

Il Consiglio esprime apprezzamento per l’iniziativa e unanimemente approva la richiesta del Prof. 

Gatta riguardante il rimborso spese a valere sui fondi del Prof. Cevha. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

22.2 Dottorato di ricerca in "Scienze storiche e dei beni culturali" 

 

Il Direttore informa che il Dottorato di ricerca in "Scienze storiche e dei beni culturali", dal 

prossimo a.a., sarà articolato in due curricula, uno dei quali "Studi storici" facente capo al 

Dipartimento Deim, referente il Prof. Maurizio Ridolfi. Il nuovo curriculum ha avuto complessive 

24 adesioni, con l'assegnazione di due borse di studio, anziché un’unica borsa su fondi FFO. 

Inoltre, fanno capo al Prof. Ridolfi e al Prof. Cruciani due borse aggiuntive cofinanziate: una 
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intestata a David Sassoli (partner la Fondazione Carivit) e una al federalismo europeo (partner la 

Fondazione Nenni di Roma). 

 

Il Consiglio di Dipartimento prende atto favorevolmente. 

 

 

22.3 Richiesta informazioni per Scheda Unica Annuale della Ricerca e della Terza Missione 

Dipartimentale 

 

Il Prof. Stefano Rossi informa che invierà a tutti i docenti due file da compilare per raccogliere le 

informazioni riguardanti la Scheda Unica Annuale della Ricerca e della Terza Missione 

Dipartimentale. Il periodo di riferimento va dal 1 gennaio 2022 al 31 dicembre 2022. Il personale 

sarà invitato a riempire i documenti, inserendo nel nome del file il proprio cognome, e a inviarli 

entro il 21 giugno all'ing. Groppi (daniele.groppi@unitus.it). 

 

Alle ore 12,45, terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

 

    Il Segretario       Il Presidente 

     Prof. Giuseppe Calabrò                  Prof.ssa Tiziana Laureti  

  

mailto:daniele.groppi@unitus.it
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ALLEGATI 

 

18.1 VAR. n. 20/DEIM/2023 

18.2 VAR. n. 21/DEIM/2023 - VAR. n. 22/DEIM/2023 

18.3 VAR. n. 24/DEIM/2023 

18.4 VAR. n. 25/DEIM/2023 

 

18.5 VAR. n. 26/DEIM/2023 - VAR. n. 27/DEIM/2023 - VAR. N. 28/DEIM/2023  

18.6 VAR. n. 29/DEIM/2023 

18.7 VAR. n. 30/DEIM/2023 

18.8 VAR. n. 31/DEIM/2023 

18.9 VAR. n. 32/DEIM/2023 

18.10 VAR. n. 33/DEIM/2023 
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