e

Curriculum Vitae

|
\  [Europass

europass

Dichiarazione sostitutiva i
certificazione ai sensi del DPR 4452000

lo Solwseritio ,PALELLA BENEDETTO |, nato a Bari il 31/12/1975 consapevole che — ai senst dell’arlicolo 76 del DUP.R. n. 445/2000
le dichiarazioni mendaci, la falzita neghi afi e I'vso di am falsi sono punin ai sensi del codice penale e delle lexgi speciali, dichiara che
|le informazioni sotto rispondong a verith, Il settoscritto in merite al wallamente del Jati personall esprime il proprio ¢onsenso al
lirattamento degli stessi nel rispeito delle finalita e modalith di cui Regolamento UE 2006/679 ed al decreto legislativo n. 196/2003, cosi
lcnme madificata dal decreto lepislativa n, 101/20147;

|

Informazioni personali

; Cognome Nome | PALELLA BENEDETTO

| Residenza
' Telefeno | | Email f
Data di nascita | 31121875 | Nezionalt | TALIANA | Sesso | MASCHILE
Esperienza lavorativa

Dale psiosizi-osiogza
Nome e indirizza deldﬂfﬂm COMUNE DI MONOPOLI - via Garibaldi 6 70043- Monapoli - Decreto Sindaco n 486 del 05/08/21

Iz

Tipﬂ di azienda o HHHHI{'A Pubblica Amminictrazions |

Tipa diimpied® componente Organismo Indipendente di Valutazione - OV

Principali mansioni & responsabilia Verifica del raggiungimento degli obiettivi rasponsabili di tutte le strutture dell'Enta ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di velutazione;

-Attuazione della Delibere del ANAC. (ex CIVIT) - Roma

-Awvio, Monitoraggio & supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare 1'Organo di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli obblighi di certificazione richlesta al sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

2141 “4SSEIO - BBOD00IS HON) - - 2202/G0/08 |89 ERE000 U 10id

D“tﬁi 2H06/21-26/04/2022

Name & indirizzo del dators di ettt Zooprofilattico Sperimentale della Puglia ¢ Basilicata -via Manfredonia 20 Foggla-Deliberazione
Iavord .5 del 2306121 del CDA

Tioo di azienda 0 setore) pragidante del Nucleo di Valutazione, Controllo di Gestione e Controllo Sirateqgico

Tipo diimpieg pybblica Amministrazions

[Digitara il testa)

Pt sTalle




Principali mansioni ¢ fcspansahililé{l.r'erifica del raggiungimento degli obiettivi respuns_ahili di tutte le strutture dell'Ente

-Predisposizions , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Crganizzezione Ente |

-Monitoragglo eventuall criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del AN.A.C, (ex CIVIT) - Roma

~Avvio, Monitoraggio e supporto del Cicle di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organo di Indirizzo Politico ed | Dirigenti nella fase di avvic ed a regima del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009) ;-Assclvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai
sensi della Lg. 12402015 (ex DLgs 150/2009) ; -controllo strategico e di gestione;

Date | 16/1242016-07/04/2023
Nome & indirizzo dal :h:lmi di RCCS - Istituto di Rice A ste Oncologica Res
avarg
(nemina Delibera Dirett. n.694 del 16M2r2016)- (dipandent] > 400)

Tipo di azisnds o 2allore

Pubblica Amministrazione .

Tipa di impiego

Coordinatore - Presidente Organismo Indipendente di Valutazione - QIV

Principali mansioni &
responsabilita

Verifica del raggiungimento deqli obiettivi responsabili di tutte la struttura dell’Enta
-Predisposizione , Aggiornamento e Meniteraggio Sistema di Misurazione \Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella faze di valutazione;

-Attuazione della Delibere del AN.A.C. {ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance:

-Supportare I'Organe di Indirizze Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli obblighl di certificazione richlesta al sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

Date

lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiege

Principali mansioni ¢ responsabilita

Datef

=T
Tipa di azienda o settore]
Tipea df impiego

MNome & indlrzzo del datore di

Nome ¢ indirizzo del datore di

01M0/29-08M1 221

COMUNE DI MATERA = Viale Aldo Moro 32 75100 Matera - Decreto del Sindaco del 01110/21

Pubblica Amminstrazienes .

Componenti del Nucleo di Valutazione, Controllo di Gestione & Contrello Strategico

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Agalornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione ,Valutazione della
Parformance dell'Organizzaziona Enta ;

-Monitoraggio eventuali criticitd riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del A.N.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organa di Indirizzo Politico ed | Dirgent! nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 {ex DLgs 150/2008);

-controllo strategico e di gestione;

-Assalvimep_f_.q ;gi_':_nhl_‘u_li_ghi di certificazione ricl_1i_-_.=fti§|i sensi della Lg. 12412015 (ex DLgs 150/2009)

28/03/2022-28/03/2025
Comune di Racale (Le)-Decrato Sindacale n. 5 del 28/03//2022

Pubkbilica Amministraziong

Componants Nuckeo di Valutaziona Monocratico -- NOW

[Digitare i testo]




Frincipali mansioni & responsabilita

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell’Ente ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione \Valutazione della

Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nalla fase di valutazione;

~Attuazione della Delibere del AMN.ALC. (ex CIVIT) - Roma

=Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Crganc di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg. 12412015 (ex DLas 150/2008)

-Assolvimento agll obblighi di certificazione richiesta al sensl della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

1

[at

Nome & indirizzo del datore di - 0o00ne di Cingoll (Me)-Decreto Sindacale n.8/2024

1006/21-10706/24

Tipo di azianda o sslior
Tipa di impieg

jﬂumpancnm MNucleo di Valutazione - NDY

nbblica Amminstrazions

Date

MNome ¢ indirizzo del datore d
|avare

Principali mansioni & reﬁpnnsahiiiia'ﬂveriﬁca del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutta |e struttura dell'Enta ;

Tipo di azienda o settorePubblica Amministrazione

-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione \Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita rizcontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del A.M.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporta del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organe di Indirizze Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150j2008) ;

-Assolvimento agli obblighi di certificaziona richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

27005/21-27/05/24

Comuna di Vitulazio ({Ce)-Dacreto Sindacale n.&/2021

Tipo di impiego

Componentes Nuclen di Valutazione — KDY

Principali mansioni ¢ responsabilitiVerifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell’'Ente ;

_-Assfnivimentu ag_li obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg. 12412015 (ex DLgs 150/2009)

-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione \Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Aftuazione della Delibere del AN.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organo dl Indirizzo Politico ed | Dirlgent] nella fase di avvlo ed a regime del Ciclo della
Parformance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

Date

MNome e indinzzo del datore d
lavor

01/04/21-01/04/24

Comune di Desio (MB)
Decreto n.2 del DG/04/21

Tipo di asenda o selloe

Companente Organismo di Valutazione - 00V

Tipa di impiegol

Pubblica Amministrazions

[Digitare 1l lezio]

Punsttll



Principali mansioni e responsabilitdVerifica del raggiungimento degll obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;

-Predisposizions , Aggiornamanto & Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutaziona della
Performance dell'Organizzazione Ente |

-Monitoraggio eventuali criticitd riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del AN.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoragglo e supporto del Ciclo di Gestione della Performance:

-Supportare 1'Organa di Indirizza Politica ed i Dirigenti nella fasa di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg. 12412015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg. 12472015 (ex DLgs 150/2009)

Date

26.02.21-25.03.24

Nome & indirizzo del datore di ¢orune di Imbersago (LC)
Iamml Momina prot.6 del 25.03.21

Tipo di azienda o se!m\reh’uhhlica Amministrazione

Tipo di impmgu{ Componente Nuclea di Valutazione — NDV

Principali mansioni & responsabilitiVerifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;

rPredisposizione , Aggiornamento ¢ Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione defla
[Performance dall'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del ANA.C, (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoreggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performancs;

=Supportare I'Organe di Indirizzo Politico ed | Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Clelo della
erformance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008) ;

-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o seftore

0111 22020-011 212023

Comune di Rodengo Saiano (Bs)
: qui_q_g_;_agjr:!{_.?_ﬂﬁﬁﬂf del 13M11/20

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

Principali mansioni &
responsabilit

Compenente Nucleo di Valutazione - NDY

Verifica del ragglungimento degll oblettivi responsablll di tutte le strutture dell'Ente ;
-Pradisposizione , Aggiornamento & Monitoraggio Sistama di Misuraziona Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente |

-Monitoraggio eventual criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuaziona della Delibara dal A.N.A.C, (ex CIVIT) - Roma

-fvvio, Monitoraggio e supporte del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare 'Crgano di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009) ;

-Aazolvimento egli obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

Date

12101/2021-12001/2024

Nome e indirfizzo del datord di
[avoro

lipo di azienda o settore

Comune di San Nicandro Garganico (FG)
(Nomina decreto del Sindaca n.03 del 12.01.21)-{dipendenti<250)

Pubblica Amministrazione

Tipo di impiego

[Digitare i testo]

Componante Nucleo di Valutazions -- NOV

FewsdatoFollle




Principali mansioni &
responsabilita

Dale

Mome & indinzza del dator di
lavors

Verifica del raggiungimento tegll oblettivi responsabili di tutte e strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente :

-Monitaraggio eventuali criticita riscontrate nella fasa di valutazione;

-Attuazione della Delibere del A.N.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoragglo e supporto del Clclo di Gestione della Performance;

-Supportare 1'Organo di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Ferformance- Lg.124/2015 (ex DLas 150/2009)

-Assolvimanto agli obblighi di certificaziona richiesta aj =ensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

OU022020-01/0202022

Comunea di Campobasso (CB)
(Nomina decrato del Sindaco n.03 del 31.01.20)-(dipendanti=250)

Tipo di azienda o sallore

Tipo di impisgo

Pubiblica Amminislrazicng

Componente Indipandenta di Valutazione -- NOV

Frincipali mansioni &
responsahilita

Diale

Neme e indifizzo del datori di
lavorn

Tipo dl azlenda o settore

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoragglo Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticitd riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del A.N.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare 'Organo di Indirizzo Politico ed | Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli cbblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

15/03/2016-19/02/2017

Provincia di Matara
{noming Decrelo Presidanta 0,36 del 15/03/2018 prat.6592)- (dipandanti circa 220)

Pubblica Amminisirazions .

Tipa di impiego Companente Organisma Indipendenta di Valutazions -- OV
Principall mansioni ¢ | Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
responsahilita | -Predisposizione , Aggiornamento e Monltoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Grganizzazione Enta |
-Monitoraggio eventuali criticitd riscontrate nella fase di valutazione;
-Attuazione della Delibere del ANAC, (ex CIVIT) - Roma
-Awvio, Monitoraggio & supporto del Ciclo di Gestione della Performance;
<Supportare 'Organo di Indirizzo Politico ed | Difgenti nella fase di avvio od a regime del Clclo della
Perfarmance- Lg.124/2015 (sx DLogs 150/2008) ;
-Assolvimanto agli obblighi di certificaziona richiasta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)
Date | 20001/2014-20001/2017
MNome ¢ indirizzo del datore di Provincia di Taranto - (TA)
lavoro

Tipo di azienda o seftore

Tipo di impiego

[Digitare il teslo]

(nomina Decreto Commissario Straord, N1 del 16.01,2014) (dipendenti circa >300 ridimensionati a circa 220
a seguilo mohilita Legge Delrio)

Pubblica Amministrazions .

Componenta Organismo Indipendenta di Valutazions -- OV

BrulitoTatlle



Principali mansioni 2
responsahilita

- Verifica del reggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Agglornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Provinciale;

-Moniteraggio eventuall criticith riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibare dal ANA.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Cicle di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organo di Indirizzo Politico ed | Dirgenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance(Dlgs 150/2009) ;

-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi del DLgs 150/20098

0409/2017-0107/2023

Daie_
Mome & indinzzo del daton di n c
lavar

lie Messaplca (BR
(Provv. del Sindaco n.33 prot.n.24610 del D4/0BMT)- (dipendenti clrca 79

Tipo di aziends o sellore

Fubblica Amminisirazione .

Tipo di impiego

Componente Nucleo di Valutazione - Ndv

Princapall mansioni s
responsability

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte la strutture dell'Enta ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Menitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella faze di valutazions;

-Aftuazione della Delibere del AN.A.C. {ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio 8 supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organe di Indirizze Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg. 12472015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli obblight di certificazione richiesta al sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

Date

DEMINB-06/11/2024

MNome & indinzzn dal dalorn
lavorn

Comune di Nolcattaro (Ba) (Provv.del Sindaco prot.21855 del 06/11/18) {dipendenti n.63)

Tipo di sziends o =ellore

Fubbliza Amministrazione .

Tipo di impiesgo

Componente Nucleo di Valutazione - Ny

Principali mangioni &

responsabilita

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte la strutture dell’'Ente ;
-Predisposizione , Aggiornamento e Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazions Ente ;

-Monitoraggio eventuali criticita rizcontrata nella fase di valutazione;

<Attuazione della Delibere del AN.AC. (ex CIVIT) - Roma

-Awvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare |'Organo di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed & regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi defla Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

Date

25/04/2015-20/04/2022

MNome & indinzzo dal dator di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

|Digitare il testo]

Comune di Montecosaro (Mc)
{nomina prot. 7075 del 28/04/2019)- (dipendenti circa 25)

Pubblica Ammimistrazione .

Componente Nucleo di Valutazione Monocratico -




Principall mansioni ¢ | Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabill di tutte le strutture dell'Ente
rasponsabilita | -Predisposiziona , Aggiornamento & Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente
-Monitoragglo eventuall criticita riscontrate nella fase di valutazione;
-Attuazione della Delibere del A.N.A.C. (ex CIVIT) - Roma
-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;
-Supportare |'Organa di Indirizze Politico ad i Dirigenti nella faza di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- L. 12412015 (ex DLgs 150/2009)
-Assolvimento agli obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (sx DLgs 150/2008)

Date [2EMN72017-1201172018

Mome & indinizzo del tisllturi di Comune di Lauria {PT)
avoro
(Provv. del Sindace prot.n. 1771 del 26/01/17) {dipendenti circa 51)

Tipo di azienda o sellore | pyppica Amministrazione |

Tipo di impiege | componente Nucleo di Valutazione - Nely

Principali mansioni & | Varifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell’Ente
responsabilita | -Predisposizione , Aggiornamento ¢ Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Perfarmance dell'Organizzazione Enta ;
-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;
-Attuazione della Delibere del ANA.C. (ex CIVIT) - Roma
-Avvio, Monitoraggio & supporto del Ciclo di Gestione della Performance;
-Supportare 'Organo di Indirizzo Pelitico ed [ Dirigentl nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008) ;

-Assolvimento agli obblighi di certificaziona richiesta ai sensi della Lg.'124f20'?_5m{nr DLgs 150/2009)

Date | 28M1202015-12/03/2022

MNome e indinzzo del datori di

Comune di Montecosaro (Mc}
[avoro

(nomina prot. 17371 del 28/1212015)- (dipendenti circa 25)

Tipo di aziends o sellore | pypplica Amministrazione .

Tipo diimpiego | componente Nucleo di Valutazione Monocratico --NDV

Principali mansioni & | Varifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell’Ente
responsabilita | -Predisposizione , Aggiornamento ¢ Monitoraggio Sistema di Misurazione Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;
-Monitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;
-Attuazione della Delibere del ANA.C. (ex CIVIT) - Roma
-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performancs;
-Supportare "Organe di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- La.124/2015 (ex DLgs 150/2009) ;
-Azzolvimeanto agli obhblighi di certificaziona richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

Date | 30/01/2015-30/01/2022

Nome & indirizzo del dm‘] rdr; Comune di Palagianello (Ta) (Nomina Decreta Sindaco n.3 del 30/01/2019)-

Tipo di azienda o settore | pybblica Amministrazione .

Tipa di implego Componente Nucleo di Valutezione Monocratico

|Digitare il tesin]

PeasineTaslle



Principali mansioni &
responsabilita

[ate

Mome ¢ indirizzo dzl datord di

[svorn

Tipo di azienda o settors
Tipo dl implego

Principali mansioni ¢
responsabilita

[Jate

Neme ¢ indifizzo dzl dator di

lavoro

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Aggiornaments & Monitoraggio Sistema di Misuraziona Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

Monitoraggio eventuall critlcitd riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibera dal A N.A.C. (ax CIVIT) - Roma

-Awvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organo di Indirizzo Politico ed | Dirigenti nella fase di avvic ed a regima dal Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2009)

-Azzolvimento agli obblighi di certificazione ri:hiesf.g _a_E '_i_-?l}'_i_i della Lg. 12412015 (ex DLgs 150/2009)

13.04.2016-13.04.2019

Comune di Tavenna (CB) =

(nomina Decrelo Sindaco n.2 del 21/04/2018) (dipendenti circa 8)

Pubiblica Amminislasions |

Companenta Nucleo di Valutazione

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente ;
-Predisposizione , Aggiornamento & Monitoraggio Sistama di Misuraziona Valutazione della
Performance dell'Organizzazione Ente ;

-Menitoraggle eventuall criticita riscontrate nella fase di valutazions;

-Attuazions della Delibera del A N.A.C. (ex CIVIT) - Roma

-Avvio, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare I'Organe di Indirizzo Politico ed i Dirigenti nella fase di avvic ad a regime del Ciclo della
Performence- Lg. 12412015 (ex DLgs 150/2009) ;

-Assolvimento agll obbllghi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008)

13.02.2020-13.02.2023

Comune di Rotonda -
(numina Decrato prot. 7945 dal Sindaco del 15.11.12) (dipendenti circa < 50)

Tipo di azienda o settore

Fubhblica Amminiztrazions

Tipo di impiego

Componente Monocratice Nucleo di Valutazione e Controllo di Gastions

Principali mansioni 2
responsabilita

Verifica del raggiungimento degli obiettivi responsabili di tutte le strutture dell'Ente
-Predisposizions , Agglornamento & Monitoragglo Sistema di Misurazione Valutazione della
Parformance dell'Grganizzazione Ents ;

-Moenitoraggio eventuali criticita riscontrate nella fase di valutazione;

-Attuazione della Delibere del ANAC, (ex CIVIT) - Roma

-Awvio, Monitoraggio & supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare 1'Organc di Indirizzo Pelitico ed | Dirigentl nella fase di avvio ed a regime del Ciclo della
Performance- Lg.124/2015 (ex DLgs 150/2008) ;

-Assolvimento egli obblighi di certificazione richiesta ai sensi della Lg.124/2015 {ex DLgs 150/2009)

Date | 13 Luglio 2015- 13 Luglio 2017
Nome & indirizza del ”“E:Ji Comune di Cassano delle Murge (Ba)

fl.bu_di“a.zlmda 0 setfore

Fubblica Amministraziong

Tipo di impiego

[Digitare Il testo]

Incarico Esperto Controllo di Gestione




Principali mansioni &

Supporto Segretario Comunale ai Controlli Interni [ Controllo di gestione)

?pa di azienda o setlore
Tipa di impiego

Principali mansioni e

responsabilita
Date | 01 Maggio 2015 - 15 novembre 2013
Nome & indirizzo del d“}g:;:'ai Presidenza del Consiglio def Ministrl -Commissario Straordinario Delegate per I'Attuazione degli

Interventi per la Mitigazione del Rischio ldrogeologico nella Regione Puglia
Pubblica Amministrazione
Servizi Finanziari

Gestione amministrativa-contabile - Lavori di mitigazione del rischio idrogeclogico-

Tipo di azienda o seltore

responsabilt | Gestione delle attivita di verifica contabile (es. Dure, reg.contributiva,ece.);
Date | 1101201 1- 09012014
Mome & indinzzo del delore di | comnna d Bitetto - (BA)
lavoro

(nomina Delibera Giunta Comunale n. 4 def 11.01.2011) (dipendenti circa 40)

Fubkblica Amministrazione .

Tipa di impiego
Princapal manszion &

responsabilita

Componente Organismo Indipendente di Valutazione - OIV - (Nomina Sindaco Prof. G lacovell)

- Verifica del raggiungimento degli obiattivi responsabili di tutta le strutture Comunali (Economica-
Finanziaria,Contabile Tecnico - LLPP Amministrative, Sociali) ;

-Predisposizione , Aggiornamento & Monitoraggio Sistema di Misuraziona Valutaziona della
Performance dell'Orgenizzazione Comunale;

-Moniteraggio eventuall criticita riscontrate nella fase di valutazione:

-Attuazione della Delibere del CIVIT - Roma

-Ayvie, Monitoraggio e supporto del Ciclo di Gestione della Performance;

-Supportare '"Organo di Indirizzo Politico ed | Dirigenti nella fase di avvio ed a regimea del Ciclo dalla
Performance(Dlgs 150/2009) ;

-Assolvimento agll obblighi di certificazione richiesta al sensi del DLgs 15072009

Date

Nome ¢ Indirizzo del datore di

lavorn

Tipo di azienda o settore

Tipo di Implego

Principali mansioni &
responsabilita

Dal 1 luglic 2011 = 31 dicembre 2014 - Emerganza Flussi Migrator dal Nord Africa OPCM 393302011

Presidenza del Conslglio dei Ministri -Commissario Delegato O.P.C.M. 3833/2011-Emergenza Flussi
Migratori dal Nord Africa - Soggetto Attuatore Puglia- viale Enzo Farrari 70128 - Bari Palese

Fubblica Amministrazione .

Funzienario Ingegnere Gestionale

- Gestione tecnico - amministrative - contabile - Emergenza Migranti (OPCM 3933/2011);

-Planifizazione ed organizzazione ospitalitd migranti ;

-Gestiona Fondi pubblici (OPCM 3933/2011-Contabilita speciale)-

-Supporte Soggetto Attuatore Controlle di Gestione ¢ Pianificazione (Economico, Gestlone del
Personale, Amministrative-Contabile,Controllo Preventivo Corte dei Conti Sez,
Regionale,Contrattuale Verifiche Strutture di accoglienza,Logistica,Sanitaria e varie ,ecc);

-Responsabile Segreteria Soggette Attuatore Puglia (ing.Antonicelll ) —( Eloglo Capo Dipartimento

Proteziona Civile Nazionale Prefatto Gabrisili);

FComponente Task Force Minod stranier non accompagnati istituita con Cabina di Regla Regionale del

[Digitare il teslo]

Pradstoitll




Date | Dal 25 gennaio 2010 - Attualmenta
Mome & indirizzo del delore d Regiona Puglia
lavera

Tipo di azisnda o saliors

Pubblica Amministrazione .

Tipo di mpisgn

Ingegnere Gestionale Esperto - Cat, D1 ~Tempo Indeterminato

Principali mansioni &
responsabilita

ASSESSORATO ALL'AGRICOLTURA- Dipartimento Agricoltura, Sviluppo Rurale ed Ambientale -
(PERICDO 01/06/20-ATTUALMENTE)

Incarice di PO Incarico di P.O.“Coordinamento amministrativo ¢ semplificazione procedimentale”
con le seguentt funziom “Promuove & coordinag ogni szione ulile alla semplificazione amministrativa
rurandone gli aspetti tecnico giuridici, anche mediante predisposizione e adozione di modelli
circalari, informative finalizzate a miglicrare il lavoro interno delle Sezioni e dei Servizi del
MHpartimenta Agricaltura, Sviluppe Rurale ed Amhbientale, nonche a favonirme il coordinamento e
l'integrazione, con elevata autonomia decisionale; Diretta respansahilita del personale assegnato al
Direttore del Dipartimento nell'ambito delle direttive fornite dal Direttore & con delega alla firma
delle richieste di missioni, ferie, permessi, assenze efo altri istituti del CCNL anche con riterimento
lla partecipazione all'attivita formativa dello stesso; Predisposizione di atti non standardizzati di
ompetenza della Direzione (delibere, convenzioni con enti) con delega del potere di firma degli atti
inali relativamente alla prolocollazione atli, gestione corrispendenza, tenuta dell'archivio, gestiong
IFRA, controllo di gestione, programma annuale direzionale, logistica ed approvvigionamentol
ateriale di consumn, missioni; Implementaziane delle pagine del sito web regionale e del futlurg
ito Federato (progetto Puglia loginjper attivitd di Informarione sulle strutture e sui compiti del
ipartimento; Referente per il Dipartimento per l'attuazione della disciplina della privacy e dellal
rasparenza, raccordande le azioni previste e verificando I' attuazione della dizciplina nazionale o
egionale; Rappresentanze del Dipartimento sui tavoli istituzionall per le materie concordate con
glega di autonomia decisionale; Referente per il Dipartimento sull'applicazione della normativa
elativa agli appalti pubblici & supporlo ai BUP nella predisposizione delle procedure ad evidenza
ubblica sotto soglia comunitaria, 8 RUP per |e procedure che devono essere adotlate dal Direttore
| Dipartimentn, con la delega alla firma dei contratti d'appalto; Supporto lecnico-amministrativo &
irettore di Dipartimenta nelle attivits conferitegli nell'ambita del DPGR n. 443/2015."

[Cigitara il testn)




ASSESSORATO ALL'AMBIENTE = Diparlimenlo Mobilitd Qualita Urbsna Opere Pubbliche Ecologia e
Paesaggio - SEZIONE AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI - VIA GENTILE 52 BARI (PERIODO 25.01.10-
1105/20)

Supporlo teenica in materia di Pianificazions & Programmazione defle politiche di sviluppe locale nel campo
dello sviluppo economico, nellambito della sostenibiita amblentale aftraverso la valutazione ed analisi di
inanziamenti relativi & progett complessi in campo  temitoriale ed ambentals (Piano di Tulsls Ambientale-
inanziamenti per circa 200 Milioni di euro;Progetto di Ricerca Rotolo-Finanzlamento Regionale dl euro
100.000,00, scc.}, in particolare attraverso le segquenti ativita-Valutazions di piani, programmi, progetii e
nterventl di sviluppo locale in ambite ambientale; -Analisi di fattibilitd cconomico-finandaria del progett
ell'otfica di sostenibilita ambientale & nel nspetio della programmazione regionale, nazionale & comunitaris;-
supporto lecnico nella programmazione, valutazione ex-ante di progelii ed interventi, analisi fattibilita
=conomica;-monitoraggio procedurale (fisico tecnico,economico) dei progetti in ambito ambientals, finanziat
con Fondi strutturali Regionali, Statali e Comunitari;

isestione  Tecnica, Procedurale e finanziaria del “Piano Tutela dell’ Ambiente”™ (Progetti ed Interventi per
imporli di euro circa 200 Milioni presso Province Pugliesi CNRAPA Puglia, Universita ecc nellambito della
utela e salvaguardia Ambientale];

Riprogrammazione Fondi 24,4 Mleuro - Piano Tulels Ambienlals Regione Puglia- P.0. Fesr 2007-2013 |
Referante SAF MetWaaver —Gestione personale-contabilita-bilancio ;

Referenle per le aliivita di Programmazione dei fsbbisogni della Sezione Autorizzazioni Ambientali,
(Fiattaforma EmPULIA);

Referanta abilitalo Sisterma Par LA = Funzions Pubblica [Gestions consulanze);

necarico dl Poslzlone Organlzzathva POI Energla segreteria amministrativa (01/03/2015-311215);

Incarico di Specifica Responsabilits (ex Unitd Operativa) “Controllo di Gestione & Supporto par affuazions
programmi finanziari (32010-21/0817) ,

Incanico di Posizione Organizzativa “Coordinamento Controllo di gestione-Rendicontazione-Parformance” di
tipologia B (01/06/M13-01/02/20) con ke seguenti mansioni; Supporta il Dirigente di Sezione nelle attivita di
pianificazions, programmazione e sviuppo dei progett finanziali con fondi sterogensi;Cura |3 rendicontazions
lelle attivita finanziate,Coadiuva la Dirigente per le azioni di Monitoraggic dei Progetti Finanziati, in raccordo
on Enti Regionali ed Exira-Regionali;Provvede al monitoraggio ed al confrollo della spesa afterenti | capitoli
el Bilancio Regionale della Sezione;Predispone alti di pianificazione, programmazione, meonitoraggio e
cntrolle relative al Piang della Performance Organizzativa ed Individuale (ai sensi della DGR 21//2017) ed al
Programma Annuele Direzionsle della Sezione in raccordo con le Strullura del Conlrollo di Gestione e
Dipartimento:Svolge su deleaa della Sezione Autorizzazioni Ambientall, ativita di controllo della spesa
(raverszo Mulilizeo di applicativi informatici (es. SAR V3. Sanler Fatlurarions_Elelronica_21.01, AscolWeb,
MIR, 2c¢.) in raccordo con le PO della Sezione ¢ predispone tutt gl att normativi ed amministrativi connessi
alla liquidazione della speze legats ai contenziosi; Assicura il Confrollo della Spesa di ARPA Puglia |1 coi fomdi
sono In cape alla Sezione ¢ di Wit | finanziamenti straordinad intervenuti; Svolge le atthvita di verifica
nadempiment contabili (as. verfiche MEF on lins, Durc on line, Anbmafis an line, &ce.);

Incarico di Alta Professionalita “Supporto alla Programmazione-Attivith di Rendicontazione-Controlle di
eshione” (01/08/17-20/05/1%) con |le sequenti mansioni:Supporta || Dirigante di Seziona nelle affivita di
pianificazione, programmazione & sviluppo dei progetti finanziali con fondi eterogenei; Cura la rendicontazione
delle affivita finanziate; Coadiuva la Dirigente per le azioni di Monitoraggio dei Progetti Finanziati, in raccordo
con Enti Regionall ed Exira-Regionali; Provvede al moniloraggio ed al conirollo della spesa afferenti i capitoli
del Bilancio Regionale della Sezione;Predizpone atti di pianificazione, programmazione, monitoraggio e
ontrollo relalive sl Piano della Perdormance Organizzativa ed Individuals (=i sensi della DGR 21772017) ed al
ogramma Annuale Direzionale della Sezione in raccordo con la Struttura del Controllo di Gestione e
ipadiments;Svolge  athivitd di controllo della spesa attraverso Puliizzo di spplicativi informatici (ss. V3,
Sanfer_Fatturazione_Elettronica_21.01, AscotWeb, MIR, ecc.) in raccorde con le POIAR della Sezione,Cura ¢
predizpone |8 attivita di verfica contabile (es. verifiche MEF, Durc, Antimafia Patto o Stabilita, ece);
Predispone tutti gl alti normativi ed amministrativi connessi alla liguidazione delle spese legate ai contenziosi;
Assicura (| Controllo della Spesa di ARPA Puglia | i cui fondi sono in capo alla Sezione e di tulfi | finanziamenti
straordinar intervenuti.

[Digitare il testo]




Parlecipasion a progelii specifici
/o gruppi di lavoro solo per
citame alcuni

Diale

iGesliune Programmazione e Pianificazione P.1.C. Interreg Il1A Grecia-ltalla 2000/2006. Asse 3 — Misura 3.1 -
Az, 4- ;3upparto Fete Regionale di Rilevamento della Gualita dell Aris;

Geslione Programmazione e Pianificazione Progetti Delibera CIPE 20f2004 "Fondo per le Aree Sottoutilizzate
(F.A.5.) - Premialita Regionale Certificazione EMAS Ambientals;

Complelamento Progetli POR 2000-2006"- Servizi per il miglioramento della gualita dellambiente nelle aree
urbans"-Regione Puglia — Misura 5.2 - Supporto Tecnico = Contabils -Amministralivo - |

Rispello Pello di Stabilita Lg. 12210 - Ripartizione Fondi Area ;

Lepge Regionale Progetio Life + Natura & Biodiversita n. Lifa 08 NAT/IT/000150- Ufficio Parchi;

Legge Regionale” Atlivila in malera di prevenzione e riduzione integrate dellinguinamento*Ufficia
ALA;Referente tecnico amministrativo - Progetto POAT (Linee Ambiente) Ministero Ambients 2010-2015
Steuttura di Stall programma Comunitario IPA CBC -Adrialico Progetio Internazionale Hazadr (quale esperta
gestione amministrativa tecnice-DD.n.AQZG/Z del 18/01/13 & n.026/1 del 22/01/14)

Components Commissiong i Gara Giudicatrics Appalto “Servizi di assistenza tecnica al Servizio Protezione
Civile per l'attuazione del Progetto HAZADR (DDn.AD26/4T del 22/04/13); Componente Commissione di
VValutazione @ Bando “Facciamo Eco! (D00, A0B8138M13);

LComponente Commissione Banda Selezione Comitato Regionale VIA;

[locenza- Aftivita di formazions per Rilavaton & Responsabile UCC - Fasano — Censimente Generale
dell'Agricoltura-Coordinatore Intercomunale Comune di Fasano - Censimento Generale dell'Agricoltura 2010
Monitoraggio & controllo della spesa Bilancio Ragionale della Sez. Autorizzazioni Ambientali;

Referente  Sez. Autorizzazioni Ambientali del Programma Annuale Direzionale & Piano Performance (20104
attualmente);

Pianificazione ed organizzazione personale Misurazione e valutazione delle performance e dei risultati;
(Gestione - Piano Assunzioni Ordinario & Siracrdinario = Personale Arpa Puglia {cap 581000)

Cesliong fallurazione  elelronica Sezione  Aulorizzazioni  Ambientali ( ufilizze  del  software
\3.5anfer_Fatturazione_Elettronica_21.01) e relativo Database Fatture Elstironicha |

Referanle Si.Ca Anl- Abilitazione Anlimalia &i sensi del Digs159/2011 della Sez. Autorizzazioni Ambientall;
Referente MIR - Risorse Liberate Misura ex 5.2 (POR 2000-2006) della Sez. Autonizzazioni Ambisntali;
Gaslione ad ulilizzo del programma AscotWeb —referente della Sez. Autorizzazioni Ambientali

Referente Interventi per la disinfestazione e disinfezione dei litorali nelle zone ad alio uso-LR 62/85-Gestions
tecnico-amministrativa anno di riferimanto 2008 & 2009 (circa 82 comuni coslien ),

POAT —Ministere Ambiente periodo 2010-2015 - Gestione Affarl Generall & Personale (Consulenti).

Supporte Tecnico - Amministrative Dirattore o Area per Coordinamento Servizl [Ecologiaifiuti e
bonifiche,difesa del suclo laveri pubblici tutela delle acque protezione civile, Rischio Industriale)- Monitoraggio
rendicontazione, Problem solving - Capitol di bilancio supporlo Direvione d'Ares- periodo 2011-2012,

Rup Programma di Cooperazione Europea INTERREG V-A  Grecla-falia 201472020, progetio
"CREATIVE@HUBS-Holistic networking of creative industries via hubs

= 10 agosto 2008 - 24 gennaloe 2010

MNome & indinzzo del datore di
lavoro

Ministere dell'lnterno - Prefettura di Macerata - Plazza Liberta 15 Macerata

Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione .

Tipo di impiego

[Digitare il testo]

Funziunan'tl Informatice- Ingegnere - - Arealll - F2 (ex G15)- Tempo indeterminato conl Minister




Principali mansioni &
responsability

Referents Controllo di Gestione — Raccolta & Trasmissione Schede di misurazione valutazione delle
performance ¢ del risultati = Personale Dirigenziale Prefettura ;

Reingegnerizzazione processilorganizzaziona Informatica;

Analisi check-up e studi di fattibilita per gestione della Informatizzazione della Prefettura;
Progettazione e gestione dei sistemi di informatizzazione connessi alla logistica della Prefettura,
Gestiona fornitura di beni e servizi ingrenti 1 sistemi informalivi;

Sviluppo & gestione alleanze soggetti pubblici / privali operanti sistemi informativi;

Raferants Rals Informalica =Prafeliura |

Wmministratore Software (Webarch in Oracle ; Sisa - Database sanzloni stradali in Oracle;Sinergia -
Database Assegni protestati ; Gestione Contspec — Contabilita Speciale in SQL,Intranet);

Referente locale Accesseo Internet , posta corporate, posta certificata firma digitale;
Amministratore sito internet Prefettura di Macerata ;

Gestiona sistemi informativi (windows) e database (oracle sgl) ;

Referente ¢ gestore rete informatica Protezione Civile — Prefettura di Macerata;
Referente informatico Gruppo Elettorale - Prefettura di Macerata;

Date

Dal 17 oftobre 2008 - al 03 agosto 2009 (Invio in Missione senza onen)

Moma & indinizzo dal dators di
lavorg

Ministero dall'Intarno = Commissione Territoriale per il Riconoscimento della Protezione Internazionale di
Bari - Polifunzienale della Polizia di Stato - via Cacudi 3 Bari

Tipo di azienda o setiore

Pubblica Amministrazione -

Tipo di azlenda o sethors

Tipo dl implego

TipodiiMpIego | Fynzignario Ingegnere - — Area lll - F1 ~(ex C1) Tempo indeterminato - conl Ministeri
Principali mansioni @ Segreteria Prefetto Dott. Liana Campanile;
responsabilita Emguttnzinne e gestione dei sistemi di informalizzazione connessi alla logistica della Commissione ;

eferente Informatico — Gestione Implanti Telefonici - Condizionamento-Elsttrici
mministratore Software (WebArch ; Sistema Trasmissione Vastanet };

Referente locale Accesso Internet, posta corporate;

Gestione sisteml Informativi (software e hardware ) ;Supporto al Prefetto sulla
ianificazione,Programmazione, Controllo di Gestione, Gestione Economato (fornitura di beni ¢ servizl

nerenti | sistemi Informativl, cancelleria,materlall d'arredo e varie);
eferanta Raccolta Elaborazioni e trasmissione Dati  per la Commissione Nazionale Roma;

[Ana!isi ;check-up e studi statistici Commissione Territoriale;

iAnalisl check-up e studi di fattibilita per gestions della Informatizzazicne dalla Commissicne ;
eingegnerizzazione processiforganizzazione Informatica;

Pianificazione ed organizzazione Slstemi Informativi ;

Supporto tecnico amministrative Componenti Commissione Territoriale Rifugiati Bari (Comune di Bari,

Polizia di State, UNHCR, Prefettura di Bari);

Supporto tecnico Prefetto - Presidente Commissione territoriale (Elogio in data 4/08/09 del Prefetto

Presidente commissiona Territoriale Rifugiati-Bari per il Supporto Tecnico Prestato) ;

Attivita di Collaborazione Tecnico - Amministrativa Prefetto - Presidente Commissione Rifugiati ;

Date | 01/11/2005 = 31/03/2008
Nome & indirizzo del da:;:‘i;jc: .CON, SPA - SP 75 KM 2.5, ACQUAVIVA DELLE FONTI (BA)

Produzicne & Vendita Canglomearati bituminosi. Estrazions & franfumazione pistra calcaraa. Cosfruziong 8 manutanzeang
sfrade, SiresiPrint

Ingegners = Conlrollo Tecnico & amminisirativo -V [iv. — Tempo indeterminato -ccnl Edilizia

[Digitare il testo]

Prastts Tl



Principeli mansioni @ Pianificazione ed organizzazione aziendale ;
responsabilits Misurazione e valutazione delle performance e del risultatl personale;
Suppario Responsahils Gestione ullicic Gare ed Appali |
ontrelling costi di produzione - Assistente Direttore Generale di Produzione |
Supporta Coordinamento e Controllo Personale;
antrollo Tecnico Amministretive Produzione ;
Supporto Controllo implanti di produzione (3 Implanti di conglomerati bituminasi , 1 impianto di
Euantumuiuna cava roccia calcarea);
pparto Controllo sicurezza cava ;
Eupportﬂ Confrollo lavon stradali e strest print {decorazioni siradal);
nalisi processi indiretti;
Controlle Ordinil Giacenze Materiali;
Relazioni commerciali clienti ed enti pubblici.

Date 2005

MNome & ind_irizzo del datore di [Telform Elettric srl- | DIAMEC SRL-
lavore Z.1.-MODUGNO (BA)

Tipo di azienda o settore Costruzione & manutenzione Quadri eletirici, Telecontrollo Automazions e sistemi tecnologici.

Tipo di IMpiege | Tecnico— Costruzione & manutenzione Quadri eletirici, Telecontrollo Automazions
stage Formativo Convenzione Cnos-Fap-Baril Regicne Puglia

Principali mansioni & Progettazione 8 programmazione sistemi  di automazione.

responsabilita

Date 2005

MNome & indirizzo del dalore di D.D. SRL Z.1.-MODUGHNO (BA)
lavaro

Tipo di azenda o settors Costruziones & manutanziona Quadr alatiric, Telacontrollo Automazions e sistemi lecnologic.

Tipo diimpiego | Taenine Costruzions & manutenzione Cuadri elellric, Telecontrolle Automazione
Slage Formativo Convenzione Cnos-Fap-Baril Regione Puglia

Frincipali mansioni ¢ Progettazione ¢ programmazione sistemi  di automaziene.
responsahilita

Date 2005

Nome e indirizza del datore di DIAMEC SRL- 2..-MODUGNO (BA)
lavore

Tipo di azienda o settore (Costruzione & manutenzione Quadri elefrici, Telecontrolio Automazione e sisternamnmgici_

Tipo diimpiegs | Teeniso- Costruzione e manutenzione Quadri eletirici, Telecontrolio Automazions
Stage Formativo Convenzione Cnos-Fap-Baril Regione Puglia

Principali mansioni 8 Progettazione e programmazione sistemi  di automazione.
responsabilita

Date | 2005

Mome e indirizzo del datore di (Trait D'Union srl - BARI
lavoro

Tipo di azienda o seltore p.oo-azione, Costruzione ,posa in opera di involucr legger in metallo @ vetro per edificl(facciate ,semamenti

[Digitare il testo]




Tipo di impiego

Ingegnere Progettiste Meccanico - Tirozinio Post - laurea -Convenzione Polilecnico di Bari - Referente Prof.,
M. Costanting

Principali meansioni e
responsability

Progettazione componanti meccanici

Istruzione e formazione

o Date
Titolo della qualifica rilasciata

17 Dicembre 2004
Laurea In Ingegneria Gestionale (Quinguennale)-34/110

Principali mataria | abilita
professionall oggetto dello studlo

L'ingegnara gestionale & una figura di raccordo tra il tecnico e il manager e, pertanio, riceve una
formazione afferente a:Econemia ¢ Organizzazione Aziendale, Gestione aziendale, , Sistemi produttivi e
logistici, Tecnologia, Informatica, (3estione industriale della Clualita, impianti industriali | Sistemi Informativi
dlire ad oftenere una formazione nel biennio iniziale inerenti malerie scientifiche tra le

qualfisica chimica,analisi matematica,disegno,ece,

Nome e tipo di istituto di

Universita :Palitecnico di Bari via Orabona 4, Ban

) istruzione o formazions
Date | 2008 - 2008 (1500 ore) .
Tkl della qualifica rilasciata | Master Open Distance Learning -1 llv. Vob.B5/100

Principali malerie | abilita
prefessionali oggetto dello studic

Progettazione, Gestione Tecnica Informatica appositi Tool ~-Moduli di apprendimento Formazione a
distanza-e learning

Noma & fipo di istituto o
istruzione o formazione

Universita di Macerata
Universita di Camerina (Mc)
Universita di U_l:_l_ii_'m__

Date

2003

Titodo della gualifica rilasciala
Principali materie / abilita
professionali oggello dello sludio
Mome ¢ tipo di istituto di

slruziong o formazione

Abilitazione Corso Sicurezza cantieri temporanei e mobili ,art.10 1g.494/96 .
Figura prevista art. 10 1. 494/96 riguardante la figura di coordinatore per la progettazione ed esecuzione

TR

Universita :Folitecnico di Bari via Orabona 4 Barl

Diale
Titole della qualifica rilasciata

2005-2006

Abilitazione ed lscrizione Albo Ingegneri Prov. Di Bari - Sez. A

Frincipali materie | abilita
professionali oggetie dello studio

Albo Ingegnera Sez, A

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazions

Palitecnico di Bari - Albo Ingegneri Provincia di Bari

Drale
Titolo della qualifica rilasciata

Anna accadsmico 2021-2022 (atiastaln 22/03/22)
Corso Valore PA

Principali matene [ abilita
professionali oggetto dello studio

“CONTABILITA PUBBLICA E GESTIONE FINANZIARIA™- 50 ore

{IMome & tipo di istituto di

istruzione o farmazione

Universita degli Studi Giustino Fortunato

[Digitara il testo]




Date

Titolo della qualifica rlasciata

1)24 luglio 2018:
2) 05/04/2018;
3) 28-12-2017-19/02/2018

1)Corso on Line "Accesso agll att], trasparenza e privacy, alla luce del quadro normativo odierna™;
2)Corse on Line “Rapperte di lavoro dei dipendenti pubblici®;

3)Corso on line Appalti pubblici;

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Approfondimenti normativi 8 specialistici

MNoma & tipa oi istituto di

istruzione o formazione

Business School 24 del Sole 24 ORE, Gruppo 24 are ~Milano

Date

20-21 maggio 2018 ore 12

I'tolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abilita
professionsli oggelio dello sludio

MNome 2 tipo di istituto di

iglruzione o lonmaziona

Diale
Titolo della qualtfica rilasclata

| 09-10-11 aprite 2019

Corso Residenziale:"Le competenze dei Companenti degli OIV- Le funzioni di chi opera nelle strutturs
tecniche permanenti degli enti pubblici” -Bari- Crediti n.18 (elenco naz.0lV)

Formazione trasversale periormance

AlV-5cuola Nazionale AIV per le Valutazione della Performance nelle PA-Roma

Progette Ecco -Meeting Annuale

Principali materie [ ahilita
professionali eggetto dello studio

Formaziona trasversale periormance

MNome e tipe di Isttute 4
istruzione o formazione

PCM-Dipartimento Funzione Pubblica (Roma)-Universita degli Studi Aldo Moro (Bari)
presso Scuola Nazionale dell’ Amministrazione -SNA Caserta

Date

117-18-23-24 aprile 2018 ore 30,00,
Z) dal 18 settembre 2017 al 31 dicembre 2017 -durata ore 16,

Titolo della qualiica rilasciata

1)Carso “Nucva Disciplina dei Caontratti Pubblici”;
2)Corso "Nuova Disciplina dei Contratti Pubblici® in modalita e-learning

Principali materis [ abilita
professionali oggetlo dello sludio

MNome e tipo di istituto di
istruzione o formeazione

Digs S0/2018 Nuovo Codice Appalti

Regione Puglia-Osservatorio Regionale dei Contratti Pubblici

Date

11-12-13-14 setlembre 2017 ma 8-18

Titolo della qualifics nlascala

Principall materia | abilita
professionali oggeilo dello studio

Mome ¢ tipo di istituto di

iElruziong o formeazione

Corso Di Alta Formaziona - Summaer School - Le Politiche Europees sotto la lente d'ingrandimento, dai
trattati ai casi pratici - I serie - Ambiente ed Energia

Parcorsn di approfondiments delle singole politiche dell'Uniona europea che interessano direttamenta e Regioni,
con l'obiellive di rafforzare le compelenze ed il nelwork istiluzionale ai diversi livelli, in particolarg
dallinquadramento giuridico (legislazione vigente), all'approfondimento degli aiuti di Stato settoriali, nonche alla
fraltazione delle infrazioni comunilarie ed | inanziamenti europei, con discussione di casi pratici (Lyfe )

Cinsado - European University Institute - Roma

Date

2004-2005

[Digitare 1l teste]

EM;; ?”M



Titnlo della qualifica rilasciata

Corso di Specializzazione :Programmatore Pe-Ple

Frincipali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

Progettista Impianti di produzione automatizzati. Pc-Ple

MNome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Cnos-Fap Redentore via Martii D'Olranfo 65 Bari - Regione Puglia

Data

11007/2017-ore 5-14

Titolo della qualifica rilasciata

Principall materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Seminario "Gli aiuti di Stato : innovazioni normative e profili applicativi®

Approfondimento della conoscenza della legislazione e delle prassl ammin Istrative In materia dl aluti
di Stato, anche al fine di prevenira infrazioni & I'esposizions a fenomeni corruttivi.

Home ¢ tipo di istituto di

iglruziong o formazons

Regione Puglia- IPRES -Bari

Date

05/07/2017 ore 10 - 13.30

Titolo dellz qualifica rilasciata

“LA PA CHE VOGLIAMO"

Principali mataria | ahilita
professionali oggetto dello s__1_ud_ic_r_

Nome & fipe di istituto di
istruzione o formazione

PUBBLICO IMPIEGO E PERFORMANCE =“LE NOVITA' DE| DECRETI MADIA"

Sda Bocconi-School of tManagament-Milano

Date

2018-2018

[Digitare il 1esio]

Pastn Tl




Titolo della qualifica rilasciata

chinar "Antinciclaggio: indrcaton di anomalia @ comunicazioni®08R052019 ore 1,30, Webinar ; "La contabilizzazione delle
pese di progettazione e le medifiche al Fonde Fluriennale Vincolato™18/04/2018 ore 2 00:Webinar “Le consultazioni
iminari i mancatn™ 17042018 ore 2 30 Wehinar "Affidamentn dei serviz eociali linsarimanin lavorativo dei sonoeft
vantangiat nella legislarions siatsle & ragionale” 1404/2018 ora 2 (W Wehinar "Banca defla tera - Un progeilo per crasre
wupaziong nel Sed Naliz' 02042019 ore 200 Webinar Prevenzione & conlrasto dei fenomeni i niciclaggio,
nanziamento del terrorismo e frode: onganiz. ¢ comunicazioni®.2903f2019 cre 2.00Webinar"Affidamento def servizi
iali: fa valutaziona delle offerte e 0 crfedo dellofferta econamicaments plil vantaggiosa™ 2702018 ore
A0:Waehinar™Piazza Wil Halia: izlruzioni per lesn - Riscrea a shrumanti par laftivazione di punti wili nes
runi 12032019 are 2,30, Webinar: “Affidamanto del servizi sooal: | requisiti di parlecipazione alle gare e le fonme di
artecipazione™11 marzo 2019 ore 2,30, Webinar : "SI0 i| Porale del Mare: novild gestionali ed applicative"01/03/2019 ore
A0Webinar "La programmazione e la progottazione dei servizi sociali fra Codice del contrattl pubhbilici, legislazions
eqinnale & reqalamentazioni comumali® 270212018 ome 2 00 Wehinar ° paren di precontenziosn ANAC: cnea cambia ool
uove regolamento” 14020019 are 1,30:Webinar “Le novita sugli appalti pubblici infrodotte dalla Leggs o Blanco 2018
Legge n. 145/2018)" 29012019 ore Webinar "Le novila della Legge df bilance 2019 sulle disopling dei nbuli e sulle
nirate correnti comunali28/01/201% ore 2,00 Webinar'Le novita sughi appalli pubblici introdatte dal DL “Semplificazione’
dal DL “Sicorezza™ 2201/2018 are 2,00;Webinar "Il quarta Banda Urban [nnovalive Actions (LILA} — Wehinar per
pplicant™ G0 1IANE are 1,00:Wabinar “La 5C1A 1 & la SCIA 209 gennain 018 ore 250 Webhinar "Lindzione della
ara 21 deoambee ore 1,30,Webinar “Le velulszione delle offele®20 dicembre 2018 ore 2 Webinar "Il Decreto legge n.
11972018 e la Legge di Bilancio 2048, ke novita per i Comuni sulle entrate bocadi e la riscos.™19 dicembre 2018 ore 2

chinar Laffidamento dei servizi legali' 14 dicembre 2018 ore 2.30Webinar "Progetti di Efficienza Energetica: la proposta
| promotors & e verfiche a carico del Comunil2 dicembee 20MG  ore 215 Webinar "Planificazions sfrateqica &
nnavaziona medropeditana’ 11 dicembra 2018 are 2Wabinar "Piano Mazianals &nticormuziona 2018 ruolo a potari del RECT
migure sulla geshons del nfiut"0F dicembra 2078 ore 230 Webinar "Crten sambientah minemi (CAM) per Tedilze &
rotocolli energetico-ambientali cosa cambia negh appali®s dcembre 2018 ore 2 Webinar "Partenariato per linnovazione:
i ed esermp® 3 dicembre 2018 org 2,30, Webinar "Le spese df rappresentanza®29 novernbre 2018 orz 2,30

ecnologicr 16 lugho 2018 ore 2,15 Wesbinar "Lintallgenza Artifials a8l serazio del cittading: il percorso innovalive dells Tas
orce [A" 17 luglio 2008 ore 1,59, Webinar - Come costruire la tariffazione puntuale per | ru.: dalla misur, delle quantith &l
misurazions ded prelieve™ 2 luglio 2018 one 3,00 Webinar "L attivitd consuliva della Corte del conti nei confront! deqli en
ali"(15 keglin 2018 ore 2 30:Wehinar "L a progettarions dell'appalio & ka attivitd preliminari alla gara™03 luglio 2018 ore 2 00
gbnar “La programmaziong degl appail’28 gugno 2018 ome 230 Webmar °1 condroll della Corte dei conli sugh en
i'21 giugno 2018 ure 2,30, Webinar “Module 2 - La lanflazione puntuale per mighorare le performance del sistema
gestions ded rifiuti urbani; normativa vigente, soluzioni tecnico organizzative ¢ best practice™ 12 giugno 2018 ore 2,30
Webinar ‘L'accessibilits digitale nella PA: prospettive di mighoramento” 19 glugno 2018 ore 1,50, Wehinar "SIOPE+: il sarvizi
IIP1 gratuita™ 13 giugne 2018 ora 2 30:Webinar "Progefti di afficianza energafica: ko scanarin regolatono del gatfore”™12 Giugn
018 ore 2,15 Webinar "CONL Funzion Locah R18-2018; nowts e primi adempiment” 11 gugno 2015 ore 2,30

jorex 2,30;Webinar "l Conto annuale del personale degli onti locali: domande e risposte”25 magaio 2018 -ore 2,30

Wahinar "l Conto annuaie del parsonale deqli anti locali: 12 corratta rilavazions dal dati'23 maggia 2018 - ora 2,00

Wahinar Il GOPR: l& nuove reqola privacy per i Comuni® 17 maggio 018 ors 3.0K0;Wabinar " comuni & |o spart: siraman
per |a valorizzezione degl impiant"08 maggie 2018 —ore 2,00, Webinar "Limpatio sui Comuni del regolamenlo europeo sull
privacy"03 maggio 2018 ore 2,30,

mhinar “Il linguagnin del corpn™8 novembra 2018 ces 200:Waehinar "Progeti di afficienza anergetica: | ziztam

Webinar - “Le modelita applicative della {enlfzone punluals e | Regolament comunadi per la sua gestione”31 maggic 2018

o
0o

i

Principali materie [ abilila
professionali oggeto delie studio

Aggiomamenli normativi e specialislic

MNome e lipo di istiluto di
istruzione o farmazione

IFEL -FONDAZICNE ANCI ROMA

[Digitare il festo]

Date 2017-2018-2019
Tiobe della qualifica rlasciata | Corso on ling “Strumenti finanziari Alta Formazione Specialistica in Gestione dei Fondi SIE 2014 -
{corsi on lina) 2020™ della dur. m iva di 1 14 mbre 2017 al 1 2007

Corso on line “La Gestione Operativa dei Fondi SIE : |l Sistema di Controllo e Gestions (5.1GE.CO)
Periodo 12 givgne 2017 - 30 givgno 2017-durata complessiva ore 7

Corzo on line * || Moniteragaio e |a Valutazione nella Programmazione 2014 - 2020" 10/07/17-18/0%/17;
Dmso on line "Gestlune finanziaria e sistemi di controllo” Alta Formazione Specialistica elearning in

5 i F 14 - i

Cinso onling “Project Cycla Managemant 8 Project Management. Metodi e strumenti per progetti
efficaci” dal 27 novembre 2017 &l 22 dicembre 2017 -durata complessiva di 12.00 ore;

Corso on line “Risk Management per la prevenziuna del rischio di fmde e di corruzione sui fondi SIE”

e 2017 al§

rtuumnhn-l 2017, durmu ? Ore |




ebini; Sogre, leste, manlestazion, spellecch e atlemment pubbics lemporanes procedura sanzionatoria 260242019 ore 1,50
shinar Gli strumenti di assistanza tecnica & capacity building in ENI ed IPA; TAIEX @ TWINNIMG- 28022019 ore 1,30 Webinar
‘Dzt ferritodali & dati aperti || neova endpoint GeoDCAT-AP de| Raparnda Nazicnale (RMOT) 260202019 are 1 50:Webinar
‘Segre, lesle, menlestazon, spelaceh e batleniment pubbbc mporenes § rucle delle associazon di volontanale” 032019
ORE 1,30 Wabinar ‘Document] validl & archivi: problamatiche ad szparianrs di gestiona dociementaie nelle PA” 07 MARZ0 2019
DRE 1,50, Webinar “4* Piano d'azione nazsonale per [Open Government 2019-2021-1103/2019 ORE 1.00; Webinar Il Piana
d'aziona (GP: Tresparenza & open data’ -120072019 ore 1,00;\Webinar "Gli cpen data glls luce delle nuova direliva UE PSI
Public: sestor information) - 1203/2013 ore 1,00 Webinar "Il Plano d'azions OGP: Parfecinazinne @ accauntabiliy” -10032013 o
00 Webmar ‘Ruoh chiave per Nonovazone delle P& compelenze & rponsabdiia” - 13032019 ore 1,00, Webinar “Nuovo
puliiban tra Privacy (GOPR} & Trasparenra™ 14105018 ora 1,00:Wehinar “Strumeanti per [3 ganerazions & |8 diffusione di sanvizi
digitali; community & rivso software”- 1503/2019 ore 1,00 Webinar “Elezioni ewropee 2049; #3tavoltavoto, & u?- 160272019 o
1,50 'Webinar "La legge di semplificazione 1/201% dells Reg. Sardegna = 14022019 ore 1,50; Webinar “Sagre, leste, mamlesl,
petiacall & tratteniment! pubbicl temp.: fattor di dschia & accorgiment™ 13022018 ana 1,50:Wehinar *SPID, [danita digitall &
egolamento europeo (elDAS) 120252079 ore 1,50, Webinar “Sagre, leste, manlesteion:, spetlacoel ¢ ol pubblici temporanc;
mfiarl & procadure ammin,” 05022018 ore 1,50 Wahinar "La azioni AgID a gupporte della frasformezicne digitale nei terrilor” <11
g 2019 ore 1,00 Webinar “Web Anaylics lalia, il imonitoraggio dei servizi web defla PA" 19 dicombre 2018 ore 1,60;Webinar
‘ParlaPA: Anagrafe dells prastazion™, 17 dicembre 2018 ora 1,50Webinar "La VINCA &  VAS' 11 dicsnbee 2018 ore 1,50;
ehinar *Competenze digitali per la PA. Esperenze di uliizzo del Quadro europso dalle compatenze digiall (DigCamp)” 27
wvembie 2018 ore 1,50, Webine “Fascoul Sanilane Elelronce” 13 dicembre 2018 ore 1,50, Webinar “LAutorzzazione Unica
&mbiantals (ALAY 22 novambra 2018 one 1,50:Webinar "Comunica |ialia: quide, conzigli & kit per le siralegie di comun,, mark, &
Elorgleling delle PA" 20 novembre 2018 ore 1.50Webinar *Un modello di design per i siti web dei Comuni itzliani® 13 novembne
18 ore 1,50;Webinar "Competenze digitali per la PA, La consultezicne sul Syllabus” (08 novembre 2015 we 1,50;Webinar 7|
programmi di assistenza esterna delllE & prospettve per @ 2021-2027 24 oftobra 201A ora 1 50;Wabinar "La gasfiona
amenlale: d ciele o vile den document miometa e B o elficacia probatona” 23 ollebe 2018 ore 1,50, Webinar “Appalti &
novariang nella programmarione 2014-207 16 ofiobea 2018 are 1,50;Wabinar "Opan data: valorizzars il patrimonio infommativo
ubiblico alraverso i dali apert™ 09 ollolae 2018 ore 1.50;Webinar “| pringipall finanziamenti diretti UE 2014-2020 o prospetiive per
il future periedo di progremmaziong 2021-20E7" 3 ottobre 2018 ore 1,50;Webinar "Date Center e Cloud: |a rezionakzzasone dells
astrutture fisicha nella A" 02 ottobre 2018 are 1 50, Weabinar *SRID: le novith di un parcarso in crascita® 25 sattambre 2018 o
SlWebinar ~Progellare servia ellicas & mclusiv: | kit di service design & Desgners Haka 04 setlembre 2018 o 1.50:Webinar
LIntelligenra Arfificiale al sendrio del cittading: § parcomo innavative della task forsa 147 17 uglin 2016 are 1,50 ;Webinar "La
woliice sanitaria®, 11 hgho 2018 re 150 Webinar “Alulae | citlding @ tovere oo che corcans sul web: parliamo di SEO° 10 luglio
018 cra 1,50;Webinar "Come progatiare nuowl zarvizi pubblici digitale Linee Guida e Kit di design” 03 leglio 2018 ore 1,50;
chinar *Comunichiamo come comunicare: e Linee Guida per promucvere | servizl digitali® 26 giugne 2018 are 1,50, Wehinar
Politiche di coesione: | Fond SIE neliatiuele progremmazione e le prospelive posl 20207 74 gogno 2008 ore 1,30 Websnar
wonmpatanze dightall & peofeesiond ICT " 12 Glugna 2048 are 1,50 Wehinar il Pilastra Furcpen dal Diritti Soclal” 08 GILGNG 2018
DRE 1,50, Webinar ‘PerlaPA2018: d nuovo ssbema & registrazamse” 06 GIUGNO 2018 ORE 1,00, Webinar “Il Glossario delledilizia
ibara” 05 GILGHNG 2018 ORE 1,50;Wehinar "Lamplificara i linguaggio defla PA: I novifa di Docs Hake e Designers Hela™ U5
pivgno 2018 ORE 1 50:Webinar *La Cooperazions temitoriale curopea’ 31 maggio 2048 ore 1,50, Wehinar ‘Progetiars | sandzi
digitedl inzieme & citladini; 1 leat di usabilite™ 15 maggeo 2018 ore 1,50;Webingr "Le nuova versione del Repertone Nasonale dei
aff Taeriforiall’ 08 maggio 2018 are 100 Wehinar “Le fonti di infarmaziona aurspea’ 03 magqle 2018 one 1,50;Wabinar “Lines
puida i design per i servia digilah delle PA: un epprocce orientalo al ctlading” 24 aprile 2018 ore 1,50, Weldnar “Il futuro
sillnicne & @ 2un bilancis - Veres || Quadss Finanziado Pludennale post20020° 20 aprila 2018 ore 1,30:Webinar "Accouniability
el MIT; dati apert per rendene conto ai cittading ¢ per bo sviluppo cconomico’ 19 aprile 2018 one 1,50 Webinar ‘Uathuazions della

ferenze; | prmcipall problend epplicetivi della nuova daciphng” 18 eprile 2018 oe 1.50Webmar Il Piane Trennale per
infermatica nafla PA: una madmap per nrientars” 10 aprila 2048 e 1.50:Wehinar “Spattacnll # fraftenimenti pubblicP 05 aprile
018 ore 1,50;Welbsnar "SPID, il sislema pubbico di identta digitale® 27 marzo 2018 ore 1.50,Webinar "Spetiacol ¢ attenimenti
shblic” 76 marzo 2016 are 1 530:\Wabinar “pagaA: un sistama samplice & sicur par la gesfione dei pagamenti della PA"° 20
arzo 2018 ore 1,50;Webinar *Le esperienze federale del Trentino ¢ della Tera delle Gravine' 21 marzo 2018 ore 1,00 Webinar
Come valorizzare i dabi dei comuni aftreverso lopen date” 14 mazo 2018 ore 1,00;Webinar "Cybersecunly: inzigbve & azmm per
na PA pil sicura” 06022018 ore 150;Webinar “Trasparenza comunicativa e parecipative® OTAK22010 ore 1.50;Wabinar
Accouniebility: rendere conto & citiadini afireverso | deti’ DEAUZM2018 ore 1,50, Webinar “Nuove gomabsms pubblico e wso dei
| madia nella Pubblica Amministrazions’ 0RO e 150:Wabinar “Un mainda par linnovazione digitale della PA: il
ceonto dellAgenzia delle dogane e dei monopol” 15022018 ore 1,00, Webinar “Piano ticnnale: data center ¢ cloud computing’
130320148 ora 1,50;VWehinar *Trasparenza & informazione in Curopa”™ 5 febbraio 2018 ore 1,50;Webinar "Le novils del CAD & 1l
Pata & Analytics Framework® 23 gennalo 2078 ore 1.50:Wabinar “Lo stato di digitalizzazions & innovaziona dedla Pubblica
gmministrezicne” (8 gennaio 2013 durata ore 1,50;Wabinar *|| Responsabile dells protezione dei deli personel™ 19 dicembre 2017
irata © ore 1,50 Webinar Il Responsatile defla gestions documentale” § dicembre 2017 durata © are 1,50 Webinar “ll Contast
Cpen Dete Sardegna: Dala joumelsm e dete waushzetion” 5 dicembre 2007 durals ; ore 1,00, Webimar *Conferenze di servizi in
ataria amhlantala”, 04 dicambra 2017 durata : ora 1,50:Wehinar “Il rappresantanta unioo della amministrazioni nella Conisranza
i senvial” 29 novembre 2017 durata © ore 1,50, Webmar “La discipling edilizia in Emilia-Romagna, in attuazione defla riforma del
adimento amminiztralivo {Dug=. 126 & 222 del 2016} & del DPR n, 380 dal 20017 230112017 durala © ore 1,50, W ebnar °I
sponsabile della fransizione digitale” 21412047 durata © ore 1,50 Webinar | 1| Sistema PERLAPA & [a semplificarione denli
pblighi di tresmmsions deli di anegrafe delle prestezioni &l Diparenento della Funzione Pubblice- 27 oliobre e 12,00-
13,30 Webinar Il Ausn ded dati apadi in lRalia® 2006020170 12,00-13, 30 Wehinar | 51GF 00 (sistama di Gasfiona Contralin):
pemp i modedile e prass amminsbaive adollale-210617 ore 12,0018 30 Webingr “Aulolulela e silenzio assenso a
pmministrazionl. Lin nuovn paradigma del rapparta fra amminkstrariang & ciftadin® 050600 17-ora 10,00-11,30;Wabinar “La nuove
oduldrstica semplificala ¢ sondwdizzata® 12062017 -gre 10,00-11,30Webinar “Approfondiment sulla nuova modulistica unificata
3 standardizzais in matars sdiizia e di stiivits commerciall 19082017-cre 10,00-11,30;

Titole  della qualifn;a rilasciata
(webinar)

Principah materia | ahilita Aggiornamenti normativi & spacislistic

[Mhgitara il tasta]

Bl




Nome ¢ fipo dl Istituto di

slruzione o formazione

Dale
Titole della qualifica rilasciata

Formez-Eventi PA-Roma

012017 ore 8-17.30

Attestato di partecipazione " DPR 1052016 OIV & Indicator] di Performance nelle P.A."- Roma

Principali materia | abilita

professionall oggetio dello studio

Crganisma Indipendente di Valutazions -Misurazione & Valutazione Performance

MNomea & tipo di ighituto o

S0 Spa =Tonno via Broffeno 3

Istruzione o formazione
[ate 1998
Titolo della qualifica rilasciata | Attestato di specializzazione conduttore motorista navale

Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studic

Condutiors genarator di vaparl coordinamento squadra d'intervento,

Noma & tipo di istituto di
istruzione o formazione

Marina Militare “Cenfro Addestramento 8 Reclutamanto Maricentra” Tarantn

Dafe

1888

Titolo della qualifica rilasciata

Principali materie / abillta

professionali cggetio dallo studio

-Attestato di frequenza corso di inglese
-Attestato di frequenza corso di Informatica

Congscenza Inglese 2 informatica

MNome & tipo di istitute di
istruzione o formazione

ITIS *A. Pacinoti® Taranto- Dipartimento lonio e canale d'Otranto Marina militare
Progatto Furoformazione Difesa direttiva 1533121

Date

2008

Titolo della qualifica rilasciata

Attestato di Frequenza corso gestiona sito Internet

Principali materie ! abilita
profecsionali oggefto dello studio

Conoscenza informatica

Mome e tipo di istitute di

TASK s.r.l.{ Provincia di Macerata (41,09%), ['Universita di Camerina (37,53%), CCTAA di

istruzione o formazione | Macerata (6,99%), Contram spa (G,99%) & [a Pravincla dl Ascoll Plceno (6,99%)) ,Via
Vellutl, 41 62010 = MACERATA N
Date | 2007

Titede clella cualifica rilaseiata

Attestato di Frequenza corso windows server 2003

Principali materie ! abilita
professionali oggetio dello studio

Conoscenza informatica

MNome e fipo di istituto di
istruzione o formazione

1B Sistemi Informativi — ROMA presso Prefettura — Macerata

Dale
Titodo della qualifica rilasciata

2008

Attestato di Frequenza corso amministratore protocollazione Informatica documenti -Webarch

Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello studia

Conoscanza informatica

|Cigitare il tesin]

el




Nome ¢ tipo di istituto di

slruzinng o rmazions

Prefettura di Bard

Date

2008

Tilol della qualifica rilsscizta

-Attestato Fraquenza Corao Inglese;
-Attestato Frequenza Corso Normativa Privacy 126/03

Principali materia / abilita
professionali oggetto dello studic

MNome e tipo di istituto di
istruzione o formeazione

Conoscenza inglese- Conoscenza legislativa privacy

CED -5SERVIZ) SEL -MACERATA

Date

2007

Titole della gualifica rilasciata
Principali materie | ability
professionali oggetlo dello sludia
Nome e tipo di istituto di

ilmziong o formazions

Attestato Frequenza Seminario :L'archiviazione digitele nei processi di innovazione
Conoscenza informatica

Universita di Macerata

Date

01/07/2010; 12/02/2010

Titolo della qualifics rlascista

-Attestato di Partecipazione - “Bilancio di Direzione Strumento per il Controllo di Gestione & |a
valutazione della Performance™;
-Attestato di Partecipazione - “Presentazione Format Bilancio di Direzione ©

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Controllo di gestione e Bilancio di Direzione

Maome & lipo di istilulo di
istruzione o formazione

Regione Puglia-Araa Presidenza e ralazioni |stituzicnali- Controllo di gestione

Date
Trtolo della qualifica rilasciata

2010
Seminario Lavor! Pubblici - Codice dc_gll Appalti

Principali matena [ abilita
professionali oggetto dello studio

Normativa nazionale - Codice degli Appalti Pubblici

Mome & fipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Puglia- Azs. Agricoltura

Date

2010

Titolo della qualifica rilasciala

Principall materie [ abilita
professionali oggetio dells sludio

Nome ¢ tipo dl istituto di
istruzione o formazions

Corzo Formativo -
Coordinatore Intercomunale Censimento Generale dell’Agricoltura - Comune di Fasano

Utficio Statistico - Reglone Puglia - Istat Bari

Date

20082008

liiolo della qualifica rilasciata

Corso Formativo

Principali matere [ abilita
professionali oggetto dello studio

- “Addetti agli uffici di statistica”
-"ll Sistema Sanzionatoric amministrativo del Codice della Strada .Problematiche applicative *;

[Digitara i testo]

-"Rapprasentanti dei lavoratori per la sicurezza™
?M 2 %Qﬂuq_




Nome e fipo di isttuto o | SSAI - Ministero dellintemno ~ Roma
istruzione o formazione o
Capacita e competenze
personall
Madrelinguale) | Italiana
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Lvelto suropao (7) Ascolie [ Lellura [nteranene orels Produzione orele
Inglese | Buona | Buana [ Buona [ Buana | Buana
Certificati acquisiti | Vedssi corsi di Inglese sopra riportab presso van anfi
Capacita e competenze | | Elaborazioni Comunicazione | Creazione di Bicurezza Risoluzioni di
informatiche & digitali | | delle Contenuti problemi
Informazioni
I Utenie avanzato I Utente avanzato Utente avanzalo Uiente avanzalo Utente avanzato

Capacita 8 competenza
Organizzative e Gestionali

-Esperlenza elevata In ICT(Prefettura di Macerata 2006-2008)-progettazione- sviluppo-gestione sistem|
informativi,) Conoscenza sistemi operativi (ms/dos,windows)

-Esperienza elevata archiviazione ,elaborazione database in linguaggi Oracle, Sql (Prefettura di
Macerata 2008-2009)
-Conoscenza software applicativi
1. Modellatori grafici 30 :Inventor autocad,Rhino Mccentry,Feature Cam
2. Amministrativi Gestionali : office,open, work, lotus, cedam, vestanet, webarch, contspec,
sisa,Sanfer ecc.
3. Automazione : Lssv3 cx programmer (omron),step? (siemens)

-Conoscenza linguaggi : java java2 javascriptxmlasp,html,Dtd,uml,sgl turbo pascal

Pianificazione ed organizzazione personale Misurazione a valutazione delle performance e dei
risultati (lcon spa Regione Puglia - Ministero Interno, Provincia di Tarante ¢ Matera, Comuni di Bltetto ¢
Montecosaro e Tavenna, Soggetto Aftuatore O.F C.M. 393372011) ;

Controllo di gestione (lcon spa- Regione Puglia =Ministero Intemo - Comune di Cassano delle Murge -Ditta
Palella Gastano)

Senso organizzative (lcon spa Reglona Puglia J,buona attitudine gestione progett! (Regione Puglia-
lcon Spa, Trait d Linion s, Telform Elettne sr). Problem Salving situazioni di emergenza (Missione
Commissione Territoriale Rifugiati Bari Ministero Interno— Regione Puglia - Soggetto Attuatore Q.P.CM.
383372011 - Commissario Straordinario Delegato per I'Attuazione degli Interventi per la Mitigazions rlnl
Rischio Idrogeologico nella Regione Puglia )

Monitoraggio rendicontazione, Problem solving -(lcon =pa , Regione Puglia , Soggetio Attuatora
QP.CM. 393372011 - Commissario Straordinanio Delegalo per 'Alluazione degli Interventi per la Mitigazione
del Rischio Idrageologico nella Regione Puglia )

Informazioni complementari

[Digitara il testo]

-Iscritto albo Ingegnerd sez.A Provincia di Barl - dal 1 marzo 2006 - attualmente 1scriz.n. 7862
-|scritto alhe idonei all’esercizio di Direttori di Parco Nazionale- Decreto Ministare Ambienta
-Militare assolte 1998 Marina Militare;

-ldoneita Concorso Gludice Onorario Minorile Corte d"Appello di Barl -Trlennio 2017-2014
~lacritto &l nr.146 dal 25 gennaio 2017 dell'Elenco Nazionale OIV -Fascia Il - (DPR 105/2016).




Capacita e competenze
tecniche

= Pianificazione ed organizzazione Misurazione e valutazione delle performance & dei risultati{lcon
spa Regione Pugha - Ministera Interno, Provingia di Taranlo & Malera, Comuni di Bitetto Lauria
Mentecosaro e Tavenna, Soggetto Attuatore O.P.C.M. 383212011} ;)
Controllo di gestione e controlling costi di produzione (lcon spa- Regiona Puglia ~Minislero Interno -
Comune di Caszano delle Murge -Dilta Palella Gaetana)
s Monitoraggio Tecnico amministrative (lcon Spa Regione Puglia )
s Gestione ed organizzazione Personale (lcon Spa Regione Puglia, |
+ Reingegnerizzazione processilorganizzativi (Minislera Inlemao) |
+ Analisi, Gestione & miglioramento ai processi dalla PA e Project management
+ Esperta Informatico -Progettazione e gestione del sletaml di Infarmativi {Ministera Interna) |

Patenta
Pubblicazionl

AB

PARISE M., BENFRETTO L, CHIFCO M., FIoRE &, LAcARBoMaRAa M., LIso 1.8, MasCIoPINTD C., FALELLAB.,
Frsamo L, Riccio A, & Vurro M., 2018, Studl per fa conoscenza df un geosito ipogeo: Ia ffinasira sula falds
profonda” dellinghiotitoi of Masserfs Rololo. Convegno SIGEA *ll patrimonio geologice: dallo studio di base
al geoturisma sostenibile”, 26-27 Aprile 2018, Sasso di Castalda (MT), volume Riassunti, p. 30-31,

Ulteriori informazioni

Riconoscimenti e premi

Refaranze:
Prefetto Buffoni Ferdinande- Prefetto di Macerata —perioda 0671 1/06-04/08/0T;
Prefetto Liana Campanile -Dirsttora Centrale per gli aftari generali & per a gestions dells risorse finanziarie &

trumentali =Dipartimento per le Liberia civili e Flmmigrazione -Ministero Interno Roma el 06/46538334 periodo
10/2008-0872008;

ng.A. Antanicelli Regione Puglis- Direliore Ares [X- Assessorale Ambiente, tel 080-5404305 ¢ S.A. Puglia
PCM 3333/2011;

wv, Falzone Andrea-Ing, Pulli Antenic- Soggatte Attualore Commisserio Rischio ldrogeclogice Puglia .

ott. Palumbo Francesco — Regione Puglia —{ex Direttore Area IV }- Assessorato Mediterranen, Cultura,
urismo - Cultura e Spettacolo, Mediterranac, Turismo, Diritto allo studic & formazione - Scucla, Universita,
ormazione Professionale, Qualita del tervitorio - Assetto del Territorio, Benl Culturali, Urbanistica, Palitiche
bitative tel, 0BO-5405615 ;

ott. Giovanni Brunalli ~Dingante Divisiona | - Interventi per lo sviluppo sostenibile, danno ambientale ed
spettl legall & gestionall -Ministero Ambiente Roma

ott. Senesi Francesco -Dirigente Area Finanziara Prafatiura di Macerala

ice Prefetto Dott. Francesco Minervini —Presidente sost. Commissione Territoriale Protinternazionale Ban
ott. Vito Antonlo Delvino - Direttore Generale IRCSS Giovanni Paolo Il -Bari

ott. Martino Pastore - Prasidente OV - Provincia di Taranto;

ott. Antencilo Mango ~Presidente NDV -Comune di Lauria;

ott. Ignazzi Donato -Presidents NDV -Comune di Ceglie Messapica ;

ott. Alfonse Marrazzo - Presidente OIV - Provincia di MateralSegretario Generale;

ott. Michele Raimondo - Prasidents OIV - Comune di Bitetto;

rof. Paparella Cnos-Fap Redentore EARI-CENTRO SALESIAND, (el 080/5750102

- Elogio di Servizio, del 28/08/11, del Capo Dipartimento della Protezione Civile Nazionale - Prefetto
5.E, Franco Gabrielli (Attualments Capo Polizia Direttore generale dalla Pubblica Sicurezza.);

- Elogio di Servizio, del 4/08/09, del Presidente Commissione Territoriale Rifugiati-Barl - Prefetto 5.E.
Liana Campanile (attualmente In quiescenza);

-Elogio di Servizie, in qualita di Coordinatars OIV, del 04/08M17, del Direttore Generale Dott. Vito
Antonio Delvino dell' IRCSS -Istituto Di Ricerca Tumori Giovanni Paolo Il - Barl

Il sottosentto in merito al trattamento det dab personall esprime il propro consenso al tattamento dtg]i stessi nel
rispetto delle finalita ¢ modalita di cw Regolamento UE 20167679 ed al decreto lepislauvo n. 196/2003, cosi come
modificato dal decreto lepislativo n. 101/2018%;

Ran 28/04/22
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