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Documento di analisi dei risultati relativi agli indicatori ANVUR 
Corso di Dottorato di Ricerca in  

“Economia, management e metodi quantitativi” 

2023 
 
 
Descrizione indicatore  Valore indicatore  

2022/2023 
Valore indicatore  

2021/2022 
Valore medio 

indicatore  
ultimo triennio 

Commento (inclusa analisi delle cause di eventuali 
criticità e azioni di miglioramento) 

Percentuale di iscritti al 
primo anno di Corsi di 
Dottorato che hanno 
conseguito il titolo di accesso 
in altro Ateneo  
(D.M. 1154/2021) 

87,50% 60% 65,83% L’indicatore rivela il conseguimento di un valore 
ragguardevole, qualificando uno dei punti di forza del 
Dottorato in EMMQ. Tenendo conto del notevole 
miglioramento rispetto all’A.A. 2021/2022 e della distanza 
rispetto alla media dell’ultimo triennio, il Collegio intende 
promuovere il mantenimento del risultato dell’A.A. 
2022/2023 attraverso azioni di comunicazione dei futuri 
bandi di Dottorato al di fuori dell’ateneo. 

Percentuale di dottori di 
ricerca che hanno trascorso 
almeno tre mesi all’estero  
(D.M. 1154/2021) 

14,29% 33,33% 14,28% Il valore registrato per l’anno più recente dell’orizzonte di 
osservazione è sovrapponibile al valore medio dell’ultimo 
triennio e presenta una riduzione rispetto all’A.A. 
precedente. Data la rilevanza dell’indice sul FFO di ateneo, 
il Collegio intende stimolare, anche attraverso l’azione dei 
tutor, la mobilità in uscita presso atenei stranieri e il 
collegamento del percorso di ricerca dei dottorandi in 
network internazionali.  

Percentuale di borse 
finanziate da Enti esterni 

85,71% 50% 57,69% L’indicatore rivela il conseguimento di un valore 
ragguardevole, qualificando uno dei punti di forza del 
Dottorato. L’andamento risulta in crescita e si evidenziano 
confronti nettamente positivi rispetto la media dell’ultimo 
triennio. I numeri riflettono la politica di collegamento del 
Dottorato e dei suoi membri del collegio docenti con enti 
esterni (e.g., CREA). Il collegio intende favorire azioni di 
mantenimento dei rapporti avviati. 
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Percentuale di dottori di 
ricerca che hanno trascorso 
almeno sei mesi del percorso 
formativo in Istituzioni 
pubbliche o private diverse 
dalla sede dei Corsi di 
Dottorato di Ricerca (include 
mesi trascorsi all’estero) 

57,14%  50,00%  52,38% L’indicatore presenta un miglioramento tra l’A.A. 
2021/2022 e il 2022/2023 e consolida il risultato di avere più 
della metà dei candidati che trascorre almeno sei mesi al 
di fuori della sede di Dottorato. I valori riflettono uno dei 
punti di forza del Dottorato, tenendo conto che per gli 
ultimi due cicli considerati nel presente report (A.A. 
2022/2023 e 2021/2022) i mesi trascorsi mediamente al di 
fuori della sede sono risultati superiori ai due anni in virtù 
delle relazioni di partnership sviluppate dal Collegio dei 
docenti. 

Rapporto tra il numero di 
prodotti della ricerca 
generati dai dottori di ricerca 
degli ultimi tre cicli conclusi e 
il numero di dottori di ricerca 
negli ultimi tre cicli conclusi 

6,00 5,80 4,99 L’indicatore presenta un valore stabile rispetto all’A.A. 
2021/2022 ed un significativo miglioramento rispetto 
all’A.A. 2020/2021. Si ritiene che la tendenza positiva possa 
collegarsi alla rilevanza data ai prodotti di ricerca nel 
punteggio relativo ai requisiti minimi utili alla 
progressione dei candidati nel ciclo di dottorato, approvati 
dal Collegio nella seduta del 21 marzo 2022.  

% iscritti che hanno 
conseguito il titolo di 
Accesso all'estero 

12,50% 10,00% 7,69% L’indicatore evidenzia un miglioramento dei risultati sia 
rispetto all’AA. 2021/2022 sia rispetto alla media 
dell’ultimo triennio. Per rafforzare la tendenza positiva il 
Collegio intende promuovere la comunicazione del bando 
presso gli atenei esteri con cui l’amministrazione 
dell’Università degli Studi della Tuscia ha già avviato 
rapporti di partnership. 

% iscritti che hanno acquisito 
il titolo di accesso in altre 
Università italiane 

75,00% 50,00% 58,14% L’indicatore evidenzia il conseguimento di un valore 
elevato, migliorando la performance sia rispetto all’A.A. 
2021/2022 sia rispetto alla media del triennio. Si ritiene che 
la linea di azione definita per il primo indicatore (% iscritti 
al primo anno) possa avere un impatto favorevole anche 
sul presente driver, con l’obiettivo di mantenimento dei 
risultati raggiunti. 

% iscritti con borsa ponderati 
con peso borse su totale 
iscritti 

87,50% 70,00% 73,07% Il valore registrato dall’indicatore nel più recente A.A. 
denota uno dei punti di forza del Dottorato, migliorando 
ulteriormente la performance rispetto ai risultati medi già 
conseguiti nel triennio. Il Collegio intende favorire il 
mantenimento del valore raggiunto attraverso un’azione 
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di diffusione delle attività di ricerca e di trasferimento 
tecnologico presso categorie di stakeholders 
potenzialmente interessate ai tre curricula del Dottorato. 

Indicatore IRAS 3 VQR N.D. N.D. N.D.  
Indicatore relativo a 
punteggio medio ASN - 
collegi di dottorato 

N.D. N.D. N.D.  

Presenza di un sistema di 
rilevazione delle opinioni dei 
dottorandi durante il corso e 
a 1 anno dal conseguimento 
del titolo (SI/NO)  

In via di attivazione  

Utilizzo delle opinioni dei 
dottorandi nell’ambito della 
riformulazione/aggiornamen
to dell’organizzazione del 
Corso di Dottorato di Ricerca 
(SI/NO) 

In via di attivazione  

 


