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Consiglio di Dipartimento del 22 gennaio 2024 

COMPOSIZIONE ALLARGATA 

Verbale n. 247 

 

Il giorno 22 gennaio 2024 alle ore 10,30, regolarmente convocato, con nota della Direttrice di 

Dipartimento, Prof.ssa Tiziana Laureti, del 15.01.2024 prot. n. 54, presso l’Aula Magna in Via del 

Paradiso n. 47 – Viterbo, si è riunito il Consiglio di Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società 

e Impresa - DEIM. 

Sono presenti:  

  Nome Qualifica Presenze 

1.  Aquilani Barbara Prof. I fascia Congedo 

2.  Braccini Alessio Maria Prof. I fascia  

3.  Calabrò Giuseppe Prof. I fascia AG 

4.  Di Toro Pierre Prof. I fascia 
AG 

Aspettativa obbligatoria 

5.  Fici Luigi Prof. I fascia  

6.  Guarini Giulio Prof. I fascia X 

7.  Ianniello Giuseppe Prof. I fascia  

8.  Laureti Tiziana Prof. I fascia X 

9.  Marè Mauro Prof. I fascia  

10.  Mari Carlo Prof. I fascia X 

11.  Mosconi Enrico Maria Prof. I fascia X 

12.  Perrone Egidio Prof. I fascia  

13.  Ridolfi Maurizio Prof. I fascia X 

14.  Rossi Stefano Prof. I fascia X 

15.  Ruggieri Alessandro Prof. I fascia X 

16.  Sforza Vincenzo Prof. I fascia X 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 247 del 22 gennaio 2024 

 

2 

 

17.  Sorrentino Alessandro Prof. I fascia  

18.  Ubertini Stefano Prof. I fascia X 

19.  Barbanera Marco Prof. II fascia X 

20.  Branca Giacomo Prof. II fascia X 

21.  Carlini Maurizio Prof. II fascia  

22.  Cattani Carlo Prof. II fascia  

23.  Cimini Riccardo Prof. II fascia X 

24.  Correani Luca Prof. II fascia X 

25.  Cruciani Sante Prof. II fascia X 

26.  D’Andrea Stefano Prof. II fascia X 

27.  D’Arcangelis Anna Maria Prof. II fascia X 

28.  Desario M. Salvatore Prof. II fascia X 

29.  Facci Andrea Prof. II fascia X 

30.  Fanelli Pierluigi Prof. II fascia X 

31.  Franco Silvio Prof. II fascia  

32.  Galloppo Giuseppe Prof. II fascia X 

33.  La Marca Ermanno Prof. II fascia X 

34.  Marconi Marco Prof. II fascia X 

35.  Masi Maurizio Prof. II fascia X 

36.  Nascenzi Paola Prof. II fascia X 

37.  Negri Michele Prof. II fascia X 

38.  Pelosi Claudia Prof. II fascia X 

39.  Piccarozzi Michela Prof. II fascia X 
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40.  Poponi Stefano Prof. II fascia X 

41.  Rubino Gianluca Prof. II fascia X 

42.  Santamaria Ulderico Prof. II fascia X 

43.  Secondi Luca Prof. II fascia X 

44.  Sestini Roberta Prof. II fascia X 

45.  Silvestri Cecilia Prof. II fascia X 

46.  Sterpa Alessandro Prof. II fascia X 

47.  Oldani Chiara Ricercatore X 

48.  Rossi Fabrizio Ricercatore X 

49.  Stefanoni Alessandra Ricercatore X 

50.  Armentano Ilaria Ricercatore T.D. X 

51.  Baffo Ilaria Ricercatore T.D  

52.  Balbinot Luca Ricercatore T.D. X 

53.  Belmonte Rosalba Ricercatore T.D. X 

54.  Benedetti Ilaria Ricercatore T.D. X 

55.  Cacchiarelli Luca Ricercatore T.D. X 

56.  Colozza Roberto Ricercatore T.D.  

57.  Crescenzi Federico Ricercatore T.D. X 

58.  Farina Carla Ricercatore T.D. X 

59.  Filieri Jurji Ricercatore T.D. X 

60.  Fulco Irene Ricercatore T.D. X 

61.  Gatta Francesco Luigi Ricercatore T.D.  

62.  Grazini Chiara Ricercatore T.D. X 
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63.  Groppi Daniele Ricercatore T.D. AG 

64.  Marchioni Andrea Ricercatore T.D. X 

65.  
Margherita Emanuele 

Gabriel 
Ricercatore T.D. 

X 

66.  Massidda Luca Ricercatore T.D. X 

67.  Mele Adriano Ricercatore T.D. X 

68.  Meloni Stefano Ricercatore T.D. X 

69.  Mingione Emanuele Ricercatore T.D. X 

70.  Minucci Simone Ricercatore T.D. AG 

71.  Ortolano Alessandra Ricercatore T.D. X 

72.  Pacchera Francesco Ricercatore T.D. X 

73.  Padoan Enrico Ricercatore T.D. X 

74.  Pancino Barbara Ricercatore T.D X 

75.  Pennino Diego Ricercatore T.D. X 

76.  Scungio Mauro Ricercatore T.D. X 

77.  Stefanini Chiara Ricercatore T.D. X 

78.  Taborri Juri Ricercatore T.D. AG 

79.  Terranova Giuseppe Ricercatore T.D. X 

80.  Viceconte Nicola Ricercatore T.D. X 

81.  Zingoni Andrea Ricercatore T.D. AG 

82 Gigli Elena 
Rappresentante studenti 

ECA 

X 

83 Amorosi Alessio 
Rappresentante studenti 

AFC 

X 

84 Oboni Xhulja 
Rappresentante studenti 

MQ 

X 
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85 
Ahmed Abdullahi 

Abdulkadir 

Rappresentante studenti 

ECIRC 

 

86 Longo Denise 
Rappresentante studenti 

DIS 

 

87 Battistelli David 
Rappresentante studenti 

ING/IND 

 

88 
Hidalgo Banegas Bryan 

Alexander 

Rappresentante studenti 

TEC/BIO 

 

89 Battaglioni Claudio 
Rappresentante studenti 

SP/BEN 

 

90 
Vasquez Cedeno Kathleeen 

Natasha 

Rappresentante studenti 

SPRI 

X 

 

91 Bruzzichini Rosella Personale T.A. X 

92 Gori Laura Personale T.A. X 

93 Natalia Natali Segretario amm. X 

94 Sassara Cariteo Responsabile Did. X 

Presiede la seduta la Direttrice prof.ssa Tiziana Laureti, svolge le funzioni di segretario 

verbalizzante il Prof. Enrico Maria Mosconi. 

Il Presidente accerta la presenza del numero legale e dichiara aperta la seduta. 

Constatata la validità della seduta, si procede alla discussione del seguente ordine del giorno, 

integrato con nota del 17.01.2024 di prot. n. 72: 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti; 

2. Comunicazioni; 

3. Provvedimenti organico docenti; 

4. Avvio procedure Ricercatori a T. D. ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010; 

5. Avvio procedure Ricercatori a T. D. ai sensi dell’art 24 della Legge 240/2010 (come 

modificato dall’art. 14, comma 6 - decies e seguenti del Decreto Legge n. 36/2022); 

6. RTDA ex D.M. 1016/2021 dimissionari – Determinazioni; 

7. Attivazione insegnamenti 2023/2024; 

8. Offerta Formativa 2024-2025; 

9. Organizzazione della Didattica; 

10. Pratiche studenti; 
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11. Programmazione locale Corsi di laurea area ingegneria a numero programmato a.a. 

2024/2025; 

12. Programmazione locale Corso di laurea a numero programmato in Sport, benessere e 

attività motoria in ambiente naturale a.a. 2024/2025; 

13. Modifica Regolamento didattico Corso di laurea in Design per l’industria sostenibile e il 

territorio L-4; 

14. Approvazione Regolamento Corso di laurea a orientamento professionale Tecniche per la 

Bioedilizia L-P01; 

15. Richiesta Test d’ingresso standard ed anticipati corsi di laurea L-9, L-4, L-P01 - a.a. 

2024/2025; 

16. Cultori della materia; 

17. Nomina Referente di Dipartimento presso Azienda Agraria; 

17.bis Nomina Referente di Dipartimento presso Unità Servizi Linguistici - USL; 

17.ter Attività del Laboratorio di Criminologia, Criminalistica e Scienza delle Investigazioni; 

18. Convegni, seminari, eventi; 

19. Bilancio 2024 - Stanziamenti bilancio di previsione 2024-2026 e attività di riassegnazione 

disponibilità di budget e finanziaria 2023; 

20. Proroga contratto a tempo determinato personale T.A. cat. C, p.e. C1, Area 

Amministrativa; 

21. Assegni di ricerca; 

22. Incarichi esterni; 

23. Borse di studio e ricerca; 

24. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca; 

25. Variazioni e storni di bilancio; 

26. Ratifica Disposti; 

27. Gruppi di ricerca; 

28. Varie ed eventuali. 

 

 

1. Approvazione verbali sedute precedenti 

 

La Direttrice sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento i seguenti verbali delle 

sedute precedenti: 

- n. 243 del 15 novembre 2023 

- n. 244 del 07 dicembre 2023 

- n. 246 del 18 dicembre 2023. 

Il Consiglio all’unanimità approva i verbali. 
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2. Comunicazioni 

 

2.1 La Direttrice comunica che i Proff. Giulio Guarini, Stefano Rossi e Vincenzo Sforza, a 

decorrere dal 21 dicembre 2023, sono stati chiamati nella qualifica di professori di I fascia. 

 La Direttrice, anche a nome di tutto il Consiglio di Dipartimento, si congratula e augura ai 

docenti di proseguire nel proficuo e fattivo lavoro all’interno del Dipartimento. 

 

2.2 La Direttrice comunica che in data 21.12.2023 hanno preso servizio presso il Dipartimento 

DEIM i seguenti RTDA  

- Dott. Emanuele Mingione, RTDA per il s.s.d. ING-IND/16; 

- Dott. Luca Balbinot RTDA per il s.s.d. FIS/01 

- Dott. Francesco Pacchera RTDA per il s.s.d. SECS-P/13. 

La Direttrice, anche a nome di tutto il Consiglio di Dipartimento, si congratula e augura un proficuo 

e fattivo lavoro all’interno del Dipartimento. 

 

2.3 La Direttrice comunica che la dott.ssa Giuseppina Di Lorenzo, idonea nella procedura di 

valutazione comparativa per il reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato (tempo definito) 

ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 s.s.d. ING-IND/08 Macchine a 

fluido, ha declinato l’invito alla sottoscrizione del contratto proposto. Pertanto, l’Ufficio Personale 

Docente sta provvedendo a ribandire la posizione di RTDA. 

 

2.4 La Direttrice informa che, nella settimana compresa tra il 4 e l’8 marzo 2024, il Nucleo di 

Valutazione effettuerà, nell’ambito delle attività di Audit, la visita presso i locali del Dipartimento 

DEIM. Il programma della visita è stato condiviso con i consiglieri tramite la cartella drive. 

 

2.5 La Direttrice informa che, con decreto rettorale n. 14/2024 del 15 gennaio 2024, il Prof. 

Cruciani è stato nominato Presidente del Consiglio Corso di Studio in Scienze della politica, della 

sicurezza internazionale e della comunicazione pubblica” (LM-62) – corso interdipartimentale 

(DISTU e DEIM), per il triennio accademico 2023/2024-2025/2026. 

 

2.6 La Direttrice comunica che la Professoressa Anna Maria Siniscalchi, Professoressa 

associata di Diritto privato (IUS/01) dell’Università degli Studi di Cagliari (Dipartimento di 

Giurisprudenza), ha manifestato l’interesse a un trasferimento presso il nostro Ateneo attraverso lo 

scambio contestuale con altro docente ai sensi dell’art.7, comma 3 della Legge 240/2010. Vi invito 

a comunicare l’eventuale interesse da parte di docenti afferenti al Dipartimento al citato 

trasferimento contestuale, ove il Dipartimento sia favorevole alla mobilità medesima. 

 

2.7 La Direttrice comunica che la Prof.ssa Anna Romagnuolo, già docente di II Fascia presso il 

DEIM, a decorrere dal 22 dicembre 2023, è cessata dal ruolo dei Professori Associati di questo 
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Ateneo in quanto chiamata con D.R. n. 1207 del 21 dicembre 202, a ricoprire un posto di II Fascia 

per il settore concorsuale 10/L1 - settore scientifico disciplinare L-LIN/12- presso l’Università degli 

Studi di Napoli L’Orientale. 

 

 

2.8 La Direttrice comunica che il Prof. Stefano Rossi è nominato Vice direttore del 

Dipartimento DEIM. 

 

 

3. Provvedimenti organico docenti 

 

La Direttrice, 

− considerato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 20 dicembre 2023 al Punto 6 

dell’Ordine del Giorno “Capacità assunzionali 2024-2025” ha destinato un ammontare di punti 

organico per personale docente uguale a 2,45 per l’anno 2024 e 2,1 per l’anno 2025, come nel 

prospetto seguente: 

2024 PO docenti PO PTA  2025 PO docenti PO PTA 

DEIM      2,45    0,3   DEIM       2,1      0,3 

− considerato che nella stessa seduta del 20 dicembre 2023 il CDA ha deliberato di destinare al 

DEIM 0,5 punti organico, dei P.O. disponibili per l’Ateneo, per l’avvio di una procedura di un 

ricercatore con contratto a tempo determinato in tenure track (RTT), ai sensi dell’art. 24 della 

Legge 30 dicembre 2010, n. 240 nel s.s.d. M-EDF/01, in considerazione delle esigenze del corso 

di laurea interateneo in “Sport, benessere e attività motoria in ambiente naturale”; 

 

propone di adottare alcuni criteri che possano delineare la programmazione del corpo docente del 

Dipartimento DEIM. 

I criteri di seguito specificati sono da intendersi come complementari e condizionati al 

mantenimento dell’equilibrio tra le diverse aree del dipartimento (economia, scienze politiche e 

ingegneria): 

1. Il primo criterio considera la dimensione della Didattica ed è volto al miglioramento della 

qualità dell’offerta formativa attuale, al sostenimento delle sedi di Rieti e Civitavecchia, al 

rafforzamento di aree strategiche nell’offerta formativa. Il criterio si declina in sottodimensioni per 

la misurazione delle quali possono adottarsi diversi indicatori quali: numero dei contratti/numero 

docenti strutturati, CFU totali erogati/ docenti strutturati, CFU erogati su insegnamenti di base e 

caratterizzanti/docenti strutturati, ecc.   
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2. Il secondo criterio considera la dimensione della Ricerca e Terza missione e si focalizza 

sulle aree scientifiche e settori scientifici disciplinari SSD strategici per le attività di ricerca e terza 

missione nelle quali il dipartimento ha investito in passato e che manterrà in futuro. 

3. Il terzo criterio riguarda le Aree scientifiche e SSD funzionali alle linee di sviluppo nuove 

dell’offerta formativa, delle attività di ricerca e di terza missione del dipartimento. 

Tali criteri saranno poi declinati in modo specifico per i professori, ordinari e associati, e per i 

ricercatori con contratto a tempo determinato RTT anche utilizzando eventuali suggerimenti 

provenienti dalla Commissione Ricerca e Terza recentemente istituita con funzione propositiva nei 

confronti del CDD in materia di ricerca e terza missione, attraverso il suggerimento di strategie e 

azioni di breve, medio e lungo termine. 

Per il biennio 2024-2025 la Direttrice propone: 

-          di destinare una quota dei punti organico uguale a 1,5 all’avvio di n. 3 procedure concorsuali 

Ricercatori a T. D. in tenure track (RTT) ai sensi dell’art 24 della Legge 240/2010 (come 

modificato dall’art. 14, comma 6 - decies e seguenti del Decreto Legge n. 36/2022) a cui si 

aggiunge n.1 posizione finanziata dall’ateneo nel s.s.d. M-EDF/01, in considerazione delle esigenze 

del corso di laurea interateneo in “Sport, benessere e attività motoria in ambiente naturale” 

-          Di destinare una quota dei punti organico uguale a 1,4 per l’avvio di 2 procedure concorsuali 

art.18 240/2010 per professori di II fascia secondo quanto definito nel nuovo regolamento di ateneo. 

Propone altresì di chiedere il cofinanziamento del 50% all’ateneo per l’avvio di numero 1 procedura 

per la chiamata di 1 professore II fascia ai sensi dell’art. 18 del Regolamento per la disciplina della 

chiamata dei professori di prima e seconda fascia. 

-          Di destinare una quota dei punti organico uguale a 2 per l’avvio di procedure concorsuali per 

professori di I fascia (art. 18 o art.24 240/2010) ovvero di procedure concorsuali per professori di II 

fascia tenendo conto del cofinanziamento dell’ateneo. 

Il Consiglio di Dipartimento approva. 

 

4. Avvio procedure Ricercatori a T. D. ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010 

 

La Direttrice ricorda l’importanza che rivestono le figure dei Ricercatori a Tempo Determinato 

nell’ambito delle esigenze didattiche e di ricerca del Dipartimento nonché per il raggiungimento dei 

requisiti di docenza. 
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La Direttrice, nell’ottica del rafforzamento e miglioramento delle performance didattiche e di 

ricerca del dipartimento nonché della sostenibilità delle sedi di Rieti e Civitavecchia, considerato 

che alcuni settori scientifici disciplinari appaiono più bisognosi di intervento, propone di avviare n.1 

procedura concorsuale di ricercatore a T. D. ai sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) della Legge 240/2010 

nel SSD SECS/P06 – Economia applicata, per le esigenze didattiche e di ricerca dell’area Economia 

e sede di Rieti. 

 

La Direttrice invita il Consiglio di Dipartimento a proporre al Consiglio di Amministrazione che 

per la posizione di ricercatore a tempo determinato a tempo definito, l’importo omnicomprensivo 

lordo ente pari a € 37.908,98 per il primo anno, € 38.667,16 per il secondo anno, € 39.440,51 per il 

terzo anno, corrispondente ad un impegno triennale pari a € 116.016,70, venga fatto gravare sui 

fondi di cui al Disciplinare per la concessione di sovvenzione (CUP E87G23000110001) stipulato 

il 30.11.2024 con l’Agenzia per la Coesione Territoriale ai fini della concessione del contributo per 

il progetto denominato “Formazione per l’innovazione: Rieti città universitaria”. 

 

Il Consiglio, udito quanto relazionato dal Direttore e visto l’art. 4 del Regolamento per il 

Reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 

240 emanato con D.R. n. 283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 

28.02.2023, dopo breve discussione, all’unanimità, delibera la proposta di attivazione della 

seguente procedura di valutazione comparativa per il reclutamento della seguente posizione di 

Ricercatore a Tempo Determinato in regime di tempo definito, ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 

240 art. 24 comma 3 lettera a): 

− settore concorsuale 13/A4 Economia applicata, settore scientifico disciplinare SECS-P/06 

Economia applicata - fondi di cui al Disciplinare per la concessione di sovvenzione (CUP 

E87G23000110001), stipulato il 30.11.2023 con l’Agenzia per la Coesione Territoriale ai 

fini della concessione del contributo per il progetto denominato “Formazione per 

l’innovazione: Rieti città universitaria”. 

 

Il Consiglio delibera, inoltre, i seguenti aspetti sulla base di quanto dettato dal Regolamento per il 

Reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 

240 emanato con D.R. n. 283/12 del 12.04.2012, modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 

248.02.2023:  

 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P/06 

 

Numero di posti ricercatore a tempo determinato lett. a): n. 1  

Regime di impegno: tempo definito 
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Durata del contratto: 3 anni, eventualmente prorogabile per soli due anni per una sola volta, 

previa positiva valutazione delle attività didattiche e di ricerca svolte. 

Settore concorsuale: 13/A4 Economia Applicata  

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 Economia Applicata  

Programma di ricerca: Il programma di ricerca, di durata triennale, si pone l'obiettivo di studiare, 

in modo ampio e interdisciplinare, i temi dell’assetto economico-finanziario delle reti d’impresa con 

particolare attenzione agli aspetti legati all’economia circolare, e alla transizione ecologica ed 

energetica, e all’economia dell’innovazione nei contesti territoriali. Il profilo del candidato deve 

comprendere una buona base teorica, nonché statistico-econometrica, e anche una buona capacità di 

diffondere conoscenze e risultati della ricerca al di fuori del contesto accademico, contribuendo alla 

crescita socioculturale del territorio. Il candidato dovrà essere in grado di svolgere un’approfondita 

e costante attività di ricerca sulle tematiche oggetto del programma e dare evidenza di una spiccata 

propensione alla ricerca, documentata dalla produzione scientifica a livello internazionale, con 

particolare riferimento alle pubblicazioni in prestigiose riviste internazionali. 

Attività didattiche: il ricercatore svolgerà attività didattiche negli insegnamenti del settore 

scientifico disciplinare oggetto del bando e/o settori affini erogati nel Corso di Laurea in Economia 

dell’innovazione (L-18) sede di Rieti, e in altri corsi di studio offerti dal Dipartimento di Economia, 

Ingegneria, Società ed Impresa (DEIM).  

Struttura di riferimento: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM  

Sede di Servizio: Università degli Studi della Tuscia sede di Rieti, di Viterbo e sedi associate. 

Trattamento economico, assistenziale e previdenziale: quello previsto per legge. 

Copertura finanziaria: fondi di cui al Disciplinare per la concessione di sovvenzione (CUP 

E87G23000110001), stipulato il 30.11.2023 con l’Agenzia per la Coesione Territoriale ai fini della 

concessione del contributo per il progetto denominato “Formazione per l’innovazione: Rieti città 

universitaria”. 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 

Lingua straniera di cui è richiesta la conoscenza: Lingua Inglese 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dal Regolamento per il Reclutamento di Ricercatori a 

Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, emanato con D.R. n. 

283/12 del 12.04.2012 modificato da ultimo con D.R. n. 132/2023 del 28.02.2023. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

5. Avvio procedure Ricercatori a T. D. ai sensi dell’art 24 della Legge 240/2010 (come 

modificato dall’art. 14, comma 6 - decies e seguenti del Decreto Legge n. 36/2022) 
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La Direttrice ricorda l’importanza che rivestono le figure dei Ricercatori a Tempo Determinato 

nell’ambito delle esigenze didattiche e di ricerca del Dipartimento nonché per il raggiungimento 

dei requisiti di docenza.  

La Direttrice ricorda che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 20 dicembre 2023, al 

punto 6 dell’ordine del giorno “Capacità assunzionali 2024-2025” ha destinato un ammontare di 

punti organico per personale docente uguale a 2,45 per l’anno 2024 e 2,1 per l’anno 2025. 

Inoltre, ha destinato al Dipartimento DEIM 0,5 punti organico, dei P.O. disponibili per l’Ateneo, 

per l’avvio di una procedura di un ricercatore con contratto a tempo determinato in tenure track 

(RTT), ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (come modificato dall’art. 14, 

comma 6 - decies e seguenti del Decreto Legge n. 36/2022) nel s.s.d. M-EDF/01, in considerazione 

delle esigenze del corso di laurea interateneo in “Sport, benessere e attività motoria in ambiente 

naturale”. 

La Direttrice, pertanto, anche sulla base dei criteri definiti dal Consiglio di Dipartimento al 

precedente punto 3 all’ordine del giorno per la programmazione del personale docente, propone di 

avviare n. 3 procedure concorsuali Ricercatori a T. D. in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art 24 

della Legge 240/2010 (come modificato dall’art. 14, comma 6 - decies e seguenti del Decreto Legge 

n. 36/2022) nei seguenti SSD, a gravare sui fondi di Ateneo di cui alla delibera del Consiglio di 

Amministrazione del 20.12.2023 “Capacità assunzionali 2024 e 2025”: 

− M-EDF/01 Metodi e didattiche delle attività motorie (per le esigenze del corso di laurea 

interateneo in “Sport, benessere e attività motoria in ambiente naturale”) 

− ICAR/13 Disegno Industriale. (per le esigenze delle esigenze didattiche e di ricerca del corso 

in “Design per l’Industria sostenibile e il Territorio”) 

− ING-IND/12 Misure Meccaniche e Termiche (per le esigenze didattiche e di ricerca del corso 

di laurea in “Ingegneria Industriale”). 

 

Il Consiglio, udito quanto relazionato dalla Direttrice e visto il Regolamento per il Reclutamento di 

Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240 emanato con 

D.R. n. 309/23 del 05.07.2023, dopo breve discussione, all’unanimità, delibera la proposta di 

attivazione delle seguenti procedure di valutazione comparativa per il reclutamento delle seguenti 

posizioni di Ricercatore a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT) in regime di tempo 

pieno, ai sensi della Legge 30.12.2010, n. 240 art. 24, a gravare sui fondi di Ateneo di cui alla 

delibera del Consiglio di Amministrazione del 20.12.2023 “Capacità assunzionali 2024 e 

2025”: 

− settore concorsuale 06/N2 - Scienze dell'esercizio fisico e dello sport, settore scientifico 

disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attività motorie 
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− settore concorsuale 09/E4 - Misure, settore scientifico disciplinare ING-IND/12 Misure 

Meccaniche e Termiche 

− settore concorsuale 08/C1 – Design e progettazione tecnologica dell’architettura, settore 

scientifico disciplinare ICAR/13 Disegno Industriale. 

 

Il Consiglio delibera, inoltre, i seguenti aspetti sulla base di quanto dettato dal Regolamento per il 

Reclutamento di Ricercatori a Tempo Determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 

240 emanato con D.R. n. 309/23 del 05.07.2023: 

 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE M-EDF/01 

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM. 

Numero di posti: 1 

Regime di impegno: tempo pieno 

Settore concorsuale: 06/N2 - Scienze dell'esercizio fisico e dello sport 

Settore scientifico disciplinare: M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attività motorie  

Durata del contratto: 6 anni (RTT)  

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici). 

Programma di ricerca: 

L’attività di ricerca del candidato dovrà essere focalizzata alla strutturazione di programmi di 

attività motoria adattata rivolte a popolazioni speciali con interesse per i meccanismi fisiologici 

correlati. In particolare, il candidato dovrà occuparsi dello sviluppo di programmi di esercizio che, 

attraverso soluzioni innovative, promuovano l’avanzamento della conoscenza nell’ambito della 

pratica dell’attività fisica nella prevenzione (primaria, secondaria e terziaria) delle patologie 

croniche non trasmissibili. Le suddette attività devono essere integrate in un contesto metodologico 

che valuti in modo accurato l'importanza della corretta regolazione dei protocolli di esercizio. 

Questo al fine di fornire risposte adeguate alle domande sperimentali rilevanti per il settore 

scientifico-disciplinare indicato nel presente bando. 

Attività didattiche 

Il ricercatore dovrà svolgere attività didattiche negli insegnamenti del settore scientifico 

disciplinare M-EDF/01 e/o settori affini, erogati nei Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale offerti 

dal Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società ed Impresa.  

Copertura finanziaria: fondi di Ateneo di cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 

20.12.2023 “Capacità assunzionali 2024 e 2025”. 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia 

Lingua straniera: Inglese 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dall’art. 6 del Regolamento per il reclutamento di 

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 – RTT, 

emanato con D.R. n. 309/23 del 05.07.2023 
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Sede di servizio: Dipartimento DEIM 

Riserva di posti: Nessuna 

 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/12 

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM. 

Numero di posti: 1 

Regime di impegno: tempo pieno 

Settore concorsuale: 09/E4 - Misure 

Settore scientifico disciplinare: ING-IND/12 Misure Meccaniche e Termiche 

Durata del contratto: 6 anni (RTT)  

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici). 

Programma di ricerca: 

Il programma di ricerca verterà su temi aventi ad oggetto le tematiche proprie del S.S.D. ING-

IND/12 – Misure Meccaniche e Termiche. Il particolare, il candidato dovrà occuparsi dello studio, 

della progettazione e della caratterizzazione metrologica di sistemi di misura innovativi attinenti al 

benessere dell’uomo, con particolare attenzione sia a sensori indossabili che non indossabili per 

l’analisi del movimento. Inoltre, la ricerca dovrà essere focalizzata sullo sviluppo di metodi di 

analisi innovativi per lo studio del movimento in ambito sia clinico che sportivo. L’attitudine del 

candidato alla ricerca dovrà essere comprovata da una ampia produzione scientifica a livello 

internazionale relativa agli argomenti sopracitati, con particolare riferimento alle pubblicazioni in 

prestigiose riviste internazionali e dal possesso di brevetti nazionali e/o internazionali. 

Attività didattiche 

Il ricercatore dovrà svolgere attività didattiche negli insegnamenti del settore scientifico 

disciplinare ING-IND/12 e/o settori affini, erogati nel Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale 

offerti dal Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società ed Impresa.  

Copertura finanziaria: fondi di Ateneo di cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 

20.12.2023 “Capacità assunzionali 2024 e 2025”. 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia 

Lingua straniera: Inglese 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dall’art. 6 del Regolamento per il reclutamento di 

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 – RTT, 

emanato con D.R. n. 309/23 del 05.07.2023 

Sede di servizio: Dipartimento DEIM 

Riserva di posti: Nessuna 

 

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ICAR/13 

Struttura: Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa – DEIM. 

Numero di posti: 1 
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Regime di impegno: tempo pieno 

Settore concorsuale: 08/C1 – Design e progettazione tecnologica dell’architettura 

Settore scientifico disciplinare: ICAR/13 Disegno Industriale. 

Durata del contratto: 6 anni (RTT)  

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici). 

Programma di ricerca: 

L'attività di ricerca del candidato sarà connessa ai processi di trasformazione della catena del valore 

nel design di prodotto, all’investigazione di forme interattive di relazione tra arte, comunicazione e 

design, al tema del Design per il cambiamento sistemico. In particolare, esplorerà i nuovi ruoli e 

metodi del design nel quadro dei mutamenti dei sistemi di produzione e fruizione di prodotti e 

servizi per l’industria, spinti da tecnologie abilitanti, come Intelligenza Artificiale, Big Data 

Analytics e i nuovi modelli integrati di comunicazione digitale e virtualizzazione degli scenari. Si 

concentrerà inoltre sullo sviluppo di prodotti e servizi per la comunità e il settore pubblico, con 

particolare attenzione al tema della mobilità integrata e sostenibile, del bene pubblico e della 

sostenibilità ambientale. L’attitudine del candidato alla ricerca dovrà essere comprovata da una 

ampia produzione scientifica a livello internazionale relativa agli argomenti sopracitati. 

Attività didattiche 

Il ricercatore dovrà svolgere attività didattiche negli insegnamenti del settore scientifico 

disciplinare ICAR/13 e/o settori affini, erogati nel Corsi di Laurea e di Laurea Magistrale offerti 

dal Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società ed Impresa.  

Copertura finanziaria: fondi di Ateneo di cui alla delibera del Consiglio di Amministrazione del 

20.12.2023 “Capacità assunzionali 2024 e 2025”. 

Trattamento economico e previdenziale: come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua straniera: Inglese 

Requisiti di ammissione: quelli previsti dall’art. 6 del Regolamento per il reclutamento di 

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 – RTT, 

emanato con D.R. n. 309/23 del 05.07.2023 

Sede di servizio: Dipartimento DEIM 

Riserva di posti: Nessuna 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

4. RTDA ex D.M. 1016/2021 dimissionari – Determinazioni 

 

La Direttrice illustra al Consiglio di Dipartimento la nota del Direttore Generale prot. n. 20494 del 

10.11.2023, condivisa con i consiglieri mediante cartella drive, avente ad oggetto il Programma 

Operativo Nazionale “Ricerca e Innovazione 2014-2020” - Risorse React Eu - Procedura 
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straordinaria ai fini della rendicontazione e certificazione della spesa a seguito di formale rinuncia 

del Ricercatore RTDA già beneficiario del contratto ex DM 1062/2021, come di seguito riportata. 

 

“In riferimento al finanziamento in oggetto e a seguito delle numerose rinunce verificatesi tra i 

ricercatori assegnatari, si comunica che il MUR, con nota prot. 18785 del 02/10/2023, ha 

individuato una procedura straordinaria volta a garantire la regolarità della rendicontazione e la 

conseguente certificazione della spesa dei fondi in parola. Innanzitutto, occorre precisare che la 

rinuncia del ricercatore non comporta la caducazione delle attività di ricerca, la cui durata resta 

stabilita in tre anni che decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto di RTDA, né fa venir 

meno la responsabilità di conclusione del progetto. A tale riguardo si segnala che le attività di 

ricerca relative al contratto del ricercatore rinunciatario dovranno essere alimentate dalle attività 

del Dipartimento e, in particolare, dal gruppo scientifico (professori ordinari, professori associati, 

assegnisti post-doc e ricercatori RTDA e RTDB) dello stesso settore scientifico disciplinare, 

all’interno del quale il ricercatore dimissionario ha prestato il proprio contributo. È, pertanto, in 

capo al gruppo scientifico, al netto del ricercatore dimissionario, che si trasferisce l’onere di 

portare a termine le attività di ricerca al fine di assicurare il pieno conseguimento degli obiettivi 

delle attività di ricerca intesa nel suo complesso, ivi incluso il rispetto delle finalità perseguite 

attraverso il contratto del RTDA dimissionario. Ciò premesso, nel caso di dimissioni di un 

ricercatore RTDA, già beneficiario del contratto ex DM 1062/2021, i Consigli dei Dipartimenti in 

indirizzo dovranno deliberare, in sede di presa d’atto della rinuncia del ricercatore, l'assorbimento 

e la presa in carico delle attività oggetto del contratto del RTDA ex D.M. 1062 nell'ambito delle 

attività del dipartimento, garantendone la prosecuzione ed ultimazione avvalendosi del personale 

di ricerca attivo (RTDB, RTDA, professori associati e professori ordinari) appartenente allo stesso 

settore scientifico disciplinare o affine, anche alla luce della interdisciplinarità che connota le 

attività di ricerca correlate, confermando o nominando un responsabile scientifico. Parimenti la 

medesima delibera dovrà essere assunta per i ricercatori dimissionari la cui rinuncia sia stata già 

comunicata al MUR. Le suddette delibere dovranno essere trasmesse all’Ufficio Ricerca e 

Trasferimento Tecnologico che provvederà al caricamento delle stesse sul portale di 

rendicontazione. Successivamente, il Dipartimento continuerà a produrre le relazioni annuali, 

come prescritto dal Disciplinare di Attuazione, attestando anche l’avanzamento delle attività di 

ricerca. 

Al termine del contratto di ricerca, ovvero al completamento dei tre anni, dalla sottoscrizione del 

contratto RTDA, il Consiglio di Dipartimento delibererà e attesterà l’ultimazione e il 

conseguimento degli obiettivi dell'attività del progetto di ricerca oggetto del contratto del RTDA 

rinunciatario, preso in carico dal Dipartimento. Pertanto, in relazione ai ricercatori dimissionari 

riportati di seguito, la cui rinuncia è stata già comunicata al MUR, si resta in attesa di ricevere le 

predette delibere di presa in carico delle attività oggetto dei seguenti contratti RTDA con 
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l’indicazione dei gruppi di ricerca e dei relativi responsabili che dovranno portare a termine i 

progetti avviati. 

 

Cognome  Nome  SSD 

Capuani  Rossana MAT/05 

Mastrostefano  Stefano  ING-INF/05 

 

Per eventuali future rinunce che si dovessero verificare dovrà essere seguita la medesima 

procedura.” 

Il Consiglio dà mandato alla Direttrice di procedere con le necessarie comunicazioni. 

 

 

7. Attivazione insegnamenti 2023/2024 

 

7.1 Affidamento insegnamenti SSD ING-IND/08 

La Direttrice riferisce al Consiglio che in seguito alle dimissioni del Dott. Gabriele Loreti 

dall’incarico da RTDA per il SSD ING-IND/08, a decorrere dal giorno 08/01/2024, il CCS di 

Ingegneria nell’ultima seduta ha proposto quanto segue:  

nel secondo semestre al Dott. Loreti erano stati affidati per l’a.a. 2023/24 i seguenti insegnamenti: 

 MACCHINE E SISTEMI ENERGETICI per Ingegneria industriale 6 CFU, un modulo da 6 

CFU (codocenza con il Prof. Facci) al 3 anno, secondo semestre; 

 GESTIONE DELL'ENERGIA NEI PROCESSI PRODUTTIVI per Design 6 CFU al 3 anno, 

secondo semestre, da assegnare in codocenza con due contratti da 3 CFU e 24 ore ciascuno; 

La Direttrice dà la parola al Prof. Facci il quale riferisce la proposta approvata dal  CCS di 

Ingegneria di chiedere al Consiglio di Dipartimento l’attivazione di un bando per l’affidamento a 

contratto di diritto privato dell’insegnamento di Gestione dell’energia nei processi produttivi 

SSD ING-IND/08, 6 CFU, erogato al secondo semestre del Corso di laurea di Design per 

l’industria sostenibile e il territorio e che gli venga affidato il modulo da 6 CFU di Macchine e 

sistemi energetici erogato al terzo anno, secondo semestre del Corso di Ingegneria Industriale.  

 

Il Consiglio, ringraziando il prof. Facci per la sua disponibilità, approva la proposta avanzata per la 

copertura degli insegnamenti di competenza del Dipartimento, dando mandato di procedere in tempi 

brevi all’emissione dell’avviso di bando e alla nomina della commissione per la procedura di 

valutazione. 

 

7.2  Affidamento insegnamenti SSD ING-IND/16 

La Direttrice informa che è pervenuta la rinuncia dal  Dott. Emanuele Mingione ai contratti per il 

conferimento degli insegnamenti dei corsi di Unconventional Technology and Manufacturing 9 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 247 del 22 gennaio 2024 

 

18 

 

CFU, SSD ING-IND/16 e di Additive Manufacturing Module 2 del Corso magistrale di  

Mechanical Engineering LM 33. 

Il  Dott. Emanuele Mingione, risultato vincitore del concorso come RTD/A nel SSD ING-IND/16 

dal 21.12.2023,  ha dato, contestualmente alla rinuncia ai contratti, la disponibilità all’affidamento 

come attività didattica da RTDA degli insegnamenti dei corsi di; 

-  Unconventional Technology and Manufacturing 9 CFU, SSD ING-IND/16  

-  Additive Manufacturing Module 2 3 CFU SSD ING-IND/16 

del Corso di laurea magistrale in Mechanical Engineering. 

La Direttrice propone di affidare al Dott. Mingione, come RTDA, i due insegnamenti di 

Unconventional Technology and Manufacturing da 9 CFU SSD ING-IND/16 e di Additive 

Manufacturing Module 2 da 3 CFU SSD ING-IND/16 del Corso di laurea magistrale in Mechanical 

Engineering che saranno erogati nel prossimo semestre per l’a.a. 2023/24 e lo ringrazia per la 

disponibilità e per il risparmio economico che porterà al Dipartimento il quale potrà usare parte dei 

fondi per coprire le spese del bando da attivare per l’insegnamento lasciato scoperto dal Dott. 

Loreti.  

Tanto premesso la Direttrice invita il Consiglio a deliberare in merito. 

La stessa proposta è stata deliberata positivamente dal CCS di Ingegneria. 

Il Consiglio manifestando apprezzamento per la disponibilità manifestata dal Dott. Mingione, 

all’unanimità approva. 

 

7.3 Corso di Laurea SPRI L-36 - Curriculum di Scienze e Tecniche delle Professioni 

Aeronautiche a.a. 2023/2024; 

La Direttrice informa che, visto lo sdoppiamento dei corsi di Diritto internazionale IUS/13 presso 

l’Aeronautica (I anno e III anno) che non è stato possibile erogare in contemporanea al I semestre a 

cura del Dott. Francesco Gatta (per impegni organizzativi della Scuola stessa) la Scuola ha 

richiesto l’attivazione di un ulteriore corso di Diritto internazionale IUS/13 - 8 CFU da erogare in 

presenza a partire da marzo 2024. Il prof. Negri, in contatto con i vertici della Scuola, ha 

prospettato la possibilità di erogare il corso in modalità telematica asincrona, in base ai materiali 

didattici e a lezioni asincrone prodotte dal dott. Gatta.  

Nel caso in cui fosse possibile erogare il corso in modalità asincrona la Direttrice informa che verrà 

emanato un bando per un tutoraggio di 30 ore a supporto dell’attività del Dott. Gatta (che ha già 

erogato 4 corsi nell’a.a. 2023/2024).  

Il corso integrativo di 30 ore a sostegno alla didattica dell’insegnamento di Diritto internazionale 

(IUS/13) sarà erogato presso la Scuola Allievi Marescialli dell’Aeronautica, con modalità e orari 

che saranno concordati tra il prof. Gatta e la Scuola Allievi Marescialli dell’Aeronautica per un 

importo di € 1.500,00 da intendersi onnicomprensivo anche di eventuale IVA e di tutti gli oneri a 

carico dell’Amministrazione. Il suddetto importo graverà sui fondi provenienti dalla Convenzione 
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tra il nostro Ateneo e la Scuola Allievi Marescialli dell’Aeronautica in seguito al rilascio del Nulla 

Osta del Direttore Generale.  

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

7.4 Copertura insegnamenti idoneità linguistica (Lingua Inglese) 

La Direttrice comunica che in seguito alla cessazione dal ruolo di Professore Associato della 

Prof.ssa Anna Romagnolo, già docente di II Fascia presso il DEIM, a decorrere dal 22 dicembre 

2023 (D.R. n. 1207 del 21 dicembre 2023), è necessario provvedere alla copertura degli 

insegnamenti a lei affidati nella programmazione 23-24, in erogazione al secondo semestre. 

In particolare i corsi rimasti scoperti sono: 

Professional English for marketing and administration 

4 CFU (24 ore) I anno II semestre, Corsi di laurea magistrale in Marketing e Qualità ed 

Amministrazione, Finanza e Controllo 

Ulteriori conoscenze linguistiche 

4 CFU (24 ore) II anno II semestre, Corso di laurea triennale in Scienze Politiche e delle 

Relazioni internazionali 

Per la conoscenza di una lingua straniera 

2 CFU (12 ore) I anno II semestre, Corso di laurea triennale in Scienze Politiche e delle 

Relazioni internazionali 

La Direttrice propone che la copertura dei suddetti insegnamenti venga richiesta all’Unità Servizi 

Linguistici di Ateneo. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, udito quanto relazionato dalla Direttrice, approva la proposta 

avanzata dando mandato alla stessa di formulare la richiesta di copertura degli insegnamenti sopra 

riportati alla coordinatrice dell’Unità, prof.ssa Sonia Di Vito. 

 

7.5 Copertura insegnamenti SSD SECS-P/01 

La Direttrice comunica che in data 27/12/2023 è giunto in scadenza il contratto Rtd a) del dott. 

Patrizio Morganti, ricercatore nel SSD SECS-P/01. 

Al dott. Morganti il CDD aveva affidato, nell’ambito della programmazione didattica 2023-2024 

gli incarichi di insegnamento di seguito riportati, in erogazione nel II semestre: 

Economia Finanziaria 8 CFU 48 ore SSD SECS-P/01 – CDLM Amministrazione, Finanza e 

Controllo-LM-77 

Economia Politica 9 CFU 72 ore SSD SECS-P/01 CDL Economia dell’innovazione- L-18 (sede di 

Rieti) 

Economia Politica 9 CFU 54 ore SSD SECS-P/01 CDLM Giurisprudenza 

La Direttrice propone che per gli insegnamenti di competenza del DEIM si proceda alla copertura 

mediante contratto di diritto privato. Per l’insegnamento in erogazione presso il Dipartimento 

DISTU si procederà a dare comunicazione dell’impossibilità di garantire la copertura interna. 
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Il Consiglio, preso atto di quanto comunicato dalla Direttrice, approva la proposta avanzata per la 

copertura degli insegnamenti di competenza del Dipartimento, dando mandato di procedere in 

tempi brevi all’emissione dell’avviso di bando e alla nomina della commissione per la procedura di 

valutazione. 

Per gli insegnamenti del Dipartimento DISTU si dà mandato alla Direttrice di procedere con le 

necessarie comunicazioni. 

 

7.6 Modifica copertura insegnamento Politica Economica (SSD SECS-P/02- 48 ore- 8 CFU) – 

CDL Economia aziendale (L-18) -sede di Civitavecchia 

La Direttrice comunica che è pervenuta da parte del prof. Alessio Maria Braccini, presidente dei 

corsi di studio di area economica, la richiesta di modifica circa la copertura dell’insegnamento di 

Politica Economica 8 CFU 48 ore SSD SECS-P/02 in erogazione al II semestre presso la sede di 

Civitavecchia. 

Il CDD aveva deliberato che l’insegnamento venisse svolto in codocenza dalla professoressa 

Barbara Pancino (4 CFU-24 ore) e dalla prof.ssa Roberta Sestini (4 CFU-24 ore). 

Per sopravvenuti impedimenti si propone che i 4 CFU del corso, affidati dal CDD alla prof.ssa 

Roberta Sestini, vengano coperti mediante contratto di diritto privato. 

Il Consiglio, sentito quanto relazionato dalla Direttrice, dopo breve discussione, approva la 

proposta avanzato dando mandato agli uffici di procedere in tempi brevi, dato l’imminente avvio 

dei corsi, all’emissione dell’avviso di bando e alla nomina della commissione per la procedura di 

valutazione. 

 

7.7 Affidamento insegnamento SECS-P/08 

La Direttrice comunica al Consiglio che si è manifestata l’esigenza di coprire anche per l’a.a. 2023-

2024 l’insegnamento di Marketing ed Organizzazione aziendale 4 CFU 24 ore SSD SECS-P/08 

all’interno del Corso di Laurea Interateneo di Scienze Gastronomiche (L-GASTR) in 

collaborazione Unitus-Sapienza. 

La Direttrice propone di rinnovare l’incarico di insegnamento di cui sopra, acquisita la valutazione 

positiva del Corso di Studio, alla dott.ssa Chiara Bartoli, già affidataria del medesimo 

insegnamento nell’a.a. 2022-2023. 

Il Consiglio, dopo breve discussione, approva all’unanimità dando mandato alla Direttrice di 

procedere con la proposta di rinnovo. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

8. Offerta Formativa 2024-2025 

 

Non ci sono argomenti in discussione all’ordine del giorno.  
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9. Organizzazione della Didattica 

 

9.1 La Direttrice informa il Consiglio che è pervenuta da parte del CCS di Ingegneria la richiesta di 

poter variare la data della seduta di laurea del Corso di laurea magistrale LM 33, prevista da 

calendario del DEIM tra i giorni 12-16 febbraio 2024, al 29 febbraio 2024. Tale necessità deriva 

dalla volontà di spostare la sessione all’ultimo giorno utile all’interno del presente A.A, in modo da 

cercare di non penalizzare gli studenti con l’iscrizione fuori corso al nuovo AA.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

9.2 Attività sostegno e tutorato per gli insegnamenti del CdS “Sport, benessere e attività 

motoria in ambiente naturale” 

La Direttrice informa che il Consiglio di Corso di Studio in “Sport, benessere e attività motoria in 

ambiente naturale” nella seduta del 13 dicembre 2023, il cui verbale è stato condiviso con i 

consiglieri mediante cartella Drive, ha proposto l’attivazione di n. 3 corsi di sostegno e tutorato per 

gli insegnamenti di Anatomia, Fisica applicata alle scienze motorie e Basi di biomeccanica, 

Biologia e Biochimica dell'esercizio fisico, della durata di 18 ore cadauno per un importo di euro 

900,00 omnicomprensivo,  per una spesa complessiva di  euro 2.700,00, finalizzati principalmente 

all’assistenza e al sostegno delle matricole con l’obiettivo di ridurre, laddove possibile, il tasso di 

abbandono.  

Il relativo costo andrebbe imputato sul progetto FONDI DEIM.POT_L22 “Scienze delle Attività 

Motorie e Sportive”, coordinato dall’Università del Salento e con l’Università della Tuscia tra i 

partner, presentato nell’ambito dei “Piani per l’Orientamento e il Tutorato”, (POT) approvato e 

ammesso a finanziamento; il contributo previsto per il Corso di Laurea in “Sport, benessere e 

attività motoria in ambiente naturale” ammonta a € 16.200,00. Qualora l’importo di competenza 

dell’Università della Tuscia non sia ancora stato trasferito dall’Università capofila o risultino 

momentaneamente insufficienti, il Prof. Barbanera ha manifestato la propria disponibilità a poter 

utilizzare fondi di cui lo stesso è responsabile. 

Tanto premesso la Direttrice invita il Consiglio a deliberare in merito. 

Il Consiglio, manifestando apprezzamento per l’iniziativa, all’unanimità, approva 

 

Letto e approvato seduta stante. 

Omissis 

 

11. Programmazione locale Corsi di laurea area ingegneria a numero programmato a.a. 

2024/2025 
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La Direttrice comunica che il CCS di Ingegneria nella seduta del 17/01/2024 ha proposto per il 

Corso di Ingegneria Industriale L 9, tenuto conto dei posti nelle aule e nei laboratori scientifici 

per la didattica e per mantenere standard elevati nel contatto docenti-studenti, nell’assistenza 

amministrativa da parte della segreteria didattica e nei servizi di tutorato, di mantenere il numero 

programmato a 180 matricole anche per l’a.a. 2024/2025. 

La Direttrice comunica che il CCS di Ingegneria nella stessa seduta del 17/01/2024 ha proposto per 

il Corso di laurea in professionalizzante L-P01 Tecniche per la Bioedilizia, tenuto conto dei posti 

nelle aule e nei laboratori scientifici per la didattica e per mantenere standard elevati nel contatto 

docenti-studenti, nell’assistenza amministrativa da parte della segreteria didattica e nei servizi di 

tutorato, di mantenere il numero programmato a 40 matricole per l’a.a. 2024/25. 

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante. 

 

12. Programmazione locale Corso di laurea a numero programmato in Sport, benessere e 

attività motoria in ambiente naturale a.a. 2024/2025 

 

La Direttrice, sentito il Prof. Marco Barbanera Presidente del CCS di Sport, benessere e attività 

motoria in ambiente naturale, propone per la L-22, tenuto conto dei posti nelle aule e nei 

laboratori scientifici per la didattica e per mantenere standard elevati nel contatto docenti-studenti, 

nell’assistenza amministrativa da parte della segreteria didattica e nei servizi di tutorato, di 

mantenere il numero programmato a 180 matricole per l’a.a. 2024/2025 

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante. 

 

 

13. Modifica Regolamento didattico Corso di laurea in Design per l’industria sostenibile e il 

territorio L-4 

 

La Direttrice chiede al Prof. Marco Marconi di riportare al Consiglio le modifiche del Regolamento 

del Corso di Laurea L4, già approvate dal CCS di Ingegneria. Il prof. Marco Marconi informa il 

Consiglio che la principale variazione proposta riguarda la soppressione del numero programmato 

per il Corso di laurea in Design per l’industria sostenibile e il territorio L 4, variando l’'Art. 4 

“Requisiti di ammissione e modalità di verifica nel Regolamento didattico del Corso”. Le 

motivazioni che hanno portato a questa scelta sono dovute all’attuazione di azioni atte a migliorare 

e ad incrementare il numero di studenti iscritti al corso. 

In caso in cui il Consiglio si esprima in maniera favorevole alla soppressione del numero 

programmato si procede anche alla richiesta di abrogazione del “Regolamento della prova di 

ammissione al Corso di laurea a numero programmato in “Design per l’industria sostenibile e il 
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territorio” emanato con D.R. n. 413/21 del 23.07.2021, modificato con D.R. n. 136/23 del 

01.03.2023. 

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante. 

 

 

14. Approvazione Regolamento Corso di laurea a orientamento professionale Tecniche per la 

Bioedilizia L-P01 

 

La Direttrice riferisce che nel CCS di Ingegneria del 17/01/2024 è stato proposto il Regolamento 

didattica del nuovo Corso a orientamento professionale “Tecniche per la Bioedilizia”. 

La Direttrice dà la parola al Prof. Rossi il quale riferisce che, stretta collaborazione col Prof. 

Marconi, è stato redatto il regolamento didattico del corso di laurea a orientamento professionale in 

Tecniche per la Bioedilizia (classe L-P01), attivato a partire dal corrente anno accademico 2023/24. 

Visto che il corso è abilitante per le professioni di geometra laureato e perito edile laureato, il 

regolamento prevede le indicazioni per lo svolgimento del tirocinio pratico valutativo, la prova 

pratica valutativa e la prova finale, sulla base di quanto previsto dal decreto del Ministero Mur 

446/2020 e dal decreto interministeriale dei Ministeri MUR e MiG 682/2023. Una volta approvato 

dagli organi di Ateneo verrà pubblicato sul sito di Ateneo e caricato sulla scheda SUA-CdS. 

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante 

 

 

15. Richiesta Test d’ingresso standard ed anticipati corsi di laurea L-9, L-P01 - a.a. 2024/2025 

 

La Direttrice riferisce che dal CCS di Ingegneria nella seduta del 17.1.2024 è pervenuta la richiesta 

al  Consiglio di Dipartimento di proporre il calendario delle prove di ammissione anticipate, come 

previsto dal Regolamento del test d’ingresso del Corso di Laurea in Ingegneria Industriale L 9 e di 

Tecniche per la bioedilizia L-P01, fissando i test di ingresso anticipati tra i mesi di febbraio 2024 e 

agosto 2024. I test standard si terranno dal mese di settembre 2024. 

Il Consiglio approva all’unanimità seduta stante 

 

 

16. Cultori della materia 

 

16.1 Scienze Politiche 

 

La Direttrice comunica che sono pervenute le seguenti richieste di Cultori della materia per gli 

insegnamenti a fianco indicati: 
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Docente proponente Insegnamento S.S.D Cultore della 

Materia 

Antonello Madeo Diritto e Procedura 

Penale 

IUS/17 Alessandra Torrelli 

 

Rosario Moccaldo 

Ciro Pellegrino Diritto delle 

investigazioni 

difensive e della 

privacy 

IUS/01 Arianna Terzulli 

Camilla Testani 

Federica Zarrillo 

Virginia Comitini 

Alessandro Sterpa Istituzioni di diritto 

pubblico 

IUS/09 Milena Mariano 

 

Il Consiglio, previa verifica dei requisiti di ammissibilità al ruolo di cultore previsti dal 

Regolamento di Dipartimento, approva la nomina dei cultori  

 

 

16.2 Circular Economy 

 

La Direttrice comunica che sono pervenute le seguenti richieste di Cultori della materia per gli 

insegnamenti a fianco indicati: 

 

 

Docente proponente Insegnamento S.S.D Cultore della 
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Materia 

Enrico Maria Mosconi Analisi e Gestione 

della Produzione / 

Tecnology innovation 

for a circular 

economy/Gestione 

della Produzione e 

della Qualità 

 

SECS-P/13 Marco Stella 

 

 

 

17. Nomina Referente di Dipartimento presso Azienda Agraria 

 

La Direttrice comunica che il Prof. Andrea Petroselli, docente di II Fascia presso il DEIM, a 

decorrere dal 01 nevembre 2023, si è trasferito al dipartimento DAFNE. 

Al Prof. Andrea Petroselli era stato affidato l’incarico di Referente del Dipartimento DEIM presso 

l’Azienda Agraria. 

Tanto premesso, constatata la necessità di sostituire il Prof. Andrea Petroselli, la Direttrice propone 

di conferire l’incarico al Prof. Giacomo Branca che ha dato la propria disponibilità. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva la proposta della Direttrice. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

17.bis Nomina Referente di Dipartimento presso Unità Servizi Linguistici – USL 

 

La Direttrice comunica che la Prof.ssa Anna Romagnuolo, già docente di II Fascia presso il DEIM, 

a decorrere dal 22 dicembre 2023, è cessata dal ruolo dei Professori Associati di questo Ateneo in 

quanto chiamata con D.R. n. 1207 del 21 dicembre 2022, a ricoprire un posto di II Fascia per il 

settore concorsuale 10/L1 - settore scientifico disciplinare L-LIN/12- presso l’Università degli Studi 

di Napoli L’Orientale. 

Alla Prof.ssa Romagnuolo era stato affidato l’incarico di Referente del Dipartimento DEIM presso 

l’Unità Servizi Linguistici di Ateneo (USL). 

Tanto premesso, constatata la necessità di sostituire la Prof.ssa Romagnuolo, la Direttrice propone 

di conferire l’incarico al Dott. Giuseppe Terranova che ha dato la propria disponibilità. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva la proposta della Direttrice. 

Letto e approvato seduta stante. 
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17.ter Attività del Laboratorio di Criminologia, Criminalistica e Scienza delle Investigazioni 

 

La Direttrice cede la parola alla Prof.ssa Stefanoni, Responsabile del Laboratorio di Criminologia, 

Criminalistica e Scienze delle Investigazioni, per quanto riguarda le attività di gestione del 

Laboratorio anno 2023 e 2024. 

La Prof.ssa Stefanoni illustra sinteticamente la documentazione presentata all’attenzione del 

Consiglio e allegata al presente verbale (Allegato n. 17ter.1): 

- Attività del Laboratorio svolte nell’anno 2023: Relazione e prospetto/partitario spese 

effettuate; 

- Prospetto previsione Spese 2024; 

- Richiesta reintegro Fondi pari a € 5.000,00 per la realizzazione e l'implementazione delle 

attività del Laboratorio 2024 funzionali anche ai corsi erogati alle forze armate, a valere sui 

fondi della Convenzione con l’Esercito, da sottoporre al Magnifico Rettore per il 

trasferimento delle risorse da parte dell’Amministrazione Centrale; 

- Richiesta attivazione procedura di selezione per conferire un incarico di Coordinatore 

tecnico scientifico del Laboratorio di Criminologia, Criminalistica e Scienze delle 

Investigazioni, il cui compenso sarà pari a € 7.500,00, a valere sui fondi della Convenzione 

con l’Esercito, da sottoporre al Magnifico Rettore per il trasferimento delle risorse da parte 

dell’Amministrazione Centrale; 

- Proposta di individuare il dott. Roberto Guerrini, già Commissario Capo della Polizia di 

Stato (in quiescenza da novembre 2023), come “collaboratore” del Laboratorio di 

Criminologia. Il dott. Guerrini che ha manifestato la propria disponibilità a ricoprire tale 

incarico (a titolo gratuito e per pura passione) possiede una valida esperienza info-

investigativa e collaborerà d’intesa con il Responsabile, con il Coordinatore con i docenti 

che svolgeranno attività laboratoriali. 

 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’approvazione di quanto esposto dalla Prof.ssa 

Stefanoni. 

Il Consiglio esprime apprezzamento per le attività del Laboratorio e unanimemente 

approva:  

− le attività e le spese effettuate dal Laboratorio nell’anno 2023; 

− il Prospetto previsione Spese 2024 e il reintegro fondi per un importo pari a € 

5.000,00, a valere sui fondi della Convenzione con l’Esercito, dando mandato alla 

Direttrice di sottoporre la richiesta al Magnifico Rettore; 
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− la proposta di conferire un incarico di Coordinatore tecnico scientifico, a valere sui 

fondi della Convenzione con l’Esercito per un importo pari a € 7.500,00, a valere sui 

fondi della Convenzione con l’Esercito, dando mandato alla Direttrice di sottoporre 

la richiesta al Magnifico Rettore; 

− la proposta di incarico gratuito al dott. Roberto Guerrini. 

Letto, approvato, seduta stante. 

 

 

18. Convegni, seminari, eventi 

 

La Direttrice sottopone al Consiglio le seguenti richieste di approvazione di seminari: 

 

 
 

Il Consiglio di Dipartimento approva i seminari e le relative proposte di attribuzione di CFU da 

assegnare agli studenti frequentanti. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

19. Bilancio 2024 - Stanziamenti bilancio di previsione 2024-2026 e attività di riassegnazione 

disponibilità di budget e finanziaria 2023 

 

19.1 Chiusura di bilancio 2023 
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La Direttrice cede la parola alla dott.ssa Natali, la quale comunica che con riferimento alle attività 

previste dal processo Bilancio consuntivo 2023 (chiusura esercizio - art. 10 RAFC) si è chiusa 

regolarmente la prima fase del cronoprogramma con i seguenti riscontri: 

● verifica diagnostica scritture 

● valutazione rimanenze di magazzino per € 159,4563. 

● controllo buoni d’ordine 

● controllo cespiti nel registro inventari 

● allineamento cespiti 

Il Consiglio esprime apprezzamento e approva le risultanze di magazzino. 

19.2 Apertura Bilancio 2024 – riassegnazione 50% delle disponibilità finanziarie 2023 

La Direttrice comunica che con nota n. 42 del 15.01.2024 l’Ufficio Bilancio ha comunicato: 

a)  gli stanziamenti bilancio di previsione 2024-2026 

b) attività di riassegnazione disponibilità di budget 2023 

c)  attività di riassegnazione disponibilità finanziarie 2023 

Per quanto riguarda il punto a) sono stati forniti 3 files contenenti le informazioni relative al budget 

assegnato alla struttura, specificando anche quello per gli investimenti, e lo stanziamento 

finanziario. 

Per quanto riguarda il punto b), l’ufficio Bilancio provvederà a riportare sul 2024 il 50% delle 

disponibilità presenti nelle UPB vincolate e il 100% dei preimpegni/impegni di budget aperti al 

31/12/2023 per le upb libere e vincolate. 

Il centro di spesa, per il tramite del Segretario Amministrativo, potrà effettuare autonomamente, 

secondo le esigenze, per le UPB libere riassegnazione del 50% e la copertura di budget per 

ammortamenti al 100% entro il 31/07/2023. 

Per quanto riguarda il punto c) le strutture possono procedere autonomamente alla riassegnazione 

nel limite del 50% delle disponibilità. 

La dott.ssa Natali ha effettuato un primo calcolo dell’Avanzo presunto di Amministrazione DEIM 

sottopone al Consiglio l’allegato bozza di riassegnazione del 50% delle disponibilità finanziarie. 

Il saldo definitivo, ovvero la “II tranche”, sarà inserito dopo gli allineamenti contabili e 

l’approvazione del consuntivo esercizio 2023 da parte dell’Ateneo. 

La bozza di riassegnazione è stata predisposta seguendo i criteri di assegnazione alle singole UPB 

utilizzato negli anni precedenti, in particolare riassegnando prioritariamente alle UPB vincolate, e 

tra queste dando priorità alle UPB con progetti in fase di rendicontazione e scadenza, nonché alle 
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upb  libere più utilizzate a livello di Dipartimento. Ciò è stato compensato da un’assegnazione 

percentuale inferiore alle UPB libere del DEIM, a seconda delle previsioni di spesa più o meno 

urgenti su determinate UPB o capitoli di bilancio. 

DISPONIBILE USCITE 3.065.248,85 

DISPONIBILE ENTRATE 1.320,00 

Variazione residui attivi 0 

Variazione residui passivi 0 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 3.063.928,85 

50% 1° riassegnazione 1.531.964,425 

Il Direttore invita il Consiglio ad approvare la bozza di riassegnazione della 1° tranche sulla base 

del calcolo dell’Avanzo Amministrazione presunto 

Il Consiglio esprime apprezzamento per il lavoro svolto e approva all’unanimità la bozza di 

riassegnazione della 1° tranche dell’avanzo di amministrazione presunto Deim, e dà mandato per 

tutti gli atti consequenziali. 

 

20. Proroga contratto a tempo determinato personale T.A. cat. C, p.e. C1, Area 

Amministrativa 

 

La Direttrice propone al Consiglio di Dipartimento la proroga del contratto della Dott.ssa Eleonora 

Venanzi per ulteriori 8 mesi, nella cat. C, p.e. C1, Area Amministrativa a valere sui fondi della 

Convenzione Aeronautica Unitus. 

La Direttrice illustra al Consiglio di Dipartimento le motivazioni per le quali chiede l’approvazione 

di tale proposta. 

La Dott.ssa Eleonora Venanzi ha dimostrato in questi 4 mesi ottime capacità tecniche, professionali 

e di problem solving, disponibilità nei confronti dei colleghi, dei docenti e dell’utenza in generale 

nonché dell’ottimo lavoro svolto in termini di efficacia ed efficienza. 
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La Direttrice sottolinea al Consiglio che tale figura è necessaria considerato il costante incremento 

delle attività amministrativo- contabili del Dipartimento DEIM a fronte di un sensibile aumento dei 

docenti afferenti e dei progetti di ricerca finanziati, sia in ambito nazionale che europeo, e 

considerata l’esiguità del personale amministrativo dedicato e disponibile per le attività contabili e 

di bilancio. 

Il Consiglio unanimemente approva la proroga del contratto della Dott.ssa Eleonora Venanzi per 

ulteriori 8 mesi, nella cat. C, p.e. C1, Area Amministrativa a valere sui fondi della Convenzione 

Aeronautica Unitus. 

Letto e approvato seduta stante 

 

21. Assegni di ricerca 

 

21.1 Nomina commissione Bando rep.n. 106/2023 n.1 Assegno di ricerca PRIN 2022 – resp. 

dr.ssa Armentano – Progetto Prin 2022 “Green biomass fractionation for development of new 

3D printed sustainable biocomposite materials for tissue engineering” BIOFORTE 

 

La Direttrice, con riferimento alla selezione per titoli e colloquio approvata con Delibera del 

Consiglio del Dipartimento n. 243 del 15/11/2023 per l’attribuzione di n.1 assegno di ricerca dal 

titolo “Sviluppo di nuovi materiali biocompositi sostenibili stampati in 3D per l’ingegneria dei 

tessuti” della durata di mesi 12 (rinnovabile) per l’area scientifico-disciplinare CUN 09 Industrial 

and information engineering - SSD FIS 01, Sottocampo PE8_9 per un importo totale di € 24.000 

(ventiquattromila/00); di cui è responsabile la dr.ssa Ilaria Armentano, comunica sono scaduti i 

termini per la presentazione delle domande in data 11/01/2024. 

Al fine di dare seguito alla selezione pubblica di cui sopra, la Direttrice e sottopone al consiglio la 

commissione giudicatrice così composta: 

Prof. Marco Barbanera, II fascia c/o DEIM 

Dr. Mauro Scungio, Ricercatore T.D. c/o DEIM 

Dr. Ilaria Armentano, Ricercatore T.D. c/o DEIM 

 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

21.2 Nomina commissione Bando rep.n. 114/2023 n.1 Assegno di ricerca– resp. dr.ssa Ilaria 

Baffo - Progetto Prin 2022 – PRISMA Platform (Physical internet RegeneratIve Sustainable 

MAterials) 
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La Direttrice, con riferimento alla selezione per titoli e colloquio approvata con Delibera del 

Consiglio del Dipartimento n. 240 del 04/10/2023 per l’attribuzione di n.1 assegno di ricerca dal 

titolo “Analisi e caratterizzazione della filiera del caffè in termini di LCA, LCC e S-LCA, studio 

dei relativi indicatori” della durata di mesi 12 per l’area scientifico-disciplinare CUN 09/B-

Industrial and information engineering, SC 09/B2, SSD ING-IND 17, per un importo totale di € 

24.000 (ventiquattromila/00); di cui è responsabile la dr.ssa Ilaria Baffo, comunica che sono 

scaduti i termini per la presentazione delle domande in data 15/12/2023. 

Al fine di dare seguito alla selezione pubblica di cui sopra, la Direttrice sottopone al consiglio la 

commissione giudicatrice così composta: 

Prof. Giuseppe Calabrò, I fascia c/o DEIM 

Prof. Andrea Luigi Facci, II fascia c/o DEIM 

Dr.ssa Ilaria Baffo Ricercatore T.D. c/o DEIM 

 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

21.3 Nomina commissione Bando rep.n. 118/2023 n.1 Assegno di ricerca– resp. prof. F.L. 

Gatta- Progetto - Programma “Young Independent Research Groups (YIRG) 

 

La Direttrice, con riferimento alla selezione per titoli e colloquio approvata con Delibera del 

Consiglio del Dipartimento n. 243 del 25/11/2023 per l’attribuzione di n.1 assegno di ricerca dal 

titolo” Procedure e garanzie amministrative nella digitalizzazione del visto”, della durata di mesi 

12 per l’area scientifico-disciplinare CUN 12, SC 12 D/1, SSD IUS/10 per un importo totale di € 

25.000 (venticinquemila/00);sui fondi del Programma “Young Independent Research Groups 

(YIRG)” - ai sensi del D.M. 25 giugno 2021, n.737, di cui è responsabile il prof. Francesco Luigi 

Gatta per il dipartimento DEIM comunica che sono scaduti i termini per la presentazione delle 

domande in data 17/01/2024. 

Al fine di dare seguito alla selezione pubblica di cui sopra, la Direttrice sottopone al consiglio la 

commissione giudicatrice così composta: 

Prof. Mario Savino, I fascia c/o DISTU 

Dr. Francesco Luigi Gatta, RTD c/o DEIM 

Dr. Valerio Bontempi, RTD c/o DISTU 

 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 
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21.4 Nomina commissione Bando rep.n. 117/2023 n.1 Assegno di ricerca– resp. prof. F.L. 

Gatta- Progetto - Programma “Young Independent Research Groups (YIRG) 

 

La Direttrice, con riferimento alla selezione per titoli e colloquio approvata con Delibera del 

Consiglio del Dipartimento n. 243 del 25/11/2023 per l’attribuzione di n.1 assegno di ricerca dal 

titolo” Il visto quale strumento per l’ingresso per motivi umanitari e la gestione della mobilità 

Internazionale”, della durata di mesi 12 per l’area scientifico-disciplinare AREA CUN 12, S.S.D. 

IUS 13 IUS 14 per un importo totale di € 25.000 (venticinquemila/00);sui fondi del Programma 

“Young Independent Research Groups (YIRG)” - ai sensi del D.M. 25 giugno 2021, n.737, di cui è 

responsabile il prof. Francesco Luigi Gatta per il dipartimento DEIM comunica che sono scaduti i 

termini per la presentazione delle domande in data 17/01/2024. 

Al fine di dare seguito alla selezione pubblica di cui sopra, la Direttrice sottopone al consiglio la 

commissione giudicatrice così composta: 

Prof. Mario Savino professore I fascia c/o DISTU 

Prof. Alessandro Bufalini, II fascia c/o DISTU 

Dr. Francesco Luigi Gatta, RTD c/o DEIM 

 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

21.5 Nomina commissione Bando rep.n. 119/2023 n.1 Assegno di ricerca– resp. prof. Andrea 

Luigi Facci, progetto Prin 2022 PNRR: P20223JMB3 – “Modeling and optimization of 

sustainable hydrogen refueling infrastructures (HyREFI)”di cui è responsabile il prof. 

S.Ubertini 

 

La Direttrice, con riferimento alla selezione per titoli e colloquio approvata con Delibera del 

Consiglio del Dipartimento n. 243 del 15/11/2023 per l’attribuzione n.1 assegno di ricerca dal titolo 

“L’idrogeno come sistema di accumulo dell’energia al servizio della transizione energetica” della 

durata di mesi 12 per l’area scientifico-disciplinare CUN 09/C, SECS 09/C1, SSD ING-IND 08, 

per un importo totale di € 24.000,00 (ventiquattromila/00), di cui è responsabile scientifico il prof. 

Andrea Luigi Facci, comunica che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande in 

data 18/01/2024. 

Al fine di dare seguito alla selezione pubblica di cui sopra, la Direttrice sottopone al consiglio la 

commissione giudicatrice così composta: 

Prof. Andrea Luigi Facci, II fascia c/o DEIM 

Prof. Marco Barbanera, II fascia c/o DEIM  

Dr.ssa Ilaria Baffo, RTD c/o DEIM 
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Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

22. Incarichi esterni 

 

22.1 Richiesta procedura per affidamento incarico esterno – resp. dr. Jurji Filieri 

 

La Direttrice comunica che in relazione al Regolamento per la disciplina degli incarichi esterni 

(emanato con D.R. n, 566/07 del 05.07.2007, modificato con D.R. n. 173/22 del 11.04.2022), il 

prof. Jurji Filieri ha richiesto l’attivazione della procedura per l’affidamento di un incarico 

nell’ambito della sua attività di ricerca, dal titolo “APE SENTINELLA costruzione e assemblaggio 

di un sistema sensoristico integrato per il bio monitoraggio della qualità dell’aria inserito 

all’interno di un dispositivo per l’apicoltura sperimentale on site” della durata di 1 mese e per un 

costo totale di €2712,50, che graverà sui fondi della Convenzione ECOLOGIA VITERBO – APE 

SENTINELLA. 

L’incarico sarà svolto in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione e di orario, con 

autonomia organizzativa ed operativa, con esclusione di ogni forma di etero-direzione da parte del 

Committente, secondo gli indirizzi del responsabile scientifico delle ricerche del dr. Filieri. 

 

Il Consiglio approva all’unanimità e autorizza tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

23. Borse di studio e ricerca 

 

Non ci sono argomenti da discutere 

 

 

24. Convenzioni, contributi e progetti di ricerca 

 

24.1 Comunicazione eventuali proposte progettuali Bando a cascata partenariato esteso 

RETURN (multi- Risk sciEnce for resilienT commUnities undeR a changiNg climate) Spoke 

8. 

La Direttrice comunica che è stata inviata a tutti i docenti la comunicazione dell’Ufficio Progetti, 

riguardante la possibilità di presentare proposte progettuali nell’ambito del Progetto dal titolo 

“Multi-Risk sciEnce for resilienT commUnities undeR a changiNg climate (RETURN)”. 
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Titolo: “La scienza alla base dei servizi climatici per la mitigazione e l'adattamento al rischio” 

Spoke 8; nell’ambito del PNRR, Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3. 

Ente finanziatore: Unione europea – NextGenerationEU. 

 

La scadenza della domanda era prevista per il giorno 08/01/2024. 

Il Consiglio prende atto. 

 

 

24.2 Convenzione conto Terzi con Superotto Film Production S.r.l.– Resp. Dott. Juri Taborri 

La Direttrice sottopone al Consiglio la bozza di convenzione conto Terzi, in fase di definizione, con 

Superotto Film Production S.r.l., di cui è il responsabile scientifico il Dott. Juri Taborri (Allegato n. 

24.2). 

La Direttrice cede la parola al prof. Stefano Rossi per una breve descrizione della convenzione 

(convenzione redatta secondo quanto previsto dal Capo III, art. 54-61 del Manuale di 

Amministrazione e dal Regolamento per le attività in conto terzi emanato con D.R. n. 304/21 del 

12/05/2021) 

Di seguito viene riportato il dettaglio della richiesta di servizio proposto: 

a)   Committente: La Superotto Film Production S.r.l. (nel seguito indicato come Superotto) 

con sede legale e domicilio fiscale in Cagliari (CA), viale Regina Margherita, n. 33, cap 09124, 

(C.F. / P.IVA 02194120685), rappresentato ai fini del presente Accordo nella sua qualità di 

Amministratore da Gianluca Stuard, nato a Chieti il 29/01/1968 

b)   Oggetto prestazione: sviluppo di sistemi di sensori da integrare nel progetto I-CINEMA, 

come nuova modalità sperimentale interattiva e multisensoriale di fruizione cinematografica 

attraverso tecnologie audiovisive di nuova generazione e diffusione dei risultati tramite 

partecipazioni a congressi nazionali e internazionali 

c)   Responsabile scientifico della prestazione (DEIM): Dott. Juri Taborri 

d)   Modalità e Termini di svolgimento (durata): il contratto entrerà con decorrenza dalla sua 

sottoscrizione fino alla data del 31 marzo 2024; 

e)   Corrispettivo e modalità di pagamento: 5.738,00 € oltre IVA secondo l'aliquota di legge, 

al termine delle attività 

f)    Elementi di costo: si allega articolato di spesa 

g)   Condizioni e modalità di utilizzazione e di eventuale pubblicazione dei risultati delle 

prestazioni, ivi compresi le invenzioni e i brevetti, nonché, in caso di attività formative, il 

contenuto degli eventuali attestati finali di frequenza e di profitto per eventuali utilizzi 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 247 del 22 gennaio 2024 

 

35 

 

brevetti e/o pubblicazioni: l’attività di ricerca prevede anche la diffusione dei risultati tramite 

pubblicazioni scientifiche 

h)   Eventuali Penali: non sono previste penali. 

L'analisi degli elementi di costo, secondo quanto indicato nella bozza di articolato di spesa che si 

allega al presente verbale (allegato n.24.2), viene sinteticamente riportata nella tabella seguente: 

Spese da detrarre per il calcolo delle trattenute su 

importo finanziato imponibile 

 

a) Copertura, anche parziale, di borse di dottorato 0,00 € 

b) Copertura anche parziale di posti di RTD, e posti di 

ruolo di professore universitario anche attraverso 

trasferimento dei fondi sul Fondo Unico di Ateneo 

0,00 € 

c)Copertura, anche parziale, di posizioni PTA Ateneo, 

stabilito da DG 

0,00 € 

d)Copertura di contratti di insegnamento curriculare nei 

corsi di studio 

0,00 € 

d)Copertura di contratti di insegnamento curriculare nei 

corsi di studio 

0,00 € 

Importo su cui applicare trattenute art.6 comma1 5.738,00 €  

La suddivisione dei costi potrebbe variare a consuntivo. 

Al termine della convenzione verrà redatta una relazione finale e un consuntivo spese e comunicato 

al Consiglio. 

Il Consiglio unanimemente approva la convenzione conto terzi e il relativo articolato di spesa, il cui 

responsabile scientifico è il Dott. Juri Taborri. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

24.3 Progetto “NEED_new empathic educational design” POT L-4- Resp. Jurji Filieri 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’approvazione del progetto “NEED_new empathic 

educational design” relativo al Piano di Orientamento e Tutorato, (Allegato n.24.3). 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 247 del 22 gennaio 2024 

 

36 

 

La Direttrice cede la parola al Dott. Jurji Filieri per una breve descrizione del progetto. 

Di seguito viene riportato il dettaglio degli elementi fondamentali: 

a)      Descrizione Progetto: Il Progetto "NEED_new empatich educational design", proposto dalla 

Rete di Atenei, con offerta formativa L-4, nasce con l’obiettivo di creare un percorso di maggiore 

personalizzazione sui temi della formazione e della didattica a favore del benessere dei giovani, 

in risposta alle Linee Guida PLS e POT, perseguendo gli obiettivi 1. aumento delle iscrizioni, 2. 

riduzione dei tassi d’abbandono, 3. riduzione degli ostacoli all’iscrizione e alla frequenza 

dell’Università dovuti alla condizione socioeconomica o alla disabilità degli studenti. 

b)      Bando: POT Piano per l'Orientamento e il Tutorato 

c)      Durata: 2023-2026 (tre anni) 

d)      Costo totale progetto: 1.755.200,00 € 

e)      Costo Totale Unitus contributo MIUR: 35.200,00 € 

f)       Cofinanziamento UNITUS: 3.520,00 € 

g)      Referente: dott. Jurji Filieri 

h)      Altro Personale DEIM coinvolto: Referenti orientamento in design e/o ingegneria 

Il Consiglio manifesta apprezzamento per l’iniziativa e unanimemente approva il progetto 

“NEED_new empathic educational design” del Dott. Jurji Filieri. 

Letto, approvato seduta stante. 

  

24.4 Comunicazione dell'avviso del bando VQR 2020-2024 deliberato dall’ANVUR per il 

programma di incentivi per Ricercatori a tempo determinato per la promozione di prodotti 

della ricerca di qualità 

La Direttrice comunica al Consiglio che è stata inviata a tutti i docenti la comunicazione pervenuta 

dall’Ufficio ricerca, riguardante la possibilità per i Ricercatori a tempo determinato, di ottenere 

incentivi per la promozione di prodotti della ricerca di qualità. 

L’iniziativa ha come destinatari le ricercatrici e i ricercatori di tipo A (RTDA), di tipo B (RTDB) e 

“Tenure Track” (RTT). 

L’incentivo sarà assegnato in base al giudizio e al punteggio più elevati conseguiti in sede di 

risultati finali della VQR 2020-2024, purché si tratti di prodotti classificati come “eccezionali” o 

“eccellenti”. L’importo corrisponde a 1.000 € per un numero massimo di 25 incentivi, da 

suddividere tra area scientifica e area umanistico-sociale, in base alla proporzione di RTDA in 

servizio alla data indicata. 
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La domanda di partecipazione dovrà essere presentata secondo le modalità operative descritte ed 

entro il 31 marzo 2025. 

Il Consiglio prende atto.  

 

 

24.5 Accordo di Collaborazione con ENEA PTR 2022-24 - Resp. Prof. Andrea Facci 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’approvazione dell’accordo di collaborazione tra l'Agenzia 

nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico sostenibile (denominata 

ENEA) e il Dipartimento DEIM, (Allegato n.24.5). 

La Direttrice cede la parola al Prof. Facci per una breve illustrazione dell’accordo. 

L’oggetto del contratto è lo sviluppo e l’applicazione di una metodologia di calcolo dei consumi 

energetici di riferimento per unità di prodotto. L’attività ha come obiettivo la determinazione 

analitica dei consumi energetici e la definizione di indicatori di prestazione energetica di 

riferimento specifici utili per stabilire le performance energetiche di un processo industriale 

energivoro. Tali indicatori di prestazione energetica renderanno possibile identificare le best 

practices, i possibili interventi di efficientamento ed in generale quantificare i margini per 

l’innalzamento dell’efficienza energetica di un processo. 

Titolo: Sviluppo e applicazione di una metodologia di calcolo dei consumi energetici di riferimento 

per unità di prodotto 

Importo costo totale: € 59.630,66 

Scadenza: 31/12/2024 

CUP: I53C22003060001 

 

Il Consiglio unanimemente approva l’accordo di collaborazione con ENEA presentato dal prof. 

Facci. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

24.6 Budget progetto “Edam” PRIN PNRR PE8- Resp. Prof. Marco Marconi 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’articolato di spesa e il calcolo delle trattenute sul Progetto 

“Lifecycle-based methodology for engineering (eco)design of AM components in transport 

vehicles” eDAM- Prin 2022 PNRR settore ERC PE8 del prof. Marconi. 

L'analisi degli elementi di costo si allega al presente verbale (allegato n.24.6), e viene 

sinteticamente riportato nella tabella seguente: 



 

  
 

Consiglio di Dipartimento DEIM 

Composizione allargata 

Verbale n. 247 del 22 gennaio 2024 

 

38 

 

 

Piano costi approvato 
COSTO 

progetto 
% 

finanziamento Costo finanziato 

Personale tecnico-amministrativo 
Strutturato   - € 

Personale docente strutturato 29.568,00 € 100% 29.568,00 € 

Personale appositamente reclutato sul 
progetto: assegnisti, PhD, RTDA, borsisti 30.388,41 € 100% 30.388,41 € 

Materiale di consumo   - € 

Strumentazioni   - € 

Consulenze specialistiche   - € 

Missioni 5.964,13 € 100% 5.964,13 € 

Spese Generali 8.993,46 € 100% 8.993,46 € 

Totale costi 74.914,00 €  74.914,00 € 

Il Consiglio unanimemente approva l’articolato di spesa del progetto “Edam” PRIN PNRR del 

professor Marconi. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

24.7 Budget Progetto “Innovative multiphysical approach to aerospace metamaterials design” 

- Prin 2022 PNRR PE11– Prof. Pierluigi Fanelli 

La Direttrice sottopone al Consiglio l’articolato di spesa e il calcolo delle trattenute sul Progetto 

“Innovative multiphysical approach to aerospace metamaterials design” - Prin 2022 PNRR settore 

ERC PE11 del prof. Pierluigi Fanelli. 

L'analisi degli elementi di costo si allega al presente verbale (allegato n.24.7), e viene 

sinteticamente riportato nella tabella seguente: 
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Piano costi approvato 
COSTO 

progetto 
% 

finanziamento 
Costo 

finanziato 

Personale tecnico-amministrativo Strutturato   - € 

Personale docente strutturato 14.944,00 € 100% 14.944,00 € 

Personale appositamente reclutato sul progetto: 
assegnisti, PhD, RTDA, borsisti 45.580,00 € 100% 45.580,00 € 

Materiale di consumo 4.500,00 € 100% 4.500,00 € 

Strumentazioni 5.333,00 € 100% 5.333,00 € 

Consulenze specialistiche  100% - € 

Missioni 4.000,00 € 100% 4.000,00 € 

Spese Generali 9.079,00 € 100% 9.079,00 € 

Totale costi 83.436,00 €  83.436,00 € 

 

Il Consiglio unanimemente approva l’articolato di spesa del progetto PRIN PNRR del professor 

Fanelli. 

Letto, approvato seduta stante. 

  

24.8 Accordo di Partenariato con l’Università degli Studi di Torino sul progetto POT 

“Talenti” L18 – Resp. Prof.ssa Michela Piccarozzi 

La Direttrice, in riferimento al progetto POT TALENTI (presentato nel CDD n. 237 del 

12.07.2023), sottopone al Consiglio l’accordo di partenariato e la rimodulazione del budget, tra 

l’Università Di Torino (capofila) e il Dipartimento DEIM, (Allegato n.24.8). 

La Direttrice cede la parola alla Prof.ssa Michela Piccarozzi, responsabile scientifica del progetto, 

per una breve descrizione dell’accordo. 

Le Parti si impegnano alla realizzazione delle attività previste nel Progetto Nazionale presentato 

al MUR, secondo le modalità, la ripartizione delle attività, la tempistica e i costi delineati nel 

Progetto stesso e in conformità alle regole di partecipazione e di rendicontazione stabilite dal 

MUR. Ciascuna Parte eseguirà le prestazioni di propria competenza in totale autonomia fiscale, 
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gestionale ed operativa, con personale responsabilità in ordine alla perfetta esecuzione dei 

compiti a ciascuno affidati, fermo restando la responsabilità dell’Università degli Studi di Torino, 

nel ruolo di coordinatrice, per la gestione organizzativa e finanziaria del progetto. 

L’accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione e resta valido sino alla data di conclusione 

del Progetto. 

Il Consiglio unanimemente approva l’accordo di partenariato tra l’Università degli Studi di Torino e 

il DEIM, di cui Michela Piccarozzi è la responsabile scientifica. 

Letto, approvato seduta stante. 

  

24.9 Accordo di Partenariato con l’Università degli Studi di Napoli Federico II sul progetto 

POT “Ingegneria” L9 – Resp. Prof. Rubino 

La Direttrice, in riferimento al progetto POT “Ingegneria” (presentato nel CDD n.246 del 

18/12/2023), sottopone al Consiglio l’accordo di partenariato tra l’Università degli Studi di Napoli 

Federico II, nel ruolo di coordinatrice, e il Dipartimento DEIM, (allegato n.24.9). 

La Direttrice cede la parola al Prof. Gianluca Rubino, responsabile scientifico del progetto POT 

“Ingegneria”, per una breve descrizione dell’accordo. 

Le Parti si impegnano alla realizzazione delle attività previste nel Progetto Nazionale 

“INGEGNERIA.POT”, presentato al MUR, secondo le modalità, la ripartizione delle attività, la 

tempistica e i costi delineati nel Progetto stesso, in conformità alle regole di partecipazione e di 

rendicontazione stabilite dal MUR. 

L’accordo entra in vigore dalla data di sottoscrizione e resta valido sino alla data di conclusione 

del Progetto. 

Il Consiglio unanimemente approva l’accordo di partenariato tra l’Università degli Studi di Napoli 

Federico II e il Dipartimento DEIM presentato dal Prof. Gianluca Rubino. 

Letto, approvato seduta stante. 

 

 

24.10 Progetto “Cyber interference: a deep dive on 2024 Nato challenges” - Prof. Alessandro 

Sterpa (Ratifica Disposto n. 9 del 19/01/2024) 

La Direttrice sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n. 9 del 19/01/2024 in merito 

all’approvazione della proposta progettuale “Cyber interference: a deep dive on 2024 Nato 

challenges”, di cui è responsabile scientifico il Prof. Alessandro Sterpa, per il quale è stato 
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necessario procedere d’urgenza, vista l’imminente scadenza prevista per la presentazione della 

proposta progettuale al bando 22/01/24.  

La Direttrice cede la parola al prof. Alessandro Sterpa per una breve descrizione del progetto. 

a) Titolo del progetto: “Cyber interference: a deep dive on 2024 Nato challenges”; 

b) Responsabile scientifico: Prof. Alessandro Sterpa; 

c) Linee tematiche: analizzare il tema della cybersicurezza e dell’informazione e 

l’interferenza digitale dal punto di vista della NATO 

d) Partecipanti:Dipartimento Deim, Prof.Alessandro Sterpa / Dipartimento DISUCOM, Prof.  

Michele Zizza 

e) Costo Totale del Progetto: € 70.570,00 

 

L’Università degli Studi della Tuscia si impegna a fornire il supporto scientifico e logistico 

nell’organizzazione delle attività previste dal progetto. Inoltre, l’Università degli Studi della Tuscia 

si impegna a concordare con il Centro Studi Internazionali eventuali misure di assistenza 

amministrativa e di carattere finanziario legate al progetto de quo.  

Si prevede la partecipazione del Dipartimento di Economia, Ingegneria, Società e Impresa (DEIM) 

e del Dipartimento di Scienze Umanistiche, della Comunicazione e del Turismo (DISUCOM), in 

particolare dei professori Alessandro Sterpa e Michele Zizza, nonché del dottorato di ricerca 

“Società in Mutamento:Politiche, Diritti, Sicurezza” 

La Direttrice, quindi, sottopone al Consiglio la ratifica del Disposto n.9 del 19/01/2024. 

Il Consiglio unanimemente ratifica il Disposto n.9 del 19/01/2024 per il progetto “Cyber 

interference: a deep dive on 2024 Nato” challenges presentato dal Prof. Alessandro Sterpa, dando 

mandato alla Direttrice e alla Segreteria per tutti gli atti consequenziali. 

Letto e approvato seduta stante. 

 

 

25. Variazioni e storni di bilancio 

25.1 VARIAZIONE FINANZIARIA n. 1/DEIM 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

tipo finanziario necessaria per l’incasso dei sospesi della convenzione BEEXLAB e il SAL del 

Progetto COLLINE (Allegato n. 25.1). 
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● VAR. FINANZ. normale- n. 1/DEIM/2024 – prot. n.23 - Uff. n. 17, variazione maggiori 

entrate incasso fattura convenzione BEEXLAB e progetto COLLINE,  € 11.754,91; 

Come da delibera del C.d.A. del 12.07.2016 punto 9 le variazioni suddette, essendo 

costituite da fondi finalizzati o con vincolo di destinazione, sono approvate unicamente dal 

Consiglio del centro di spesa tenuto conto delle disposizioni in merito alle anticipazioni di 

cassa. 

Si allega quadro completo dell’inserimento. 

Letto e approvato seduta stante. 

25.2 VARIAZIONE FINANZIARIA n. 2/DEIM 

La Direttrice, ai sensi dell’art. 9 del R.A.F.C. adottato con D.R. n. 875/13 e successivamente 

modificato con D.R. n. 143/15 e D.R. 683/2019, sottopone al Consiglio la seguente variazione di 

tipo finanziario necessaria per la riassegnazione del 50% dell’avanzo di amministrazione presunto 

2023 del DEIM, così come approvato al punto n. 19 all’o.d.g. (Allegato n. 25.2). 

 

● VAR. FINANZ. normale- n. 2/DEIM/2024 – prot. n.27 - Uff. n. 20, variazione maggiori 

entrate per la ripartizione e riassegnazione dell’avanzo di amministrazione presunto del 

DEIM,  € 1.531.642,84; 

 

Si allega quadro completo della ripartizione su file excel e il formato della variazione nel 

programma di contabilità. 

La variazione sarà poi trasmessa anche all’approvazione dei Revisori dei Conti così come previsto 

dalla delibera del C.d.A. del 12.07.2016. 

 

 

26. Ratifica Disposti 

 

Il Direttore sottopone a ratifica i seguenti Disposti per i quali non è stato possibile richiedere 

l’approvazione in consiglio: 

Disposto n.1 del 11/01/2024 Nomina commissione Avviso selezione pubblica rep.n. 109 del 

15.11.2023 per n.1 assegno di ricerca dal titolo “Innovazione digitale nelle statistiche sui prezzi” 

della durata di mesi 12 (rinnovabile) per l’area scientifico-disciplinare CUN 13 - Scienze 

economiche e statistiche, SSD SECS S/03 

Disposto n. 3 del 11/01/2024 Nomina commissione Avviso selezione pubblica rep.n. 108_2023 per 

n.1 assegno di ricerca dal titolo “Analisi statistica della povertà e insicurezza alimentare in Italia" 
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per l’area scientifico-disciplinare CUN 13 - Scienze economiche e statistiche, SSD SECS S/03 - 

resp. dr.ssa Ilaria Benedetti  

Disposto n.4 del 15/01/2024 Nomina commissione Avviso selezione pubblica rep.n. 106_2023 per 

n.1 assegno di ricerca dal titolo “Impatto del confezionamento con film plastici biodegradabili sulla 

qualità e conservabilità delle insalate di IV gamma” SSD AGR/15, coordinato dal prof. Riccardo 

Massantini presso il DIBAF e finanziata sui fondi del progetto BIOPLAST - resp. prof. Alessandro 

Sorrentino. 

 

Il Consiglio ratifica. 

 

 

27. Gruppi di ricerca 

 

Non sono pervenute richieste. 

 

 

28. Varie ed eventuali 

 

28.1 Richiesta Dott. Gatta soggiorno di docenza e ricerca presso l'Università di Granada  

La Direttrice comunica che il Dott. Gatta intende presentare una domanda per un breve soggiorno di 

docenza e ricerca presso l'Università di Granada, dal 9 all'11 aprile 2024. 

Tale richiesta rientra nell'ambito del bando per finanziamento di viaggi del personale docente presso 

università partner, diffuso dall'Ufficio Mobilità e Cooperazione Internazionale di Unitus con 

scadenza 9 febbraio 2024 e prevede tra i requisiti per presentare la domanda, anche la delibera del 

Consiglio di Dipartimento relativa all'approvazione della missione all'estero (art. 4, lett. b).   

Il Dott. Gatta dichiara di avere già un'intesa con l'Università ospitante per un intervento come 

relatore a una conferenza internazionale e attività di docenza a favore degli studenti locali la cui 

lettera d’invito è stata condivisa con i consiglieri mediante cartella Drive. 

Il Consiglio dopo breve discussione approva all’unanimità la richiesta di missione del Dott. Gatta 

presso l’Università di Granada nei giorni da lui indicati. 

Letto e approvato seduta stante 

 

28.2 Richiesta Prof. Ridolfi nulla osta per adesione Lab PH a Cisph 

Il Prof. Ridolfi, in merito alle attività del Laboratorio di Public History, chiede il nulla osta del 

Dipartimento allo scopo di farlo aderire al Centro Interuniversitario per la Ricerca e lo Sviluppo 

della Public History (CISPH).  
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La Direttrice invita i Prof. Ridolfi ad illustrare le peculiarità. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

Letto e approvato seduta stante 

 

 

28.3 Richiamo a call Erasmus+ KA171 

Su invito della Direttrice, il Dott. Scungio informa i docenti circa la possibilità di preparare delle 

proposte progettuali per mobilità individuale (studenti, docenti e T/A) nell'ambito della call 

Erasmus+ KA171 con istituzioni di paesi extra UE. 

La call ha scadenza interna 30 Gennaio e sono state già inviate delle mail da Posta Ateneo a tutti, 

Un'eventuale proposta finanziata potrebbe rappresentare un primo passo per eventuali doppi titoli. 

 

 

28.4 Pubblicazione Prof. Guarini 

Prende la parola il prof. Guarini il quale chiede l’autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del 

volume: “Economia sabbatica. Per una destinazione universale dei beni” di Giulio Guarini – Alex 

Zanotelli” riguardante lo sviluppo economico e la giustizia sociale ed in particolare le persistenti 

disuguaglianze internazionali e il gravoso debito pubblico dei paesi poveri, alla luce delle istanze 

etiche legate al Giubileo. 

La pubblicazione del volume sarà effettuata dalla casa editrice “EDIZIONI STUDIUM S.r.l.”,  

quanto editore affermato nel campo e nel proprio e che garantisce affidabilità nel servizio. 

Il costo previsto stimato nel preventivo che si allega è pari a € 1.000,00 + IVA 4% e graverà sui 

fondi DEIM.ENEA.PAR2017.GUARINI del prof. Guarini. 

 

La fornitura e il servizio in oggetto rientra nei limiti di valore previsti dall’art.50, del D. Lgs. 

36/2023, c.1 b), pertanto sarà effettuato un affidamento diretto, tramite un solo preventivo, alla Casa 

Editrice “EDIZIONI STUDIUM S.r.l. Sede legale: Via Giuseppe Gioachino Belli, 86 ‐ 00193 Roma 

(RM), Unità operativa: Sestiere Dorsoduro, 1 ‐ 30123 Venezia (VE), P.I. 01014761009 ‐ C.F. 

01786320588 

Nel volume dovrà essere apposta la seguente dicitura: 

Volume stampato con i contributi dell'Università degli Studi della Tuscia, Dipartimento di 

Economia, Ingegneria, Società e Impresa, ed eventualmente fondo su cui grava la spesa se 

necessario per il rendiconto. 

 

Il Consiglio unanimemente approva ed autorizza il Direttore a tutti gli atti consequenziali. 
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Alle ore 12,45, terminati i lavori, il Presidente chiude la seduta. 

Letto e approvato. 

 

    Il Segretario       Il Presidente 

  Prof. Enrico Maria Mosconi                  Prof.ssa Tiziana Laureti  
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ALLEGATI 

 

17ter.1 Laboratorio criminologia 

24.2 Convenzione conto Terzi con Superotto Film Production S.r.l. 

24.3 Progetto “NEED_new empathic educational design” POT L-4 

24.5 Accordo ENEA PTR 2022-24 

24.6 Progetto “Edam” PRIN PNRR PE8 

24.7 Progetto “Innovative multiphysical approach to aerospace metamaterials design” - Prin 2022 

PNRR PE11 

24.8 Accordo di Partenariato con Università Torino progetto POT “Talenti” L18 

24.9 Accordo di Partenariato con Università Napoli Federico II progetto POT “Ingegneria” L9 

25.1 VAR. n. 1/DEIM/2024 

25.2 VAR. n. 2/DEIM/2024 

 


		2024-04-10T13:07:33+0000
	LAURETI TIZIANA


		2024-04-13T19:12:08+0000
	MOSCONI ENRICO MARIA




