
Indicazioni operative sulle assenze e sui riconoscimenti 

A fronte delle molteplici richieste pervenute all’ufficio, Si comunicano ai corsisti, le deliberazioni assunte dal 

Coordinatore dei percorsi abilitanti, sentita la giunta, in merito all’applicazione della percentuale di assenze 

consentita dal DPCM 4 agosto 2023 e al riconoscimento delle attività didattiche e delle attività di tirocinio. 

30% di assenze consentite: Al fine di agevolare i corsisti nella fruizione della percentuale di assenze 

consentita, a parziale rettifica di quanto in precedenza indicato, è accordata la possibilità di calcolare tale 

percentuale sul totale del monte ore previsto dal percorso di ciascun corsista. 

Ovvero:  

1. Percorso 60 CFU Completo (senza alcun riconoscimento di CFU): 

CFU totali del Corso, tolti i 15 CFU di tirocinio diretto = 45 CFU di cui 40 CFU attività didattiche (1 

CFU = 6 ore) + 5 CFU tirocinio Indiretto (1 CFU = 12 ore) per un totale di 300 ore di impegno. 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 90, da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

2. Percorso 60 CFU Ridotto (con riconoscimento dei 24 CFU): 

CFU totali del Corso, tolti i 15 CFU di tirocinio diretto = 21 CFU di cui 16 CFU attività didattiche (1 

CFU = 6 ore) + 5 CFU tirocinio Indiretto (1 CFU = 12 ore) per un totale di 156 ore di impegno. 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 46, da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

3. Percorso 30 CFU All. 2 Completo (senza alcun riconoscimento di CFU): 

CFU totali del Corso = 30 CFU di cui 21 CFU attività didattiche (1 CFU = 6 ore) + 9 CFU tirocinio 

Indiretto di cui 3 CFU dedicati alla preparazione dell’esame finale (1 CFU = 12 ore) per un totale di 

198 ore di impegno (non vengono conteggiati i 3 CFU pari a 36 ore di tirocinio indiretto dedicati alla 

preparazione dell’esame finale e relativi allo studio personale). 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 59,da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

4. Percorso 30 CFU Ridotto (con riconoscimento dei 24 CFU fino al massimo consentito dalla 

normativa di 6 CFU nelle attività didattiche): 

CFU totali del Corso = 24 CFU di cui 15 CFU attività didattiche (1 CFU = 6 ore) + 9 CFU tirocinio 

Indiretto di cui 3 CFU dedicati alla preparazione dell’esame finale (1 CFU = 12 ore) per un totale di 

162 ore di impegno (non vengono conteggiati i 3 CFU pari a 36 ore di tirocinio indiretto dedicati alla 

preparazione dell’esame finale e relativi allo studio personale). 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 48, da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

5. Percorso 30 CFU Art. 13 Completo (senza alcun riconoscimento di CFU): 

CFU totali del Corso = 30 CFU di cui 30 CFU di attività didattiche (1 CFU = 6 ore) per un totale di 180 

ore di impegno. 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 54, da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

6. Percorso 30 CFU Art. 13 Ridotto (con riconoscimento dei 24 CFU fino al massimo consentito dalla 

normativa di 6 CFU nelle attività didattiche):  

CFU totali del Corso = 24 CFU di cui 24 CFU di attività didattiche (1 CFU = 6 ore) per un totale di 144 

ore di impegno. 

Il monte ore di assenze consentite è pari a 43, da fruire secondo le proprie esigenze. 

 

Ai monte ore sopraindicati, qualora nel modulo di riconoscimento, si sia dichiarato il possesso di annualità di 

servizio, verrà valutata dai Consigli di corso afferenti a ciascuna classe di concorso la possibilità di un 

riconoscimento del tirocinio indiretto fino a un massimo di 2,5 CFU pari a 30 ore di impegno per i percorsi 30 

CFU All. 2 e fino a un massimo di 5 CFU pari a 60 ore di impegno per i percorsi 60 CFU. 


