
 

 

Verbale relativo alla riunione del Consiglio del Corso di studi unificato di Giurisprudenza e Studi 
europei del 6 settembre 2024 

 
 
Il giorno 6 settembre 2024, alle ore 17:00, è convocato a distanza, tramite piattaforma Zoom, il 
Consiglio del Corso di studi in Giurisprudenza e Studi europei per discutere del seguente ordine del 
giorno: 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente 
2. Comunicazioni 
3. Approvazione scheda di monitoraggio annuale (SMA) 2024 - Giurisprudenza (LMG01) 
4. Approvazione scheda di monitoraggio annuale (SMA) 2024 - Security and Human 

Rights (LM90) 
5. Accreditamento periodico: approvazione scheda di autovalutazione di Giurisprudenza (LMG 

01) 
6. Calendario accademico 2024/25: modifiche 
7. Determinazioni contratti di insegnamento a.a. 2024/25 
8. Approvazione obiettivi formativi insegnamenti a.a. 2024/25 
9. Altre attività formative: proposta di E-Lab in “Equality in Theory and Action”  
10. Varie ed eventuali 

 
 

Componenti del Consiglio Presente Assente Assente con 
giustificazione 

Stefano Battini X   

Barbara Bello X   

Maurizio Benincasa X   

Valerio Bontempi X   

Alessandro Bufalini X   

Daniela Comandé  X  

Nicola Corbo  X  

Daniela Di Ottavio  X   

Martina Galli X   

Francesco Luigi Gatta X   

Gina Gioia  X   

Fabio Pacini X   

Federica Passarini X   

Luigi Principato X   



 

 

Maria Pia Ragionieri  X  

Rosa Anna Ruggiero X   

Mario Savino X   

Carlo Sotis    X 

Alberto Spinosa  X   

Diego Vaiano  X  

Giulio Vesperini  X  

Daniela Vitiello   X 

Roberto Del Nero   X 

Giada Micci X   

Maya Chemingui  X  

 
 
 
Presiede la seduta il prof. Alberto Spinosa. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il dott. Valerio 
Bontempi. Alle ore 17:00, constatata la presenza del numero legale, si procede con l’esame dei punti 
all’ordine del giorno.  
 

 
1. Approvazione verbale seduta precedente 

 
Non ci sono osservazioni.  
Il verbale è approvato all’unanimità.  
 

2. Comunicazioni 
 
Il Presidente illustra il programma “Settimana europea della giustizia civile” (21 - 25 ottobre 2024), nato 
da una collaborazione tra il Corso di laurea in Giurisprudenza e il Tribunale ordinario di Viterbo. 
 

3. Approvazione scheda di monitoraggio annuale (SMA) 2024 - Giurisprudenza (LMG01) 
 
Il Presidente illustra il gruppo di lavoro dietro l’elaborazione del documento e ne illustra il contenuto. 
Nel dettaglio, vengono discussi i punti di forza e i livelli di attenzione, di criticità moderata e di criticità 
alta come espressi nel documento. 
Non ci sono osservazioni.  
Il documento è approvato seduta stante all’unanimità. 
 

4. Approvazione scheda di monitoraggio annuale (SMA) 2024 - Security and Human 
Rights (LM90) 

 
Il Presidente illustra il gruppo di lavoro dietro l’elaborazione del documento e ne illustra il contenuto. 
Non ci sono osservazioni.  



 

 

Nel dettaglio, vengono discussi i punti di forza e i livelli di attenzione, di criticità moderata e di criticità 
alta come espressi nel documento. 
Il documento è approvato seduta stante all’unanimità. 
 

5. Accreditamento periodico: approvazione scheda di autovalutazione di Giurisprudenza 
(LMG 01) 

 
Il Presidente illustra il gruppo di lavoro dietro l’elaborazione del documento e ne illustra il contenuto 
per sezione: D.CDS.1 L’Assicurazione della Qualità nella progettazione del Corso di Studio (CdS); 
D.CDS.2 L’Assicurazione della Qualità nell’erogazione del Corso di Studio (CdS); D.CDS.3 La 
gestione delle risorse nel CDS; D.CDS.4 Riesame e miglioramento del CdS. 
Non ci sono osservazioni.  
Il documento è approvato seduta stante all’unanimità. 
 

6. Calendario accademico 2024/25: modifiche 
 
Il Presidente spiega come la delibera sui bandi per i contratti di insegnamento dell’a.a. 2024/2025 sarà 
adottato dal Consiglio di Dipartimento del 10 settembre 2024.  
Dati i tempi necessari per lo svolgimento delle procedure, il Presidente propone di posticipare di una 
settimana l’inizio dei corsi per Giurisprudenza (dal 23 al 30 settembre 2024). 
Non ci sono osservazioni.  
La proposta è approvata seduta stante all’unanimità. 
 

7. Determinazioni contratti di insegnamento a.a. 2024/25 
 
Il Presidente illustra i contratti di insegnamento per l’a.a. 2024/25 per Giurisprudenza.  
In particolare, si tratta di un unico contratto di insegnamento in Diritto tributario. 
Il Presidente chiede al CCS di esprimersi per il rinnovo del contratto di insegnamento in Diritto 
tributario a favore del dott. E. Covino 
Non ci sono osservazioni.  
La proposta è approvata seduta stante all’unanimità. 
 
Il Presidente chiede al prof. Bufalini di illustrate i contratti di insegnamento per l’a.a. 2024/25 per LM-
90. Il Presidente propone di chiedere al Consiglio di Dipartimento di deliberare sulle seguenti docenze 
a contratto: 

• Approaches to the Governance of Migration in the Euro-Mediterranean Context (6 ECTS) 
• Refugees and Economic Migrants: Between Containment and Legal Pathways (6 ECTS) 
• The Politics of Privacy and Surveillance (6 ECTS) 

Non ci sono osservazioni.  
La proposta è approvata seduta stante all’unanimità. 
 

8. Approvazione obiettivi formativi insegnamenti a.a. 2024/25 
 
Il Presidente aggiorna il punto dell’ordine del giorno in quanto non tutti gli obiettivi formativi per gli 
insegnamenti a.a. 2024/25 sono stati compilati o lo sono stati nel rispetto dei descrittori di Dublino. 
 

9. Altre attività formative: proposta di E-Lab in “Equality in Theory and Action” 
 
Il Presidente cede la proposta alla dott.ssa Bello che illustra la proposta di rinnovo per E-Lab in 
“Equality in Theory and Action” (18 ore, 6 crediti formativi). 
Il corso, in lingua inglese, si inserisce nel programma internazionale Equality Law, promosso dalla 
University of California, Berkeley (USA) e dalla Portsmouth Law School (GB) fin dall’ a.a. 2021/2022, 



 

 

come follow up di lungo termine del primo corso internazionale COVID-19 and Global Inequalities, 
organizzato durante la pandemia nell’a.a. 2020/2021. 
Il corso si propone di approfondire aspetti teorici e pratici dell’eguaglianza, delle differenze e delle 
diseguaglianze con uno sguardo a vari contesti sociali e ordinamenti in una prospettiva di law in action. 
Il corso si svolgerà interamente da remoto. 
Il Presidente propone di approvare la richiesta di rinnovo. 
Non ci sono osservazioni.  
La proposta è approvata all’unanimità. 
  

10. Varie ed eventuali 
 
Il Presidente cede la parola alla dott.ssa Passarini che chiede il riconoscimento di CFU per altre attività 
formative esterne. In particolare: 

• a favore di Jessica Di Guida, oggetto del riconoscimento: attività lavorativa (assistente sociale e 
amministrativa del Comune di Civitavecchia) e corso di alta formazione sul personale 
amministrativo, per un totale di 8 CFU; 

• a favore di Alessandro Corradini, oggetto di riconoscimento: servizio civile universale con 
progetto su accoglienza giovani con disagi. Si tratta di una ratifica, in quanto si è già provveduto 
al riconoscimento, per un totale di 8 CFU. 

Il Presidente propone di approvare le due richieste. 
Non ci sono osservazioni.  
Le proposte sono approvate all’unanimità. 
 
Il Presidente dà la parola al prof. Benincasa che illustra il Job Day LAWori in corso (23 ottobre 2024) 
e le modalità di racconta delle fonti di finanziamento. Il Job Day LAWori in corso è un happening a 
tema lavoro e diritto. È rivolto ad aziende, pubbliche amministrazioni, ONG ed enti del terzo settore. 
L’evento si svolgerà presso la sede centrale dell’Ateneo, situata in via Santa Maria in Gradi 4 a Viterbo. 
Ogni azienda, studio professionale, associazione o Pubblica Amministrazione avrà a disposizione un 
desk che allestirà con proprio materiale pubblicitario dove potersi presentare, raccogliere cv e fare 
colloqui con i candidati. 
 
 
 
 
Non essendoci altri punti da discutere, alle ore 18:15 la seduta è tolta. 
 
 
 
 
 
Il Presidente         Il segretario verbalizzante 
Alberto Spinosa         Valerio Bontempi 
 
 
 

 




